
ÁLLÁSPÁLYÁZAT 

 
KECSKEMÉTI TANKERÜLETI KÖZPONT 

Kunszállási Tóth Pál Általános Iskola 
pályázatot hirdet Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) keretében 

 
 

angol-vizuális kultúra tanár 

 
Munkakör/feladatkör betöltésére. 

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): Angol nyelv és vizuális kultúra 
tantárgyak oktatása, napközis nevelői feladatok ellátása.  
Benyújtandó iratok, igazolások:  
Szakmai önéletrajz.  
Az álláshely betöltéséhez szükséges képesítés meglétét igazoló 
okmány(ok) másolata.  
Nyilatkozat a büntetlen előéletről, Pozitív elbírálás esetén: 90 napnál nem 
régebbi hatósági bizonyítvány bemutatása a Kjt. 20. § (2) bekezdés szerinti 
feltételek igazolására (büntetlen előélet és annak igazolására, hogy a 
közalkalmazott nem áll a tevékenység folytatását kizáró foglalkozástól 
eltiltás hatálya alatt).  
Nyilatkozat arról, hogy a pályázó hozzájárul személyes adatainak 
pályázattal összefüggő kezeléséhez.  
Nyilatkozat arról, hogy a pályázó hozzájárul a teljes pályázati anyagának 
sokszorosításához, továbbításához (3. személlyel közlés).  
Pályázat benyújtásának módja: elektronikus úton Ádámné Vereb 
Annamária igazgató részére az igazgato.tothisk@gmail.com e-mail címen 
keresztül. 
Betöltendő állás szakmacsoportja: oktatás 
Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Emberi 
erőforrási/oktatási, képzési 
Betöltendő állás jogviszonya: Közalkalmazotti jogviszony (Kjt.) 
Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: 
  Határozatlan, 20 óra, Általános, Részmunkaidős foglalkoztatás 
Munkavégzés helye: Kunszállás 
Álláshirdető szervezet bemutatása: A munkavégzés helye: Kunszállási 
Tóth Pál Általános Iskola, 6115 Kunszállás, Kossuth utca 12. 
A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. 
jogviszony létesítés feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális 
adatvédelmi tájékoztatás, szervezet honlap címe stb.): Az illetmény 
megállapítására és a juttatásokra a Közalkalmazottak jogállásáról szóló 
1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései, valamint a nemzeti köznevelésről 
szóló 2011. évi CXC. törvény, és a pedagógusok előmeneteli rendszeréről és 
a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény köznevelési 



intézményekben történő végrehajtásáról szóló 326/2013. (VIII. 30.) Korm. 
rendelet az irányadók. Próbaidő mértéke: 4 hónap. 

Feltételek, előnyök 

Pályázati feltételek 

Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények: 
  Büntetlen előélet 
  Cselekvőképesség 
  Magyar állampolgárság, vagy külön jogszabály szerint a szabad mozgás és 
tartózkodás jogával rendelkező személy, illetve bevándorolt vagy 
letelepedett 
Elvárt végzettség/képesítés: 
  6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés alapképzés (Bsc vagy BA), 
Oktatás, tovább nem bontható, angol nyelv szakos tanár, rajz szakos tanár, 
angol-vizuális kultúra műveltségi terület 
Egyéb pályázati feltétel meghatározása: 
  MS Office (irodai alkalmazások) felhasználói szintű ismerete 
Pályázat elbírálása során előnyt jelent 

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Nem 
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Nem 
A pályázat benyújtásának határideje: 2023.11.06. 23:59 
A pályázat elbírálásának módja: A pályázat elbírálásáról a munkáltatói 
jogkör gyakorlója dönt. 
A pályázat elbírálásának határideje: 2023.11.08. 16:00 
Állás tervezett betöltésének időpontja:  2023.11.15. 
Publikálás tervezett időpontja:  2023.10.23. 

A pályázati kiírás közzétevője a Belügyminisztérium (BM). A pályázati 
kiírás a közigazgatási szerv által az BM részére megküldött adatokat 
tartalmazza, így annak tartalmáért a hatályos jogszabály alapján a 
pályázatot kiíró szerv felel. 

 


