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Iskolank hitvallasa

Iskolank - az egykori kozségi iskola hagyomanyainak folytatoja - a pedagogiai igényesség, a szakmai
felkésziiltség, a hivatastudat szellemében neveli és oktatja tanuloit. Orizzilk hagyomanyainkat,
kiilonos figyelmet forditva a kdrnyezeti nevelésre és a testnevelés-sport szerepére.

Iskolai pedagodgiai munkankat az erkolcsi értékek, a nemzeti tudat, a demokratikus célok, a tanulok
személyiségének sokoldalt fejlesztése, a korszerli technikai-technoldgiai szemlélet alapjan
hatarozzuk meg. Hissziik, hogy tanitvanyainkat, a hazat tiszteld és szolgald, a csaladot becsiil6 és
szeretd, a nemzetért tenni akar6 polgarokka neveljiik.

Tarsadalmi elvarasok tekintetében az iskolat hasznalok igényeinek kell megfelelniink. Neveld ¢és
oktaté munkankon keresztiil olyan erdfeszitésekre késztetjiik tanuldinkat, amely megalapozhatja a
tovabbi tanulmanyi munkajukat.

Iskolank gyermekbarat, ugyanakkor rendre torekvd, kozosségi rendszert kinal, amelyben -
reményeink szerint - minden gyerek a legmagasabb szinten bontakoztathatja ki képességeit,
megtanulhatja a testileg, szellemileg, érzelmileg és erkolcsileg egészséges életvitelt.



Bevezeto

1. Az intézmény

Az iskola hivatalos elnevezése: Kunszallasi Toth Pal Altalanos Iskola
Az iskola székhelye. Kunszallas 6115, Kossuth u. 12.

Fenntartdja: Kecskeméti Tankeriileti Kozpont

1.1. Az iskola szakmai alapdokumentuma

A Kecskeméti Tankeriileti Kozpont daltal 2022. szeptember 14. napjan kiadott szakmai alapdokumentum
Okirat hatalyossag kezdete: 2022. szeptember 1.

Az intézmény székhelye szerinti megye: Bacs-Kiskun megye
Fenntart6 tankeriileti kozpont megnevezése:  Kecskeméti Tankeriileti Kozpont
OM azonosito: 201320

Kunszallasi Téth Pal Altalanos Iskola
szakmai alapdokumentuma

A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 21. § (3) bekezdése szerinti tartalommal,
figyvelemmel a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérol és a koznevelési intézmények
névhasznalatarol szolo 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 123. § (1) bekezdésében leirtakra, az
alabbi szakmai alapdokumentumot adom ki:
A kéznevelési intézmény
1. Megnevezései
1.1. Hivatalos neve: Kunszallasi Toth Pal Altalanos Iskola
2. Feladatellatasi helyei
2.1. Székhely: 6115 Kunszallas, Kossuth utca 12.
3. Alapito és a fenntarto neve és székhelye
3.1. Alapito szerv neve: Emberi Eroforrasok Minisztériuma
3.2. Alapitoi jogkér gyakorloja: emberi erdforrdasok minisztere
3.3. Alapito székhelye:: 1054 Budapest, Akadémia utca 3.
3.4. Fenntarto neve: Kecskeméti Tankeriileti Kézpont
3.5. Fenntarto székhelye: 6000 Kecskemét, Homokszem utca 3-5.
4. Tipusa: daltalanos iskola
5. OM azonosito: 201320
6. Koznevelési alapfeladatai
6.1. 6115 Kunszallas, Kossuth utca 12.
6.1.1. altalanos iskolai nevelés-oktatas
6.1.1.1. nappali rendszerii (felveheté maximalis tanuloi létszam: 224 f6)
6.1.1.2. also tagozat, felso tagozat



6.1.1.3. 1 évfolyamtol 8 évfolyamig

6.1.1.4. a tébbi gyermekkel, tanuloval egyiitt nevelhetd, oktathato sajatos nevelési igénytii

gvermekek, tanulok nevelése-oktatasa (mozgasszervi fogyatékos, beszédfogyatékos, egyéb
pszichés fejlodeési zavarral kiizdok, érzékszervi fogyatékos - hallasi fogyatékos, érzékszervi
fogyatékos - latasi fogyatékos) nappali rendszerii (felveheto maximalis tanuloi létszam: 25

f6)

6.1.2. egyeéb foglalkozasok:
napkozi
tanuloszoba

6.1.3. iskolai konyvtar:
iskolai / kollégiumi konyvtar
6.1.4. mindennapos testnevelés biztositasanak modja:
sajat tornaterem, egytittmiikodésben, megallapodds alapjan
6.1.5. a testnevelésorak keretében megvalositott uszasoktatas modja:
egytittmiikodésben, megallapodds alapjan
7. A feladatellatast szolgalo vagyon és a felette valé rendelkezés és hasznalat joga
7.1. 6115 Kunszallas, Kossuth utca 12.
7.1.1. Helyrajzi szama: belteriilet 376
7.1.2. Hasznos alapteriilete: 1264 nm
7.1.3. Intézmény jogkore: ingyenes hasznalati jog
7.1.4. Fenntarto jogkore: vagyonkezeldi jog
8. Vallalkozasi tevékenységet nem folytathat.

1.2. Az iskola rovid bemutatasa

A kozoktatas térségiinkben az egykori Majsajakabszallas-pusztan 1853-ban kezd6dott el. Ekkor az
iskola egyhazi jellegli intézmény volt, Kiskunmajsa €és a romai katolikus egyhaz kozosen tartottak
fenn. Az elsd egy tantermes épiiletet 1856-ban épitették. Az elemi iskolai képzés ekkor két-harom
évfolyamon folyt.

1938-ban épiilt egy uj, 2 tantermes épiilet tanitoi lakassal. A I1. vildghdbort utan allamositottak, 1955-
ben, 1958-ban, 1969-ben, 1984-ben és 1999-ben bovitették. Az iskolaépiilet teljes kori felajitasara
2006-ban, tovabbi jelentdsebb felujitasi munkalatokra 2016-17 ben keriilt sor. Jelenleg 8
tanteremmel, szamitastechnika szaktanteremmel/nyelvi laborral, technika kisteremmel, fejlesztd
pedagogiai csoportszobaval, tornateremmel, s egy kisebb konyvtarral rendelkeziink. Az iskola
bdvitése reményeink szerint - a jovében is folytatodik. Az iskola 2013. januar 1-jét megel6zden
tobbféle szervezeti formdju és elnevezésii, Osszevont — dnkorményzati fenntartasti - intézmény
kozpontja volt. E datumtdl szamitva azonban ujra dllami fenntartdsba atvett, 6nallé intézmény,
megorizve nevében elsd tanitdjanak — Toth Péalnak - emlékét. 2013. janudr 1-t6] fenntartdja a
Klebelsberg Intézményfenntartdo Kozpont (Kecskeméti Tankeriileti feliigyelettel), majd ennek
atszervezését kovetden 2017. januar 1-t6l a Kecskeméti Tankertileti Kézpont lett.

Iskolank a déleldtti, tandrai foglalkoztatdson tul nagy hangsulyt fektet tanuldinak mind szélesebb
korl képzésére, nevelésére. A tanoran kiviili ismeretszerzési €s szabadidds tevékenységre szakkorok,
a miivészeti alapiskola, sakk-oktatas és az iskolai sportkdr nytjt lehetdséget, de tamogatjuk, segitjiik
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tanuloink egyéb szabadidds tevékenységeinek megvalosulasat is (Pet6fi Rendezvény-és Faluhaz
gyermekprogramjai, konyvtari programok, telepiilési programok, kornyezé telepiilések és iskolak
programjai, megyei- vagy orszagos gyermekprogramok, versenyek, sportolasi lehetdségek).
Intézménylinkre a demokratikus, huménus, gyermekkozpontu 1égkor jellemzo, amely a tanuldk, a
neveldk, a sziildk egylittmikddésére épiil.

NevelOtestiiletiink tagjai  valamennyien megfeleld szakmai, pedagogiai képzettségekkel

rendelkeznek, és nagy elhivatottsaggal, tudasuk folyamatos gyarapitasdval dolgoznak.

Munkénk soran igyeksziink a kor, - a magyar jogrendszer, az Europai Unios értékek és a fejlodo vilag
- kovetelményeinek megfeleld tartalmu, értékteremtd, €s hagyomanyorzé oktatast nyljtani, amely
figyelembe veszi a gyermeki egyéniséget, az életkori sajatossagokbol, képességekbdl eredd
eltéréseket. Egyéni differencialassal és banasmoddal, kooperativ modszertani technikékkal, korszer(i
oktatasi modszerekkel és tartalommal toreksziink a képességekbdl, a szocialis koriilményekbdl, ill. a
tanuldsi nehézségekbdl eredd hatranyok lekiizdésére, toreksziink a tehetségek gondozéasara, a
kulcskompetencidk fejlesztésével igyeksziink felkésziteni tanuldinkat az ,.¢életen at tartd tanulds”
folyamatéra.

1.3. A pedagadgiai program torvényi hattere

o 2011. évi CXC. térvény a nemzeti kéznevelésrol;

e 20/2012 (VIII. 31.) EMMI rendelet - a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a
koznevelési intézmények névhaszndlatarol;

o 229/2012. (VIII. 28.) Korm. Rendelet a nemzeti koznevelésril szolo torveny végrehajtasarol;
o 2011 évi CXIIL torvény az informdcios onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol;

o Az Eurdpai Parlament és a Tandacs (EU)2016/679 sz. rendelete - dltaldnos adatvédelmi
rendelet

o 1999 ¢évi XLII torvény a nemdohdanyzok védelmérol;
o [997. ¢évi XXXI torvény a gyermekek védelmeérol és a gyamiigyi igazgatasrol
o 2003. évi CXXV torvény az egyenld bandasmodrol és az esélyegyenloség elémozditdasarol

o [10/2012. (VI 4.) Korm. Rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasadrol, bevezetésérdl és
alkalmazasarol - hatalyba lép 2013. szept. 1-én 1. és 5. osztalyban, felmend rendszerben —
tovabbiakban NAT 2012;

o Kerettantervek; A 2012-es NAT-hoz illeszkedd kerettantervek. Kifuto rendszerben hatdlyos
2023. aug. 31-ig;

e 5/2020. (I. 31.) Korm. Rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és
alkalmazasarol szolo 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet modositasarol - hatalyba lép 2020.
szept. 1-én 1. és 5. osztalyban, felmeno rendszerben — tovabbiakban NAT 2020,

o Kerettantervek; NAT 2020-Ao0z kapcsolodo tartalmi szabalyozok - hatalyba lép 2020. szept.
1-¢én 1. és 5. osztalyban, felmend rendszerben;

o [ranyelvek a sajatos nevelési igényti tanulok oktatasahoz
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https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/SNI_iranyelvek.docx

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/iranyelvek alapprogramok;

o Szakmai ajanlas a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek,
tanulok neveléséhez-oktatasdahoz

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/iranyelvek alapprogramok;

o Ajanlas a személyes talalkozas nélkiili oktatas-nevelés lehetséges modszereire és eszkozeire
https://www.oktatas.hu/kozneveles/ajanlas szemelyes talalkozas nelkuli oktatas neveles
modszereire;

e 26/1997. (IX. 3.) NM-rendelet iskola-egészségiigyi ellatdsrol;
o 326/2013 (VIIIL.30) Korm. Rendelet a pedagogusok elomeneteli rendszerérol;

e Az adott tanévben aktudlis tanév rendjérol szolo rendelet.

1.4. A Pedagogiai program nyilvanossagra hozatala

Sokszorositott formaban elhelyezésre keriil a kovetkezd helyeken:

e | példany az igazgatoi irodaban

e 1 elektronikus példany az iskola honlapjan

e 1 elektronikus példany megtekintheto a:
http://www.oktatas.hu/hivatali_ugyek/kir_intezmenykereso weboldalon

A pedagdgiai program nyilvanos dokumentum.
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https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/BTMN_szakmai_ajanlas.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/BTMN_szakmai_ajanlas.pdf
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranyelvek_alapprogramok
https://www.oktatas.hu/kozneveles/ajanlas_szemelyes_talalkozas_nelkuli_oktatas_neveles_modszereire
https://www.oktatas.hu/kozneveles/ajanlas_szemelyes_talalkozas_nelkuli_oktatas_neveles_modszereire

Az iskola nevelési programja

2. Az iskolaban foly6 nevel6 - oktaté munka pedagdgiai alapelvei, értékei,

céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai

2.1. Az iskolai nevelés és oktatas alapelvei, értékei

Oktato-neveld munkank alapelve, hogy tanuldink olyan erkdlcsileg, tartalmilag, pedagogiailag
értékallo képzést és nevelést kapjanak a nalunk toltott 8 év alatt, amely megfelel a kor és a tarsadalom

(tanulok, sziildk, egyhaz, fenntartd, tdgabb tarsadalom) elvarasainak.

Azaz:
A)

B)

C)

D)

E)

F)

G)

G)

H)

Osszhangban élljon hazink Alaptérvényével, a jogallam rendjével, az élet és az emberi
méltosdg tiszteletének elvével, valamint az ezzel Osszefiiggd lelkiismereti ¢és
vallasszabadsaggal, tovabba a Fold, az ember, a természet és a kultura védelmét szolgalo
nemzetkodzi egyezményekkel. Osszhangban alljon hazank oktataspolitikai szabalyozasaval.

Apolja magyar hagyomanyainkat, - s kapcsolatunkat a hataron tali magyarsaggal, tovabbéa
neveljen a magyarorszagi nemzetiségek értékeinek megbecsiilésére is. Apolja sziikebb
kornyezetiink hagyomdnyait.

Kiemelten kezeli az orszdg és tadgabb kornyezete, a Karpat-medence megismerését,
ugyanakkor fontosnak tartja azokat a tartalmakat, amelyek Eur6pahoz tartozasunkat erésitik,
s melyek a fenntarthatdsag iranti k6zos feleldsségiinket hordozzak.

Korszeri természettudoményos, tarsadalomtudoményos ¢és miivészeti tartalmakat
kozvetitsen.

Alakitsa ki a fenntarthato6 fejlodés szemléletét, kdrnyezettudatos gondolkodésra neveljen.

Modszereiben a hagyomanyos és a korszerli pedagogiai eszkozok koziil valassza mindig a
legmegfeleldbbet.

Segitse a tanulasi, testi, érzékszervi, érzelmi, szocialis hatranyokkal egyiitt €16 gyermekeket,
ugyanakkor tdimogassa tehetséges tanulok (0sszességében: kiemelt figyelmet 1igényld tanuldk)
képességeinek kibontakozasat.

Valo6sitsa meg az egylittmiitkodést a sziilokkel, kiegészitve, segitve a gyermekek csaladi
nevelését. Teremtse meg azokat a forumokat, ahol a sziildk és a pedagdgusok kozotti
tapasztalatcsere kolcsondssé, az egyiittmiikodés eredményessé valhat.

A kolcsonds megértés és tisztelet jegyében segitse a nemzedékek kozotti parbeszédet.

LA, B, C, G, H pontok a NAT 2012 alapjan.
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I) A nevel6-oktatd munka koézéppontjaban a gyermek alljon. A tanulokkal valo k6zos munkat a
kovetkezetesség, a kolcsonds bizalom és tisztelet érvényesitése jellemezze. A tanulokkal
szemben redlis kovetelményeket tamasszon, amely figyelembe veszi az egyéni képességek
kiilonbozdségét. Megadja és elvarja a kdlesonds megértést, odafigyelést €s tiszteletet.

J) Az alapfokt oktatds valamennyi szakaszan torekedjen ,,az egész életen at tartd tanulas”
megalapozasara, valamint készitse fel tanuldinkat a tovabbtanuldsra. A sikeres valtdshoz

biztositjuk:

a megfeleld anyanyelvi és matematikai alapozast;

az idegen nyelven torténdé kommunikaciot;

az informatikai alapismeretek elsajatitasat;

a kulcskompetenciak kialakitasat;

e az egyéni képességek kibontakoztatasat.
Ezen értékek kozvetitdi a pedagodgusok, sziilok, hitoktatok, a fenntarto, akik személyes példajukkal,
tapasztalataikkal, szakértelmiikkel megfeleld hatasfokkal képesek befolyasolni az iskolara bizott
fiatalok magatartasat, viselkedését.

2.2. Az iskolai nevelés és oktatas céljai

Iskolank az egykori kdzségi iskola haladé hagyomanyaira épitve, korszerti ismeretekkel felruhédzott,
nyitott, Oszinte személyiségli, kornyezetével harmonikus kapcsolatban €16, hazajat szeretd ifjiisag
felnevelését tartja elsddleges céljanak.

A) 2 Célunk, hogy a csaladdal egyiittmiikddve cselekvo elkdtelezettségre neveljiink az igazsag és
az igazsagossag, a jO és a szép irant, fejlessziik a harmonikus személyiség kibontakoztatdsadhoz
sziikséges szellemi, érzelmi, erkdlcsi, tarsas és testi képességeket. Ezaltal jarul hozza ahhoz, hogy
a felndvekvd nemzedék:

- a haza felel6s polgarava valjék;

- kifejlddjék benne a hazafisag érzelemvilaga,

- realis Onismeretre és szilard erkolcsi itéldképességre tegyen szert;

- megtalalja helyét a csaladban, a sziikebb és tdgabb kozosségekben, valamint a munka vildgaban;
- torekedjék tartalmas és tartos kapcsolatok kialakitasara;

- legyen képes felelds dontések meghozatalara a maga €s a gondjaira bizottak sorsat illetden;

- valjék képessé az 6nallo tajékozoddasra, vélemeényformalasra és cselekvésre;

- ismerje meg €s értse meg a természeti, tarsadalmi, kulturalis jelenségeket, folyamatokat;

- tartsa értéknek ¢€s feladatnak a kultura és az €16vilag valtozatossaganak megorzését.

B) Célunk, hogy tanuldinkat korszerli természettudomanyos €s tarsadalomtudomanyos, miivészeti
¢és idegen nyelvi ismeretekkel ruhdzzuk fel. Ezaltal megismerhetik és megérthetik a természeti,
tarsadalmi, kulturélis jelenségeket, folyamatokat. Ertéknek és feladatuknak tartjak a kultira és az

2A) és B) pont a NAT 2012 I.1. A kdznevelés feladata és értékei alapjan.
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¢lovilag valtozatossdganak megorzését. Képess¢é valnak az 06ndlld tajékozodasra,
véleményformalésra és cselekvésre.

C) A kulcskompetenciak kialakitasa, a problémamegold6 gondolkodas fejlesztése, az egész életen
at tart6 tanulas lehetdségének megalapozasa.

D) Az anyanyelv helyes hasznalata szoban és irasban, a kommunikacios képességek fejlesztése.
E) Nemzeti hagyomanyaink és a kozségi, ill. iskolai tradiciok 6rzése.

F) Célunk a differencialassal torténd fejlesztés, a tehetség kibontakozasanak a segitése, és a
hatranykompenzalas az iskolai €élet minden teriiletén. Az intézmény az esélyegyenldség elve
szerint sajat keretein beliil lehetdséget teremt a sajatos nevelési igényl tanuldk, a szocialis
hatrannyal indul6 tanulok szamara is.

G) Célunk, hogy tanuldéink megismerjék az egészséges életmod legfontosabb szabalyait, tisztaban
legyenek az egészséges taplalkozas, a rendszeres mozgas egészséget befolyasold hatdsival, a
testi-lelki higiéné fontossagaval. Célunk az erre térekvé igény kialakitasa benniik, valamint, hogy
maguk is képessé valjanak a sajat €s kornyezetiik életében mindezt alkalmazni.

H) Célunk a kornyezettudatos szemlélet kialakitasa.

I)NAT-ban megfogalmazott fejlesztési teriiletek — nevelési célok® kdzvetitése tandrai és tanoran
kiviili tevékenységeink soran. Ezek az alabbiak:

Az erkolcsi nevelés

A koznevelés alapvetd célja a tanulok erkolesi érzékének fejlesztése, a cselekedeteikért €s azok
kovetkezményeiért viselt feleldsségtudatuk elmélyitése, igazsagérzetiik kibontakoztatasa, kozosségi
beilleszkedésiik eldsegitése, az 6nallé gondolkodasra és a majdani 6nallo, felelds életvitelre torténd
felkésziilésiik segitése. Az erkodlcsi nevelés legyen életszert.

Készitsen fel az elkeriilhetetlen értékkonfliktusokra, segitsen valaszt talalni a tanulok erkolcsi és
¢letvezetési problémaira. Az erkdlesi nevelés lehetdséget nyujt az emberi 1€t és az embert koriilvevd
vilag Iényegi kérdéseinek kiilonboz6 megkozelitési modokat feldleld megértésére, megvitatasara. Az
iskolai kozosség élete, tanarainak példamutatdsa tdmogatja a tanulok életében olyan nélkiilozhetetlen
készségek megalapozasat és fejlesztését, mint a kotelességtudat, a munka megbecsiilése, a
mértéktartas, az egyiittérzes, a segitokészség, a tisztelet €s a tisztesség, a korrupcio elleni fellépés, a
tiirelem, a megértés, az elfogadas. A tanulast eldsegitd beallitodasok kialakitasa — az dnfegyelemtdl
a képzeldtehetségen at intellektualis érdeklddéstik felkeltéséig — hatassal lesz egész felndtt életiikre,
és eldsegiti helytallasukat a munka vildgéban is.

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

A tanulok ismerjék meg nemzeti, népi kultirank értékeit, hagyomanyait. Tanulmanyozzak a jeles
magyar torténelmi személyiségek, tudosok, feltalalok, miivészek, irok, koltdk, sportolok

3 NAT 2012 I.1.1 Fejlesztési teriiletek-nevelési célok alapjan
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munkassagat. Sajatitsak el azokat az ismereteket, gyakoroljak azokat az egyéni és kozosségi
tevékenységeket, amelyek megalapozzédk az otthon, a lakohely, a sziil6fold, a haza és népei
megismerését, megbecsiilését. Alakuljon ki benniik a kdzosséghez tartozas, a hazaszeretet érzése, €s
az a felismerés, hogy sziikség esetén Magyarorszag védelme minden allampolgar kotelessége. Europa
a magyarsag tagabb hazéja, ezért magyarsagtudatukat megdrizve ismerjék meg torténelmét, sokszinii
kultargjat. Tajékozodjanak az egyetemes emberi civilizacid kiemelkedé eredményeirdl,
nehézségeirdl és az ezeket kezeld nemzetkdzi egyiittmiikodési formakrol.

Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

A demokratikus jogallam, a jog uralmara épiilé kozélet miikodésének alapja az allampolgari
részvétel, amely erdsiti a nemzeti ontudatot és kohéziot, 6sszhangot teremt az egyéni célok és a kozjo
kozott. Ezt a cselekvd allampolgari magatartast a torvénytisztelet, az egyiittélés szabalyainak
betartasa, az emberi méltosag €s az emberi jogok tisztelete, az erdszakmentesség, a méltdnyossag
jellemzi. Az iskola megteremti annak lehetdségét, hogy a tanulok megismerjék a fobb allampolgari
jogokat és kotelezettségeket, és ennek keretében biztositja a honvédelmi nevelést. A részvétel a
kozligyekben megkivanja a kreativ, 6nalldé mérlegeld gondolkodas, az elemzdképesség ¢és a
vitakultara fejlesztését. A felelGsség, az 6nalld cselekvés, a megbizhatosag, a kolcsonos elfogadas
elsajatitasat hatékonyan tdmogatjak a tanulok tevékeny részvételére épito tanitas- és tanuldsszervezési
eljarasok.

Az Oonismeret és a tarsas kultira fejlesztése

Az Onismeret — mint a személyes tapasztalatok és a megszerzett ismeretek tudatositasan alapuld,
fejl6do és fejleszthetd képesség — a tarsas kapcsolati kultura alapja. EI6 kell segiteni a tanul6 kedvezd
szellemi fejlodését, készségeinek optimalis alakuldsat, tudasanak és kompetencidinak kifejezésre
jutasat, s valamennyi tudasteriilet megfeleld kimiivelését. Hozzé kell segiteni, hogy képess¢ valjék
érzelmeinek hiteles kifejezésére, a masok helyzetébe torténd beleélés képességének az empatianak a
fejlodésére, valamint a kolcsonds elfogadasra.

Ahhoz, hogy az oktatasi és nevelési folyamatban résztvevd tanuldk, az elsajatitott készségekre €s
tudasra tamaszkodva énképiikben is gazdagodjanak, a tanitas-tanulas egész folyamataban tdmogatast
igényelnek ahhoz, hogy tudatosuljon, a sajat/egyéni fejlédésiiket, sorsukat és életpalydjukat maguk
tudjak alakitani. A megalapozott dnismeret hozz4jarul a kulturalt egyéni és kozdsségi élethez, masok
megertésehez ¢€s tiszteletéhez, a szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasahoz.

A csaladi életre nevelés

A csalad kiemelkedd jelentdségli a gyerekek, fiatalok erkolesi érzeékének, szeretetkapcsolatainak,
onismeretének, testi €s lelki egészségének alakitasaban. A sziikebb és tagabb kornyezet valtozasai,
az értékrendben jelentkezd atrendezddések, a csalddok egy részének miikodésében bekdvetkezd
zavarok sziikségessé teszik a csaladi életre nevelés beemelését a koznevelés teriiletére. A koznevelési
intézményeknek ezért kitiintetett feladata a harmonikus csalddi mintdk kozvetitése, a csaladi
kozosségek megbecsiilése. A felkészités a csalddi életre segitséget nyujt a gyermekeknek és
fiataloknak a felelds parkapcsolatok kialakitdsaban, ismereteket kozvetit a csaladi életiikben
felmertil6 konfliktusok kezelésérdl. Az iskolanak foglalkoznia kell a szexualis kultura kérdéseivel is.

A testi és lelki egészségre nevelés
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Az egészséges életmodra nevelés hozzasegit az egészséges testi és lelki allapot 6romteli megéléséhez.
A pedagoégusok 0sztondzzék a tanuldkat arra, hogy legyen igénylik a helyes taplalkozasra, a
mozgasra, a stressz-kezelés modszereinek alkalmazédsara. Legyenek képesek lelki egyenstlyuk
megovasara, tarsas viselkedésiik szabalyozasara, a konfliktusok kezelésére.

Az iskola feladata, hogy a csaladdal egyiittmiikodve felkészitse a tanulokat az Onallosagra, a
betegség-megel6zésre, tovabba a szabalyok betartasara a kozlekedésben, a testi higiénében, a
veszélyes koriilmények és anyagok felismerésében, a varatlan helyzetek kezelésében.

A pedagogusok motivaljak és segitsék a tanulokat a karos fiiggdségekhez vezetd szokasok
kialakuldsanak megeldzésében.

Felelosségvallalas masokért, onkéntesség

A Nat 6sztonzi a személyiség fejlesztését, kibontakozasat segitd nevelést-oktatast, amely: célul tlizi
ki a hatranyos helyzetli vagy fogyatékkal €16 emberek iranti szocidlis érzékenység, segitd magatartas
kialakitasat a tanulokban gy, hogy sajat élményl tanuldson keresztiil ismerik meg ezeknek a
csoportoknak a sajatos igényeit, élethelyzetét. A segitd magatartas szdmos olyan képességet igényel
¢s fejleszt is egyuttal (egylittérzés, egylittmiikodés, problémamegoldas, onkéntes feladatvallalas és
megvaldsitas), amelyek gyakorlasa elengedhetetlen a tudatos, felelds allampolgari 1éthez.

Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

A felnovekvé nemzedéknek ismernie €és becsiilnie kell az életformak gazdag valtozatossagat a
természetben és a kulturaban. Meg kell tanulnia, hogy az eréforrasokat tudatosan, takarékosan és
felelosségteljesen, megujulési képességiikre tekintettel hasznalja. Cél, hogy

a természet és a kornyezet ismeretén és szeretetén alapuld kornyezetkiméld, értékvédo, a
fenntarthatosag mellett elkotelezett magatartas valjék meghatdrozovd a tanuldk szaméra. Az
intézménynek fel kell készitenie dket a kornyezettel kapcsolatos allampolgari kotelességek €s jogok
gyakorlasara. Torekedni kell arra, hogy a tanulok megismerjék azokat a gazdasagi és tarsadalmi
folyamatokat, amelyek valtozasokat, valsagokat idézhetnek eld, tovabba kapcsolddjanak be kdzvetlen
¢s tagabb kornyezetiik értékeinek, sokszinliségének megdrzésébe, gyarapitasaba.

Palyaorientacio

Az iskolanak — a tanulok életkorahoz igazodva és a lehetGségekhez képest — atfogd képet kell
nyUjtania a munka vilagarol. Ennek érdekében olyan feltételeket, tevékenységeket kell biztositania,
amelyek révén a didkok kiprobalhatjak képességeiket, elmélyiilhetnek az érdeklddésiiknek megfeleld
teriileteken, megtalalhatjak hivatasukat, kivalaszthatjdk a nekik megfeleld foglalkozést és palyat,
valamint képess¢ valnak arra, hogy ehhez megtegy¢k a sziikséges erdfeszitéseket.

Ezért fejleszteni kell benniik a segitéssel, az egyiittmiikodéssel, a vezetéssel és a versengéssel
kapcsolatos magatartasmddokat és azok kezelését.

Gazdasagi és pénziigyi nevelés

A felndvekvd nemzedéknek hasznosithatd ismeretekkel kell rendelkeznie a vilaggazdasag, a

nemzetgazdasdg, a vallalkozdsok ¢és a haztartdsok életét meghatarozéd gazdasagi-pénziigyi

intézményekrdl és folyamatokrol. Cél, hogy a tanulok ismerjék fel sajat feleldsségiiket az
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értékteremtd munka, a javakkal valo ésszerti gazdalkodas, a pénz vilaga és a fogyasztas teriiletén.
Tudjak mérlegelni dontéseik kozvetlen és kozvetett kdvetkezményeit és kockazatat.

Lassak vilagosan révid és hosszu tavu céljaik, valamint az eréforrasok kapcsolatat, az egyéni és
kozosségi érdekek Osszefiiggését, egymadsrautaltsdgat. Ennek érdekében a koznevelési intézmény
biztositja a pénziigyi rendszer alapismereteire vonatkozé pénziigyi szabalyok, a banki tranzakciokkal
kapcsolatos minimalis ismeretek és a fogyasztovédelmi jogok tanitasat.

Médiatudatossagra nevelés

Cél, hogy a tanulok a mediatizalt, globalis nyilvanossag felelds résztvevoiveé valjanak: értsék az 0j és
a hagyomanyos médiumok nyelvét. A médiatudatossagra nevelés az értelmezo, kritikai beallitddas
kialakitasa és tevékenység-kozpontisaga révén felkészit a demokracia részvételi kulturdjara és a
médiumoktol is befolydsolt mindennapi élet értelmes és értékelvii megszervezésére, tudatos
alakitasara. A tanulok megismerkednek a média miikddésével és hatdismechanizmusaival, a média és
a tarsadalom kozotti kolcsonds kapcesolatokkal, a valdsagos €s a virtualis, a nyilvanos €s a bizalmas
¢érintkezés megkiilonboztetésének modjaval, valamint e kiilonbségek és az emlitett médiajellemzok
jogi és etikai jelentOségével.

A tanulas tanitasa

A tanuléds tanitdsa az iskola alapvetd feladata. Minden pedagoégus teenddje, hogy felkeltse az
érdeklodést az irant, amit tanit, és Utbaigazitast adjon a tananyag elsajatitasaval, szerkezetével,
hozzaférésével kapcsolatban. Meg kell tanitania, hogyan alkalmazhat6 a megfigyelés €s a tervezett
kisérlet modszere; hogyan hasznalhatok a konyvtari és mas informdacioforrasok; hogyan
mozgobsithatok az eldzetes ismeretek €s tapasztalatok; melyek az egyénre szabott tanuldsi modszerek;
miként mitkddhetnek egyiitt a tanulok csoportban; hogyan rogzithetdk és hivhatok el pontosan, sz6
szerint példaul szovegek, meghatarozasok, képletek. Olyan tudast kell kialakitani, amelyet a tanulok
uj helyzetekben i1s képesek alkalmazni, a valtozatok sokoldalu attekintésével €s értékelésével. A
tanulas tanitasdnak elengedhetetlen része a tanulas eredményességének, a tanulo testi és szellemi
teljesitményeinek lehetdség szerinti novelése és a tudas mindségének értékelése.

Az iskolai oktatas és nevelés céljai athatjak a pedagogiai folyamat egészét, s igy kozos értékeket
jelenitenek meg.

2.3. Az iskolai nevelés és oktatas feladatai

Az iskolankban folyd neveld és oktaté munka feladata a felsorolt értékek kozvetitése, és nevelési-
oktatasi célok megvalositasa szinvonalas, gyermekkdzponti pedagogiai munka altal. Feladatunk
tanuloink helyes, erkolcsi- és tarsadalmi norméknak megfeleld szocializacidjanak iranyitasa,
szellemi-érzelmi fogékonysaguk elmélyitése, harmonikus személyiségfejlesztése. Feladatunk
didkjaink ismeretszerzésének megalapozasa, majd kiszélesitése olyan modon, hogy biztositsa
eredményes tovabbtanuldsukat. Ehhez sziikséges a tanuldshoz és a munkdhoz kelld képességek,
készségek, ismeretek, attitidok — kulcskompetencidk - egyiittes fejlesztése, az egyéni €s csoportos
teljesitmény 0Osztonzése. Feladatunk a nemzeti miveltség atadasa, hazaszeretet kialakitdsa, de
ugyanakkor egy egyetemes kultira, és egy korszerii tudasanyag kozvetitése.
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Ezt szolgalja Pedagogiai Programunk és Helyi tanterviink, a tanorai és tanéran kiviili nevelési
tevékenységek, valamint az e tevékenységekhez kapcsolddd rendszeres ¢és komplex értékelés,
tovabba az iskola pedagdgusai altal alkalmazott személyiségfejlesztésre, kozosségfejlesztésre
iranyulo6 eljarasok, nevelési modszerek.

2.3. A) Feladataink az oktatas kiilonb6zo szintjein

Az alapfoku nevelés-oktatas szakasza az els6 évfolyamon kezdddik, és a nyolcadik évfolyam végéig
tart.

Az alapfoku nevelés-oktatds szakasza két részre tagolodik, melyek a kovetkezok:

a) az elso évfolyamon kezdodo és a negyedik évfolyam végéig tarto also, és

b) az otodik évfolyamon kezdddd és a nyolcadik évfolyam végéig tarto felsé tagozat.®

,»Az also tagozat elsd két évében a tartalmi szabalyozas lehetdvé teszi, 6sztdnzi az ebben az életkorban
a tanulok kozott tapasztalhatd kiilonosen jelentds egyéni fejlédésbeli kiilonbségek pedagogiai
kezelését. Az als6 tagozat harmadik—negyedik évfolyaman erdteljesebbé — a negyedik évfolyam
végére mar meghatarozova — valnak az iskolai teljesitmény-elvarasok altal meghatarozott tanitasi-
tanulasi folyamatok.

A felsd tagozaton folyd nevelés-oktatds feladata els6sorban a sikeres iskolai tanulashoz, a tanuldsi
eredményességhez  sziikséges kulcskompetencidk, képesség-egyiittesek ¢€s tudastartalmak
megalapozédsanak folytatasa. A felsd tagozat hetedik—nyolcadik évfolyaman folyd nevelés-oktatas
alapvetd feladata — a valtozo és egyre Osszetettebb tudastartalmakkal is Osszefliggésben — a mar
megalapozott kompetencidk tovabbfejlesztése, bdvitése, az életen at tartd tanulds és fejlodés
megalapozasa, valamint az, hogy fektessen hangsulyt a palyavalasztasra, palyaorientaciora.”*

2.3. B) Kulcskompetenciak fejlesztése

Feladataink kozott kiemelt szerepet kap a kulcskompetencidk fejlesztése, melyet a NAT ° erre
vonatkoz6 eldirasai €s tartalmai szerint végziink.

Fontosnak tartjuk, hogy mindazok az eszk6zok, €s eljarasok, amelyeket alkalmazunk, megfeleljenek
a gyerekek ¢letkori sajatossagainak, érzelmi, értelmi, k6zosségi, gondolkodasbeli érettségiliknek,
biztositsak a tanulok szamara a tapasztalatszerzés 6romét.

A Nat az Eurdpai Unio altal ajanlott kulcskompetencidkbol kiindulva, arra épitve, de a hazai
sajatossagokat figyelembe véve az alabbiak szerint hatarozza meg a tanulési teriileteken ativeld
altalanos kompetenciakat, tovabba azokat, amelyek jellemzdi, hogy egyetlen tanulési teriilethez sem

3 2011.évi —CXC. t6rv. a nemzeti kdznevelésrél 3. A pedagdgiai munka szakaszai 5.§ 1.b alapjan
4 A Kormany 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv kiadasardl, bevezetésérdl és alkalmazasardl, 3.§
(3.) és (4.) alapjan.
5 NAT 2012 II.1 A Kulcskompetencidk fejezet alapjan
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kothetok kizarolagosan, hanem valtozd mértékben és dsszetételben épiilnek a megszerzett tudasra,
fejlédnek a tanulasi-tanitasi folyamatban. Ezek az alabbiak (NAT 2020 alapjan):®

Kommunikacios kompetenciak (anyanyelvi és idegen nyelvi)

Valamennyi tantdrgy ¢és a szabadidds tevékenység idésavjanak bevonasaval vaéltozatos
tevékenységformakat biztositunk az olvaséasi, szovegértési és szovegalkotasi képességek, a
kommunikécio, a gondolatok kifejezésének fejlesztéséhez. Ennek részét képezik az értd olvasas
fejlesztésének tandrai feladatai és az alkalmazast biztosito tanoran kiviili feladatok, tevékenységek.

A matematikai, gondolkodasi kompetenciak

A matematikai ismeretek felhasznalasat, a gondolkodasi képességek fejlesztését megfeleld
gyakorlatok alkalmazasaval a tantargyak széles korébe bevonjuk. A matematikai kompetencia
fejlesztése felkésziti tanuldinkat a mindennapok problémainak megoldésara is.

A digitalis kompetenciak

A digitalis kompetencia kialakulasa azt jelenti, hogy tanul6ink magabiztos, kritikus és etikus médon
hasznaljak az informacids technologia eszkozeit a tanulas, a szabadid6 €s a kommunikécio teriiletén.
A digitalis kompetenciak fejlesztését szolgalja, hogy az egyes tantargyak hazi dolgozataiban, gytijté
munkakban, kutatasokban a tanuloknak alkalmazni kell ismereteiket. Ehhez a konyvtar szamitogépei,
az iskola gépallomanya hasznalhato, ahol rendelkezésiikre all az internet is.

A tanulas kompetenciai

A hatékony 6nall6 tanulas azt jelenti, hogy didkjaink képesek kitartdan tanulni, sajat tanuldsukat
megszervezni egyénileg és csoportban egyarant. Képesek az iddvel és az informacidval vald hatékony
gazdalkodasra. Epitenek elézetes tanulési és élettapasztalataikra, tudasukat felhasznaljak a tanulasban
¢s a mindennapi életben. Ehhez megfeleld helyzeteket és feladatokat biztositunk szdmukra.

Szeméyes és tarsas kapcsolati kompetenciak

Ez a kompetencia a harmonikus életvitel és a kozosségi beilleszkedés feltétele. A kozosségi életben,
a szabadidds ¢€s tanorai tevékenységekben, a didkonkormanyzati ¢letben megteremtjiik a feltételeket
olyan a magatartasi formak fejlesztésére, amelynek révén hatékony és €pité modon tud részt venni a
tanuld a sziikebb ¢s tagabb kozosség életében, az iskolai kozligyekben, €s sziikség esetén
konfliktusokat is meg tud oldani.

Munkavallaléi, innovacios és vallalkozoi kompetenciak

Ez a kompetencia a tudast, a kreativitast, az Gjitasra valo beéllitodast €s kockazatvallalast jelenti.
Sziikséges ehhez a kornyezet ismerete, a lehetdségek felismerése és megragadasa, a tervkészités és
végrehajtas képessége. Tanulési projektekben, csoportmunkékban, az osztalykdzosség €s az iskola
programjaiban biztositjuk e kompetencia fejlesztését.

6 NAT 2012 4ltal meghatarozott kulcskompetencidk: anyanyelvi kommunikécié, Idegen nyelvi kommunikdcid,
matematikai kompetencia, természettudomanyos és technikai kompetencia, Digitalis kompetencia, Szocialis és
allampolgari kompetencia, Kezdeményez6képesség és vallalkozoi kompetencia, Esztétikai — mlivészeti tudatossag és
kifejez6készség, A hatékony 6nallé tanulas;
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A Kreativitas, a kreativ alkotas, onkifejezés és kulturalis tudatossag kompetenciai

A tanuloknak lehetésége van a tanulas és ismeretszerzés folyamataban, a kozosségi tér alakitasa
soran, vagy iskolai rendezvényeken a gyakorlatban is kiprobalni elképzeléseiket, formaba Onteni
¢lményeiket, érzéseiket. Megismerkednek a miivészet kiilonbozo kifejezdeszkozeivel, €s hangot
adhatnak véleményiiknek.

2.4. Az iskolai nevelés és oktatas eszkozei és eljarasai

A nevelési célok szoros Osszefiiggésben vannak a pedagogiai eszkdzrendszerrel. “Eszkdzrendszeren
azokat az eljarasokat, modszereket, eszkozoket értjiikk, amelyek a nevelés feladatainak
megvalodsitasara alkalmasak. A nevelési cél valtozasa el6bb, vagy utobb modositja az eszkdzrendszert
is. A cél- és eszkozrendszer kozott azonban kdlcsonhatas van. Az eszkdzrendszer befolyassal van a
feladatoknak, igy maganak a céloknak a megvaldsuldsara. Sok esetben az eszkdz célkategoria is (pl.:
az alapmiiveltség).

Az eszkoOzrendszer egyik alapvetd részét képezi az alapmiiveltség, amely elsajatittatdsa sordan a
személyiség kifejlodik. Ugyanigy fontos eszkdz a kdzosségivé nevelés vonatkozasdban maga a
kozosség. Az iskolai munka szervezeti formai is meghatarozoak a célok elérése vonatkozasaban.
Egyes szervezeti formak,munkaformak (Csoportmunka vagy az egyéni foglalkoztatas) azonban
megfeleld technikai felszereltséget, eszkdzellatottsdgot, pedagogiai felkésziiltséget is igényelnek.
Céljaink eléréséhez taneszkozokre van sziikségiink, azaz az oktatas céljanak elérését segitd targyakra.
A tanitas-tanulas folyamata a korszertii iskoldban a human tényezdk é€s a targyi kdrnyezet egységében
szervezddik. A differencialt taneszkdzrendszer elterjedése lehetdve teszi a tanuloi aktivitds, az 6nallo
ismeretszerzés €s feldolgozds magasabb szintjének elérését. Ehhez arra van sziikség, hogy mind a
pedagdgusok, mind a didkok kelld ismeretekre €s jartassagokra tegyenek szert ezek alkalmazasaval
kapcsolatosan.

Az eszkozok kozott bovebben kell szolni a modszerekrdl, eljarasokrol, melyek szintén
elvalaszthatatlanok a nevelés céljatol.

A modszer fogalman a pedagdgus illetve pedagdguskdzosség olyan tervszerii és szervezett eljarasait,
tevékenységeit értjiik, amellyel egy adott pedagogiai feladatot megold. A modszerek nem mesterkélt
eljarasok, hanem a gyerekek tevékenységébe beillesztett pedagdgusi tevékenységek. A

modszerek szorosan Osszefliggnek egymadssal, rendszert alkotnak, bonyolult kolcsonhatdsban
érvényesiilnek. Nem beszélhetiink jo, eredményre vezetd, hatékony, vagy rossz, eredménytelen, karos
modszerrdl, eljarasrol. Beszélhetiink azonban rosszul, vagy jol alkalmazott modszerr6l. Minden
modszer, eljaras jo, ha helyesen, az adott helyzetnek megfelelden alkalmaztuk.”’

Szinte minden nevelési szituaciot mas-mas modszer, illetve modszerkombinacid alkalmazasaval
oldunk meg. A mdédszer, eljaras hatékonysaganak feltétele, hogy igazodjon:

- a tanulok - ¢életkori sajatossagaihoz (pl.: a kisgyereknél a szoktatds, mig a
kamasznal a meggy6zés lehet célravezetobb),

7 Gombocz Jdnosné: A pedagdgia alapkérdései
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- az életkori fejlettség mellett az adott gyerek fejlettségi szintje is
meghatarozo,
- képességeihez;
- aktudlis allapotéhoz,
- az osztaly - Osszetétele,
- fejlettsége,
- légkore,
- személyiségéhez,
- pedagogiai kulturaltsagahoz,
- felkésziiltségéhez,
- gyerekekkel valo viszonyahoz,
- vezet6i stilusahoz;

-a nevelok

- a mindenkori szitudcidhoz ¢s annak tartalmahoz, masrészt mivel nincs teljesen egyforma két
szituacio, két egyforma gyerek, két egyforma pedagdégus a nevelési modszereket ugy kell
megvalasztani, hogy azok a leghatékonyabb alkalmazast tegy¢k lehet6veé.

Az eljarasok, eszk6zok alkalmazasanak egyetlen torvénye van: a modszerek, eljarasok kombindacioja.
Ezt szem el6tt tartva valaszthatunk az alabbi modszerek koziil.

Kiemelten kezeljiik az iskola értékelési rendszerét, a dicséretet, osztalyzast, jutalmazast.

Napjaink pedagogiai gyakorlata, tapasztalata, valamint a nevelés kiemelt szerepe a neveldoktato
munka sordn megkivanja, hogy a modszereket a nevelés folyamataban betdltott szerepiik alapjan
csoportositsuk. Ennek alapjan az aldbbi csoportositas végezhetd el:

Eljarasok, modszerek:

A) A meggydzés, a felvilagositas, a tudatositds modszerei

Céljuk a tudat formalasa, a bels6é meggydzddés kialakitasa. A normak, szabalyok ismeretét és a veliik
valo azonosulds érzelmeit az el6adas, magyarazat, beszélgetés, vita, rendezvényeken vald részvétel
sordn szerzi a gyerek. Meggy6z0déséveé mindez akkor valik, ha a tudatositast elegendd tényanyag
segitette, sajat tapasztalatai is alatamasztjdk ezeket, a pedagogus meggy6zdé erdvel érvelt. A
meggy0zddés kialakulasdban nagy szerepe van a példdknak, példaképeknek, eszményképnek. A
példa folyamatos tapasztalatszerzesi lehetdség egy emberi magatartasrol, cselekedetrdl.

Konkrét modszerei:

a) az oktatds valamennyi modszere
b) meggydzés

C) minta

d) példa

e) példakép

f) példakdvetés

g) eszménykép
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h) biralat

1) Onbiralat

J) beszélgetés
k) felvilagositas
1) tudatositas
m) eléadas

n) vita

0) beszamolo



B) A tevékenység megszervezésének modszerei

A tevékenységek megvalositasanak szinterei a tandrak és osztalyfonoki orak, a napkozis-, szakkori
¢s egyeb foglalkozasok, valamint a tandran kiviili szabadidds tevékenységek. Ezeken a tevékenység
megszervezésének valtozatos, ¢letkornak megfeleld formait alkalmazzuk.

Modszereink a kovetkezoek:

a) kovetelés

b) megbizas

c) ellendrzés

d) értékelés

e) jatékos modszerek

f) kooperativ tanulasi technikék
g) gyakorlas

h) segitségadas

1) 0sztonzés

Kiemelt a gyakorlés szerepe a jartassagok, készségek, szokasok rendszerének kialakitdsdban. Ahhoz
pedig, hogy pontosan megallapithassuk kialakult-e a megfeleld szintli szokas, allandd ellendrzésre
van sziikség. A monotonia elkeriilése és a késdbbi széleskorti alkalmazés érdekében sok és sokféle
szituacioban kell gyakoroltatnunk egy - egy kovetelményt. A szokdsok kialakithatok rendszeres
gyakorlas soran vagy az életrend, napirend kialakitasanak segitségével. Ez utobbival a tevékenységek
egész sorat formalhatjuk és a gyermek késobbi ontevékenységét is megalapozzuk.

Az ellendrzés, értékelés egymastol elvalaszthatatlan. Az ellendrzés kettds feladatot jelent. Egyrészt a
pedagbgus jelzést kap arrdl, hogy felelt meg a kovetelményeknek, milyen szinten teljesitette azokat.
Masrészt visszajelzést kap sajat munkéjarol, mennyire volt hatékony, hol jelentkeznek hianyossagok.
Az értékelés soran a gyerek szerez sajat tevékenységérdl informacidkat. Az értékelés alapja az
ellendrzés. Az ellendrzést azonban nem mindig koveti értékelés. Fontos, hogy az ellendrzés, értékelés
segitdkész, targyilagos, mindenre kiterjedd, kovetkezetes, igazsdgos legyen. A végsd cél az
onellendrzés, Onértékelés képességének kialakitdsa. Ehhez a gyereknek ismerni kell a
kovetelményeket, az ellendrzés technikajat és sajat teljesitOképességét.

C) A magatartasra hato modszerek:

Az elismerés ¢és biintetés egymast kiegészitd, feltételez6 mdodszer. Az elismeréskor sikerélményben,
biintetéskor kudarcélményben van része a tanulonak. Mindkettdre sziiksége

van, hogy értékelni tudja az egyik ismeretében a masikat. Ha mindig elismeriink csak,
elértéktelenedik az elismerés. Igaz ugyanakkor az ellentettje is, ha tul gyakran, aprosagokért is
biintetiink, a biintetés is elvesziti értelmét. Alapvetd feltételeknek mind az elismerésnél, mind a
biintetésnél meg kell felelni: legyen igazsagos, helyénvald, indokolt, ardnyos a tettel, vegye
figyelembe az adott gyerek fejlettségi szintjét, egyéni sajatossagait, az osztaly véleményét. Soha ne
alazzuk meg a gyereket a biintetéssel. A megigért jutalmat vagy biintetést teljesiteni kell.®

88 Gombocz Jdnosné: A pedagdgia alapkérdései
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a) 6sztonzo6 modszerek

1) igéret
2) helyeslés
3) biztatas
4) elismerés
5) dicséret
a dicséret iskolaban hasznalatos moédjai:
SZOBELI dicséret nyilvanos formai:
- osztalyfondki 6ran, osztalykozosség elott,
- iskolai dsszejoveteleken (tanévzaro iinnepély, ballagas);
fRASBELI dicséret formai:
- osztalyfonoki dicséret (KRETA naplo),
- igazgatéi dicséret (KRETA naplo),
- szaktanari dicséret (KRETA naplo),
- napkozis nevel6i dicséret (KRETA naplo),
- nevelétestiileti dicséret (KRETA naplo),
- oklevél,
- kitlintetés,
- fenntart6i, orszagos szintii elismerések;
A dicséretet irasba kell foglalni, és azt a sziilé tudomasara kell hozni a KRETA feliileten keresztiil.

6) osztalyozas
7) jutalmazas
jutalmazzuk:
- hosszabb ideig tanusitott j6 (példamutatd) magatartast,
- szorgalmas, folyamatos, odaado, kozdsségi munkat,
- ha iskolai, illetve iskolan kiviili tanulmanyi-, sport-, kulturalis stb. versenyeken,
vetélkedokon vagy eldadasokon, bemutatokon vesz részt,
- rendkiviili teljesitményeket (kdrzeti, megyei, orszdgos helyezések)
a jutalmazas formai lehetnek:
- szobeli dicséret
- irasbeli dicséret
- oklevél, kitilintetés
- jutalom (konyv, targyjutalom, vasarlasi utalvany, szamitastechnikai eszkozok,
kirandulas, taborozas, 6sztondij)

b) kényszerité6 modszerek

1) felszolitas
2) kovetelés
3) parancs
4) biintetés, fegyelmi eljaras
- szobeli figyelmeztetés,
- osztalyfondki figyelmeztetés, intés
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- igazgatoi figyelmeztetés, intés

- szaktanari figyelmeztetés

- napkozis neveldi figyelmeztetés

- szigoru megrovas

- parhuzamos osztalyba val6 athelyezés

- athelyezés masik iskolaba (kivételes esetben!)

- kizéras az iskolabol (csak a tankdtelezettség korhataran tal!)
Az iskolai biintetések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelytdl indokolt esetben — a
vétség sulyara valo tekintettel — el lehet térni.

A biintetést irasba kell foglalni, és azt a sziil6 tudomasara kell hozni a KRETA feliileten keresztiil.

¢) gatlast kivalto modszerek: ezek a modszerek a nevelés sikerét veszélyezteté koriil-
mények kizarasat célozzak, a negativ viselkedés kialakulasat probaljak megakadalyozni.

1) feliigyelet

2) ellendrzés

3) figyelmeztetés
4) intés

5) fenyegetés

6) tilalom

7) atterelés

8) elmarasztalas

Az alkalmazott eljardsok, eszkozok kivéalasztasaban toreksziink arra, hogy kovetkezetesek,
igazsagosak legyenek. Els6sorban a meggy0z¢és, gyakorlatban vald elsajatitas moddszereit
alkalmazzuk. A tanulok belatasan alapul egyiittmiikodo készségiik, mely a cél elérésének realitasat
erdsiti.

e re s

A) Nyelvi (verbalis) eszkozok:

Az informdaciokozlés azon modja, amikor kdzléseinket a nyelv segitségével tovabbitjuk

a) beszed

b) beszélgetés: (a nevelés egyik nagyon fontos eszkoze, amelyben mindkét fél aktivan részt
vesz; tartalmat tekintve lehet: szabad beszé€lgetés vagy irdnyitott beszélgetés,
szervezettség alapjan lehet: spontan vagy tervezett, formdja alapjan: egyéni vagy
csoportos)

c) interju

B) Nem nyelvi (non verbalis) eszkozok:
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Az informéciokozlés azon modja, amikor kozléseinket nyelven kiviili eszkozokkel fejezziik ki. A
nem nyelvi eszk6zok kisérhetik (beszélgetést kisérd gesztikulalas), nyomatékosithatjak (dicsérd
szavakat kiséré mosoly) vagy helyettesithetik (fenyegetd mutatoujj - korholast) kozléseinket:

a) arckifejezés (mimika),
b) szemmozgas,

c) tekintet,

d) testkozelség,

e) térkozszabalyozas,

f) testhelyzet, testtartas,

g) mozdulatok (gesztusok),
h) kulturalis jelzések.
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3. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Az altalanos iskolai nevelés-oktatas legfontosabb teriilete a tanuld személyiségének megismerése,
¢s annak folyamatos fejlesztése.

e Ennek célja a minden emberben benne rejld fejlodési lehetdségek minél teljesebb
megvalosulasanak, a tanuloi személyiség teljes- és harmonikus kibontakozéasanak segitése,
az esélyegyenléség biztositasa és a tanuld képességeinek, lehetdségeinek, érdeklddésének,
szocialis hatterének, iskolai és iskolan kiviili tevékenységének figyelembe vétele altal.

e A tanulok testi, értelmi, erkolcsi, érzelmi, gyakorlati képességeinek fejlesztése.

o A kozosségfejlesztd, onfejlesztd magatartas-és tevékenységrepertoar 6sztonzése, ezzel
parhuzamosan a destruktiv megnyilvanulasok leépitése; Szocialis kompetencidk fejlesztése.

e A kornyezetbdl szarmazo megterhelések, artalmak csokkentésére iranyul6 prevencios
feladatok, programok megvalositasara valo torekvés;

e (¢lja a konstruktiv életvezetés képességének (munkaszeretet, tanulas szeretete,
segitokészség, fegyelmezettség) kialakitasa, fejlesztése. Az eredményes életvezetéshez
sziikséges készségek, képességek kialakitdsa, fejlesztése;

A személyiségfejlesztés folyamatdban meg kell valosulnia a kdvetkezé értékek egyensulyanak:

e abioldgiai Iét értékei (az élet tisztelete, az egészség értéke)

crer

e atarsas kapcsolatokra vonatkozo értékek (tisztelet, szolidaritas, szeretet, tolerancia),

e atarsadalmi eredményességre vonatkozo értékek (folyamatos tanulas, problémaérzékenység,
kreativitas, szellemi igényesség),

e a humanizalt tarsadalom - és vilagkép értekei (hazaszeretet, az egyetemes emberi jogok
tiszteletben tartasa, a hazai és egyetemes kulttra értékeinek megbecsiilése, stb.).

Iskolank pedagogiai programja a NAT-ban ¢és a kerettantervben leirt és képviselt értékekre, valamint
a helyi sajatossagokbol adodd hagyomanyokra €s sziikségletekre épiil.

(Ezt az értékrendszert szélesiti, arnyalja az egyhaz altal biztositott hitoktatas, melyet barmely vallas
esetében lelkiismereti €s vallasszabadsagi jogként tiszteletben tartunk.)

Képzésiink tartalma az emberre, a tarsadalomra, a miivészetekre, a természetre, a tudomanyokra, a
technikara vonatkozé kultara alapvetd eredményeit foglalja magéaban, a tanuldk életkori fejlettségi
szintjéhez méretezett- kivalasztassal, elrendezéssel.

A tananyag feldolgozdsa, osszefiiggéseinek feltarasa megalapozza a tanulok:
- miiveltségét,
- vilagszemléletiik, vilagképiik formalddasat,
- tarsas kapcsolatat,
- eligazodasukat sajat testiikon, lelki vilagukban,
- tajékozddasukat sziikebb és tdgabb kornyezetiikben.
25



A helyi tantervet is magaba foglald pedagdgiai programunk 6sszeallitasanal elsédleges szempont volt
a tanulok képességeinek fejlodéséhez sziikséges olyan kovetelmények meghatarozasa, amely
Osztonzi a személyiségfejlesztd oktatast. Eppen ezért nevelési programunk 6sszeallitdsanal az alabbi
feladatoknak adtunk prioritast:

Az iskola pedagogiai programja, nevelési, tanitasi-tanulasi folyamata adjon teret:

e aszines, sokoldali - iskolai életnek,
- tanulasnak,
- jatéknak,
- munkanak;
o fejlessze - a tanulok Onismeretét,
- egylittmukodési készségiiket,
- szocidlis érzékenységiiket,
- eddze akaratukat;
e jaruljon hozza - életmodjuk,
- motivumaik,
- szokasaik,
- az értékekkel torténd azonosuldsuk fokozatos kialakitasdhoz, meg-
gyokereztetéséhez.

A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos teenddink:

e atanuldi személyiség megismerése tobbféle modszerrel:
- pedagobgiai diagnosztika,
- csaladi- és szocidlis hattér megismerése,
- tehetségazonositas,
- tanuldasi stratégiak és modszerek megismerése,
- tanulasi problémak felismerése (nehézségek, zavarok, akadalyozottsag),
- részképesség-zavarok kiszlirése,
- tarsas kapcsolatok feltérképezése,
- a személyiség komplex megismerése,

e az értelem kimiivelése teriiletén elvégzendd feladatok:
- a megismerési vagy fejlesztése,
- tapasztalati és értelmezd tanulas elsajatittatasa;
- szocialis jartassagok pl.: konfliktusmegoldasi képesség és az egyiittmiikodési
képesség fejlesztése; (Babosik Istvan: Neveléselmélet 2004)

o ¢rzelmi képességek teriiletén megvaldsitando feladatok:
- kiegyensulyozottsag, empatia, ontudat kialakitasa €s tovabbfejlesztése

e atesti képességek teriiletén elvégzendo feladatok:
- tandrakon €s azon kiviil szervezett sportkdrokon torténd motoros képességek felmérése és
egyénhez mérten torténd tovabbfejlesztése

26



o crkolcsi képességek teriiletén elvégzendd feladatok:
-feleldsségtudat mélyitése, kozosségi beilleszkedés segitése, 6nallo gondolkodas kialakitasa
-kotelességtudat, egyiittérzés, elfogadas, tiirelem kiépitése, megerdsitése

e asegitd ¢letmddra nevelés teriiletén elvégzendd feladatok:
- a pozitiv szocialis szokasok kialakuldsanak, gyarapodasanak segitése,
- a pedagogusok rendszeresen €ljenek a segitd egyiittmiikodés valtozatos formaival;

e azegészséges ¢s kulturalt életmddra nevelés teriiletén elvégzendd feladatok:
- a mintaszerlien egészséges ¢letmod ismérveinek megismertetése a tanulokkal,
- a tanuloi 6nértékelés rendszeressé valasa a nevelomunka soran is;

e a tanulok egyiittnevelésének tudatos megszervezése (kiilonleges banasmodot igényld
gyermekek) k6zos nyelv, kozos ismeret alakitasa. eloitéletek kezelése.

e kapcsolattartas a csaladokkal, partnerintézményekkel, szocialis intézményekkel,
iskolapszicholégussal stb. Biinmegel6zési, aldozatta valasi technikak

e A blinmegel6zési, aldozatta valasi, konfliktuskezelési technikak megtanitidsa, megerdsitése;

Célunk:
A személyiségfejlesztésben 8. évfolyam végére tanuldink a kdvetkezd személyiségjegyekkel
rendelkezzenek:
e  Onallosag,
e alkalmazkodas,
e  Kkreativitas,
e  képesség az érzelmi harmoniara,
e tiirelem, céltudatossag,
o  kiizdéképesség,
o  figyelem- és gondolkodasdsszpontositas,
o  kulturalt magatartés felndttekkel és tarsakkal szemben,
e segitségnyujtas,
e  humanizmus,
o tolerancia,
e  nyitottsag,
e  konfliktusmegoldé képesség,
o  erkolcsi itéloképesség,
o felelés dontések meghozatala.
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4. Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

A teljes kort testi-lelki egészséggel kapcsolatos iskolai feladatainkat a Pedagogiai Program 1. szamu
Melléklete — iskolank Egészségnevelési programja tartalmazza. Ebben hatarozzuk meg az alabbiakat:

e az egészségfejlesztd iskola ismérvei

e az egészségfejlesztés er6forrasai (anyagi, személyi eréforrasok)
o cgészséges taplalkozas

e higiénia az iskolaban

o cgészségfejlesztésiink céljai, modszerei

o cgészségfejlesztési cselekvési terv

e rendszeres egészségiigyi vizsgalatok megszervezése

e amindennapos testnevelés programja

e konnyitett- és gyogytestnevelés megszervezése

e tanuldk fizikai allapotfelmérése

¢ iskolai tanul6i balesetek megeldzése

o clsdsegély-nyujtasi ismeretek oktatdsa

o lelki egészség fejlesztése, iskolapszichologusi tevékenység

o cgészségfejlesztés tandrai és tanoran kiviili keretei

e amegeldzés, mint az egészség megdrzésének ¢és fejlesztésének lehetdségei.

Az 1-es tipusu diabétesszel €16 gyermekek specidlis ellatasanak rendjét az intézményi Szervezeti €s
Miikddési Szabalyzat tartalmazza.
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5. A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

5.1. Az iskolai kozosségfejlesztés szinterei és céljai

Az ember tarsas 1ény, k6zosségre van sziiksége. Az iskolara - hiszen a gyerek ideje nagy részét ott
tolti - oriasi szerep harul a gyermek szocializacidja soran: kdzosségi embert formalni az egyénbdl és
egyben olyan kozosséget formalni a csoportbdl, amely a kozosség erejét helyes értékrend szerint,
pozitiv célok eléréséért, hasznalja fel.

A kozosségfejlesztést nem lehet besziikiteni egy tanordra. Fontos a tanoran kiviili foglalkozasokon is
torekedni a kozosség formalasara. Aki ezt a folyamatot iranyitja, az a pedagdogus. Nem szabad
elfelejtenie, hogy megjelenésével, viselkedésével, beszédstilusaval, példaként all a diakok elétt; s
csak akkor tud sikeresen kozosséget formalni, ha ¢ is kozosségi ember. Ezért fontos, hogy a
tantestiilet is kozosséggé valjon.

A kozosségfejlesztés az a folyamat, amely az egyén és a tarsadalom kozotti kapcsolatot kialakitja,
megteremti. Az iskolankban a kdzosségfejlesztés o teriiletei:

e tanorak
e szaktargyi orak,
e osztalyfonoki orak,
e tanoran kiviili foglalkozasok
- napkozi,
- séta, kirandulas,
- taborok
- szakkorok, sportkorok
- tehetséggondozo és felzarkoztatd foglalkozasok
- didkdnkormanyzati munka,
- szabadidds tevékenységek
- versenyek
- projekthét
- iskolai linnepségek, nemzeti linnepek.

Mindegyik teriilet sajatos foglalkoztatasi format kovetel, masok az egyes teriiletek feladatai, céljai,
abban azonban megegyeznek, hogy valamennyien tevékenyen hozzajarulnak:

e azegyén (tanuld) kdzosségi magatartasanak kialakitasahoz,

e véleményalkotd, véleménynyilvanito képességének fejlddéséhez,
o akdzosségi szokasok, normak elfogadasdhoz (etikai értékrend),
e amassag elfogadasahoz,

e az egyiitt érz6 magatartas kialakuldsahoz,

e harmonikus embertarsi kapcsolatok fejlesztéséhez.

A taborok abban kiilonboznek a tobbi tanoran kiviili foglalkozastol, hogy elsdsorban a nyari

sziinetben valdsulnak meg. Az élménytaborokat, tematikus taborokat a 3-8. évfolyamosok részére

szervezziik pl. Erzsébet Elménytaborok. Céljuk, hogy minél révidebb id§ alatt minél tobb élménnyel
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gazdagodjanak a gyerekek. A sport ¢és az egészséges ¢letmdd, a kornyezettudatossag,
hagyomany6rzés ¢és a kézmiivesség, az onismeret és a kozdsségépités témajahoz kapcsolddod szines
programokat kindlunk. Napkozis tdborunkat a kdzség, az iskola teriiletén szervezziik pl. Napkozis-
Erzsébet taborok formajaban. A nyari sziinetben az iskolai kozosségek fejlesztését szolgalja az EFOP-
3.3.5-17 szamu projekt, a “Korszerli pedagogiai mddszerek alkalmazasat segitd Iskolai K6zosségi
Program”, a tematikus nem formalis és informalis programok (kisérleti) pilotrendszerben torténd
megvalositasa, az 1-7. évfolyamos tanulok bevonasaval. Célja:

e a tanulas hatékonysaganak és eredményességének novelése, a tanulok NAT-ban foglalt
kulcskompetenciainak, kiilonosképpen a szocidlis kompetenciainak fejlesztését célzo,
kisérleti jellegli tematikus programok megvaldsitasa és eredméyességének mérése altal;

e az informalis és non-formalis tanulasi lehetéségekhez valo hozzaférés javitasa;

e (jszerll, a kompetenciafejlesztést timogato tanulasszervezési eljarasok bevezetése;

e atamogato-segitd, kooperativ pedagogiai kultura €s tevékenység megerdsitése;

e heterogén tanuldi kozosségek kialakitdsat segitd programok megvalodsitdsa, az inkluziv
nevelés;

e tanuldi kdzosség épités.

5.2. Az iskola szerepldinek egyittmiikodése a kozosségfejlesztésben

A kozosségfejlesztés sordn nem csak a pedagdgusoknak van feladatuk, hanem az iskoldban
foglalkoztatott valamennyi dolgozonak, sot az iskolat segitd szervezetek vezetdinek is, hiszen az
intézmény valamennyi dolgozoja példaként 4all a didkok el6tt

- megjelenésével,

- viselkedésével,

- beszédstilusaval,

- tarsas kapcsolataval.

Iskolankban a kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatokat a nevel6testiilet hatdrozta meg és egyes
pontjait kitelezo feladatként irta eld az alkalmazotti kozosség szamara.

A kozosség életét szabalyozd dokumentum a Hazirend, amelynek hatdlya kiterjed az iskoldban
tartozkodo valamennyi személyre, illetve az iskolan kiviili helyszinekre is, amennyiben ott a kozdsség
tagja iskolai mindségben tartozkodik.

5.3. A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladataink

Torekedjiink arra, hogy minden tanulo:

e [smerje meg a tarsas egyiittélés azon alapvetd szabdlyait, amelyek a kozdsségben vald
harmonikus kapcsolatok kialakitasahoz elengedhetetlenek.

e A kozosségben talalja meg az igazi helyét, barati korét. Tanuljon meg alkalmazkodni.

o Orizze, apolja sziikebb- és tagabb kozossége hagyomanyait, értékeit.
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Tudjon és merjen a konfliktusokrol beszélni - a felnéttekkel is -, tapasztalja meg, hogy ezek
természetesek, s hogy van rajuk megoldas. Tanitsuk meg a konfliktusok kezelésére,
megoldasara.

A kornyezete legyen elfogadd, a merjen a gyermek sziikség esetén segitséget is kérni.

Tanitsuk meg, hogy tarsat tisztelje, szeresse, tartsa tiszteletben személyiségi jogait. Tanitsuk
meg arra, hogy felismerje: a kozdsségben szeretve van.

Tapasztalja meg, és tudatositsa, hogy a kozosségnek milyen nélkiilozhetetlen szerepe van a
személyisége formalodasaban.

Szerezzen személyes tapasztalatokat az egyiittmiikddés, a kornyezeti konfliktusok kozos
kezelése és megoldasa terén;

Alakuljon ki a beteg, sériilt, és fogyatékos embertarsak iranti elfogadd és segitokész
magatartasa.

Ismerje meg népilink kulturalis 6rokségének jellemzo sajatossagait, nemzeti kultirank nagy
multa értékeit, alakuljon ki nemzettudata; Ismerje meg szoros kdtddésiinket a hataron tuli
magyarsaggal. Sajatitsa el és gyakorolja azokat az egyéni és kozosségi tevékenységeket,
amelyek az otthon, a lakohely, az iskola, a sziil6fold, a haza és népcsoportjai megisme-
réséhez, megbecsiiléséhez, az ezekkel vald azonosulashoz vezetnek.

Legyen nyitott, megértd a kiilonbozd szokasok, életmodok, kultirdk, vallasok, a massag
irant, becsiilje meg ezeket; Ne elditéletek vezéreljék a massaggal valo talalkozas soran.
Becsiilje nemzetiségeink kultarajat. Legyen nyitott az Eurdpai Unid népeinek kultiraja irant.

Valjon érzékennyé, kornyezete allapota irant, kapcsolddjon be kozvetlen kornyezete
értékeinek megérzésébe, gyarapitasiba; Ovja sziikebb- és tagabb kornyezetét.

Eletmodjaban a természet tisztelete, a feleldsség, a kornyezeti kdrok megelézésére torekvés
véaljon meghatarozova.

Legyen képes az 01j audiovizudlis kornyezetet megérteni €s azt hasznalni; Tanulja meg az
interneten, médidban hozzaférhetd informaciokat, tartalmakat helyesen hasznalni.

Tanulja meg az online kozosségi forumok megfeleld hasznélatat, annak pozitiv eldnyeit
kiaknézva olyan tarsas kapcsolatok kiépitésére legyen képes, amely miikodik a gyakorlati
¢letben is. A tlzott, mentalisan megterheld online jelenlétet legyen képes sziikiteni.

Ismerje meg a kornyezet leggyakoribb, egészséget, testi épséget veszélyeztetd tényezdit és
ezek elkertiilésének modjait.

Legyenek ismeretei a betegségek, balesetek, sériilések -elkeriilésérdl, az egészsége
megOrzésérdl. Személyi, targyi kornyezete segitse azoknak a pozitiv bedllitoddsoknak,
magatartdsoknak és szokasoknak a kialakuldsat, amelyek a gyermekek egészségi allapotat
javitjak.

Kapjon hatékony tamogatdst a kéaros fliggdségekhez vezetd szokasok kialakulasanak
megeldzéséhez.

Tanuljon meg tanulni; tudja, hogy ¢letpalydja soran tobbszér palyamodositasra
kényszeriilhet.

Tudjon tarsaival és a felndttekkel is adott témarol, anyanyelvén szabatosan kommunikalni.
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e Az 0nallo, felnétt életében képes legyen majd életmodjara vonatkozdan helyes dontéseket
hozni, egészséges életvitelt kialakitani.

e Legyen képes Onellendrzésre, egymas segitésére és segitd szandéku ellendrzésére.

e Tevékenysége erdsitse a kozdsséghez vald kotodést.

Mindezen feladatok megvaldsuldsaban kiilonosen nagy szerep harul az osztalyfénokokre, akik az
iskolai szabalyok betartatdsa mellett tanuldikbol kozosséget formalnak. Szaktargyi oraikon,
osztalyfénoki orakon, kozos programokon, kirandulasokon, szinhdzlatogatasok soran, papir- és
vasgyljtési programokon, palyavalasztdsi programokon, {innepségek megszervezésével ¢&s
lebonyolitasaval, stb. egyéb programok- és tevékenységek altal megismerik, fejlesztik, nevelik a
gondjaikra bizott tanulokat, ill. képviselik osztalyukat a nevel6testiilet felé. Az osztalyfonokok
szorosabb kapcsolatot tartanak a sziilékkel, partnerintézményekkel a tanulok és a kozosség
legteljesebb, legharmonikusabb fejlodése érdekében.

Uj tanulé érkezése az osztilyba:

Ha 1j tanul¢ érkezik az osztalyba, kiilon figyelmet kell forditani a kdvetkezdkre:
1. A tanul6 megfigyelése, megismerése.

2. A tanuld személyiségének megismerése:

— Egyéni beszélgetések,

— A tanul6 magatartdsanak megfigyelése osztalykozosségben, beilleszkedésének segitése.
3. A tanul¢6 tudésszintjének megéllapitdsa:
A szobeli ¢és irdsbeli beszdmoldk adnak képet a tanuld ismeretérdl, esetleges hidnyossagairdl.
Megallapitjuk, melyek azok az alapok, amelyekre épithetiink. A kapott eredmény utan tudjuk
meghatarozni, hogy milyen felzarkéztatdst nyujtunk a tanulonak sikeres tovabbtanuldsa
érdekében.

5.4. Konfliktuskezelés az iskolaban®

A konfliktus dsszeiitkozést jelent. Ellentétes, vagy egymast kdlcsondsen kizard érzelmek, vagyak
vagy késztetések egyidejii jelenléte jellemzi.

A tarsas egyiittlét sordn az emberi kapcsolatokban konnyen keletkeznek konfliktusok, akar akarjuk,
akar nem. A koznevelési intézményekben ezeknek kiilonos jelentdsége van, a sokszinli emberi
kapcsolatok miatt (diakok, sziilok, pedagogusok és alkalmazottak, kiilsé partnerek). Ezek egy része
elkeriilhetetlen (pl. serdiil6kori fiiggetlenedési torekvések), mas része elkeriilhetd (pl.: hierarchidbol,
diszkriminaciobol eredd fesziiltség).

% Felhasznalt irodalom:

Szekszardi Julia: Konfliktus és pedagdgia;

Thomas Gordon: T.E.T.

Szegedi Tudomanyegyetem Juhasz Gyula Gyakorlo Altalanos és Alapfokti Miivészeti Iskolajanak Pedagogiai
Programja

Dr. Benedek Andras: Kozoktatas rendszer €s szervezettan, B. rész
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A konfliktusok a krizishez hasonloan a dontés, a valasztas problémajat jelentik, frusztraciot okoznak.
Altaldban akkor keletkeznek két vagy tobb személy kozott, ha:
o viselkedésiik akadadlyozza egyik, vagy masik igényeinek térnyerését (pl.: jaték, orai
magatartas stb.)
e amikor az értékrendjiik kiilonb6z6 (pl.: személyes kapcsolatok, onértékelés, testi erdszak,
csalad-sziilo elvarasai stb.)

Mig a meg nem oldott konfliktusok, a destruktiv konfliktusok a negativ érzéseket erdsitik,
elbizonytalanitanak, fesziiltt¢ teszik a tarsas légkort, addig a sikeresen kezelt és konstruktiv
konfliktusok pozitiv erdket is tartalmaznak, igy lehetdséget nyujthatnak a fejlodésre és tanuldsra is.
A konfliktuskezelési képességek elsajatitasa képessé tesz szocialis helyzetek elemzésére, 6nismeret
fejlesztésére, valasztasra viselkedési lehetdségek koziil feleldsség vallalasra cselekedeteinkért. A
konstruktiv konfliktusok magasabb szintre emelik az emberi kapcsolatokat, novelik a csoportok
Az iskolai osztaly tandrai tevékenységében, ill. szabadidds foglalkozasok keretében megvaldsulod
képességfejlesztd, onismereti érzékenységet, szocialis készségeket fejlesztd programok nemcsak a
program fokuszaban 1évé képességet fejlesztik, hanem az osztalytarsak kozotti kapcsolatok
gazdagitasaval az Osszetartozas erOsitésével, egyben a személyiség egészének érését, integralodasat
segitik.

Minden életkornak megvan a maga legfontosabb kapcsolata, s ezek zavara hosszutavon akadalyt
jelenthet a fejlédés menetében. Az egészséges kapcsolatrendszer ugyanakkor fontos motivaléd hatast
lehet. A sziil6-gyerek-tanar kapcsolat jelent6ségét hangstlyozva igyeksziink minél tobb olyan
lehetdséget teremteni, mely biztositja gyerek - sziild - tanar egyiittlétét. (pl. csaladlatogatas, sziildi
értekezlet, fogado oOrdk, linnepségek, csaladi napok, kiranduldsok). Mindezek a rendezvények
segitenek a sziildi és a pedagogus altal felallitott gyermeknevelési elvarasokat, célokat, feladatokat,
modszereket egymashoz kozeliteni.

A konfliktusok sajatos pedagogiai funkcioi altaldban a kovetkezok:

e kibeszélési alkalmat kaphatnak lappangd problémak, idiilt ellentétek (kommunikacios
funkcio)

o felhivjdk a pedagogus figyelmét rejtett fesziiltségekre, prognosztizalhatd problémékra,
melyekre kiilon nem deriilne fény, s melyek igy megel6zhetéve, kezelhetdvé valnak (jelzd
funkcio)

e rairanyitjak a figyelmet hibas intézkedésekre (6nellendrzd funkcio)

e a saat ¢élményl konfliktusok modot adnak szocidlis tanuldsra, szocidlis képességek
fejlesztésére (képességfejlesztd funkcio)

o konfliktuskezelési stratégidk elsajatittasa (metodikai funkcio)

5.4.1.A PEDAGOGUS SZEREPE A KONFLIKTUSBAN

Mivel az iskola nevelési és szocializacios tevékenységet is folytat, a pedagogus konfliktuskezelési
mintat is mutat. A pedagodgus feladatai és feleldssége a kiilonféle hatisra létrejott konfliktusok
esetében eltér egymastol.

e A tandrnak, tanitobnak a személyisége a legfébb munkaeszkéze. E munkaeszkoz
,rendeltetésszerli haszndlata” pedig megfeleld szintli dnismeretetet és jO mentalhigiénés
allapotot igényel. Mindennek alapvetd feltétele a belsd (intraperszonalis) konfliktusok
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kezelésének képessége. (pl. sok fesziiltséggel jaré dontési helyzetek, tanari- €s sziil6i szerep
litkdzése stb.)

Interperszonalis konfliktusok kialakulhatnak a pedagogus és kollégaja, sziilok, és didkok
kozott. Adott esetben a pedagdgus lehet ezeknek kivaltdja, masik fél altal 1étrehozott helyzetre
aktivan reagald, illetve a helyzetet passzivan elszenvedd. E helyzetek veszteségmentes,
kompromisszumkeresd megoldésa feltételezi a konfliktuspartnerek kozotti egylittmitkodést.
A pedagogiai folyamaton beliil 1éteznek olyan konfliktusok, amelyeknek a pedagdgus nem
résztvevdje, azok a diakok, didkcsoportok kdzott zajlanak le. A konfliktus ez esetben gyakran
csupan mint az adott tanulo, illetéleg a tanuldcsoport megismerését gazdagitoé elem fontos a
pedagogus szamara. Vannak helyzetek, amelyekbe nem kell, sét nem szabad beavatkoznia.
Ugyanakkor lehetnek olyan konfliktusok is, amelyekben sor kell keriiljon beavatkozasra, mert
az adott pedagogus gy latja, hogy a gyerekek e nélkiil nem boldogulnak, és tart a konfliktus
fokozo6dasatol, vagy pedig azért, mert maguk az érintettek kérik fel ,,joszolgalati” szerepre.
A beavatkozas ilyenkor torténhet hatalmi szoval, a pedagogus vallalhatja a tanacsadd, a biro,
a partatlan kozvetité (mediator) szerepét.

Az iskoldban leggyakrabban a tanitvanyok kozott alakul ki konfliktus és a tanarra harul az
erészakmentes konfliktuskezel6 technikdk felsorakoztatasa, a legmegfelelobb kivalasztasa, illetve a

résztvevok ravezetése a megfelel6 modszerek megtaldlasara a problémamegoldas érdekében.

Az intézménynek és a vele kapcsolatban levé minden embernek érdeke, hogy a pedagdgus meg tudja
eldzni, illetve veszteségmentesen meg tudja oldani a konfliktusokat. Konfliktusmentes kdrnyezetben
tobb figyelem jut a hatékony nevelé-oktato munkara is.

A sikeres konfliktusmegoldas elofeltétele:

A konfliktusok 1étének tudomasulvétele.
A konfliktusok felismerésének képessége.
A konfliktusok okainak feltarasa.
Torekvés a veszteségmentes megoldasra.

5.4.2. AZ ISKOLAI KONFLIKTUSOK OKAI, MEGJELENESE, JELLEMZOI

Az iskolai konfliktusok okai igen kiilonb6zdek lehetnek, attol fliggben is, kik kozott alakulnak ki.
(tanar, diak, sziild)

Néhany, a targyalasi szempontjaink szerint leggyakoribb konfliktus oka lehet:

a tanulokozosség Osszetétele, szerkezete, kialakult hierarchidja (a tanulok kapcsolatai egymas
iranti rokonszenv ¢és ellenszenv)

kommunikécios és viselkedési normak kozotti kiilonbségek (tarsadalmi és szocidlis helyzet
¢és kozérzet, érték és normarendszer)

a tanulok koraval jard személyiségvaltozasok, érettség eltérd fokai (nyiltsag és zarkdzottsag
bizalom ¢és bizalmatlansag)

tanulok kozotti versengés

félreértések, kommunikécios zavar, ,,pletyka”

a pedagbgus felkésziiltsége, stilusa
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Ha elfogadjuk azt, hogy minden egyén egyedi, belatjuk, hogy nagy egyéni kiilonbségek vannak a
gondolatok, érzelmek, vélemények kifejezésében. Belathato az is, hogy az egyedi problémak egyedi
megkozelitést, elemzést, megoldasi lehetOség feltarasat, kezelést kivannak.

A konfliktusok alapeleme a harag és az agresszid. A konfliktus-megoldasi folyamatban a harag
feldolgozasa a megértéshez, megbocsatashoz vezet.

A ,befelé forduld harag” szorongést, félelmet idéz eld, amit gyakran hasfajas, fejfajas kisér, s a
gyereknél viselkedési zavarok figyelhetok meg.

A ,kifelé fordulo harag” diih kiséretli agresszioban nyilvanul meg.

Pedagogiai tevékenységiink sikerességét meghatarozza, hogy a diih mely fokozataban (bosszlisag,
ingeriiltség, harag, diihongés, tombolas) 1épiink a konfliktusmegoldas folyamataba. Mig az elso
harom fokozat szavakkal kifejezhetd, kozbeavatkozaskor megoldés lehet a kompromisszumkétés,
addig a két utolso6 két fokozatban a megbeszélés nem vezet eredményre.

A konfliktusok szakaszai a nevelés folyamatjellege szerint lehetnek nyiltak, ill. rejtettek.
Jelent6ségiik szerint a konfliktusok lehetnek:

o latszatkonfliktusok (felszinen mozg6 csatarozasok)

e peremkonfliktusok (gyenge hatasfokuak)

e kozponti konfliktusok (hosszu ideig tartanak és dontd szembenallast valtanak ki)
o extrémkonfliktusok (megolddsdhoz pszichologus sziikséges)

5.4.3. KONFLIKTUSKEZELESI STRATEGIAK — A KONFLIKTUSOK LEHETSEGES
KIMENETELE

o Gydztes/vesztes stratégia: A felek a konfliktust harcként értelmezik, gydzelemre, a masik
legydzésére torekednek, megegyezés nincs. Gyors cselekvést igényld helyzetekben gyakran
sziikségszerii alkalmazni.

o Alkalmazkodé stratégia: Lemondds az érdekek, vagyak érvényesitésérol: félelembdl,
kényszerbdl avagy hosszabb tavu érdekek miatt, megfontolt dontés alapjan a konfliktus els6
jeleit észlelve.

e Elkeriil6 stratégia: Az egyén nem mond le a fentiekr6l, hanem magat a konfliktushelyzetet
igyekszik kikeriilni

o Kompromisszumkereso stratégia: Kozosen elfogadhatd megoldas keresése a cél, amely
mindkét fél szamara kielégité (noha gyakran mindkettejiik szamara rosszabb, mint amit
eredetileg szerettek volna). Egyenrangt felek kozott gyakori; az eréviszonyok valtozasaval az
erdsebb fél a masik legydzésére torekszik.

o Problémamegoldé (gyoOztes/gyéztes) — stratégia: A résztvevOk a probléma olyan
megoldasara torekednek, amelyben mindkét fél érdekei, sziikségletei, meggydzodései
érvényesiilnek. Kolcsondsen elfogadjak a masik fél onérvényesitését, vallaljak az dnalavetést,
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készek egylittmiikddni, empatikusan viselkedni a legjobb megoldasi alternativak megtalalasa
érdekében. A kozosen elfogadott megoldas mellett mindkét fél elkotelezett.

e Szemtol szembe moddszer: amelynek 1ényege, hogy a megfeleld viselkedésre valdo motivalas
nem a pedagogus jutalmazé és biintetd magatartasa, hanem a k6zosség szabalyozo szerepe
altal valosul meg. A pedagdégus nem biintet, hanem felmutatja a konfliktust, és részt vesz
annak kosntruktiv, jovOorientalt rendezésében. A konfliktus kezelésének célja tehat nem a
blinods feleldsségre vonasa (és ilyen modon a “mult rendezése”), hanem olyan megoldas,
szabaly, kompenzacié kidolgozasa, amely a jovOben biztosit garanciat a konfliktusok
elkeriilésére.

5.4.4. AZ ISKOLABAN LETREJOVO KONFLIKTUSOK RESZTVEVOI ES
KONFLIKTUSKEZELESI IRANYVONALAK

Iskolai konfliktusok résztvevoi | Konfliktuskezeld megoldasi és cselekvési iranyvonalak

Tanar - tanar Konfliktusmegoldé képességeket fejleszté program
szervezése neveloink részére.

Munkaértekezletek és beszélgetések, tapasztalatcserék
esetenként Kiils6 szakemberek bekapcsolasaval.

Eszk6zok, modszerek, eljardsok megteremtése €s
megismerése az Onismeret ¢s onértékelés fejlesztésére az
ehhez sziikséges feltételek, modszerek bovitése.

Az érzelmek tudatos kontrolljanak eszkozei.

Az érzelmek kifejezése, masok érzelmeinek felismerése és
megértése.

Konfliktusok mediator (pl. intézményvezeto)
kozvetitésével torténd feloldasa.

A tanulés és viselkedésvaltozas torvényszeriiségeinek
ismerete, a valtozas segitésének eszkozei.

Tanar - sziilo Fogadoorak, sziiléi értekezletek, kerekasztal-
beszélgetések, csaladlatogatas.

Ko6z06s valasz keresése a gyermekneveléssel kapcsolatos
kérdésekre. (A csalad szerepének valtozasa az életkorral,
Onallosag, kortarscsoportok szerepének jelentdsége. Az
iskola elvarasai.)

10 Brokés-Hadhézi Livia — Foldes Petra: A Szemt6l-szembe konfliktuskezelé modszer az iskolai gyakorlatban.
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Konfliktuskezelé gondolkodasi és cselekvési iranyvonalak
tekintetében kozos nevezd keresése.

Kiils6 szakember (pszichologus, csaladsegito
szolgaltatasok) bevonasa.

Sziil6 - gyermek

Kozos programok szervezése az iskolaban (iinnepek,
gyermeknap, anyak napja) és szabadidés programok
soran.

Sziil6-gyermek kapcsolat (,,feltétlen szeretete”, csalad
szerepviszonyai, kommunikécios stilusa, kapcsolati haloja,
szlikségletek és kielégitettségiik szintje €s hasonlo
kérdések kozos attekintése).

Mediator szerep: sziil6-gyermek — pedagogus
beszélgetések.

Csaladlatogatas.

Gyermek - gyermek

A oktatasi és nevelési programokban folyamatosan;
osztalyfonoki orak, szaktargyi orak, szabadidos
programok, sportrendezvények, egyéni — és csoportos
beszélgetések.

Megfelel6 tanulasi kornyezet kialakitasa.

Kiils6 szakember (iskolapszichologus, iskolarendor)
bevonasa.

A tanul6 ismerje meg:

e A konfliktus fogalma. A legfontosabb viselkedés-
meghatarozo tényezdok a konfliktusok kezelésének
tekintetében.

o A személyiség Onismerésének foka, a 1égkor,
amelyben a konfliktus 1étrejott (versengd vagy
kooperativ, tolerdns vagy megitéld).

e A szituaci6 vizsgalata, ahol megjelenik: milyen
okok idézik eld?

e Alkalmazhat6 konfliktusmegoldo stratégiakat:

- alkalmazkod¢ konfliktusmegoldas (tanuljon
sajat hibas dontésébdl)
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- kompromisszumkeresd
konfliktusmegoldas(egyenrangu kapcsolatokban
kialakult konfliktusok megoldasa)

- problémamegoldd, gydztes-gydztes stratégia
(mindkét fél érdekei, szandékai, igényei,
elképzelései figyelmet kapnak. Az
egylttmiikodés, tolerancia, empatia szerepe,
fontossaga.

Gyermek - tanar Ua. mint a megel6z6 pontban

Mivel e helyzetben a gyermek alarendelt szerepben 4ll az
iskolai hierarchidban a tanar szerepéhez képest, kiilondsen
fontos lehet a tekintélyelvii megkdzelités helyett/mellett/ a
konstruktiv megoldas keresése.

Erre az egyiittmiikodés biztositja a legnagyobb lehetdséget.
Tanulémegismerési technikak fejlesztése.

A didkonkormanyzat szerepe és lehetoségei a kiilonb6zo
konfliktusok kezelésében.

Neveldtestiilet, kollégak segitd szerepe.

5.4.5. GYAKORLATI PROGRAM KONFLIKTUSOK MEGOLDASANAK FEJLESZTESERE
AZ ISKOLABAN

A konfliktusok egy része, vagy a konfliktusok elmélyiilése megel6zhetd hatékony, tdbbcesatornds
tanulo-megismerési technikdk alkalmazasaval (pl. szociometria, egyéni beszélgetések, a tanuld
magatartdsdnak és tarsas kapcsolatainak megfigyelése, a tanuld fizikai allapotanak, érzelmeinek
megfigyelése, sziilokkel valo beszélgetes.)

Torekedniink kell az elkeriilhetd konfliktusok megeldzésére, amit segithet a megfeleld tantermi
kornyezet, iiltetés, érzékenyitd kozos feladatok végzése.

Ha a konfliktus nem elkeriilhetd, torekedniink kell elmélyiilésiik megakadalyozasara, valamint a
veszteségmentes, €és er0szakmentes megoldasara. lehetdleg ne csak robid, hanem hosszl tavon.

Tisztaban kell lenniink azzal, hogy minden évfolyamban, de kiilondsen az alsé tagozatos gyerekek
nevelésénél a ,sziv pedagdgiaja’-nak kiemelt szerepe van. Egészségesebbek, erdsebbek,
kiegyensulyozottabbak az ilyen milidben nevelkedett gyerekek. A 9-11 éves gyermekek
érzelemvilagat erdsen igénybe veszik a tarsaikkal kialakuld konfliktusok, igazsagérzetiik igen erds.
Kezeljiik Oket egyenrangli partnerként, veliik egyiitt alkossuk meg ko6z0s szabélyainkat! A

konfliktusok megoldéasanak egyik leghatékonyabb eszkdze a megfeleld kommunikacio!
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A 12-14 éves gyerekek szivesen gondolkodnak el sajat életiikbol vett torténetek tanulsagain,
kiilondsen, ha érzik, hogy tanaruk aktivan figyel, valoban érdekli véleményiik, mondanivaldjuk. A
pedagdgus szdmara kézenfekvOok azok a nevelési helyzetek, melyek elsOsorban torténelem és
irodalom oktatdsa soran felmeriil6 konfliktushelyzetekbdl adédnak. (pl.: Pal utcai fiuk, Légy jo
mindhalalig, Caesar és Brutus torténete) Ezeket és egyéb fiktiv (példaul olvasmanyokbdl, szinhazi
¢lményekbdl szarmazd) szituaciokat tudatositva, elemezve, tanulsagaikat mérlegelve mod van a
konfliktusokkal kapcsolatos szemléletformaldsra, €s a konfliktusmegoldo technikak gyakorlasara.
(pl. Az események mérlegelése a szereplok szemszogébol).

Az aktualis tarsadalmi és globalis konfliktusokkal torténd foglalkozas segiti a gyerekek eligazodasat
az egyre ellentmondasosabb jelenben.

nyilt, demokratikus kommunikacids- és vitakulturajanak fejlesztése, s igy alkalmassa téve Oket arra,
hogy felismerjék, és kezelni tudjék a konfliktushelyzeteket.

Igen nagy feladat harul az osztalyfonokokre, napkozis neveldkre, akik osztalyfondki ora, szabadidds
foglalkozas keretében jelentds egyéniség- ¢és kozosségformdld gyakorlatot végeztethetnek
tanitvanyaikkal. Ugyanakkor szamos olyan osztalykozosség keretében szervezhetd programot
adhatnak tanitvdnyaiknak, ami megakadalyozhatja a gyerekek elmagdnyosoddsit spontin
kapcsolodasok, baratsagok kialakitasaval. (Pl. iskolan beliil kozos jatékdélutanok, szereplések,
farsangi mulatsdg, osztalyterem diszitése. Iskolan kiviili foglalkozasok: kiallitds latogatas,
népmiivésszel valo munkélkodas, mozi-, szinhdzlatogatas, kozos sportolds, sziilok munkahelyének
meglatogatésa.)

A hosszu ideig tartd, kozponti, vagy extrém konfliktusok megolddsdhoz a gyermekekkel torténd
beszélgetésen tul sziikséges a sziild, sziikség esetén szakember (pszicholdgus) bevondsa is egyéni,
vagy akar osztalykozosség szintli problémakezelés esetén.

Javasolt konfliktuskezelési technikak:

Thomas Gordon modszere a vereségmentes konfliktusmegoldasra (aktiv hallgatas, én-iizenetek, ill. a
6-1épéses problémamegoldo folyamat).
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6. A pedagogusok helyi intézményi feladatai, az osztalyfonoki munka

tartalma, az osztalyfonok feladatai

6.1. Tanito altalanos feladatkore

CEL: A 6 — 10 éves (1-4. osztalyos) tanulok életkornak megfelel6 fejleszté foglalkoztatatasa,

tanitasa, szocializalasa, és nevelése az iskolai pedagdgiai program kdvetelményei szerint.
Kiemelt az alapkészségek sokoldalu fejlesztése, a kotelesség,- €s feladattudat kialakitasa,
a kulturalt szokasok elsajatittatasa.

Megjegyzés: Valamely miveltségteriileti/szakkollégiumi képzettséggel rendelkezd tanitd

pedagbdgiai munkaja kiterjedhet a 10-12 éves koru (5-6. osztalyos) gyermekekre is,
munkakdri feladatainak megfelelden.

FELADATKOR RESZLETESEN:

Tanitas differencialt képességfejlesztéssel, ellendrzes, értékelés:

1)

2)

3)

4.)

5.)

6.

7.)

8.

9.
10.)

Neveld - oktatd munk4jat tervszeriien végzi a tantestiilet egységes elvei alapjan, a hatékony
modszerek, taneszk6zok megvalasztasaval.
A pedagogiai program alapjan targyilagos ismeretekkel noveli a tanulok tudasat,
sokoldaluan fejleszti egyéni képességeiket, objektiven ¢és indoklassal értékeli
tanuldcsoportjat.
Jol ismeri a szaktargy tantervi kovetelményeit, sajat kovetelményeit ezek figyelembe
vételével és a sajat tanulocsoportjdnak ismeretében pontosan hatdrozza meg, €s
kovetkezetesen alkalmazza.
A tantargyfelosztds alapjan lehetdség szerint osztdlyaban minden tantirgyat O tanit.
Hataridére tanmenetet készit, tanoérdira és foglalkozasaira gondosan és széleskoriien
felkésziil.
Tanulasi nehézséggel, egyéb hatrannyal kiizdé tanuldi szdmara el6irasnak megfelelden
egyéni fejlesztési tervet vagy differencialt tanmenetet készit.
Tandrai munkédjat a gyerekek adottsdgainak, haladdsi tempodjanak megfeleléen
differencialtan szervezi, gondot fordit az ¢letkori sajatossagokhoz illeszkedd fejlesztd
foglalkoztatasra, az 1d6 optimalis kihasznalaséra.
A pedagogiai folyamatban pozitiv visszajelzésekre épiilo, bizalommal teli 1égkort alakit ki.
Biztositja a javitas lehetdségét, biztositja a demokratikus kozéleti szereplést.
Szemlélteté ¢és kisérleti eszkozoket hasznal, allit el6. Az ismereteket a gyerekek
tapasztalataira épitve, az érdeklddés felkeltésével (motivalassal), az életkoruknak megfeleld
kifejezésmoddal képességek folyamatos fejlesztése mellett igyekszik atadni.
A tanulo képességeinek ¢és tudasanak mérésére kompetenciaalapti mérdeszkozoket készit.
A lemaradd tanulok szdmara felzarkoztatd foglalkozasokat szervez; egyéni
segitségnyujtassal biztositja tovabbhaladast. Sziikség esetén iddben szakértdi vizsgalatot
kezdeményez.
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11)

12)
13)

Feladata a tanulas megszerettetése; a szellemi erdfeszités oromforrasanak felfedeztetése; a
spontan érdeklddés fenntartasa, fejlesztése.

Szinvonalasan végzi a tehetséges tanulok tanulmanyi versenyre vald felkészitését.
Rendszeresen ellendrzi, €s motivald hatassal értékeli a gyerekek tanulmanyi teljesitményeit.
Megtartja az irasbeli és szobeli gyakorldsi forméak egyensulyat, az irasbeli feladatokat
naponta ellendrzi, javitja, és a tanulokkal egyiitt értékeli. A tanulok fizikai alloképességét
folyamatosan felméri.

Nevelés és feliigyelet, kapcsolattartas a sziilokkel:

14.)

15))

16.)

17))

18.)

19.)

20.)

21.)

22)

23)

24.)

Feladata a gyerckek alapos megismerése tudatos megfigyeléssel, valtozatos, kozos
tevékenységekkel, csaladlatogatasokkal és kiilonb6zd vizsgédlatokkal. Fokozatosan szoktatja
tanuldit az iskolai hazirend betartasara, biztositja a tiirelmes, nyugodt 1égkori kornyezetet.
Egyiittmikddik a sziilokkel, kollégakkal.

Viltozatos modszerekkel, a pedagogiai program értékrendje szerint neveli, pozitivan
iranyitja a fiatalokat. Szem eldtt tartja, hogy személyisége, modora, hangneme,
megnyilvanuldsa munkafegyelme példa a tanulok elott.

Gondoskodik a didkok testi épségérol, erkodlesi védelmiikrol, személyiségiik fejlesztésérol,
a balesetek megel6zésérdl (nem hagy gyermeket feliigyelet nélkiil), 6vja a gyermekek jogait,
az emberi méltosagot.

Biztositja, hogy a gyerekek a foglalkozasok sziineteiben egészséges koriilmények kozott
jatszhassanak, naponta szervezetten mozoghassanak a szabad levegon.

Tanoran kiviili igényes: a természeti és tarsadalmi tajékozodast egyarant szolgalo szabadidds
elfoglaltsagot szervez havonta legalabb egy alkalommal. Gyakoroltatja a kulturalt emberi
viselkedés szabalyait.

Tervszerlien végzi a tanuldk szoébeli és irasbeli kommunikativ képességeinek,
személyiségének fejlesztését: az egyiittmiikodési készség, Onallésag, oOntevékenység
kialakitasat.

Felelosséggel ellatja a beosztas szerinti 6rakozi és reggeli felligyeletet, a menzaétkeztetési
tgyeletet, a vezetok utasitisara helyettesit, megbizasa alapjan ellat kiillonbozd dijazott
feladatokat (pl. osztalyfénokség; munkakozosség vezetés), €s feleldsi tevékenységeket
(gyermek- és ifjusagvédelmi felelés, DOK munk4jat segité pedagogus).

Az iskolai iinnepélyek mélté megtartasdhoz osztalyat felkésziti, végrehajtja a ra osztott
feladatokat, ligyeletesi teenddket.

A sziil6i értekezleteken, a kozos és egyéni fogaddorakon, tajékoztatja a sziiloket az iskola
pedagogiai programjarol, hazirendjérdl, értékelési rendszerérdl, a gyerekeket érintd
kérdésrdl (kihagyva az intézmény belso tligyeit), csaladlatogatast tart.

Szervezdmunkaval segiti a sziildi kozosség megalakitasat, miikodését. Az alkalmas és
vallalkoz6 sziildket bevonja a kulturalis €és szabadidds foglalkozasok, kirandulasok
lebonyolitasaba.

Gondoskodik a szocialis segitségre szoruld, hatranyos helyzetli €és veszélyeztetett
gyerekekrdl, (segélyezés, étkezési €s tanszerellatas,); sziikség esetén hatdsagi intézkedest
kezdeményez.
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Taniigyi feladatok, kapcsolattartas:

25.) Betartja a munkafegyelmet, a jogszabalyok és a szabalyzatok elGirasait, szakszer(ien
végrehajtja az igazgatd €s a vezetd helyettesek utasitasait. Naponta 15 perccel az 1. 6ra elott
koteles munkahelyén megjelenni, akadalyozottsaganal az SZMSZ szerint eljarni, a tanmenet
atadasaval hozzajarul a helyettesités szakszertiségéhez.

26.) A nevel6testiilet tagjaként részt vesz a nevel6testiileti értekezletek hatarozat hozatalaban, az
intézményi rendezvényeken.

27.) Folyamatosan képezi magat tovabbképzéseken, szélesiti modszertani jartassagat,
gyakorlatat, pedagogusi kompetenciait. Nyilt napokon aktivan részt vallal a feladatokbol,
bemutat6 orakat tart és rendszeresen dokumentaltan hospital tanitasi érakon.

28.) Ellatja az adminisztraciot: vezeti a naplot, a tanulok tajékoztato-ellendrzé konyvét,
torzslapjat, statisztikai adatokat szolgaltat.

29.) Levezeti és feliigyeli az osztalyozo és egyéb vizsgakat.

30.) Aktivan részt vesz a szakmai munkako6zosség feladatellatdsaban, a pedagdgiai program
modositasaban, a tovabbképzésen szerzett ismereteirdl beszamol, eléadast és bemutatod orat
tart.

31.) Rendben tartja a rabizott szertarat, a targyakat ¢s eszkdzoket.

32.) Gyakorolja a nevelGtestiilet tagjanak és a pedagdgusnak biztositott jogokat, hataskore az
altala vezetett gyermekcsoportokra terjed Ki.

Kapcsolatot tart az 6vodaval és mas intézményekkel, sajat munkatéarsaival és a munkakozosség
vezetdvel, a sziilokkel, a tovabbképzd intézményekkel.

Digitalis munkarend elrendelése esetén kiemelt feladatok:

A tanuloi (sziil6i) terhelés ellendrzése (sziikséges 1d6, feladatok mennyisége, nehézsége, életkori
sajatossagok, egyéni képességek). Az 1-4. évfolyamos gyerekek a kijeldlt feladatokat altalaban a
szllok segitségével kapjak és oldjak meg, ezért kiilondsen tekintettel kell lenni a sziilok idejére és
munkabirasara.

1) A digitalis oktatas sordn is gondoskodni kell a differencialasrél, figyelembe kell venni az

egyéni képességeket (a tanulasi zavar, a sajatos nevelési igény).

2) Foglalkozésok, tanitasi orak eldkészitése a digitalis munkarendhez igazodva, a pedagogus

kollégakkal egyeztett rend szerint.

3) A tanuldk részletes tajékoztatasa a tandra technikai kivitelezésével kapcsolatban.

4) A sziilok tajékoztatasa az iskolai feladatokrol és lebonyolitasukkal kapcsolatban.

SZEMELYESEN felelds a feliigyeletére bizott tanulok testi, érzelmi és moralis épségéért,
tanulocsoportjaban a pedagogiai program kovetelményeinek megvalositasaért.

Felelds, hogy a tanulok megszerezzék az alapkészségeket; a képességeiknek megfeleld
ismereteket. A tanito felelés a rabizott gyerekek tanulmanyi és erkolcesi fejlodéséért.

Felelossége kiterjed teljes munkakdrére és tevékenységére.
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6.2. Tanar altalanos feladatkore

1)

2)

3)

4)

5.)

6.

7.)

8.)
9.)

CEL: A (10-14 éves) didkok életkorhoz igazodd moédszerekkel valo képzése: szakszerli és

eredményes tanitasa, sokoldalu fejleszté foglalkoztatisa magyar nyelv és irodalom,
idegen nyelv, matematika, ének-zene, vizualis kultira, drama és szinhdz,
természettudomany, fizika, kémia, bioldgia, f6ldrajz, torténelem, allampolgari ismeretek,
hon- és népismeret, ctika, technika és tervezés, testnevelés, digitalis kultura tantargyakbol
(NAT 2020).1! Egyéni és kozosségi nevelés a pedagodgiai program kdvetelményei szerint.
Kiemelt az értékrend kozvetitése, az egyéni képességfejlesztés, a kotelességtudat és
kulturalt viselkedés elsajatittatasa.

FELADATKOR RESZLETESEN:

Tanitas differencialt képességfejlesztéssel, ellenorzés, értékelés:

Nevelo - oktatd munkajat tervszerlien végzi a tantestiilet egységes elvei alapjan, a hatékony
modszerek, taneszkozok megvalasztasaval.

A pedagogiai program alapjan targyilagos ismeretekkel noveli a tanuldk tudasat, sokoldala
¢és érdekes foglalkozéasokkal fejleszti egyéni képességeiket. Jol ismeri a szaktargy tantervi
kovetelményeit, sajat kovetelményeit ezek figyelembe vételével ¢€s a sajat
tanuldcsoportjanak ismeretében pontosan hatdrozza meg, ¢és kovetkezetesen alkalmazza.
Tanév elején hataridére a kovetelmények, és az elézd évi mérési eredmények alapjan
tanmenetet készit, melynek alapjan felkésziilten, szakszertien és pontosan megtartja tanitasi
¢s foglalkozasi orakat.

Tanulési nehézséggel, egyéb hatrannyal kiizd6 tanuldi szémara eldirasnak megfelelden
egyéni fejlesztési tervet vagy differencialt tanmenetet készit.

Tanorai munkdjat a gyerekek adottsagainak, haladdsi tempodjanak megfelelden
differencialtan szervezi, gondot fordit az ¢letkori sajatossagokhoz illeszkedd fejlesztd
foglalkoztatasra, az id6 optimalis kihasznalasara.

A pedagogiai folyamatban pozitiv visszajelzésekre épiilo, bizalommal teli 1égkort alakit ki.
Biztositja a javitas lehetdségét, biztositja a demokratikus kozéleti szereplést.

Szemléltetd eszkozoket hasznal, allit elo, és elokésziti ezeket a bemutatod €s tanuldkisérleti
hasznalathoz Az ismereteket a didkok tapasztalataira épitve, az érdeklddés felkeltésével
(motivalassal), az ¢életkoruknak megfeleld kifejezésmoddal, képességek folyamatos
fejlesztése mellett igyekszik atadni.

A tanul6 képességeinek és tudasanak mérésére kompetenciaalapt mérdeszkdzoket készit.
Tanoérdin a differencialt foglalkoztatast, az egyéni fejlesztést optimalisan segité gyakorld
feladatokkal szolgalja. A lassubb tempoji tanuloknak kiilon felzarkoztatast szervez,
figyelembe véve a hatranyos csaladi helyzetet, a fogyatékossagot. Kozremiikodik a
gyermekvédelmi feladatok ellatasaban.

11 Tantargyak elnevezése NAT 2012 alapjan: magyar nyelv és irodalom, idegen nyelv, matematika, torténelem,

tarsadalmi és allampolgéri ismeretek, hon- és népismeret, etika, természetismeret, biologia-egészségtan, fizika, kémia,

foldrajz, ének.zene, vizualis kultura, informatika, technika, életvitel és gyakorlat, testnevelés és sport;
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10.)
11)

12)

Szinvonalasan végzi a tehetséges tanulok tanulmanyi versenyre vald felkészitését.
Rendszeresen ellendrzi az irasbeli hazi feladatokat, a tanulok teljesitményeit, megtartja az
irasbeli, €s szobeli szamonkérés egyensulyat, objektiven és indoklassal értékel.

A szaktanar kotelessége szaktargyi és pedagogiai szakértelemének allando gyarapitasa, az
Uj tudomanyos eredmények megismerése, a szakmoddszertani tdjékozodas. Aktivan részt
vesz a nyilt napokon, bemutat6 orakat tart és dokumentalva hospital tanitasi érakon.

Nevelés és feliigyelet, kapcsolattartas a sziilokkel:

13.)

14.)

15))

16.)

17))

18.)

19.)

20.)

Feladata a gyerekek alapos megismerése tudatos megfigyeléssel, valtozatos, ko&zos
tevékenységekkel, csaladlatogatasokkal és kiilonbozo vizsgalatokkal.

A pedagdgiai program szerint neveli a didkokat a tanitassal egyidejiileg, figyelemmel kiséri
a tanulok egyéni fejlodését; a fejleszti képességeiket, személyiségiiket. Egyiittmikddik a
szlilokkel, osztalyfonokokkel, a kollégakkal.

Viltozatos modszerekkel, a pedagogiai program értékrendje szerint neveli, fejleszti és
iranyitja a fiatalokat, tekintettel arra, hogy személyisége, modora, hangneme,
megnyilvanuldsai, munkafegyelme példa a tanulok elott.

Gondoskodik a didkok testi épségérol, erkodlesi védelmiikrol, személyiségiik fejlesztésérol,
ovja jogaikat, emberi méltosagukat.

Felel6sséggel ellatja a beosztas szerinti orakozi, reggeli feliigyeletet, a menzaétkeztetési
ligyeletet, a vezetOk utasitdsara helyettesit, megbizdsa alapjan ellat kiilonb6z6 dijazott
feladatokat (pl. osztalyfonokség; munkakozosség vezetés), és feleldsi tevékenységeket
(palyavalasztasi felelds, gyermek- és ifjusagvédelmi felelds, DOK munkajat segitd
pedagogus).

Az tinnepélyek, versenyek, iskolai rendezvények, szabadidds programok szervezésében ¢és
megvaldsitasaban aktiv szerepet vallal. Jelen van az intézményi programokon, és beosztas
alapjan feliigyel.

A szaktargyaban kimagaslo teljesitményii tanulok tehetségét fejleszti. Felkésziti és kiséri a
didkokat a tanulményi és sportversenyekre, vetélkeddkre, tanulményi kirdandulasokra.
Részt vesz a sziildi értekezleteken és a fogadoordkon. A sziiloket tajékoztatja a tantargyi
kovetelmeényekrdl, a tanulok eldmenetelérdl, a didkok fejlddésérdl. Egyiittmiikodik a
sziilokkel, sziikség szerint latogatja a tAmogatasra szoruld tanuldkat.

Taniigyi feladatok, kapcsolattartas:

21))

22))

23))

Betartja a munkafegyelmet, a jogszabalyok és a szabélyzatok eldirasait, végrehajtja az
igazgato ¢és a vezetd helyettesek utasitasait. Tanoraja eldtt 15 perccel kdteles megjelenni a
foglalkozas helyén. Akadalyoztatdsakor az SZMSZ szerint kell eljarnia, biztositva a
szakszer(i helyettesitéshez a tanmenetet.

A nevel6testiilet tagjaként részt vesz a neveldtestiileti értekezletek hatarozat hozatalaban, az
intézményi rendezvényeken.

Folyamatosan képezi magat tovabbképzéseken, szélesiti moddszertani jartassagat,
gyakorlatat, pedagdgusi kompetenciait. Nyilt napokon aktivan részt vallal a feladatokbol,

bemutato orakat tart és rendszeresen dokumentaltan hospital tanitasi érakon.
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24.)

25.)
26.)

27))
28.)

29))

Pontosan elvégzi a pedagogus beosztassal 6sszefiiggd adminisztraciot: vezeti a naplot; beirja
az ¢érdemjegyeket (az ellendrzé konyvekbe is), megirja a vizsgdk jegyzokonyveit,
torzskonyveket, stb.

Levezeti ¢és felligyeli az osztalyozoé és egyéb vizsgakat.

Aktivan részt vesz a szakmai munkakozosség feladatellatdsdban, a pedagdgiai program
modositasaban, a tovabbképzésen szerzett ismereteirdl beszdmol, eléadast €s bemutatd orat
tart.

Rendben tartja a rabizott szertarat, a targyakat és eszkdzoket.

Gyakorolja a nevel6testiilet tagjanak és a pedagogusnak biztositott jogokat, hataskore az
altala vezetett gyermekcsoportokra terjed Ki.

A  munkakozosség vezetovel, a munkatarsakkal, a sziilokkel, mas intézmények
munkatarsaival, a tovabbképzo intézményekkel tart munkakdri kapcsolatot.

Digitalis munkarend elrendelése esetén kiemelt feladatok:
1) A tanuldi (sziil6i) terhelés ellendrzése (sziikséges 1dd, feladatok mennyisége, nehézsége,
¢letkori sajatossagok, egyéni képességek)

2)
3)

4)
5)

A digitalis oktatas soran is gondoskodni kell a differencialasrodl, figyelembe kell venni az
egyéni képességeket (a tanulési zavar, a sajatos nevelési igény).

Foglalkozasok, tanitasi orak elokészitése a digitalis munkarendhez igazodva, a pedagogus
kollégéakkal egyeztett rend szerint.

A tanulok részletes tdjékoztatasa a tanora technikai kivitelezésével kapcsolatban.

A sziilok tajékoztatasa az iskolai feladatokrol és lebonyolitasukkal kapcsolatban.

SZEMELYESEN felelds a feliigyeletére bizott fiatalok testi, érzelmi és moralis épségéért,

tanuldcsoportjaban a pedagdgiai program kdvetelményeinek megvalositasaért.

Felelossége kiterjed teljes munkakdrére €s tevékenységére.

6.3. Osztalyfonok feladatkore

CEL: Az azonos évfolyamra jard, tobbségében azonos orarend szerint egyiitt tanuld didkok

egy osztalykozosséget alkotnak, melynek élén pedagdgus vezetdként az osztalyfonok
all. Munkajat az iskola pedagdgiai programja €s az €ves munkaterv alapjan végzi.

Az osztalyfonok erkolesi €s pedagodgiai feleldsséget vallal a rabizott tanuldk
biztonsagaért; kulturalt viselkedéséért; személyiségik fejlesztéséért. Munkajarol
félévenként irasban beszamol az intézményvezetd szempontjai alapjan.

Iranyitja, szervezi a feleldsségére bizott tanulokozosség iskolai €letét, jelentds neveld
hatast fejt ki, érdemben foglalkozik a rabizott fiatalok egyéni gondjaival. Az egységes
értékrend megvaldsitasa érdekében a koordinalja pedagoégusok a fejleszté - neveld
hatésat, ellendrzi az osztalyadban folyd pedagogiai tevékenységet. Feleldssége kiterjed
teljes megbizatasara és egész pedagogiai tevékenységére. Aktivitasatol, példaadasatol
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¢s igényességétol nagymértékben fiigg az osztalykdzosség tanulmanyi eredményessége,
a tanuldk neveltsége.

RESZLETES FELADATKORE

Nevelés, egyéni személyiségfejlesztés:

1)

2)

3)

4.

5.)

6.

7)

8.

9)

10.)

11)

12))

13.)

14)

15))

16.)
17)

Alaposan és sokoldaluan megismeri osztalya tanuléit (személyiségjegyek, csalddi-szocialis

koriilmények, sziiléi elvarasok, tanuldi ambicidk). Feltérképezi az osztalykozosség

szociometriai jellemzdit; az osztalyon beliili értékrendet.

Nevel6 munkajat, a tanulok egyéni, differencialt személyiségfejlesztését a pedagdgiai

program alapjan, nevelési tervben és az osztalyfonoki tanmenetben tervezi.

Alkalmat teremt az osztalykozdsségben a demokratikus kozéleti szereplés gyakorldsara,

torekszik a munkamegosztasra. Segiti a didkonkormanyzati torekvéseket, képviseletet.

Kialakitja a realis onértékelés igényét, az életkornak megfeleld szituaciokkal onallosagra és

ontevékenységre nevel. Felelosok (hetesek, ligyeletesek) megbizasaval és szamonkérésével

biztositja az osztalyterem a berendezési targyak megorzését, a rendet, tisztasagot.

Gondoskodik a szocialis segitségnyujtasrol, egylittmikodik a gyermekvédelmi feleldssel.

Felkésziti a tanulokat az intézmény hagyomanyos rendezvényeire; innepségeire; segiti a

kiilonféle szabadidds programok, kiranduldsok, klubfoglalkozdsok szervezését (kulturalt

szorakozas, miivel6dés, taborozas, stb.) és megvalositasat.

Irdnyitja minden rendezvényen az udvarias €s kulturalt viselkedést; fegyelmezett munkat, a

rend és tisztasag fenntartasat; a kornyezet védelmét, harmonikus tarsas kapcsolatokat.

Szempontokat €és tanacsokat ad a hatékony tanuldsi modszerek, €s a helyes idébeosztas

(szellemi és fizikai tevékenység egyensulya) elsajatitasahoz.

Havonta a didkokkal egyiitt értékeli a tanulméanyi eldmenetelt, a magatartast és szorgalmat,

kisziiri a lemorzsolddassal veszélyeztetett tanuldkat.

Osszehangolja a csald és az iskola nevelését, a sziilokkel egyiittmiikddve megbizatasa elsé

évében a tanulokat otthonukban meglatogatja, majd sziikség szerint végez

csaladlatogatasokat.

A munkaterv szerint sziiloi értekezletet, fogadodrat tart. Megismerteti a pedagdgiai

programot, a hazirendet; nevelési elképzeléseit, gondoskodik a sziil6i munkakozosség

aktivitasarol.

Folyamatosan tdjékoztatja a sziiloket a gyerekek magatartasarol, tanulmanyi elémenetelérol,

az egyéni fejlesztésérdl, a dicséretérdl és elmarasztalasarol. Kiilon figyelmet szentel a

lemorzsolddassal veszelyeztetett tanuloknak.

Képviseli osztalya érdekeit tanitvanyai magatartasat €s a nevelOtestiilet el6tt, mindsiti

szorgalmat, javaslatot tesz az osztalykonferencianak.

Aktivan tevékenykedik a munkakozdsségekben.

Ellendrzi az érdemjegyek beirdsat és a sziiloi aldirast az ellendrzd konyvben, regisztraltatja

¢és Osszesiti a tanulok hianyzasait; figyelemmel kiséri az igazoldsokat, a mulasztasok valds

okait. Igazolatlan mulasztasok esetén elvégzi a sziikséges értesitéseket.

Figyelemmel koveti a tanuldk késéseét.

Vezeti az osztalynaplo haladasi részét, elvégzi az osztalyfonoki adminisztracios teenddket,

felel az osztalynapld €s a torzslapok, mas nyilvantartasok szabdlyszerti és naprakész
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18.

vezetéséért, statisztikai adatokat szolgaltat.

) Az osztalyozo értekezlet napjan ellenérzi, hogy minden tanulonak le van-e zarva az
osztalyzata, valamint a lezart érdemjegy nem tér-e eljelentOsen, az osztalyzatok atlagéatol a
tanulo kérara.

Kiegyensulyozott kapcsolatot tart azoknak az intézményeknek, szervezeteknek, és

hatosagoknak az alkalmazottaival, képviselGivel, akiknek egyiittmiikodése sziikséges

feladatainak ellatasahoz.

6.4. Napkozis, vagy tanuldszobai feliigyeletet (egyéb foglalkozast) ellato
pedagogus feladatkore

CEL:

A kijelolt csoport tanuldi szamara felelosséggel biztositja a délutdn célszerli, intenziv,
fejleszt6 foglalkozasokkal vald valtozatos eltoltését, a tanulmanyi felkésziilést, az igényes
nevelést, gondozast, az étkezést, a kotelesség- és feladattudat kialakitasat, a kulturalt
viselkedés elsajatitasat.

Személyesen felelds a feliigyeletére bizott fiatalok testi, érzelmi és moralis épségéért, kijeldlt
tanuldcsoportjaban a pedagogiai program kdvetelményeinek megvaldsitasaért, a gyermekek
érdekelsobbségéért, az egyenld banasmodért. Felelds, hogy a tanulok - ha kiilonb6zo titemben
is, - megszerezzék a NAT kovetelményeiben meghatarozott alapkészségeket; a
képességeiknek megfeleld ismereteket.

RESZLETES FELADATKORE:

Tanitas differencialt képességfejlesztéssel, ellenorzes, értékelés.

A tanulmanyi felkészités feladatai:

1)

2)

3)

4)

5.)

6.

A pedagogiai program alapjan targyilagos ismeretekkel segiti a tanulok felkésziilését,

sokoldaluan fejleszti egyéni képességeiket, objektiven és indoklassal értékeli kijelolt

tanulocsoportjat.

T4jékozodik a szaktargyi kovetelményekrdl. Osszevont csoportok esetén a tanuldk

fejlesztését a szaktanarral 6sszehangolva végzi.

Tudatosan tervezi neveld tevékenységét, hataridore nevelési tervet készit, a foglalkozasi

tanmenetben nagy gondot fordit a valtozatos foglalkoztatasokra, melyekre alaposan

felkésziil.

Feladata a gyerekek alapos megismerése: tudatos megfigyeléssel, kozos tevékenységekkel,

csaladlatogatasokkal. Fokozatosan szoktatja tanuloit a hazirend betartasara, biztositja a

tiirelmes, nyugodt 1égkorti kornyezetet.

Csoportjat a tanitas utan az ebédlobe kiséri, €és gondoskodik a kulturalt étkeztetésrol a

személyi higiénia betartasarol.

Irdnyitja a tanulok masnapra valo felkésziilését az életkori sajatossdgokhoz illeszkedd

tevékenységekkel, és segiti az 6nalld tanulas modszereinek elsajatitasat, egyiittmikodve a
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7)

8.)

9.)

10.)

11.)

12)

13)

14)

15))

16.)

17)

18)

19)

csoportjat tanitdé pedagogussal.

A gyerekek adottsagainak, haladasi tempodjanak megfeleléen differencialt foglalkoztatassal
megteremti a tanulasi feltételeket, fejleszti a céliranyos feladat megoldasokat, kikérdezi a
memoritereket.

Biztositja a tanuldsi idében az irasbeli hazi feladatok maradéktalan elkészitését. Ezt
mennyiségileg minden esetben; mindségileg lehetdség szerint ellendrzi. A raszoruldkat a
megadott idokeretek kozott korrepetalja; vagy segitésiiket tanulocsoportok szervezésével
biztositja.

A gyerekek munkajanak Osztonzésére motivalo értékelési rendszert dolgoz ki; melynek
eredményérdl rendszeresen tdjékoztatja az osztalyfonokot és a sziloket. Felelosok
valasztasaval és munkajuk ellendrzésével biztositja az ebédld, a csoportterem, és az udvar
rendjét és biztonsagat.

Céliranyosan gyarapitja a gyerekek tapasztalatait, fenntartja érdeklddésiiket, rendszeres
gyakorlassal fejleszti kifejezésmodjukat, képességeiket, egyéni segitségnytjtassal biztositja
a tovabbhaladast.

Viltozatos modszerekkel a pedagdgiai program értékrendje szerint neveli, pozitivan
iranyitja a gyerekeket. Szem el6tt tartja, hogy személyisége, modora, hangneme,
megnyilvanuldsai, munkafegyelme példa a tanulok elott.

Gondoskodik a didkok testi épségérdl, erkodlesi védelmiikrdl, személyiségiik fejlesztésérol,
a balesetek megel6zésérdl (nem hagy gyermeket feliigyelet nélkiil), 6vja a gyermekek jogait,
az emberi méltosagot.

Kiemelten biztositja az életkornak megfeleld kornyezeti és az egészséges életmodra
nevelést. Naponta vezeti a tanuldk szabad levegdén vald testedzését (gimnasztika,
labdajatékok, stb.), szerepjatékokat szervez a kornyezet védelmére.

Csoportja szamara heti szabadidés programtervet készit; figyelemmel a napkozi
napirendjére és az iskolai hazirendre, alkalmanként kulturalis programot szervez, a
természeti és tarsadalmi tajékozodast egyarant szolgald szabadidds elfoglaltsag keretében.
Gyakoroltatja a kulturalt emberi viselkedés szabalyait.

A napkozi foglalkozasok utdn a hazirend alapjan elengedi az iskola feliigyelt el6csarnokéaba
a gyerekeket, szlikség szerint kikiséri a buszokhoz a bejard tanuldkat.

Betartja a munkafegyelmet, a jogszabdlyok és a szabdlyzatok eldirasait, szakszeriien
végrehajtja az igazgatd és a vezetd helyettes utasitasait. Naponta 15 perccel munkakezdése
el6tt koteles munkahelyén megjelenni, akadalyozottsdga esetén az SZMSZ szerint eljarni.
Aktivan részt vesz a szakmai munkakozosség feladatellatasaban, a pedagdgiai program
modositasdban, a tovabbképzésen szerzett ismereteirdl beszdmol. Kollégai
kozremiikddésével rendben tartja a rabizott szertarat, a targyakat és eszkdzoket.
Folyamatosan képzi magat tovabbképzéseken, szélesiti modszertani jartassagat, gyakorlatat,
pedagbdgusi kompetenciait. Nyilt napokon aktivan részt vallal a feladatokbol, bemutato
orakat tart és rendszeresen dokumentaltan hospitél tanitasi ordkon.

A neveldtestiilet tagjaként részt vesz a nevel6testiileti értekezletetek hatarozathozatalaban,
koteles részt venni az intézményi rendezvényeken, az értekezleteken, az iskolai
rendezvényeken, a sziil6i €s az osztalyozé értekezleteken, fogaddorakon egyiittmiikddve az
osztalyfonokkel.
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20.) Vezeti a foglalkozasi naplot, kezeli a napkozis csoport ellatmanyat, a beszerzésrol
szabalyosan elszamol, gondoskodik a kiadott jatékok, munka- és szemléltetd eszkozok
gondos hasznalatardl, megdrzésérol.

21.) Részt vallal a tanitas nélkiili munkanapok, iskolai szérakoztatd programok és SZK, KGYA
balok szervezésében ¢€s lebonyolitasadban.

Gyakorolja a nevel6testiilet tagjanak és a pedagdgusnak biztositott jogokat, hataskore az altala
vezetett gyermek csoportra terjed Ki.

Kapcsolatot tart az 6vodakkal, és tarsintézmények €s sajat munkatarsaival, sziilokkel, a
tovabbképzd intézményekkel.

A pedagdgusok egyéb intézményi feladatait (tankonyvfelelds, iskolai konyvtar, gyermek- és
ifjasagvédelmi felelds, didkonkormanyzatot segitdé pedagdgus, munkakozosség vezeto,
rendszergazda) az intézményi SZMSZ tartalmazza.
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7. Kiemelt figyelmet igényl6 tanulok és a lemorzsolddassal veszélyeztetett
tanulok oktatasaval - nevelésével kapcsolatos pedagdgiai tevékenység
helyi rendje

A koznevelés kiemelt feladata a sajatos nevelési igényli és a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézséggel kiizd6 gyermekek, tanulok specidlis igényeinek figyelembevétele, egyéni
képességeikhez igazodo, legeredményesebb fejlodésiik eldsegitése, a minél teljesebb tarsadalmi
beilleszkedés lehetdségeinek megteremtése.

Torvényi hattér
A 2011. évi CXC. torvény
48. (13.) kiemelt figyelmet igénylo gyermek, tanulo.
a) kiilonleges banasmodot igénylé gyermek, tanulo:
aa) sajatos nevelési igényli gyermek, tanulo,
ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulo,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,

b) a gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szold torvény szerint hatranyos és
halmozottan hatranyos helyzetli gyermek, tanuld

C) tartos gyogykezelés alatt allo gyermek, tanulo (tovabba 2011. CXC. tv. 4.§ 18.)

(3.) Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld: az a kiilonleges
banasmodot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsdg szakértdi véleménye alapjan az
¢letkordhoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanuldsi,
magatartasszabalyozasi hidnyossagokkal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba

személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési
igénytinek.

(25.) Sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld: az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek,

tanulo, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi (latasi,
hallasi), értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes el6forduldsa esetén
halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (sulyos
tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd.

(14.) Kiemelten tehetséges gyermek, tanuld: az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo,
aki atlag feletti altalanos vagy specialis képességek birtokdban magas foku kreativitassal
rendelkezik, és felkelthetd benne a feladat iranti erés motivacid, elkotelezettség.

27.§ (5)Az altalanos iskola, a kdzépfoku iskola koteles megszervezni a tanulo heti kotelezo
Oraszama ¢és az osztalyok engedélyezett heti idokeret kiillonbozete terhére a tehetség
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kibontakoztatasara, a hatranyos helyzetl tanulok felzarkéztatasara, a beilleszkedési, tanulési
nehézség, magatartasi rendellenességgel diagnosztizalt tanulok szamara, tovabba az els6—negyedik
¢vfolyamra jar6 tanulok eredményes felkészitésére szolgalo, differencialt fejlesztést biztositd egy—
harom f0s foglalkozasokat. A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd tanulok
szdmara szervezett fejlesztd pedagogiai ellatas keretében a tanul6 tantargyi felzarkoztatasat a
neveld-oktatd munka szakaszanak, illetve a tantargynak megfelel6 szakképzettségli pedagogus,
készségfejlesztését pedig fejlesztd pedagdgus végzi. Tehetséggondozasra és felzarkoztatasra
osztalyonként legalabb tovabbi heti egy-egy ora biztositott az osztalyok 6. mellékletben
meghatarozott idokerete felett.

(6) Ha az els6tdl a negyedik évfolyamokra jard tanuld eredményes felkésziilése azt sziikségessé
teszi, lehetdvé kell tenni, hogy legalabb heti két alkalommal egyéni foglalkozasokon vegyen részt.
E rendelkezést kell alkalmazni akkor is, ha a tankdteles tanulo tanulmanyi kovetelmények nem
teljesitése miatt masodik vagy tovabbi alkalommal ismétli ugyanazt az évfolyamot.

(7) A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézség vagy a sajatos nevelési igény miatt a szakértoi
bizottsag véleménye alapjan, vagy sulyos betegség miatt egyéni munkarend keretében tanulmanyokat
folytatok egyéni foglalkozas keretében torténd felkészitésére az iskolanak tanulonként az osztalyok
heti id6keretén feliil atlag heti tiz o6ra all a rendelkezésre. A sajatos nevelési igény miatt egyéni
munkarend keretében tanulméanyokat folytatd tanulok esetében az e bekezdésben meghatarozott
idokereten belill kell biztositani az egészségiigyi ¢és pedagogiai célu habilitacios, rehabilitacios
foglalkozasokat. Az idOkeret az egyes hetek és tanulok kozott atcsoportosithato.

A koznevelési torvény 45. § (6) bekezdésének 10j rendelkezései szerint az egyéni munkarendet
engedélyezd hivatal donthet arrol, hogy engedélyezi-e a tanul6 szamdra az egyéni munkarendet vagy
sem. A sziilé (nagykoru tanuld) az egyéni munkarend hatérozott iddre torténd engedélyezése irdnti
kérelmet az adott tanév elsd napjat megel6z6 junius honap 15. napjaig nytjthatja be a felmentést
engedélyezd hivatalhoz.

(8) A gyodgypedagogiai nevelésben-oktatasban részt vevd nevelési-oktatdsi intézményben a sajatos
nevelési igényli tanuldk részére kotelezd egészségiigyi és pedagogiai célu habilitacios, rehabilitacios
tandrai foglalkozasokat kell szervezni. A tanul6 annyi egészségiigyi és pedagogiai célu habilitacios,
rehabilitacios tanorai foglalkozason vesz részt, amennyi a sajatos nevelési igényébdl eredd hatranya
csokkentéséhez sziikséges. A kotelezd egészségiigyi és pedagogiai céli habilitacios, rehabilitacids
tanorai foglalkozasok megszervezésének heti idokeretét a 6. melléklet hatarozza meg. A heti idokeret
a tanitési hetek kozott a tanuld érdeksérelme nélkiil kiilondsen indokolt esetben atcsoportosithato.

(37) lemorzsolodassal veszélyeztetett tanuld: az a tanuld, akinek az adott tanévben a tanulmanyi
atlageredménye kozepes teljesitmény alatti vagy a megeldz0 tanévi atlageredményéhez képest
legalabb 1,1 mértékii romlast mutat, és esetében komplex, rendszerszintli pedagogiai intézkedések
alkalmazasa valik sziikségessé.
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7.1. Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel rendelkez6 tanulok12

A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel (BTMN) kiizd6 tanulok ellatasat az érvényben
1évé Koznevelési torvény €s a Pedagogiai Szakszolgalat szakvéleménye alapjan, a miniszter altal
meghatarozott Szakmai ajanlas alapjan végzi az intézményliink.

Feladataink:

e Tudatos, tervszeri kapcsolat az 6vodakkal, a Pedagdgiai Szakszolgalattal, az iskolaorvossal,
védondvel.

e Az osztalyfonokok, a gyermeket tanitdé valamennyi pedagogus ¢és a fejlesztd pedagogus
0sszehangolt oktato-neveld munkaja.

e Tanév elején a fejlesztd pedagdgus egyéni fejlesztési tervet készit a szakvélemények alapjan.

e Az egyéni képességekhez — és a szakértéi véleményben meghatarozottakhoz - igazodo6 tanorai
tanulds és felzarkoztatd foglalkozasok megszervezése, feltételeinek biztositasa (tantargyi
fejlesztés, onismereti fejlesztés, sikerélményhez juttatas, differencialas).

e Napkozis, menzas ellatas feltételeinek megteremtése, minél tobb tanulot felvenni a napkozis
csoportokba.

e Az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkdzeinek (szamitdgép) egyéni
vagy csoportos hasznalata.

e (Csalddlatogatas, a sziilok rendszeres tajékoztatdsa, egyiittmiikodés az osztaly sziil6i
munkako6zdsségével.

e A sziilék és a csaladok nevelési gondjainak segitése, sziikség esetén a raszoruld gyermekek
onkormanyzati segélyezésére javaslat készitése.

e Esettanulmany készitése felmeriilt problémak esetén a hatranyos- és veszélyeztetett helyzetii
gyerekrol, melyet félévenként feliil kell vizsgélni.

o A kéros szenvedélyek, a blinmegeldzés érdekében felvilagosito eldadasok szervezése.

e Adminisztrativ intézkedések megtétele a gyermek csavargasa, kirivd, kozosségellenes
magatartasa, er0szakos ¢és garazda cselekménye esetén (Gyermekjoléti Szolgalat, renddrség,
gyamiigy).

e A heterogén Osszetételll osztalykozosségek (viselkedés, motivaltsag, mas kozosségbdl érkezok,
szUl61 hattér) igazi kozosségge alakitasa az osztalyfonokok kiemelt feladata.

o A fejlesztés a megfeleld tartalmak kozvetitése soran valdsuljon meg, segitse a minél teljesebb
onallosag elérését és a tarsadalomba valo mind teljesebb, beilleszkedést.

o Az iskola fejlesztési kovetelményei igazodjanak a fejlodés lehetséges iiteméhez.

Beilleszkedési és magatartasi zavarok:

A viselkedési zavarok bizonyos helyzetekhez kot6dd, alkalmi jellegli viselkedésvaltozasok.
Jellegzetes koriilmények, allapotok, személyek jelenlététdl fiiggd helyzeti reakcio (pl. csak bizonyos
tanarok orain jelentkezd nem figyelés, rendbontés).

12 pEPO 2012
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A magatartasi zavarokkal kiizdé tanulé szdmara az Onkontroll alacsony szintje mentén tartésan
nehézséget jelent az életkorahoz és élethelyzetéhez kotddo szabalyok betartasa (pl. rendszeres késés,
l6gas, csufolodas, verekedés).

Beilleszkedési és magatartasi zavarok tiinetei:

1. A szervezet idegrendszeri, fiziologiai, biologiai miikédésének zavarai:
tulzott érzékenység, indokolatlanul magas szorongésszint, csekély teherbirds, gatoltsag,
depresszios megnyilvanulasok, hangulati felfokozottsag, indulatkitorések, beszédhibak, a
kivalasztasi funkciok felettiuralom hidnya.

2. A mozgas, cselekvés zavarai:
tulmozgékonysag (hypermotilitas), vagy épp az ellenkezodje, lassusag (hypoaktivitas),
mozgaskoordinacid hidnya, akarattal nem iranyithaté kényszermozgasok vagy
kényszercselekvések.

3. Az értelmi fejlodés zavarai.:
tanulasi elmaradés, a figyelemkoncentracid gyengesége, emlékezetzavar, talzott sziik érdek-
16dés vagy teljes érdeklddésnélkiiliség, a fantdzia rendellenességei.

4. Az érzelmi, indulati élet zavarai:
az érzelmi kielégitetlenség, tilzott érzékenység, agresszid, dac, 6sszeférhetetlenség, félénkség,
gatoltsag, batortalansag.

5. Az akarati élet zavarai:
onallotlansag, nagyfoku befolyasolhatosag, kovetkezetlenség, szertelenség, makacssag, dac,
szembehelyezkedés, onfejliség, konoksag.

6. A magatartas és a jellemfejlodés zavarai.:
amegfeleld moralis fékek és etikai struktirak hidnya, gatlastalansag, 6rokos ellenzékiség, rossz
modellkovetés, hazudozas, lopas, csavargas, fegyelmezetlenség, szabalyokat el nem fogado,
destruktiv magatartas.

7. A nevelés terén:
a nehezen nevelhetd gyermekek altaldban ellenéllnak a neveldi hatdsoknak, aktiv vagy passziv
modon. A kdzosségbe beilleszkedni és a kozosséghez alkalmazkodni nem, vagy csak nagyon
nehezen tudnak.

Beilleszkedési és magatartasi zavarok okai

A gyermekek magatartdsaban megnyilvanuld tiineteket kiilonféle okok valtjak ki. Egy ok kiilonb6z6
gyerekeknél mas - mas tlinetet hoz 1étre (pl. a sziilok valasa egyik gyereknél tilzott szeretetigényt,
érzelmi €¢hséget, masiknal a felndttekbdl vald kidbrandulést, cinikus viselkedésformakat).

1. A biologiai tényezok csoportja:

A) Oroklétt hajlamok (érzékszervek felépitése, betegségekre vald hajlam, az idegrendszer
miikodésének sajatossagai).
B) Vele sziiletett sajatossagok (terhességi vagy sziilési rendellenességbdl jonnek létre).
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C) A fizikai kornyezet altal kivaltott szomatikus elvaltozasok, megbetegedések.

2. A pszichoszocialis, kornyezeti tényezok, élmények csoportja:

A) Csalad: a gyermek mikrokornyezete, az els6 kornyezet, amelybe belesziiletik. Pozitiv hatasa
rendkiviil nagy, de sok lehet a kérosito hatasa is.

Erzelmi karosodds: az anya - gyermek kozotti pozitiv érzelmi kapesolat hidnya vagy megromlsa
alapvetd oka lehet a gyermek érzelmi élete elsatnyulasanak, az érzelmi kielégitetlenségnek, egy
altalanos kozombdsségnek. Az anya - gyermek kapcsolat mintdja a késObbi tarsas, szocialis
kapcsolatoknak is. Hatdssal van ez a kapcsolat a gyermek értelmi fejlodésére is. Lelassul a
gondolkodas és a beszéd fejlodése is. Kevesebbet, kevesebb 6rommel jatszanak az ilyen gyerekek.
Hatéssal van az organikus fejlodésre is. Betegségre €rzékenyebbek ezek a gyermekek, nehezebben
gyogyulnak, lassabban gyarapodnak.

Helytelen nevelési eljarasok a csaladban: emlithetjiik azt a sziil6i magatartast, amikor a sziilok
nevelés helyett targyi, anyagi javakat biztositanak a gyermek szdmara. A masik valfaj ebben a
kategoriaban az a sziild, aki a nevelést atruhazza az iskolara. Sajat sziil6i funkcidgjat a gyermek
ellatdsdban, eltartdsdban, a réla vald anyagi gondoskodasban latja. Tehéat hidnyzik a nevelés.
Helytelen nevelési eljardsnak mindsithetd a tal szigorti nevelés is. Hibds a kényeztetd, mindent
megengedo €s elnézo nevelés is. Kifejezetten rossz nevelési eljaras a kovetkezetlenség is. Kéaros az a
nevelés is, amely nincs Osszhangban az iskolai neveléssel, keresztezi az iskolai feladatok,
kovetelmények, célok megvalositasat, esetleg ellentmond azoknak (kettds nevelés). Helytelen
nevelési eljards nem realis, talzott igényeket tAmasztd nevelés is.

7.2. Sajatos nevelési igényii tanul6k nappali rendszerii, integralt altalanos
iskolai nevelése oktatasa

A torvény lehetdséget nyajt a sziiléknek arra, hogy kezdeményezz€k a helyi 6nkorméanyzatnal sériilt
gyermekiik helyben torténd iskolaztatasat. Az oktatasi intézményiink lehetOséget biztosit tobbféle

sériilt gyermek oktatasara-nevelésére, mivel megfeleld targyi és személyi feltételekkel rendelkezik.

A sajatos nevelési igényii tanulok esetében is a NAT-ban meghatarozott egységes fejlesztési feladatok
az iranyadoak, de az egyes miiveltségi teriiletekhez rendelt tartalmak és fejlesztendo
kulcskompetenciak (azok fejlédési utjai, modjai és kialakulasuk idétartama) modosulhatnak. Ennek
soran a tanulok lehetoségeihez, korlataihoz és specialis igényeihez igazodva elsosorban a kévetkezo
elvek szerint kell a munkdt megszervezni, sziikség esetén egyéni fejlesztési tervet elkésziteni:
- a feladatok megvalositasahoz hosszabb idosavok, keretek megjelolése ott, ahol erre sziikség
van;
- sziikség esetén sajdtos, a fogyatékossagnak megfelelo tartalmak, kovetelmények, egyéni
tanterv kialakitasa és teljesitése;
- az iskolaban segité megkiilonboztetéssel, differencialtan, egyénileg is segitsék a tanuldkat,
elsésorban az 6nmagukhoz mért fejlodesiiket értékelve.
- alternativ modszerek alkalmazasa, t6bbcsatornds tanuldsszervezés;
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A fogyatékossag egyes tipusaival sszefiiggo feladatokrol a sajatos nevelési igényii tanulok iskolai
oktatasanak tantervi iranyelve és a vizsgaszabalyzatok adnak eligazitast.

A sajatos nevelési igényl tanulok kiilonleges gondozasi igénye biolégiai, pszichologiai és szocialis
tulajdonsag-egyiittes, amely a tanuld nevelhetdségének, oktathatosaganak, képezhetdségének az
atlagtol eltéro jellegzetes kiilonbségeit fejezi ki.

A habilitacids, rehabilitacids tevékenység olyan szakmakdzi egylittmiikodésben kialakitott és
szervezett nyitott tanitdsi-tanulasi folyamatban valosul meg, mely az egyes tanulok vagy
tanulocsoportok igényeitdl fliggd eljarasok, idokeret, eszkdzok, modszerek, terapidk alkalmazasat
teszi sziikségessé.

A habilitacios, rehabilitacios tevéekenyseég kozos céljai és feladata:

a) A testi, érzékszervi, értelmi, beszéd- és egyéb fogyatékossagbol, az autizmusboél fakadd hianyzo
vagy sériilt funkciok helyredllitasa, Gjak kialakitasa.

b) Kiilonféle funkciok egyensulyanak kialakitasa.

c) A sziikséges specialis eszkdzok elfogadtatasa és hasznalatuk megtanitasa.

d) Az egyéni sikereket segit0, a tarsadalmi egyiittélés szempontjabdl kivanatos egyéni tulajdonsagok,
funkciok fejlesztése.

A sajatos nevelési igényli tanulok eredményes szocializaciojat, iskolai palyafutasat eldsegitheti a nem
sajatos nevelési igényii tanulokkal egyiitt torténd — integralt — oktatasuk.

Az egyiittnevelést megvalositod intézményiink tobbet vallal, magasabb értéket kinal, mint részvétet és
védettséget.

Sikerkritériumnak a tanulok beilleszkedése, a tobbi tanuldval vald egylitt haladdsa tekinthetd,
melynek eredményes megvaldsitasat az alabbi tényezok biztositjak:

e Az egylittnevelés megvalositasaban, a kiilonb6zd pedagogiai szintereken a habilitacios,
rehabilitacios szemlélet érvényesiilése és a sériilés-specifikus modszertani eljardsok
alkalmazasa.

e A moddszerek, moddszerkombindciok megvalasztdsdban a ,.sériilés-specifikussag”
alkalmazkodast jelent a sajatos nevelési igény tipusahoz, az elmaradasok stlyossagahoz,
az egyéni fejlodési sajatossagokhoz.

e A sajatos nevelési igényll tanuldk integralt nevelésében, oktatasdban, fejlesztésében részt
vevO, magas szintlli pedagdgiai, pszicholdgiai képességekkel (elfogadas, tolerancia,
empatia, hitelesség) és az egyiittneveléshez sziikséges kompetencidkkal rendelkezd
pedagogus, aki a tananyag-feldolgozasnal figyelembe veszi a tantargyi tartalmak — egyes
sajatos nevelési igényll tanuldk csoportjaira jellemz6 — moddosulasait; egytittmiikddik
kiilonbozé szakemberekkel, a gyogypedagdgus iranymutatisait, javaslatait beépiti a
pedagdgiai folyamatokba.
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e Az utazd gyogypedagdgusi, utazd konduktori haldzat feladata a sajatos nevelési igényii
gyermek, tanuld tobbi gyermekkel, tanuloval részben vagy egészben egyiitt, azonos
ovodai csoportban, iskolai osztalyban torténd 6vodai nevelését, tanuld iskolai nevelés-
oktatasat végzd nevelési-oktatasi intézmények szdmara a sajatos nevelési igényli gyermek,
tanuld neveléséhez, oktatasahoz sziikséges specidlis szakképzettséggel rendelkezd
szakember biztositdsa, amennyiben a nevelési-oktatdsi intézmény a 47. §-dban
meghatarozottak szerint alkalmazand6 gydgypedagdgus, konduktor szakképzettségii
szakemberrel nem rendelkezik.t?

7.2.1. Az egyeb pszichés fejlodési zavarral (sulyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartdsszabalyozasi
zavarral) kiizdo gyermek

Az ebbe a csoportba tartozo gyermekek a Koznevelési torvény és a miniszter altal kiadott Iranyelv
alapjan, a fogyatékossagi tipusuknak megfelelden kialakitott, a fejlesztési elveknek megfeleléen
kidolgozott kozponti tanterv — vagy a szakértdi véleménynek megfelelden, - tobbségi tanterv alapjan
tanulnak.

A kiilonleges gondozast, specialis sziikségleteket a nevelés-oktatas, fejlesztés teriiletén a kdznevelési
torvénnyel 0sszhangban biztositjuk.

A stlyos tanulasi, beilleszkedési és magatartasi zavarok hatterében részképességzavarok, koros
hyperkinetikus vagy koros aktivitdszavar és/vagy figyelemzavar, az iskolai teljesitmények elérésé¢hez
sziikséges pszichikus funkcidk kialakulatlansaga, fejletlensége vagy a felsoroltak halmozott
eléfordulasa all fenn. Nem hatdrozhatunk meg egységes jellemzd jegyeket; az egyes allapotok a
tiinetek/tlinetegylittesek komplexitasatol fiiggden a funkcidogyengeségtdl a komplex személyiség-,
illetve altaldnos tanuldsi zavarig terjedhetnek. A percepcios bazis tobbdimenzios €rintettsége miatt az
olvasés, irds, szdmolés elsajatitasaban kiilonbozd sulyossagu akadalyt jelent, az enyhe zavartol
egészen a funkcidképtelenségig. A részképességzavarok korébe az iskolai teljesitmények —
elsésorban az alapvetd eszkoztudds (olvasés, irds, szdmolas) — elsajatitasanak nehézségei, a
képességek deficitje, valamint az altaluk kivaltott, kovetkezményes magatartasi és/vagy tanulasi
zavarok komplex tlinetegyiittese tartozik. Jellemzd, hogy az adott részképességben az intelligencia
szintjének ellentmondo sulyos teljesitménybeli elmaradas mutatkozik, valamint teljesitményszorodas
mutathatd ki az intelligenciafaktorok, a mozgaskoordinicid és a beszéd szintje kozott. A
részképességzavarok tlineteit mutatd tanulok altalanos jellemzdje a szamukra nehéz iskolai feladatok
iranti feltind kozombdsség, érdektelenség, amely a nehézségek kovetkeztében fokozatosan elmélyiil,
és a tanulassal kapcsolatos tevékenységek (olvasas, iras, szdmolas) elutasitasaban fejezédhet ki.

A részképességzavar tiineteit mutato tanulok sajatos nevelési igényeinek kielégitése gydgypedagdgiai
tanar, terapeuta és/vagy pszichologus kozremiikodését igényli. A rehabilitacios célu orakeretben a
tanulok fejlesztése egyéni terapids terv alapjan torténik.

A kialakulatlan részképesség jellegének megfeleléen az iskolai oktatdsban érvényesiteni kell a
szdmonkérési, értékelési, esetleg — indokolt esetben, a tanulasi képességet vizsgdlod szakértdi és
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rehabilitacios bizottsag javaslata alapjan — az egyes tantargyakbol, tantargyrészekbol az értékelés és
mindsités aloli mentesités lehetdségét.

Az iskolai nevelés, oktatas soran kiemelt feladat:

e azegészséges énkép ¢és Onbizalom kialakitasa,
e a kudarctiiré-képesség novelése,
e az Onallosagra nevelés.

Diszlexia, diszgrafia, diszortografia:

A diszlexia a tanuldsi zavarok fogalomkdrébe tartozd, intelligenciaszinttdl fliggetlen olvasasi és
helyesirasi gyengeség. Hatterében a kozponti idegrendszer sériilései, organikus eltérései, érési késése,
mukodési zavara, orokletesség, lelki és kornyezeti okok kiilonb6zo sszefonddasai talalhatok meg,
valamelyik dominancidjaval. Altalaban differencialatlan az aktiv szokincs, és gyenge a verbalis
emlékezet. A tanuld az Uj szavakat nehezen jegyzi meg, megmasitja, torzitja, jo értelmi képesség
esetén 0j szot alkot helyette, vagy koriilirja a fogalmat. Az olvasas tanuldsa soran nehezen alakul ki
a hang-betii kapcsolat, gyakori és makacs betlitévesztések fordulnak eld, a sorrendben atvetések
tapasztalhatok, a hosszabb szavak attekintése rendkiviil nehéz. Hibas kombinaciok, feliiletes.

Diszgrafia esetén az irdmozgasokban, azok kivitelezésében jellemz6 a rossz kéztartas, az iroeszkoz
helytelen fogésa, a gorcsosség. Mas tananyagokban valé elérehaladashoz viszonyitva nagyon lasst
az irds megtanulasanak folyamata.

Diszortografia: Az életkorhoz viszonyitva kifejezetten hibas helyesiras jellemzi, aminek nincs egyéb
kézenfekvd (pl latdsprobléma) magyardzata. A helyesirdsi zavar gyakran jar egyiitt olvasasi
nehézséggel, azonban 6nmagaban is eléfordul. Kizarolagos helyesirasi nehézség mellett a nyelvi
készségek altalaban jobbak, mintha olvasasi zavar is tarsul hozzajuk.

A fejlesztés célja:

Az olvasés-, irdszavarok javitasdnak feladata az iskolas korban, hogy kialakitsa a tanuloban az
intellektusanak és mindenkori osztalyfokanak megfeleld érté olvasas-iras készséget, fejlessze
kifejezd készségét, segitse az olvasas, irds eszkdzz¢é valasat az ismeretek megszerzésében.

Diszkalkulia:

A diszkalkulia kiilonb6zé szamtani miiveletek, matematikai jelek, kifejezések, szabalyok
megertésének, a szamjegy, szdmkép felismerésének, egyeztetésének, grafikus abrazolasanak, a
szdmok sorrendiségének, szamneveket szimbolizdlo vizualis alakzatok azonositdsanak nehézseége
mas iskolai teljesitmények (pl. olvasas, irds, idegen nyelv tanulas) jo szinvonala mellett. Hatterében
altalaban valamilyen idegrendszeri sériilés huzodik meg, amelynek kovetkeztében zavart az
érzékelés-észlelés folyamata, sériilt a gondolkodas. Nehezitetté valik a szimbolumok felismerése €s
tartalmi azonositasa, akadalyozott a fogalmak kialakulasa, sériilnek a fogalmakkal végzett
gondolkodési miiveletek, a sor- és szabalyalkotés, a téri és sikbeli viszonyok érzékelése, illetve zavart
szenved az emlékezet ¢és a figyelem. A diszkalkulids tanuloknal altaldban hidnyzik a matematikai
érdeklédés, kialakulatlan a mechanikus szadmlalas képessége, a mennyiség-allandosag. Sulyos
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elmaradasaik vannak a matematikai nyelv hasznalatdban, a matematikai relaciok verbalis
kifejezésében.

A kéros hiperkinetikus vagy kéros aktivitaszavar, a figyelemzavar:

Jellemzo6i a visszatérd €s tartds disszocidlis, agressziv vagy dacos magatartassémak. A viselkedés
erésen eltér az adott €letkorban elvarhatotol, a szocialis elvarasokat durvan athagja. Sokkal sulyosabb
lehet, mint egy gyermekcsiny vagy egy serdiilokori ldzadas és hosszan tart (hat honap vagy annal
hosszabb ideig). Jellemzi még: nagyfoku harcossag, tarsakkal, targyakkal, allatokkal szembeni durva
banasmod.

Az iskolai fejlesztés pedagogiai szakaszai

A tanulok iskolai fejlesztésének pedagdgiai szakaszai nem térnek el a NAT-ban rogzitettektol. A helyi
tantervben indokolt lehet az elsé évfolyam két tanévi idétartamra torténd széthuzasa igazgatdi dontés
esetén. Ebben az esetben az elsd tanév az intenziv prevencio, a szakszerli funkciofejlesztés, a pszichés
gondozas, a megfeleld motivacio és a feladattudat kialakitasanak az id6szaka a gydgypedagogiai
korrekcids-kompenzalo-terapias modszerek alkalmazasaval.

A NAT alkalmazasa

A pszichés fejlddés zavara miatt a nevelési, tanuldsi folyamatban tartdsan és stilyosan akadalyozott
tanulok nevelése-oktatasa sordn a NAT-ban meghatarozott fejlesztési feladatok és tartalmak
megvaldsitasa altalaban lehetséges.

Kiemelt fejlesztési feladatok

A pszichés fejlddés zavara miatt a nevelési, tanuldsi folyamatban tartdsan és stilyosan akadalyozott
tanulok nevelése-oktatdsa sordn a NAT-ban leirt fejlesztési feladatok az irdnyadodak, de az egyes
miiveltségi teriiletekhez rendelt tartalmak és fejlesztendd képességek (azok fejlodési itjai, modjai és
kialakulasuk id6tartama) modosulhat.

Az él6 idegen nyelv tanitasanal a nyelvoktatds auditiv modszereinek elétérbe helyezése javasolt.

A matematika teriiletén a kompenzacids lehetdségek, specidlis modszerek alkalmazasa segiti az
eredmeényes fejlesztést.

A szocialis kompetenciak, a készségek és képességek fejlesztése elengedhetetlen annak a célnak a
megvalosuléasa érdekében, hogy a magatartasi problémaval kiizdé gyermekek tarsadalmi integracigja
sikeres legyen, hogy Ok is egyenrangu, a vildgban otthonosan mozgd felndtt személyekké
valhassanak. Eppen ezért elsd fontos feladatunk ebben jelentkezik, hogy sikerélményhez juttassuk
tanitvanyainkat, s még a legproblémasabb gyermek esetében is meg tudjuk latni, és ki tudjuk emelni
a pozitiv tulajdonsdgokat! Meg kell tanitanunk e gyermekeket arra, hogy biiszkék legyenek
erosségeikre, hogy redlisan lassdk onmagukat, képességeiket. Ha kialakitottuk pozitiv énképiiket,
ezzel megalapoztuk szdmukra az egyszeriibb boldogulasi utat kevésbé egyszerti tarsadalmunk
rendszerében.

Foéként a hiperaktiv gyermekekre jellemzd, hogy allandé konfliktusba keverednek kornyezetiikkel.
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Eppen ezért rendkiviil fontos szamukra megtanitanunk a konfliktuskezelési stratégiakat (elkeriild,
versengd, kompromisszumot kotd stb.), felismertetni veliik, hogy mely szitudcioban mely technika
alkalmazasa lehet a legcélravezetobb. Mivel rendkiviil rosszul viselik a kudarcot, fontos szamukra
megmagyaraznunk, hogy léteznek olyan szituacidk, amelyekbdl nem mindig kerekedhetiink ki
gyoztesen.

Meg kell tanulnunk elkovetett hibainkbol és azok kovetkezményeibdl levonni a megfeleld
kovetkeztetéseket, hogy hasonlo szitudcioban — mar tapasztalatainkbdl okulva — a helyes dontést
hozhassuk meg.

A megismer6 funkcidok fejodésének zavara miatt akadalyozott tanulok fejlodésének tamogatasa

A magatartasi problémaval kiizdd gyereket abba az Un. aktivitasi térbe célszeri iiltetni, amelyben a
tanar a legtobbet tartozkodik (nem a , ,kieso térbe”); figyelme, motivacidja igy tarthatd leginkabb fenn.

Mivel az 6nérzékelés €s a szocialis érzékelés altalaban sériilt, ezért nagyon fontos a gyerek allapotat,
érzéseit megérteni és mindsités nélkiili értelmezni (,,most nagyon mérges vagy”).

Diszkalkulias tanuldk esetében tobb tapasztalatszerzésre, gyakorlasra van sziikség foleg a kovetkezd
esetekben: egyenetlen ritmust szamlalds, mennyiségi relaciok helytelen értelmezése, szamok
kihagyasa, felcserélése, irdnytévesztés, szamok hibas grafikus megjelenitése, alapmiiveletek és
inverzeinek értelmezési nehézsége, nehézség a szabalyok felismerésében, a megtanultak
alkalmazasanak nehézsége.

7.2.2. A mozgasszervi fogyatékossaggal rendelkezo tanulok (mozgdskorldtozott tanulok)

Mozgéskorlatozott az a tanuld, akinél a mozgéasszerv-rendszer velesziiletett vagy szerzett karosodasa
és/vagy funkci6zavara miatt jelentds és maradandé mozgasos akadalyozottsag all fenn, melynek
kovetkeztében megvaltozik a mozgasos tapasztalatszerzés €s a szocializacio.

A tanul6 specidlis nevelési sziikségletét meghatarozza a karosodas keletkezésének ideje, annak
forméja, mértéke és teriilete. Egy kategoriaba tartoznak azok a mozgasos tlinetcsoportok, amelyek a
pedagogiai gyakorlat terén azonos vagy hasonld feladatot jelentenek.

A mozgads minden kisgyermek tapasztalatszerzési lehetdségére hatdssal van, befolyasolja
személyiségfejlodését is. A sériilt gyermek esetében a mozgdsos tanulés lehetdsége modosul. Masok
a kornyezetérdl, a sajat testérdl szerzett tapasztalatai, mint az ép mozgasu tarsainak. A mozgasallapot
tartossaga, visszafordithatatlansaga is befolyéasolja a fejlddésmenetet. Ez nem ritkdn az atlagostol
eltérd pszichés, szocidlis és fizikai sziikségleteket teremt.

Nevelhetdségiiket meghatarozza, hogy tapasztalatszerzési lehetdségeik besziikiiltek, a kdrnyezethez
valo alkalmazkodéasukban gatoltak. A hely- és helyzetvaltoztatas, az 6nkiszolgalas, a kézfunkcio, a
manipulacio, a targy- ¢€s eszkozhaszndlat, a grafomotoros teljesitmény, illetve a verbalis és
nonverbalis kommunikécio eltéré mértékli akadalyozottsaga az iskolai képzés egész idOtartama alatt
megkivanja az egyénre szabott modszerek, eljarasok, technikak és eszk6zok, valamint a pedagogiai
és egészségligyi célu rehabilitacio és a fizikai korlatozottsagot csokkentd kornyezeti adaptacid
alkalmazasat.
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A mozgaskorlatozott tanuld nevelésének, oktatasdnak, mozgasfejlesztésének alapelve, hogy a
sériilésbol adodo hatranyos kovetkezményeket segitsen csokkenteni vagy ellensulyozni. Mindig szem
elott tartva az Onallosagra nevelés elvét, az iskoldban — a tanuld éallapotdnak megfeleléen —
biztositani kell az akadalymentes kozlekedést, a megfelelé mozgas- és életteret, illetve az ehhez
sziikséges eszkozoket (pl. lejtd, kapaszkodo).

A mozgaskorlatozott tanuld iskolai tanuldsanak nehézségeit leginkabb a mozgasszervi karosodas
kovetkeztében kialakult kommunikacids zavarok és a mozgasteljesitményt igényld feladatok
kivitelezése jelentik. Mindkettd befolyasolja az olvasas, irds, beszéd elsajatitasat is, ezért kiemelt
fejlesztési feladatként kell kezelni.

A mozgaskorlatozott tanulo egyedi, specialis megsegitést igényel. Ennek soran figyelembe kell venni
kommunikécidjanak formajat, szintjét, a gyermek érzelmi allapotat, értelmi képességeit €s fizikai
adottsagait is.

Az iskolai fejlesztés szakaszai megegyeznek a NAT pedagogiai szakaszolasaval.

A mozgaskorlatozott gyermek iskolakésziiltsége altalaban indokolja, hogy az els6¢ évfolyam
teljesitésére a helyi pedagdgiai program egy tanévnél hosszabb iddt (két tanév) biztositson, de
sziikség esetén a tovabbi pedagdgiai szakaszok is szervezddhetnek hosszabb idésavban. A
mozgaskorlatozott tanulok nevelése-oktatasa soran a NAT-ban meghatarozott fejlesztési feladatok és
tartalmak megvalodsitasa altalaban lehetséges.

A helyi tantervben az egyes tantargyak témakoreire, azok tartalmara és kovetelményeire vonatkozo
kerettantervi ajanlasok a tanulok egyéni adottsagainak figyelembevételével érvényesithetok. Ha a
tanulot mozgés- €s pszichés allapota akadéalyozza, akkor az Iramyelvben megadott mddositasok
figyelembevételével javasolt a helyi tanterv elkészitése.

A mozgaskorlatozott tanuloknal fokozott figyelmet kell forditani a tanulds dsszetevdinek tanitasara,
az egyénre szabott tanulds modszereinek megvalasztdsidra. Az elézetes tapasztalatszerzésre a
mozgaskorlatozottsag miatt nem mindig keril sor, ezért a tanuld eldzetes tudasa is hidnyos lehet.
Esetenként a mozgasos tapasztalatszerzés is akadalyozott. A tapasztalati alapozas lehetdségeinek
megteremtésével, a kivancsisag, érdeklodés €s megoldasi késztetés felkeltésével €s megtartasaval
stabil motivacio érhetd el.

Az iskolai fejlesztések soran kiemelt feladat a lehetd legnagyobb Onallosag elérése. Ezért 1ényeges
azoknak az eljardsoknak, modszereknek, tevékenységeknek a megkeresése, kidolgozédsa és
miukodtetése, illetve azoknak az eszk6zoknek a megtalalasa, amelyek a mozgéaskorlatozott tanulo
életének minden szinterén az 6nallo életvitel kialakitasat segitik, gyakoroltatjak.

Kiemelt jelentéséggel bir a mozgaskorlatozottak szadmara elérhetd palydk, munkahelyek
megismertetése, az ezek irdnt vald érdeklddés felkeltése.

A lelki egyensuly fenntartasanak elengedhetetlen eszkdze a bizonytalansag kezelésének képessége,
amelynek kialakitasa a neveld-oktaté munka fontos feladata.

Pedagogiai és egészsegtigyi celu rehabilitacio

60



A mozgaskorlatozott tanulok rehabilitacios fejlesztésének sajatos célja, hogy a sériilés kovetkeztében
héatrannyal indul6 tanulonak nagyobb esélyt biztositson az eredményes tanulasra, fejlodésre, a sikeres
tarsadalmi beilleszkedésre. A kozponti idegrendszer sériilése altal eldidézett funkcidzavar
(beszédzavar, beszédhiba, figyelemzavar, a szenzomotorium zavara, részképesség-kiesés, pszichés
¢s/vagy motoros tempo lassusaga stb.) megsziintetése vagy csokkentése sziikséges.

A mozgaskorlatozott tanulok fejlodésének tamogatasa

e Tekintettel kell lenniink arra, hogy a mozgas kivitelezése elvonhatja a figyelmet a feladatrol,
a feladatmegjegyzésében, értelmezésében tamogatnunk kell.

e Nem tudhatjuk, hogy a mennyiségi viszonyokat (kicsi, nagy, vastag, vékony stb.)
tapintassal, mozgassal atélte-e, ezek megtapasztaltatasa sziikség esetén nélkiilozhetetlen.

e A szamldlas, szamolasi készségek fejlesztése sordn szanjuk tobb idét a gyakorlati
tevékenykedtetésre.

e Ha néma olvaséssal nem sikeriil a szoveges feladatokat értelmeznie, hangos olvasassal
segithetiink.

e El kell fogadnunk, hogy pontos, tetszetds, gyors kivitelezésre — példaul szerkesztéseknél —
nem képes.

7.2.3. Beszédfogyatékos

Beszédfogyatékos az a tanulo, akinél velesziiletett vagy szerzett idegrendszeri miikodési zavarok és
a kornyezeti hatasok kovetkeztében jelentds mértékli a beszédbeli késés, akadalyozottsag. Ennek
kovetkeztében atmeneti, illetve tartés zavarok 1éphetnek fel a nyelvi, kommunikacids és tanulasi
képességekben, a szocialis kapcsolatok kialakitasaban.

Beszédfogyatékos az a gyermek, akit a szakértdi bizottsag a komplex vizsgélata alapjan annak
Mindsit.

Az akadalyozottsag megmutatkozhat a beszédhangok helyes ejtésének, a beszédészlelés és -megértés
zavaraiban, a beszédritmus sériilésében, a grafomotoros ¢és a vizuomotoros koordinacid
éretlenségében, valamint az 4ltalanos beszédgyengeséggel egylitt jard részképesség-kiesésben. A
kiilonbozo jellegli diszfonidk, a hangadas koros elvaltozasai szintén a beszédfogyatékossag korébe
sorolhatok. A beszédfogyatékos tanulondl a fentieck — az egészen enyhe eltérésektdl az érthetetlen
beszédig — minden valtozatban eléfordulhatnak.

A stlyos beszédfogyatékos tanulondl a kommunikédcids nehézségek miatt kiilonbozo

masodlagos pszichés eltérések (magatartasi zavar) alakulhatnak ki. A fenti tlinetek egyiittesen
tanulasi akadalyozottsagot is kivalthatnak. A dadogés, a hadards, a diszfonia serdiilékorban is
jelentkezhet. Kiilonds figyelmet érdemel ebben a korban a felnétt beszédhang fokozatos
kialakulasanak 6vo-segitd rendszere, ennek beépitése a pedagodgiai teenddk soraba. Amennyiben a
beszédfogyatékossag a kisiskolas kor kezdetére tartésan fennmarad, a tanuld a tovabbiakban is
folyamatos gyogypedagogiai-logopédiai ellatasra szorul.
Az iskolai oktatds, a gydgypedagodgiai, logopédiai ellatds, valamint az egészségiigyi rehabilitacio
tipusa és intenzitdsa a beszédbeli akadalyok jellegétdl fiigg. Ezek az aldbbiak szerint csoportosithatok:
megkésett beszédfejlodés, diszfazia, diszlalia, orrhangzds beszéd, beszédritmus zavarai (dadogés,
hadarés), diszfonia, disarthria, mutizmus, diszlexia, diszgrafia, stlyos beszédészlelési ¢és
beszédmegértési zavar.
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A beszédzavarok egy-egy tanulonal halmozottan is eléfordulhatnak. A leggyakrabban a megkésett,
illetve akadalyozott beszédfejlédés, a komplex nyelvi fejlddési zavar jelenik meg a tiinetek
sokféleségével tarkitva.

A beszédfogyatékos tanuld iskolai fejlesztésében, specialis nevelési igényeinek kielégitésében
els6bbséget kell biztositani az ép beszEéld kornyezetben integraltan torténd oktatasnak a kiilonleges
gondozasi igény feltételeivel 1s rendelkezd tobbségi altalanos iskolaban. Ez biztosithatja a tanuldk
szamara a felfel¢ nivellalast segité pedagogia.

A beszédfogyatékos tanuldk fejlesztésében torekedni kell a pszichologiai és fiziologiai tényezOk
Osszhangjara, a személyiség ¢és a  beszédmiikddés kolcsonhatasara,  funkcionalis
Osszefiiggésrendszerére. A fejlesztésében meghatarozo a sokoldalu percepcios fejlesztés, melynek
soran a kinesztézids, a hallasi, a latasi, a beszédmozgasi benyomasok egymast erdsitve fejlédnek.
Fontos a transzferhatasok tudatos kihasznalasa. Mivel a kiilonb6z6 beszédmiiveletek szamos azonos,
illetve kozos elembdl tevodnek Ossze, a fejlesztés a kiilonbozé atviteli megoldasokkal
eredményesebbé tehetd.

A tanuldk iskolai fejlesztésének pedagogiai szakaszai megegyeznek a NAT-ban alkalmazott
szakaszolassal. A helyi tantervben a bevezetd szakasz iddtartaménak megndvelése — 4ltalaban az
els6 évfolyam tananyaganak két tanévre torténd elosztasaval — indokolt lehet.

A beszédfogyatékos tanulok nevelésében a NAT-ban leirt fejlesztési feladatok, az egyes muveltségi
teriiletekhez rendelt tartalmak és fejlesztendd képességek az irdnyaddak, de azok fejlodési utjai,
madjai és kialakulasuk idotartama modosulhat.

A személyiség fejlesztésében hangsulyozott szerepet kap a szocialis kapcsolatrendszer
kommunikécios bazisa, a kommunikacios szandék tudatos megvaldsitasara nevelés.

Az informécidszerzésben, tanuldsban, szocialis-kommunikécios fejlesztésben az informatikai
eszk6zok segitd szerepe kiemelkedd. A szamitogép irastechnikai segédeszkozként tanuldsi és
munkaeszk6z a beszéd utjan nehézségekkel kommunikal6 tanuld szdmara.

A helyi tantervben az egyes tantargyak témakdreire, azok tartalmara ¢és kovetelményeire vonatkozo
kerettantervi ajanlasok a tanulok egyéni adottsagainak figyelembevételével érvényesithetok. Ha a
tanul6t allapota akadalyozza, akkor az Iranyelvben megadott modositasok figyelembevételével
javasolt a helyi tanterv elkészitése.

A beszédfogyatékos tanuld — fiiggetleniil attol, hogy az iskolai nevelésben, oktatasban integraltan
vagy szegregaltan részesiil-e — az iskolai oktatas keretében, annak részeként vesz részt a beszéd
technikai és tartalmi fejlesztését szolgalo logopédiai terapias foglalkozason.

A beszédfogyatékossag eltérd korformai szerint a rehabilitacids feladatok is eltérdek. A logopédiai
terapia feladata a nyelv minden szintjére kiterjedd beszéd-, illetve nyelvi fejlesztés.

A beszédfogyatékos tanuldk fejlodésének tamogatasa

Ha figyelmét, emlékezetét kell hasznalnia, mindig adjunk vizuélis tdimpontot.

Mivel fogalmi gondolkodasuk sériilt, a megszokottnal tobb gyakorlati cselekvésre van sziikségiik.
Célszerli megtanitani a helyes ujjszamlalast, ez sokaig segitheti a tanulast.

Ahhoz, hogy segiteni tudjunk, feltétleniil meg kell ismerniink a gyerek megoldashoz vezetd gondolati
1épéseit.

Ha megoldasat szavakkal nem tudja megmagyardzni, a verbalis kozlést egészitse ki mutogatassal.

7.2.4. Erzékszervi (halldsi) fogyatékossdg — Nagyothallé Tanuldk
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A halléassériilt tanulénal — a hallas hidnya vagy csokkenése miatt — a szokasostdl eltér a nyelvi
kommunikacio fejlettsége (szovegértés, szokincs, nyelvi szerkezetek értése és hasznalata, hangzé
beszéd stb.), €s ennek kovetkeztében a megismerd tevékenyseg és egyes személyiségjegyek fejlodése.
A tanuldé nyelvi kommunikécios szintje az esetek jelentds részében nem korreldl életkordval,
hallasallapotaval — attol pozitiv és negativ iranyban is eltérhet.

A nagyothallo tanulonal (a beszédtartomanyban mért halldsszintek atlaga enyhe nagyothallas esetén
30—45 dB, kozepes nagyothallas esetén 46—65 dB, sulyos nagyothallasnal 66—90 dB) a hallés
csokkenése akadalyozottsagot jelent a hangzo beszéd elsajatitasaban és értésében. Ennek mértéke a
sulyos kommunikacios zavartol a normal nyelvhasznalat megkozelitésének szintjéig terjedhet.

A hallasukat miitéti uton helyredllitott/létrehozott (pl. cochlea implantalt) halldassériilt tanuloknal —
egyik vagy mindkét oldalon végzett hallasjavitdé miitét utdn — fizikai értelemben kozel ép hallas
mérhetd. Fejleszthetdségiik, fejlddési litemiik tobb befolydsold tényezd mellett donten fligg attol,
hogy a gyermek milyen életkorban volt a mitét elvégzésekor.

A nyelvi fejlodés gyorsabb, magasabb szintli elsajatitasat a hallasjavitd matét eldtti és utani
pedagdgiai habilitacids és rehabilitidcios, valamint azzal parhuzamosan az audioldgiai gondozés
eredményezi.

szovegértés, hangzo beszéd produkcidjanak fejlédése hasonlosdgot mutat az ¢ép hallastak
beszédfejlodésével. A fejlesztés kivanatos szintere az ép hallasuak kornyezetében van, de a
Teljesitményiiket a fogadd intézmény felkésziiltségén és a sziilok egylittmikodod készségén kiviil
dontéen befolyasolja intellektusuk, esetleges — a pszichés fejlédés zavara miatti — beszéd- és
nyelvtanulasi akadalyozottsaguk.

A hallassériilt tanulok tobbségi iskolaban torténd egyiittnevelése

A nevelés-oktatds szervezeti keretének megvalasztasat, az alkalmazott specialis modszer- és
eszkozrendszert minden esetben a gyermek allapotabol fakadd egyéni sziikségletek hatarozzak meg.
A tobbseégi iskolaban torténd egyiittnevelés egyéni dontést igényel. Alapja az illetékes szakértdi és
rehabilitacios bizottsag szakvéleménye.

Kiilon gondot kell forditani arra, hogy a tanulé minden segitséget megkapjon hallassériilésébdl,

gyengébb nyelvi kommunikacios kompetenciajabol, fogalmi gondolkozasabol eredd hatranyanak és
kialakitasat segiti a szakiranyu végzettségli, integralt oktatasban tapasztalatokkal rendelkezd
gyogypedagogus. A kozremiikodés terjedjen ki a hallassériilt gyermeket oktatdé pedagdgusok
felkészitésére, a fogado iskola sajatos teenddi ellatasanak tervezésére, folyamatos tanacsadasra. Az
eredményesség érdekében sziikség van a sziilok és az iskola egyiittmitkodésére. Az integraltan tanulo
hallassériilt gyermek szdmadra biztositani kell mindazokat a specidlis eszkdzoket, egészségligyi €s
pedagogiai habilitacios, rehabilitacios ellatast, melyekre a szakértdi és rehabilitacios bizottsag
javaslatot tesz, illetve a hallassériilés tényébdl kovetkezik (pl. audioldgiai gondozas).

A NAT alkalmazdsa a halldssériilt (siket és nagyothalld) gyermekek nevelése-oktatdsaban

A hallassériilt tanulok nevelése-oktatdsa soran a NAT-ban meghatarozott fejlesztési feladatok és
tartalmak megvalositasa altalaban lehetséges. A hallassériilt tanulok nevelésében a NAT-ban leirt
fejlesztési feladatok az irdnyadoak, de az egyes miveltségi teriiletekhez rendelt tartalmak, és
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fejlesztendd képességek (azok fejlodési utjai, mddjai és kialakuldsuk iddtartama) mindenkor a
tanulok egyéni fejlédésének fliggvényei.

Az ismeretszerzésben fontos szerepe van a vizualis csatornanak. Torekedni kell arra, hogy ezen az
uton szerzett ismereteknek valosaghti tartalma legyen, az ismeretanyag a fogalmi altalanositasokat,
az arnyaltabb kommunikdaciot is fejlessze.

A hallassériilt gyermekek tanuldsi folyamatat Iényegesen neheziti kiilonboz6é mértéki
kommunikécios akadalyozottsaguk.

A tanuléssal kapcsolatos specialis igényeik, lehetdségeik (emlékezet, annak struktardja, dysphasias
jegyek stb.) feltarasara épitve valosithatd meg az egyéni fejlesztés. Az iskolai fejlesztések soran
kiemelt feladat a lehetd legnagyobb Onallosag elérése. Ezért 1ényeges azoknak az eljardsoknak,
modszereknek, tevékenységeknek a megkeresése, és miikodtetése, amelyek a tanuld életének minden
szinterén az 6nallo ¢€letvitel kialakitasat segitik, gyakoroltatjak.

Alapvetd fontossdgu feladat mindazon személyiségjegyek feltardsa, melyek a tanulok tovabbi
sorsanak dontd befolyasold tényezdi lehetnek (kézligyesség, megfigyelés stb.). Ezek fejlesztése jo
esélyt adhat arra, hogy palyavalasztasuk sikeres legyen. Realisan kell felmérniiik, feldolgozniuk a
hallassériilésiikbdl kovetkezd akadalyozoé tényezdket.

Hallassériilt tanuldk fejlesztésének tamogatdsa

Tapasztalatait minden témakdrben gazdagitani sziikséges, merev gondolkodasanak rugalmasabba
tételére, absztrakt gondolkodasanak fejlesztésére. Nyelvi fejlesztésére a szokasosnal intenzivebben
kell torekedniink.

7.2.5. Erzékszervi (latdsi) fogyatékossag —gyengénlaté tanuldk

A latassériilt tanulo
A latassériilés a szem, a latoéideg vagy az agykérgi latokdzpont sériilése kovetkeztében kialakult
allapot, mely megvaltoztatja a tanuldé megismerd tevékenységét, alkalmazkodd képességét,
személyiségét.
Gyodgypedagdgiai szempontbdl azok a tanulok latassériiltek (vak, aliglato, gyengén 1atd), akiknek
latasteljesitménye (vizusa) az ép latashoz (vizus: 1) viszonyitva két szemmel és korrigaltan
(szemiiveggel) is 0-0,33 (latasteljesitmény 0-33%) kozotti.

Ezen beliil:

e gyengeénlatok azok a tanuldk, akiknek az €letvitelét nagymértékben korlatozza a csokkent
latasteljesitmény (vizus: 0,1-0,33).
A vak, valamint a gyakorlatilag vak, aliglaté tanuldkat elsdsorban a tapint6-hallo életmod, a
latasukat praktikusan hasznalo aliglatokat és a gyengénlatokat a lato-halld (tapintd) életmod
jellemzi.
A pedagodgiai fejlesztés szempontjabodl elsddlegesen a latasélesség €s a latasi funkciok ismerete
fontos, de a pedagogusnak tajékozottnak kell lennie
- a latasseériilés korokardl, a latassériiltség kialakulasanak idépontjarol;

crer

crer

A nevelés-oktatds szervezeti keretének megvalasztasat, az alkalmazott specialis modszer- és
eszkozrendszert minden esetben a tanulok allapotabdl fakado egyéni sziikségletek hatarozzak meg.
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A latassériilt tanulok nevelését, oktatasat ellatdo kozoktatasi intézmények az iskolaztatas soran két
{6 feladat megoldasat vallaljak: az altalanos, korszerii alapmiiveltség nyujtasat, valamint azon til a
specialisan jelentkezd, a gyengénlatasbol és az esetleg csatlakozd fogyatékossagbol adodo
hatranyok lekiizdését. A fejlesztési feladatok megtervezésekor, a modszerek kivalasztasanal fontos
az ép érzékszervek - hallas, tapintas, szaglas, izérzékelés — fejlesztése.

A gyengénlatas nem csak a tanulas terén okozhat eltéréseket, hanem nehezitettek a mindennapi élet
tevékenységei is. Mindez pszichésen megterheld, emiatt gyakran személyiség- €s szocializacios
zavar is kialakulhat (Onallétlansag, lassi reakcidkészség, passzivitas, Onbizalomhidny,
elkiilontilésre valo hajlam vagy talzott 6nérvényesitd magatartas, indulatossag, téves eszmék). A
pedagdgus fokozott odafigyeléssel, egyéni bandasmoddal és a kdzosség segitségével tudja mindezt
korrigalni.

A latassériilt, gyengénlatd tanulok iskolai fejlesztésének pedagogiai szakaszai megegyeznek a
NAT-ban alkalmazott szakaszolassal.
A személyiségfejlesztés specidlis feladatai —az életkori sajatossagok fegyelembe vételével az
alabbiak:

Az iskolakezdéstol a pubertasig

- Az akarati tulajdonsagok erdsitése a latassériilés hatranyainak lekiizdéséhez.

- Az 6nbizalom, a pozitiv énkép alapozasa.

Serdiilo- és ifjukor

- Az 0nallosag tovabbi fejlesztése, illetve - a kiilonbozd foku latasteljesitménnyel rendelkezd
tanulok esetében kiilonosen - a latds kihaszndldsdt maximadlisan segité specidlis optikai
segédeszkozok hasznalata iranti igény kialakitasa.

- Az érdeklddés iranyitasa a latoképesség szempontjabol redlis palyavalasztasi teriiletek felé.

- Az akarati tulajdonsagok (céltudatossag, kitartas) kialakitasa az 6nallo tanulas és a késébbi
munkavégzés céljabol.

- Az Onfejlesztés igényének kialakitasa kiilonosen az ismeretszerzés terén és az egyéni tehetseég
kibontakoztatasaban.

- Az dnbizalom és az Onkritika egyenstlyanak megteremtése, redlis énkép kialakitasa.

A tobbségi iskolaban torténd egyiittnevelés

A tobbségi iskolaban torténd egylittnevelés minden esetben egyéni dontést, esetenként egyéni
felkészitést igényel. Az integralt nevelés-oktatds soran kiilonos figyelemmel kell lenni a
kovetkezOkre:

A latassériilt tanuld vegyen részt olyan egyéni fejlesztésekben, amelyre éallapotabdl fakadoan
szliksége van. Ennek megvalositasahoz a szakértdi javaslat nyujt timpontot, illetve igénybe vehetd
a latassériiltek iskoldiban létrejott egységes gyogypedagogiai moddszertani intézmények Aaltal
biztositott szak- és szakmai szolgaltatas.

Az egylittnevelés eredményes megvalosuldsat szolgadlja az [ranyelv 1.5. pontjaban leirtak
érvényesitése.

A gyengénlato tanulok nevelése-oktatasa soran a NAT-ban meghatarozott fejlesztési feladatok és
tartalmak megvalositasa altaldban lehetséges.

A megfeleld eszkozrendszer biztositdsa mellett (teremvildgitas, egyéni megvilagitas, specialis
tanuloasztal, tankonyvkivalasztas, specidlis flizet, megfeleld irdeszk6z) a kovetelmények
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mennyiségi €s mindségi teljesitése a gyengénlatok egyéni adottsagai szerint varhato el. Ennek
érdekében tobb gyakorlasi lehetdségre és alkalmanként tobb idére van sziikség.

Kiemelt fejlesztési teriiletek:
Tanulas
A szamukra kedvez0 kiilso feltételek, koriilmények kialakitasaban kapjanak aktiv szerepet.
Testi és lelki egészség
A gyengénlato, aliglatdé tanuld kapjon atfogd képet arrol, hogy miként viszonyuljon
szembetegségéhez. Képessé kell tenni a tanuldkat a helyes higiénés szabalyok elsajatitasara, a szem
Ovasara, tisztan tartdsara, a lataskimélé eldirdsok betartasara. Kiemelt jelentdsége van a
szembetegségek miatt javasolt és ellenjavallt mozgaskorlatozasok megismerésének, az optikai
segédeszkozok és azok rendeltetésszerii, helyes hasznalata megtanitasanak. Fel kell késziteni dket
a gyengénlatasbol fakado fokozott baleseti lehetéségekre, azok megeldzésére, a finommozgasok és
a tajékozodas ismereteinek elsajatitasara.
Felkeésziilés a felnott lét szerepeire
A tanuldnak tisztdban kell lennie a palyavalasztasi, késébbi munkavéllalédsi, csalddalapitasi stb.
lehetdségekkel, korlatokkal. Ehhez sziikség van a szemészeti diagnozis €s kovetkezményeinek
ismeretére, a valaszthatd palyak tapasztalati Giton torténd megismerésére, a valosag, a vagyak és a
realitasok dsszehangolasara.

A helyi tanterv tananyagtartalmaiban az SNI tanulok iskolai nevelés-oktatasanak iranyelvei a
kovetenddek. [32/2012. (X.8.) EMMI rendelet]

7.3. A megvaldsitas Keretei, eljarasai

7.3.1. Iskolan beliili keretek

e Inkluziv /befogadd/ osztalyok szervezése: az osztalytarsak megfeleld viszonyuldsa, az atlagos
gyermek tudjon jol segiteni.

o Sziikség esetén egyéni fejlesztési tervek, vagy egyéni tanrend készitése.

o Differencialt tanuldsiranyitas, ezt biztositva tobbsavos oratervezés sziikséges.

e Differencidlt héazi feladatok adidsa minden pedagogus részérdl, gyakori pozitiv jellegii,
eléremutato értékelés, megerdsités.

e Differencialt értékelés.

e Rehabilitacios célu fejlesztd foglalkozasok: inger-gazdag kdrnyezet megteremtése, motivalas.

e Rugalmas idébeosztas a felzarkdztatas igényéhez igazodva.

e A tananyag életszerii tartalommal valé megtoltése. Gyakorlatorientalt ismeretek, életviteli
technikdk megismertetése.

7.3.2. A gyogypedagogiai tevékenység

A szakértdi €s rehabilitacios bizottsag javaslata alapjan torténd foglalkozasok:

e aKoznevelési torvény altal biztositott heti 6raszamban,
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e cgyéni fejlesztési terv alapjan,

e egyéni vagy kiscsoportos szervezeti formaban.
A sajatos nevelési igény tipusa szerint logopédus, gydgypedagdgus, pszicholdgus,
szomatopedagogus, szurdopedagogus, tiflopedagogus, gyogytestneveld szakember bevonasa a
fejlesztd tevékenységbe.
Az SNI didkjaink sikeresebb iskolai haladdsa  érdekében iskolank  szakképzett
gyogypedagogust/utazo gyogypedagogust alkalmaz.
Specialis feladatot 1at el a pedagdgusokkal, a gyermek- €s ifjusdgvédelmi feleldssel egyiittmiikodve
a differencidl-diagnosztika eszkdzeivel csoportos és egyéni szlir@vizsgalatokat végez. Kisziiri a
tanulasi problémakkal, részképesség-zavarral kiizd6 tanulokat. (DIFER — mérések elvégzése.)
Sziikség esetén munkajaba bevon mas pedagdgusokat, a sziil6ket €s a pedagdgiai szakszolgalatot is.
A diagnosztikus jellegli felmérések eredményei alapjan fejlesztési tervet készit egyénre szabottan,
konkrét programmal egy-egy iddszakra vonatkozoan. A fejlesztési program tartalmazza a célokat, az
alkalmazott eljarasokat, modszereket. A program alkalmazasa sordn hatasvizsgalatokat készit.
A tanulok foglalkoztatasat - torvényben eldirt 6raszdmokban, csoportlétszdmokban - egyéni vagy
csoportos formaban végzi. A tanuldk haladésat, fejlédését egyéni fejlesztélapon dokumentdlja.
Torekszik arra, hogy a kollégakkal vald egytittmiikddés kapcesan preventiv tevékenységet is végezzen,
illetve a pedagdgusokkal is megismertessen minél tobb hatékony preventiv eljarast.
Részt vesz a szakmai munkakozdsségek megbeszélésein, nevelOtestiileti értekezleteken, hogy
tapasztalatainak kozreadasaval, javaslataival eldsegitse a lemaradé tanulok felzarkoztatasat.
A felzarkoztatd, segitd program szerves része a gyermekek képességstruktirajanak vizsgalatan tal a
gyermek-kornyezet kapcsolat megfigyelése, elemzése mind a csalad, mind az iskola vonatkozasaban.
Hospitalasokat illetve csaladlatogatdsokat végez a tanuloi teljesitmény-elemzés feltarasara.

A foglalkozasok célja:

»  Szlirdvizsgalatok utan szakvizsgalatra iranyitas (hallas, latas, gégészet, Szakért6i Bizottsag,
pszicholdgus, pszichiater),

= részképességek kialakitasa, korrekcioja,

» atanulasi alapképességek fejlesztése,

* atantargyi strukturdkba torténd visszacsatolas.

Feladatok:

A foglalkozasok feladatait meghatirozzak a részképességzavarok tiinet-egyiittesei, illetve az okok,
amelyekre mindezek visszavezethetdk.

Tiinet-egyiittesek:

1. diszlexia esetén:

- 4ltaldnos beszédgyengeség,

- beszédhiba maradvanytiinet,

- differencialatlan aktiv szokincs,
- gyenge verbalis emlékezet,

- U] szavak megmasitasa, torzitasa,
- hang-betti kapcsolat bizonytalan,
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- makacs betltévesztések, hibas kombinaciok feliiletes akusztikus képzet,
- lassu olvasasi tempo, helytelen technika,

- gyenge szovegertes,

betiitévesztések:

- optikusak - amikor a latasi kép alapjan téveszt a gyermek: pl.: t=f

- akusztikusak - amikor a hallasi kép alapjan téveszt: pl.: p=b

- a latasi-hallasi azonossag miatt téveszt: pl.: b=d

- maganhangz¢ tévesztések: pl.: 6=0

- felesleges betiik, szotagok betoldasa, betlik, szotagok kihagyasa, szotageserék,
- hibas kombinacio: a hosszabb szavak eltorzitasa,

- a betlik sorrendjének, az olvasas irdnyanak a felcserélése: pl. 61=16

- szegényesebb, ¢letkortol elmarado szdkincs,

- nehezitett szobeli kifejezés.

2. diszgrafia esetén:

- iromozgés rossz kivitelezése (helytelen ceruzafogas, gércsosség),

- egyenetlen irasritmus, toredezett lendiilet,

- az optimalis mozgassor gatolt kivitelezése,

- t4jékozodasi nehézség (vonalrendszer, iranyok),

- betlinagysag és d61ésszog kovetkezetlen valtakozasa,

- szabdlytalan betiiformak, torzult betlikotések,

- folosleges bettielemek,

- betll, szotag, szokihagyasok,

- altalanos helyesirasi gyengeség,

- vonalkdzben valo eligazodés nehezitettsége,

- lassabb irastempo,

-nem megfeleld irdsnyomaték,

- rendezetlen iraskép,

- hosszl-rovid maganhangzok, massalhangzok differencidlasanak nehezitettsége,
- betli-szotageserék irasban,

- hagyomanyos irdsmdd (j vagy ly) hasznalatanak nehezitettsége,

- nyelvtani miiveletek megértésének, elsajatitasanak, alkalmazasanak nehezitettsége.

3. diszkalkulia esetén:

- az érzékelés-észlelés folyamata zavart,
- a szimbolumok felismerése, tartalmi azonositasa nehezitett,
- a fogalmak kialakulasa akadalyozott,
- a fogalmakkal végzett gondolkodasi miiveletek sériiltek (6sszehasonlitds, viszonyitas,
analdgia, analizis, szintézis, csoportositas, soralkotds, szabalyfelismerés, alkalmazas,
lényegkiemelés, logikai kapcsolatok, miiveletek),
- gatolt a téri, sikbeli, idobeli érzékelés,
- figyelemzavar,
- emlékezetgyengeség,
- matematikai érdeklddés hianya,
- kialakulatlan a mechanikus szamlalads, a mennyiségallanddsag,
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- a matematikai nyelvi fogalmak ismeretének hidnya,

- relaciok, verbalis kifejezések zavara,

- szamjegyekkel és nem a mennyiségekkel valé gondolkodas,

- a helyértékek megértésének sikertelensége,

- az ujjak globalis hasznalatanak nehezitettsége,

- a szamok bontasa, bontott képek felismerése nehezitett,

- hibas stratégiak jelennek meg a szamitasokban, kiilondsen tobblépéses szamoldsos
feladatok esetén,

- feltind szorongads a matematikatol, vagy negativ attitidok matematikai feladatok
végzésekor,

- lassabb munkatemp6.

Okok:
1. mozgasfejlodés egyes fazisainak elmaradasabol adédoéan:

- nagymozgas iigyetlensége, 6sszerendezetlensége,
- egyensulyzavar,

- kinesztikus érzékelés hianyossagai,

- finommotorika koordinacios zavara,

- gyenge szem-kéz koordinécio,

- kialakulatlan vagy keresztezett dominancia,

- irdnytévesztés,

- testséma hidnyos ismerete,

2. percepcio fejlédési zavarai:

a) vizualitas terén

- alak, forma, méret, szin,

- alakéllandosag,

- alak — hattér,

- téri iranyok,

- rész-egész kapcsolata — emlékezet,

b.) auditiv téren

- hangdifferencialas, hangzdkiemelés — tagolas,
- hangok sorrendisége,

- akusztikus emlékezet,

3. beszédfejlodési elmaradas

- megkésett beszédfejlodés,
- beszédhiba,
- beszédritmus (hadaras, dadogas, 1€gzés) - gyenge ritmusérzék.

4. Motivalatlansag, negativ nevelési elozmények (féltékenység, tialkovetelés, elhanyagolas)

A tiinetegylittesek, illetve ezek okai egyénenként eltérdek, igy a fejlesztés feladatait ezek pontos
ismeretében egyénileg és aktudlisan lehet megallapitani, amit a szakvélemény javaslata alapjan a
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gyogypedagogus az egyéni fejlesztési tervben hatdroz meg.

71.3.3. Tevékenységrendszerek az egyeni fejlesztés soran

1. MOZGASFEJLESZTES:

Nagymozgasok koordindacioja és az egyensulyérzék korrekcioja nagyrészt a szenzomotoros- terapia
fejlesztés keretén beliil megvalosul meg. Az elemi mozgasok Ujraépitésével, gyakorlasaval.

A mozgasterapia a figyelemkoncentracio, az iranyfelismerés, a mozgasemlékezet és a taktilis-
kinesztétikus érzékelés erdsitését szolgalo feladatsorok végeztetése.

Finommozgdasok fejlesztése:

a) Beszédmotorika fejlesztése logopédiai feladat. Nyelv, ajak és 1égzégyakorlatokkal, az arti-
kulacios bazis kialakitasa, megerdsitése.

b) Az irdsmozgas hibainak korrigdldsa, javitasa érdekében a kéz iziileteinek rugalmassagat
eldsegitd, az izomtonus érzékelését, szabalyozasat lehetdvé tevo direkt és indirekt feladatok végzése,
a téri tajékozodas és a mozgasemlékezet, a kinesztikus percepcid és a szerialitds egyideji
fejlesztésével.

2. TESTSEMA FEJLESZTES TERI-ES IDOBELI TAJEKOZODAS

A torzult ,¢én kép” megvaltoztatisira a mozgasfejlesztésben adott feladatokon kiviil direkt
kinesztikus €s verbalis megerdsitéssel tudatositjuk a testsémat, lehetdvé téve a testimagod és a sajat
személyiség megismerését, elfogadasat.

A testséma pontos megismerésével egyidejlileg a lateralitas kialakitdsa, megerdsitése is torténik. A
test teljes érzékelése, a szimmetria ismerete alapjan gyakorolhatok a téri viszonyok a sajat testhez
képest. Ezek biztos ismerete utdn fejleszthetd a kornyezet téri viszonyainak ismerete verbalis
megerdsitéssel (névuto, ragok hasznalata).

A sikbeli t4jékozodas kialakitasa konkrét feladatokkal folytatodik. (feladatlapok, iranyok
meghatirozasa). A sajat test megismerésével érzékeli a benne végbemend bioldgiai folyamatok
ritmusat, idoébeli folytonossagat. Egyuttal megtanulja a fejlodés fokait, az 1d6 mulésaval
bekovetkezett valtozasokat, periodicitdsokat. Ez képezi az iddbeli tdjékozodas alapjait.

3. PERCEPCIOS FEJLESZTES

Ep, illetve korrigalt érzékszervek funkcidinak felhasznalasaval erdsitjiik az érzékelési apparatust. A
perceptudlis teriiletek fejlesztéseinek stadiumai kiilon-kiilon eltérdek, de elengedhetetlen a minél
elébbi - a fejlddési lehetdségeket kihasznalo — intermodalis 6sszekapcsolas is.

a) Vizualis észlelés

- differencidlas - alak, forma azonossagainak ¢€s kiilonbségeinek észlelése

- tagolas - alak - hattér - elkiilonités

- Gestalt-latas fejlesztés

- szem- kéz egyiittmozgas

b) Auditiv észlelés
- a megkiilonbozteté képességet fejleszté gyakorlatsorok, akusztikus tér - hang (zongés,
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zongétlen, révid, hosszi)
- ritmus
- tagolas — kihallas

¢) Kinesztétikus észlelés

- kinesztétikus észlelés nagyformanak tudatositasa, verbalis megfogalmazasa,

- a tapintas alapjan érzékelhet6 tulajdonsagok megallapitasa ( érdesség, suly, puhasag, stb,)

- mozgasészlelés - sajat mozgas tudatositasa indirekt helyzettel, direkt utasitasok végrehajtasa.

4. EMLEKEZETFEJLESZTES

a) vizualis téren: targyakkal, képekkel, betlikkel vagy szdmokkal, szavakkal, szoveggel, mozgéssal;
b) auditiv téren: hang, szd, gondolati egység visszaadasa azonnal, illetve hosszabb id6 mulva;

¢) motorikus emlékezet;

d) értelmi-logikai emlékezet;

¢) emocionalis emlékezet.

5.) BESZEDKESZSEG FEJLESZTESE

- tiszta artikulacio kialakitasa

- fogalmi szint kialakitasa, megerdsitése

- téri, idobeli és egyéb relaciok figyelembe vételével a mondatrészek helyes hasznalatanak kialakitasa
emlékezet, fogalomalkotas, szinonima - ellentét, gondolatkdzlés, kommunikécios készség fejlesztése,
drdmapedagogia)

A fejlesztési feladatok, a tevékenységrendszer és az oOrakeret a Szakértdi Bizottsdg altal kiadott
szakértdi javaslatban meghatarozott, torvényi hattérnek megfeleld, illetve a neveldtestiilet altal
elfogadott.

Kovetelmények
A vizsgalatok altal regisztralt helyzethez viszonyitott fejlédés beépiilése az osztalyoknak megfeleld
kovetelményekbe.

Ertékelés
Az értékelés az egyén teljesitményét az egyén képességeihez viszonyitd, motivald és demonstrativ.

A feladatok végrehajtasanak feltétele egy nyugodt koriilményeket biztositd egyéni fejlesztésre is
alkalmas, legalabb 20 négyzetméteres szoba, melynek berendezése: nyitott polcok, zart szekrények,
tiikor, ot allithato, egyszemélyes tanuloi asztal, székek, szényeg.

Taneszkozok:
Szamvarazs, Szamhaz, Szamutca, Szamora
Helyesiras szabalyai, Betlivetd gyakorlolap 1. osztaly
Szamolo szinezd I.-1V. Ugroiskola
Tanulj jatszva az allatokkal! Mesél6 fejtord
Szebben akarok irni I-11.
Szinezd ki! - Rajzolj! - Szamolj!
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Szamolas 1-2-3.

Jatékhaz Tk. csalad,

Lexi,

Tord a fejed, mondd ki! I-11.-111.

En is tudok olvasni, Ird fiillel!

Nebulo 1-2-3-4.

Betlirdl bettire sorozat

Szinezd ki...Szamolj te is

(R)észképességek 1.

Gyakorloanyag az olvasasmegértés fejlesztés¢hez

Gyakorl6 feladatok diszggrafias és diszlexias gyerekeknek

Logico készlet

Mini LUK

Kiilonb6z6 tanulast tamogatd eszk6zok: pl. Korong, szdmegyenes, vonalkoz

Mozgasfejlesztd eszkozok: - billend henger, deszka, alagut, tiiskés labda, karika, egyenstlyozé
korong stb...

Hallésfejlesztd eszk6zok: hangszerek, ritmusbot, magno stb.

Latassériiltek tanulasat megkonnyitd segédeszkdzok: nagyitd, (tavesod, teleszkop, specialis vonalzo,
nagy kijelz0s szamologép, megfeleld vilagitas, egyéb eszkdzok)

Modszertani javaslatok, segédanyagok a Gyengénlatok Modszertani Intézménye javaslataval
(5818/2013. szamu szakértdi véleményhez kapcsolodo segédanyag)

7.3.4. Az SNI tanulok nevelé —oktato munkdjahoz kapcsolodo feladatok idoterve (gyogypedagogus
szamara)

Tanév eleji feladatok

Augusztus:
Altaldnos feladatok

- Felkésziilés a szeptemberi felmérésre

Szeptember
I Altalinos feladatok

1. Csoportos és egyéni felmérések a tanulasi problémakkal kiizdé vagy a tanulési zavar
miatt veszélyeztetett gyermekek kiszlirése érdekében, informacidgylijtés az éves
tervezéshez valamint az osztalytanitok munkajahoz. Logopédiai szlirésre és DIFER
mérésre keriil sor 1. osztaly év elején /szeptember, oktdber/. Indokolt esetben a tanulot
tovabbi vizsgalatra tovabb kell kiildeni a Pedagogiai Szakszolgalathoz.
Formai: Csoportos:
- tantargyi felmérések (pl.: olvasas, irés stb.)
- az alap-kulturtechnikak elsajatitasahoz sziikséges részképességek felmérése.
Egyéni:
- a tanuldsi zavart mutatd vagy tanuldsi zavar miatt veszélyeztetett
gyermekek képesség-strukturajanak feltérképezését szolgalo vizsgalatok.
- kontrollvizsgalatok.
2. Tervezés, szervezés.

A diagnosztikai felmérések alapjan:
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- fejlesztési tervek készitése adott idészakra vonatkozdan
- a foglalkozasok megszervezése (formajuk, rendszerességiik, idétartamuk, modsze-
reik, eljarasaik, csoportok dsszetétele.

3. Dokumentacios feladatok:
- sziikséges egészségligyi €s pedagogiai célu habilitacios, rehabilitacios ellatas- egyéni
fejlodési lap-kiiliv megnyitasa
- egészségiigyi €s pedagogiai célu habilitacios, rehabilitacios ellatas- egyéni fejlodési
lap betétiv vezetése
- sziikség esetén egyéni fejlesztési tervek készitése

1. Sziilokkel valo kapcsolattartds
1. Kapcsolatfelvétel sziiloi értekezletek alkalmaval.
2. Elso konzultacio:
- vizsgalatok eredményeinek megbeszélése,
- a fejlesztd foglalkozéasok lehetdségeinek felajanlasa, /szerz6déskotés/,
- az egyiittmlikodés tovabbi formainak k6zos tervezése (pl.: ,,home” tréning, terapias
tanacsadas, kapcsolatfelvétel pedagdgiai szakszolgalatokkal stb.)

111. Pedagogusokkal valé konzulticio
1. Diagnosztizalas:
- megfigyelési szempontok kozds tervezése,
- hospitalas, célzott megtigyelések,

- amegfigyelések ¢€s a diagnosztikai eljarasok eredményeinek egylittes elemzése.
2. Tervezés:

- a fejlesztés iranyvonalainak k6z6s megéllapitasa,

- a segités modjanak tervezése.
a) a fejlesztd foglalkozasok: gyakorisag, rendszeresség, lehetséges idotartam, cél
b) a gyermek tandrai tevékenysége

- varhat6 nehézseégek,

- a tanmenetbe iktathato fejlesztés lehetdségei,

- alkalmazhat6 kompenzacids technikak,

- az egyéni differencialas lehetdségei az értékelésben, szamonkérésben.

1V. Kapcsolattartas mas pedagdogiai szakszolgdlattal, szakintézménnyel
1. Tanulési Képességeket Vizsgald €s Rehabilitacios Tevékenységet Végzo Szakértdi Bizottsag:
- szakértoi vizsgalatok kezdeményezése,
- kontrollvizsgalatok attekintése, igénylése.
2. Egyéni esettdl fiiggden kapcsolatfelvétel mas pedagogiai szakszolgalattal, szakintézménnyel
(pl.: Pedagogiai Szakszolgalat Logopédiai Ellatas, ifjusagi és gyermek ideggondozo
intézmények, utazd gyogypedagogiai halozat stb.)

V. Nevelotestiilet dokumentdcios feladata:

Az éves munkatervben meghatarozott idépontig megismeri a szakértdi bizottsag javaslatait,
azokat beépiti differencialt tanmenetébe, sziikség esetén a gyogypedagdgussal és
neveldbtestiilettel konzultalva elkésziti a tanuld egyéni fejlesztési tervét.
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Oktobertdl a tanév végéig
I. Altaldnos feladatok:
1. A tanulasi problémakkal kiizdo, vagy tanulasi zavar miatt veszélyeztetett tanulok fejleszto
foglalkoztatasa az éves fejlesztési tervek alapjan.
2. Diagnosztikai felmérések:
- egyéni tantargyi és képességfelmérések tanulasi zavar szlirése céljabol,
- osztalyszintli, pedagogiai teljesitménymérések (pl.: olvasas, iras, matematika),
- atiratkozo gyermekek vizsgalata tanulési zavar kisziirése miatt,

- kontrollvizsgalatok.
3. Szervezés:
Sziikség esetén Ora vagy csoportdsszetétel modositas.
4. Dokumentacios feladatok:
- munkanapl6 (KRETA) vezetése,
- mas pedagogiai szakszolgalatok, szakintézmények vizsgalati eredményeinek gyermek
anyagéahoz kapcsolasa,
- egyéni fejlesztési tervek készitése.
1. Sziilokkel valo kapcsolattartds

1. Rendszeres vagy idonkénti konzultacio:

- év kozbeni felmérések eredményeinek megbeszélése,

- folyamatos tajékoztatas a foglalkozasok menetérdl, eredményeir6l,

- tapasztalat és informéciocsere a tanuldsi nehézségek oki hatterének pontositasa
érdekében,

- terdpias tandcsadas, ,,home” tréning alkalmazésa,

- szakszolgalatok, szakintézmények eredményeinek, javaslatainak megbeszélése

- kapcsolatfelvétel mas pedagdgiai szakszolgalattal, szakintézménnyel.

II1. Pedagogusokkal valo konzultacio

1. Rendszeres vagy idonkénti esetmegbeszélések, konzultacio:

- a gyermekkel kapcsolatos tapasztalatok megbeszélése,

- ismételt tervezeés, Ujabb teendok megfogalmazasa, a segités moddjainak sziikséges
modositasa,

- a tanorai keretben egyéni differencialassal valo fejlesztés lehetdségeinek attekintése
és folyamatos tervezése,

- a szakszolgalatok, szakintézmények vizsgalati eredményeinek, javaslatainak megbe-
szélése,

- a fejlesztd foglalkozasokon hospitalasi lehetdségek felajanlasa.

2. Egyiittmiikodés az iskola szakmai munkakozosségeivel:

- részvétel a szakmai munkako6zdsségek megbeszélésein,

- bemutato6 foglalkozasok tartdsa, felajanlasa.

3. Nevelotestiileti értekezleteken beszamolo a végzett munkarol és vizsgalatok
eredményeirol.

Kapcsolattartas mas pedagdgiai szakszolgalattal, szakintézménnyel.

4. Egyéni esettol fiiggoen kapcsolatfelvétel mds pedagogiai szakszolgalattal,
szakintézménnyel.
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5. Tanulasi Képességeket Vizsgalo és Rehabilitacios Tevékenységet Végzo Szakértoi
Bizottsag:

- szakért6i vizsgalatok, kontroll vizsgalatok kezdeményezése,

- kiegészitd vizsgalatok igénylése, felmérések, konnyitések, egyéni haladasi titem.

6. Neveleési tanacsado szakértoi vizsgalatok kezdeményezése.

IV. A pedagogusok dokumentiacios feladata
A szakért6i vélemények valtozasainak nyomonkovetése, sziikkség esetén az egyéni fejlesztési
tervek feliilvizsgalata.
Februér
I. Altaldnos feladatok:

1. Kontroll és hatasvizsgalatok

2. Szervezeés, tervezés a kontroll és hatasvizsgalatok alapjan:
- fejlesztési tervek modositasa,
- a foglalkozasok mddszereinek, eljarasainak Gijragondolésa,
- sziikség esetén csoportdsszetétel és idObeosztds modositasa.

3. Dokumentacios feladatok:
- féléves értékelés.

1. Sziilokkel valo kapcsolattartds
1. Féléves konzultdcio:
- a foglalkozasok eddigi eredményeinek megbeszélése, szoveges értekelése,
- az egylittmiikddés tovabbi formainak k6zos tervezése.
2. Lehetoség szerint részvétel ovodai nyilt napokon és az iskolabérzén.

I11. Pedagogusokkal valo konzulticio
1. Féléves konzultacio:
- Részvétel a munkakozdsségi értekezleten, a pedagogusokkal kdzdsen a foglalkozasok eddigi
eredményeinek megbeszélése, szoveges értekelése,
- a segités tovabbi mddjainak egyiittes tervezése, modositasa.

Marcius - aprilis

I. Altalinos feladatok
1. Részvétel a nyilt napon és a beiratkozdson:
- ismerkedés a leendo elsOs tanulokkal és sziileikkel,
- t4jékoztatas a preventiv jellegli felmérésekrol
2. A beiratkozast kovetden a leendé elsosok preventiv jellegii felmérése.
Az alap-kultartechnikak elsajatitasahoz sziikséges képességek atfogd felmérése kettds cél
érdekében.
3. Informaciogytijtés:
- a leendd elsOs osztalytanitok kovetkezd tanévi munkajahoz, a tanmenetbe iktathato fejlesztés
lehetdségeihez és a fejlesztés tervezéséhez,
- a prevencios tanacsadashoz.

11. Sziilokkel valo kapcsolattartds
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1. Egyéni konzultacio a leendd elsds sziilok részére:
- a preventiv felmérés eredményeinek megbesz¢lése,
- terapias tandcsadas a tanulasi problémak prevencidjanak, megeldzésének céljabol,
- az iskolan kiviili segités lehetOségeinek feltérképezése egyéni esettdl fiiggden (pl. Nevelési
Tanécsado, mozgasterapia stb.)

1I1. Pedagogusokkal valo konzultdacio
1. Konzultacié a leendd elsds tanitokkal:
- a felmérések eredményeinek megbeszélése a kovetkezd évi munka tervezése érdekében,
- a felmérések alapjan a tanmenetbe iktathat6 fejlesztés lehetdségeinek attekintése.

Majus vége - junius
I. Altaldnos feladatok
1. Ev végi kontroll- és hatdsvizsgdlatok.
2. Dokumentacios feladatok
- év végi egyéni értekeld lap készitése,
- a Kiiliv illetve betétivek lezarasa.

11. Sziilokkel valo kapcsolattartds

1. Tanév végi konzultdcio:
- a foglalkozasok eredményeinek és az év végi értékeld lapnak a megbeszélése,
- terapias tanacsadas a sziinetre.

111. Pedagogusokkal valé konzultdcio
1. Tanév végi konzultdcio:
- Részvétel a nevelOtestiilet értekezletein, a foglalkozasok eredményeinek és a tanulok
tanulmanyi elérehaladésanak, valamint a tanév végi értékeldlapnak a megbeszélése.
2. Részvétel az osztdlyozo értekezleteken:
- javaslattétel a fejlesztett gyermekek értékeléséhez (felmentések figyelembe vétele,
méltanyos értékelés lehetdségének érvényesitése, szoveges €rtékelés stb.).

1V. A pedagogusok dokumentdcios feladata
Kontrollvizsgalatok iratainak elkészitése.
Egyéni elérehaladas értékelése.
Lasd még. 19.2. — SNI tanulék szamonkérésének formai, értékelés és mindsités szempontjai.

7.4. A tehetség, képesség kibontakoztatasat segito tevékenységek

A tehetséggondozds célja a tehetséges tanulok felismerése, fejlesztése egyéni képességeinek
tilkrében, teljesitOképességével aranyban, hiszen ez 4ltal valhat pozitiv énképli, harmonikus
személyiségll, kiegyensulyozott, sikeres emberré. Ezaltal fejloddhet a legoptimalisabban. A tehetségek
felismerése és gondozasa az oktatds kiemelt feladatai koz€ tartozik, annal is inkébb, mivel a fel nem
ismert tehetségli gyermek konnyen hatranyba keriilhet tobbi tarsa mellett, s az érdeklédésében,
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képességeiben visszafogott gyermek tanorakon unatkozhat, s ez magatartasi problémak
kialakulaséhoz is vezethet.
Lényeges, hogy a tehetséggondozast célzd tevékenységek ugy alakuljanak, hogy optimalisan
biztositsak az atlagtol eltérd, valamilyen teriileten tehetséges tanuldk céliranyos fejlesztését.
Ezek a tevékenységek biztositjak egy-egy teriileten az elmélyiilés lehetOségét, az alkotas
sikerélményét, ami jelentésen hozzajarul a tanulok személyiségének pozitiv iranyu fejlodéséhez.
A tehetség kibontakoztatasat serkenti:

- amegfeleld 1€gkér megteremtése,

- amotivacio, a pedagdgus 0sztonzo attitiidje,

- abizalom,

- amegfeleld szervezeti strukturaltsag,

- ajatékossag.

A tehetséggondozas értékeire épitve tovabbra is kiemelten fontos fejleszteni a tehetséges gyerek erds
oldalat. Ezen beliil azokat a szempontokat kell figyelembe venniink, amelyek tipikusan a kiilonleges
adottsagokat fejezik ki, s a képességek valamely teriiletén (pl. matematika, fizika, zene, sport,
miivészetek stb.) biztositjak az intenziv, gyors elmélyiilést és elérehaladast.

Ugyanakkor nem mondhatunk le a tehetségesnek 1atsz6 gyerek gyenge oldalanak fejlesztésérsl sem.
Tehetséggel Osszefiiggd gyenge oldalon olyan ,.hianyossadgokat” kell érteniink, amelyek a tehetség
fejlédését megnehezitik vagy éppenséggel megakadalyozzak. Csaknem minden tehetséges tanulonal
lehet olyan pont, amely akadalyozhatja az erés oldal kibontakozasat, pl.: alacsony Onértékelés,
gyenge tanulasi motivacid, nem hatékony informacio-feldolgozasi stratégiak, valamilyen
részképesség gyenge szinvonala, vagy az iskoldban 0Osszességében kiemelkedd teljesitmény
mellett egy-két tantargyban sulyos hianyok stb. A gyenge oldalakat szakszerlien diagnosztizalni kell
- ezeknek sok fajtaja fordulhat el6, amelyek mindegyike kiilonb6z6 banasmodot, fejlesztési eljarast
igényel. A komplex iskolai tehetségfejlesztés azon részének, amely a tehetséggel kapcsolatos gyenge
oldalakat akarja megsziintetni, pszichologiai bazistinak kell lennie, és egyedi segitségnyujtasban kell
megvalosulnia. Ezt a diagnosztizalast és fejlesztd munkat csak a pedagogus egyediil nem tudja
megoldani, nincs is kelld szakmai felkésziiltsége hozza - itt mar elengedhetetlen a fejlesztépedagogus
¢s az iskolapszichologus kozremuikodése.

Megfeleld légkor biztositasa nélkiil sem lehet eredményes a tehetség kibontakoztatdsa: az intenziv
fejlédéshez sziikségesek a kiegyensulyozott tarsas kapcsolatok a pedagdgusokkal és tanulotarsakkal
egyarant. Megel6zés, légkorjavitas: a ,,megel6zés” a tehetséges tanulora iranyul, s azt kell
megakadalyoznia, hogy a munkakedvét elveszitse, s hogy aszocidlis magatartasmod fejlédjon ki
benne. A ,,légkorjavitas” Gsszességében az osztalyban uralkodo szituaciora vonatkozik, és azt akarja
elérni, hogy az atlagot meghaladé tanul6 a maga gyors és tobbnyire helyes valaszaival nehogy
elbatortalanitsa a tobbieket, s kedvezdtlentil befolyasolja onértékeléstiket €s teljesitménytiket.

Egyre szélesebb korben elterjedd kovetelmény, hogy a hatékony iskolai tehetséggondozashoz
szabadidés, ,,lazito programok” is sziikségesek, ezek biztositjak a feltoltodést, a pihenést. Olyan
programok ezek, amelyek kozvetleniil nem sokat nyujtanak a gyermek specidlis tehetségének
fejlesztéséhez, ugyanakkor elengedhetetlenek abbdl a szempontbdl, hogy a farasztod tevékenységek
utan regeneralodjanak a didkok. Példdul ilyen, ha a magas szintli intellektualis képességekkel bird
tehetségigéreteknek valamely miivészeti teriileten, tancban, sportban stb. biztositanak regeneral6dasi
lehetdségeket az iskolaban szervezett ezen kiegészitd programok.
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Hagyomanyosan a tehetség felismerésének és fejlesztésének terepe a tandra, azonban a gyakorlat
bizonyitotta, hogy csak ebben a szervezeti keretben nem lehet megoldani a hatékony iskolai
tehetséggondozast. Leginkabb azért nem, mert a tandra kevésbé teszi lehetdvé a teljes egyéni
differencialast, mint a tandran és iskolan kiviili szervezeti formak. Természetesen fontos, hogy a
tandrai és tanéran (iskolan) kiviili formékat kapcsoljuk 6ssze a hatékonysdg érdekében, ebben a
tekintetben is egységes rendszerben lehet sikeres a tehetséggondozas. Nyilvanvaléan mas kiemelt
funkciodi, jellemzdi vannak a tanéranak €s a tandran kiviili forméknak. Az 6rai tehetségfejlesztés soran
az érdemi differencialt munka elengedhetetlen a sikerhez, emellett k6zéppontba kell allitani az egyéni
tanulasi stratégiak fejlesztését, s a tanulok szamara folyamatosan biztositani a valodi kihivasokat. A
tandran kiviili tevékenységeket elsdsorban az egyéni érdeklddésre kell épiteni, a mindségi gazdagitas
elveit kell megvaldsitani, s valtozatos szervezeti formakat kell kialakitani — lehetdleg az iskola falain
is tullépve. Mind a tandrai foglalkozasokon, mind egyéb keretekben akkor hatékony a
tehetségfejlesztés, ha kovetkezetesen érvényesiil a differencialt fejlesztés régota megfogalmazott
elve.

A tehetség kibontakoztatasat célzo tevékenységek:

- iskolai szakkorok,

- egyéni €s csoportos tehetségsegitd projektek,

- tanorakon differencialt foglalkoztatas, szorgalmi feladatok biztositasa,

- felkészitések tanulmanyi versenyekre, vetélkedokre,

- ¢ témakorbe tartoz6 palyazati lehetdségek kihasznalésa,

- sportkor,

- hazi versenyek, iskolak kozotti versenyek,

- bemutatkozasi lehetdségek (miivészeti, tudoményos €s egyéb teriileten),
- kirandulasok, taborozasok,

- kulturalis programok, intézmények latogatasa.

Kiilonleges esetben a tehetség kibontakoztatasat szolgalhatja tobb tanév tanulményi
kovetelményének rovidebb ido alatt torténd teljesitése. Erre a torvény altal eldirt lehetOségeket
biztositjuk, a pedagodgiai program vizsgakra vonatkozo eldirdsainak megfelelden.

A tehetség kibontakoztatdsat segithetik pedagogusaink szakiranyl tovabbképzések teljesitésével,
esetleg fejlesztési tervek készitésével is.

A tehetséggondozasban is fontos szerep jut a sziilk és az iskola egyiittmiikodésének, az elvarasok-
lehetdségek Osszehangolasaban. Az iskola tajékoztatast is nyljthat a tanuld tovabbi - iskolan kiviili —
fejlesztési lehetoségekrol (zeneiskola, miivészeti alapiskola, sportklubok stb.).

7.4.1. iskolank akkreditalt kivalo tehetségpont (tp 151 001 614)

Tehetségpontunk létjogosultsaga:

Iskolankban évek ota hagyomany, hogy a falu szépitésében részt vesziink faiiltetéssel, falutakaritasi
akcidval. Minden évben hulladékgytijtést szerveziink (papir - és vasgytjtés, elektronikai hulladék).
Az iskola minden didkjanak feladata, hogy vigydzzon kdrnyezetére és figyelmeztesse tarsait a
kulturdlt magatartdsra. A kornyezetvédelmi jeles napokat szamontartjuk, koziiliik néhanyra
programokat is szerveziink. A gyerekek nagy lelkesedéssel késziilnek ezekre az alkalmakra
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(plakatkészités, rajzverseny, vetélkedok). Az érdeklddd didkok kornyezet - és természetismereti
szakkorokon sajatithatjak el a tobblettudast. Tanuldink eredményesen szerepelnek kornyezetvédelmi
¢és természetismereti vetélkedok megyei és orszagos forduldin. Orszagos és nemzetkozi projektekben
(savas es6, zuzmo program) sikeresen vettliink részt. Folyamatos a kornyezetvédelmi palyazatok
keresése €s irasa. A kdrnyezet és az egészség egymastol el nem valaszthato fogalmak. A természet
ovasa, védelme nélkiil nem beszélhetiink egészséges emberi €letrdl sem, mivel az ember a természet
része. Ennek szellemében kivanjuk nevelni a rank bizott gyermekeket.

Tehetségpontunk hatokére, mitkodési teriilete:

Elsdsorban iskolank didkjaira terjed ki a tehetségpont hatokore. Az iskolai kornyezeti nevelés
teriiletén nélkiilozhetetlen a sziiléi haz és az iskola harmonikus egyiittmikddése. Fontos, hogy a
sziilok megerdsitsék gyermekiikben azt a kornyezettudatos magatartast, amit iskolank is kozvetiteni
kivan. Intézményiinkben ez egyrészt azon keresztiil valdosul meg, hogy az elsajatitott viselkedési
formakat, ismereteket otthon is alkalmazzak a tanulok. Mivel a fenntart6 hatdrozza meg az altala
fenntartott intézmények profiljat és koltségvetését, ezért a fenntartoval valdo kolcsonds
egylttmiikodésre is szamitunk. A Sziiléi Kozosség figyelemmel kiséri az iskolankban folyo
kornyezeti nevelést, bekapcsolodik programjainkba. Javaslataira, véleményére odafigyelve hajtjuk
végre feladatainkat. A civil szervezetek szakmai ismereteikkel és programjaikkal segitik munkankat.
Neveldtestiiletiink tobb tagja vesz részt eléadasaikon, tovabbképzéseiken. Sziikséges, hogy tobb, az
egész neveldtestiiletet érintd kornyezeti témajui eldadas és foglalkozas legyen a jovoben. A hivatalos
szervek egyik feladata annak ellendrzése, hogy kornyezetvédelmi és egészségiigyi szempontbol
megfelelden miikodik -e az iskola. Javaslataikra, véleményiikre épiteni kivanunk az iskolai kérnyezet
kialakitasaban. A tandrai €s a tandran kiviili kdrnyezeti programot szinesebb¢ és tartalmasabba teszi
kiilonb6z6é kornyezeti neveléssel foglalkozo intézmények meglatogatasa. Iskolank szadmara ilyen
szempontbol kiemelkedden fontosak a muzeumok, az allatkertek és a nemzeti parkok. Mivel
programjaink a gyerekeken keresztiil a telepiilés életére is hatast gyakorolnak, szdmitunk az
onkormanyzat timogatasara is.

Tehetségek megismerési modszerei:

A tehetségigéretek azonositasban hasznéalatos modszereket altalaban két csoportba, a szubjektiv és az
objektiv modszerek csoportjaba oszthatjuk. A szubjektiv modszerek kozé soroljak a megfigyelést, a
tulajdonsaglistakat, a sziilok €s a tarsak véleményét, az objektiv mddszerek kozé pedig a kiilonb6zo
tesztek ¢és pszicholdgiai mérések tartoznak. Iskolankban elsdsorban a szubjektiv moddszerek
dominélnak:

- iskolai informéciok gytlijtése a tehetségigéretekrol;
- pedagogusok jellemzése a gyermekrol;

- osztalytarsak értékelése;

- szildi jellemzés;

- diakok onértékelése.
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A negyedikes gyerekeknél megfigyelési szempontsort* is alkalmazunk, amelyet kiértékeliink. Az
eredmény segiti az irinymutatast a felsé tagozaton.

Tesztek alkalmazésa az iskolai pszichologus altal valosul meg, pedagogiai tesztek haszndlata még
nem keriilt bevezetésre.

A Tehetségpont specifikus és konkrét programjai:

Természetismeret szakkor, tehetséggondozd foglalkozasok biztositjak a felkésziilést a tanulmanyi
versenyeken (Curie Kornyezetvédelmi Emlékverseny 3-8. osztaly) vald eredményes szerepléshez. A
tanulok kornyezeti ismereteinek bovitésével, rendszerezésével, az dsszefiiggések feltdrasaval azt is
meg szeretnénk alapozni, hogy a kdzépiskolaban lehetdvé valjon a kornyezetért, a jovo generaciokért
felels személyiség formaldsa. A helyi tantervben szerepld tanulmanyi kirdndulés, tanulmanyi séta,
erdei iskola, tabor célja a természet- és kdrnyezetvédelem céljainak megismerése sajat tapasztalatok
alapjan. Kiemelten fontosnak tartjuk a kovetkezd tevékenységek végzését: modellek készitése,
hulladékgytijtés, szelektiv hulladékgytijtés (osztalyszinten miikodik), a kdrnyezeti értékek vizualis
eszkozokkel torténd megjelenitése, iskolai fiiszerndvénykert, iskolazoldités, kézmiives
foglalkozasok, vetélkedok, telepiilési kdrnyezet szépitése, publikalas az iskolaujsdgban, eléadas az
iskolaradioban. Programok: A Jeles Napokat témanapok formajaban valésitjuk meg (Allatok
Vilagnapja, Kornyezetvédelmi Vilagnap, Fold Napja, Viz Vildgnapja, Madarak és Fak Napja,
Egészségnap).

Tehetségtandcsadds:

Kivalé Akkreditalt Tehetségpontként miikodve a tehetségmegismerés és -gondozas mellett fontos
feladatunk a tehetségtanacsadas, amelyet egyéni és csoportos forméaban valdsitunk meg a tehetséges
tanulok és a sziilok részére.

1. Pedagdgus tanacsadasa a tanulok felé:

- Osztalyfonoki ordkon egyéni €s kozosségi sikerek érdekében a pedagdgus utmutatast ad
didkjainak. A problémdk megoldasaban is segitségre lehet, valamint a tovabbtanulassal
kapcsolatos kérdésekre is valaszt ad segitve a didkot a dontésben.

- Egyéni megbeszélések: Az osztalyfonok és a szaktanidrok egyéni tanicsot adhatnak a
didkoknak képességeik kibontakoztatdsdhoz, nehézségeik megoldasidhoz, versenyeken vald
szereplésiikhoz.

- Iskola 4ltal meghivott tovabbtanulasi szaktandcsadok is segitik didkjainkat.

2. Pedagogus tandcsadésa a sziilo felé:

Sokféle szervezeti format kell miikddtetni a csaladdal valo intenziv egylittmitkodéshez. Ezen formak
kialakitasaban a kezdeményezd szerepet az iskolanak kell felvallalnia, s ezek sordan az aktualis
feladatok, probléméak megbeszélése mellett tdjékoztatni kell a sziiléket a korszerii tehetséggondozas
alapismereteinek, modszereinek kdzvetitésével.

14 D3vid Méaria-Hatvani Andrea-Héjja-Nagy Katalin: Géniusz M(ihely 1. Tehetségazonositas a pedagdgidban
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- Egyéni megbeszélések: A pedagogus tdjékoztatja a sziiloket gyermekiik iskolai életérdl,
magaviseletérdl, tanulmanyi eredményeirél és véleményt alkot segitségiil a gyermek
neveléséhez, tehetségének kibontakoztatasahoz, felsd tagozaton a tovabbtanulashoz.

- Csaladlatogatas: Feladata, a gyermekek csaladi hatterének, koriilményeinek megismerése,
illetve tandcsadas a gyermek optimalis fejlesztésének érdekében.

- Sziil6i értekezlet: A pedagogus tanacsot adhat a sziiloknek az osztaly egészére vonatkozdan a
jobb tanulméanyi eredmények elérése érdekében, valamint a jobb o0sztalykozosség
kialakitasaért. Ismerteti a sziiloket az iskola céljairdl, feladatairol, lehetdségeirdl és véleményt
alkothat a gyerekek egyéni fejlédése érdekében. Osztonzheti a sziilok altal a gyerekeket a
tanulmanyi versenyeken val6 részvételre, kiemelten a tehetségeseket.

- Fogado ora: A sziilok és a pedagogusok személyes taldlkozésa, illetve ezen keresztiil egy-egy
tanul6 egyéni fejlesztésének segitése konkrét tanacsokkal. (Otthoni tanulas, szabadidd helyes
eltoltése, egészséges €letmddra nevelés, tehetséggondozas, tovabbtanulas stb.)

A tehetség kibontakozéasa szempontjabol is kulcsfontossdgi a sziilok és az iskola kozotti
egylttmiikodés. A célok meghatarozasaban, a fejlédés folyamatos értékelésében, a tanuld
tdmogatasaban a csaldd és az iskola is szerepet vallal. A tehetséggondozast sem tudja a csalad
hatékony kozremiikddése nélkiil sikeresen megoldani, egyforman dontd szerepet a gyerek
tehetségének kibontakozasaban: az iskola, a csaldd és a tarsak. Fontos tehat a sziilékkel vald
folyamatos kapcsolattartas, informaciocsere, egyiittmikodés. Ennek legfébb tartalmi vonatkozasait
az alabbiakban 6sszegezhetjiik:

- célok tisztazasa, egyeztetése, azonos kovetelményrendszer kialakitasa,
- atanuld megismerése, tehetségének felismerése,

- afejlédés kozos értékelése,

- apedagbdgus tandcsa, modszertani segitségnyujtasa,

- agyerek érzelmi tAmogatasa, elfogadasa, odafigyelés,

- kozos programok szervezése,

- palyavalasztas iranyitésa.

7.5.Szocialis hatranyok lekiizdését segitd program

— HATRANYOS ELYZETU, ES HALMOZOTTAN HATRANYOS HELYZETU TANULOINK MEGSEGITESE -
1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl alapjan:

67/A.§ (1)

(1) Hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a sziil6 vagy a csaladbafogado gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld
mindkét sziilérdl, a gyermeket egyediil neveld sziilérdl vagy a csalddbafogadd gyamrol - dnkéntes
nyilatkozata alapjan - megallapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor
legfeljebb alapfoku iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziil6 vagy a csaladbafogadé gyam alacsony foglalkoztatottsaga, ha a gyermeket neveld sziilok
barmelyikérdl vagy a csalddbafogadd gyamrol megallapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv koraak ellatasara jogosult vagy a rendszeres
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gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idépontjat megel6z6 16 honapon beliil legalabb 12
honapig allaskeresoként nyilvantartott személy,

c) a gyermek elégtelen lakokdrnyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megallapithato, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkoz6 integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakoékornyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakdsban, illetve
olyan lakaskoriilmények kozott €l, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéséhez
sziikséges feltételek.

(2) Halmozottan hatranyos helyzeti

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava valt gyermek,
aki esetében az (1) bekezdés a)-C) pontjaiban meghatarozott koriilmények koziil legalabb kettd
fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

C) az utdégondozoi ellatasban részesiild és tanuldi vagy hallgatoi jogviszonyban allo fiatal felndtt.

Tovabba a 229/2012. (VII1. 28.) Korm. rendelet 27-29. §. intézkedik a halmozottan hatranyos
helyzet jegyz0 altali megallapitasarol, valamint ennek iskolai nyilvantartadsarol, a nevelési-oktatasi
intézmény tajékoztatasi kotelezettségeirdl.

Iskolankban is megtaldlhatéak a munkanélkiili, illetve az egyre nehezebb koriilmények kozott €16
csaladokbol szadrmazo tanuldk. Ezért mar a tendencia kialakuldsanak kezdetén felfigyeltiink e
jelenségre ¢és kiilonbozd programokkal igyekeztiink segiteni a hatranyos helyzetli tanulok
beilleszkedését, folyamatos fejlodését. Nevelési programunkban elsdsorban a tavlati tervezéssel
foglalkozunk, vagyis a helyzetfelmérés utdn meghatarozzuk a tevékenység céljat, éves iitemtervét,
valamint a lehetdségek szambavételével a hatranyok enyhitését szolgalo tevékenységformakat.

A tevékenység célja segiteni azon tanuldk

- beilleszkedését az iskolai kdrnyezetbe,
- ismeretelsajatitasat,
- egyéni titemu fejlodését;
akik - szocialis koriilményeiket tekintve hatranyos helyzetiiek
- csaladi mikrokornyezetébdl adddoan hatranyos helyzetliiek,
- csaladi hazon kiviili kdrnyezet miatt hatranyos helyzetliek,
- iskolai koriilményeiket tekintve hatranyos helyzetiiek,
- csonka csaladban felnovd gyermekek,
- munkanélkiili sziilok gyermekei,
- atmenetileg hatranyos helyzetiiek
- attelepiilt, bekoltozott (1)) tanulok,
- tartds betegség miatt hatranyos helyzetiiek.

A szocialis hatranyok enyhitését iskolankban az alabbi tevékenységi formak szolgaljak:
e Gyermek- és ifjusagvédelmi felelGsiink és a nevelGtestiilet 6sszehangolt munkaja a
tanul6ink és kornyezetilk megismerésére, segitésére.
e Az intézmény tajékoztatast ad a hatrdnyos, halmozottan hatranyos helyzeti gyermeket,
tanulot a nevelési-oktatdsi intézménnyel fennalldo jogviszonydval Osszefiiggésben
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megilletd kedvezményekrol, juttatasokrol, palyazati lehetdségekrol. Ezek igénybevételére
a jogszabalyban eldirt dokumentumok bemutatasaval van maod.

e Felzarkoztatd ill. tehetséggondozd programok szervezése.

o Képességkibontakoztatd felkészités 20/2012. EMMI rendelet 171-172. §. alapjan, 2011.
évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol 27. §. alapjan 1-3 fOs differencialt fejlesztd
foglalkozasok biztositasa.

e Palyazatok, Osztondijak figyelése, errdl megfeleld tajékoztatas, ill. részvétel a
palyazatokon.

e Egyiittmikddés alapitvanyokkal (Kunszallasi Gyermekekért Alapitvany)
partnerintézményekkel, pénziigyi tdmogatas, 6sztondij juttatasara.

e Drog- és blinmegeldzési programok.

e Mentalhigiénés programok — iskolapszichologus bevonasaval

e Palyaorientacios tevékenység — ennek soran egyiittmiikodés partnerintézményekkel.

e Segitségnyljtas a palyavalasztas soran a Hatranyos Helyzetii- és a Halmozottan Hatranyos
Helyzetii Tanulok Arany Janos Tehetséggondozd/Kollégiumi/Szakiskolai Programjaba
val6 bekeriiléshez.

e Komplex tehetséggondozo programok (szaktargyi, zenei-miivészeti, sport-turisztikai,
informatikai).

e Komplex taborozasok, kirandulasok, orszagjarasok.

e Felvildgositd6 munka a szocidlis juttatdsok Ilehetdségeirdl sziiléi értekezleteken,
fogadoorakon, csaladlatogatasokon, értesités (iskolatjsag, szorodlap.)

e Helyi, regionalis, orszagos tdmogatasok megszerzésének dsztonzése.

e Motivalas arra, hogy a gyermek napkozis ellatdsban részesiiljon.

o [Kapcsolatfelvétel a szolgaltato intézményekkel, az athelyezd bizottsagokkal.

e Taborozasi hozz4jarulasok.

7.6. Lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok

Bar intézményiink tanul6i tobbségében rendezett csaladi kornyezetbdl érkeznek, mégis egyre
gyakrabban talalkozunk — orszagos szinten - olyan szocialis ill. tarsadalmi problémakkal, amelyek a
gyermekek harmonikus fejloddését, tanulasat veszélyeztetik. A lemorzsolodassal veszélyeztetett
tanulokra vald fokozott odafigyelés a korai iskolaelhagyas lehetdségét, és az ebbdl eredd
egzisztencialis-szocidlis nehézségeket igyekszik minimalis szintre csdkkenteni.’® <A
lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok korének megallaapitasa 1€épcsofok az ahhoz vezetd uton,
hogy a korai iskolaeclhagyok szama aranyaiban csokkenjen az orszagban. A toérvény az iskolai
lemorzsolodas - és ezzel a korai iskolaelhagyas - megeldzését szolgalod beavatkozasokat megalapozd
és tamogato6 korai jelz6- és pedagogiai intézkedésekkel timogato rendszer kiépitésére iranyul.”1®

E tanulok megsegitése a megfigyeléssel, a problémak idében torténd kisziirésével, azonositasaval
kezdddik, majd pedagdgiai megsegitéssel folytatodik. Az intézmény falain beliil felzarkdztato

15 Ldsd: Eurdpa 2020 Stratégia

16 Forras: http://www.pedagogusok.hu/node/1040 - 2015. dec. 2-i megtekintés
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programok, szakkdri foglalkozasok nytjtanak erre lehetdséget, mig az intézmény falain kiviil
hangsulyossa valik a sziilokkel és egyéb partnerekkel vald fokozottabb kapcsolattartas.

“Komplex, rendszer szintii pedagogiai tevékenységek (preventive — megel6z6, vagy intervencios —
beavatkozo tevékenységek):
Prevencid, megeldzés:

e A leginkabb veszélyeztetett tanulok azonositasa (osztalyfonok, gyermek- és ifjusagvédelmi
felelds)

e Egy felndtt timogatd személy biztositasa (osztalyfonok, neveldtestiilet tagja)

e A tanulasi folyamat tamogatasa sokféle eszk6zzel biztosithatd: rugalmas modszerek
alkalmazasa, az oktatas a didkok tudasahoz torténd igazitasa, a tanuldsi kornyezet megfeleld
kialakitasa, a tanulasi képességek tamogatasa soran Kisebb csoportokban vagy egyénileg
dolgozni a diakokkal, tanulasi technikak tanitasa (memorizalas, teszt kitoltéséhez stratégiak
sth.), extra tanulasi id6 és lehetdségek biztositasa a felzarkozasra,

,Tevékenység céljal’:

e tanulmanyi eredmény javitasat célzo; tanuldéi motivacio novelésére iranyulo; tanuloi
igazolatlan hidnyzas csokkentésére iranyuld; a tanul6 szocidlis helyzetbdl eredd hatranyanak
kompenzalasat célzo; testi, lelki, mentalis fejlesztésre, illetve szenvedélybetegség
kialakuldsdnak és bantalmazasnak a megeldzésére irdnyuld beavatkozas);

Tevékenység teriilete:
e tanuldi elérehaladést tAmogato tevékenység / pedagdgus-tamogato tevékenység /
intézményvezetést tamogatd tevékenység / intézményi fejlesztést tamogato tevékenység;”

Mindezzel kapcsolatos adatszolgaltatdsat intézménylink évente két alkalommal az eléirt modon
teljesiti, fogadja a kapcsolodd pedagdgiai szakmai megsegitéseket. A tAimogato rendszer segitségével
azonositott figyelmeztetd jelek alapjan és a pedagogiai-szakmai szolgaltatds javaslatainak
figyelembevételével a nevelési-oktatasi intézmény olyan, az iskolai lemorzsolodas megeldzését
tamogatd pedagdgiai rendszerben megvalosuld pedagogiai intézkedéseket alkalmaz, amelyek
keretében korszerti, tanulokdzponti nevelési-oktatasi eszkozokkel, az iskolai sikerességet tamogatd
egylttmiikodésekkel segiti a tanuld eldrehaladasat, kiemelt figyelemmel a képességek, készségek
kibontakoztatasara, az esélyteremtést szolgalo tevékenységekre.

8. A Gyermek- és ifjusagvédelemmel 6sszefiiggo feladatok

Iskolank tanuloifjisaganak tobbsége rendezett csaladi hattérrel rendelkezik €s jellemzden jo az iskola
¢s a sziil61 haz egylittmiikddése és kapcsolattartasa.

17 https://www.oktatas.hu/pub _bin/dload/kozoktatas/lemorzsolodas/KNYF ESL 2017 januar.pdf - alapjan; 2017.
jalius 30-I megtekintés
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A gazdasagi ¢s tarsadalmi valtozasok kovetkeztében a csaladok életében felhalmozdodd problémak
hatnak az iskoléra, a gyermekek nevelésére ¢s gondozasara. Egyre tobb a veszélyeztetd tényezo: a
csaladok széthullasa, elszegényedése, tilzott anyagias szemlélet, munkanélkiiliség.

A gyermek egészséges fejlodését biologiai-, fiziologiai-, szocialis- és pszichés sériilések
fenyegethetik, amelyek gyakran 6sszefiiggenek egymassal.

Intézménylink torekszik arra, hogy tanuldinak védelmet nyujthasson az 6ket veszélyeztetd, egyre
szaporodo, a nyugodt munkdjukat, egészségiiket, személyiségiiket ront6é kiilsé hatasok ellen.
Megel6zziik a karos szenvedélyek kialakulasat, védjilk Oket a sorozatos kudarcoktol,
megrazkodtatasoktdl. Ez a tevékenység az iskola minden pedagogusanak feladatot ad. Ezt a
tevékenységet a gyermek-¢s ifjusagvédelmi felelos koordinalja. Ehhez a feladathoz igénybe vessziik
az iskolarenddr, a védonai ellatas, illetve az illetékes intézmények, hatosagok segitségét.

Torvényi hattér: 20/2012. EMMI 129-§.
2) A nevelési-oktatasi intézmény kozremiikodik a gyermekek, tanulok veszélyeztetettségének megelézésében és
megsziintetésében, ennek soran tevékenyen egyiittmiitkodik a gyermekjoléti szolgalattal, valamint a gyermekvédelmi
rendszerhez kapcsolodo feladatot ellatdé mas személyekkel, intézményekkel és hatésagokkal.
(3) Ha a nevelési-oktatasi intézmény a gyermeket, tanul6t veszélyezteté okokat pedagdgiai eszkozokkel nem tudja
megsziintetni, vagy a gyermekko6zosség, a tanulokozosség védelme érdekében indokolt, megkeresi a gyermek- és
ifjasagvédelmi szolgalatot vagy mas, az ifjisagvédelem teriileten miikkodd szervezetet, hatosagot, amely javaslatot
tesz tovabbi intézkedésekre
2011. évi CXC. Tv. 42.§.
(2) A gyermek és a kiskoru tanuld sziil6jével minden, a gyermekével 6sszefiiggd adat kozolhetd, kivéve, ha az adat
kozlése stilyosan sértené a gyermek, tanuld testi, értelmi vagy erkdlcsi fejlodését.
(3) A pedagogus, a nevel6 és oktatd munkat kdzvetleniil segité alkalmazott a nevelési-oktatasi intézmény vezetdje Gitjan
koteles a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény 17. § (2) bekezdésében
foglaltak szerint eljarni. Ebben a helyzetben az adattovabbitashoz az érintett, valamint az adattal kapcsolatosan egyébként
rendelkezésre jogosult beleegyezése nem sziikséges.

Munkank 6 részei:

Felderités, kapcsolattartas:

e A tevékenységilink a fenti hatdsok &ltal veszélyeztetett, hatranyos helyzetli, halmozottan
hatranyos helyzetli tanulok felderitésével kezdddik. Ebben meghatdrozd szerep az
osztalyfonoké. (Lasd még: 35. 0. 2.6.1.)

Veszélyeztetettség meghatarozasa az 1997. évi XXXI. tv. (Gyvt.) 5. § n) pontja alapjan:
“veszélyeztetettség: olyan - a gyermek vagy mas személy altal tanusitott - magatartas,
mulasztas vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi,
érzelmi vagy erkolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza.”

e A nevel6-oktatd munkat segitdé gyermek- és ifjusagvédelmi feliigyeld alkalmazasat torvény
szabalyozza. Mivel az intézményben a gyermek- ¢és ifjusagvédelemmel foglalkozo feladatok
ellatasa jogszabalyi eldirds, az igazgatd bizhat meg a feladatok koordinalasaval foglalkozo
gyermek- és ifjisagvédelmi feleldst.
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A tanulokat és sziileiket a tanév elején az iskolai és az osztalyokban elhelyezett hirdet6tablak
segitségével irasban, az elso sziildi értekezleten szoban tajékoztatjuk az ifjusdgvédelmi felelds
személyérol, és arrol, hogy milyen idépontban, hol keresheto fel.

A felderitett veszélyeztetett tanulokkal az ifjusagvédelmi felelds, ill. az osztalyfonok
személyes kapcsolatot alakit ki. Ennek alapvetd célja, hogy ismerjék meg a koriilményeket.
Az osztalyfonok kapcsolatot tart a sziilokkel (személyesen és telefonon), sziikség esetén
csaladot latogat. Meghatarozo szerepe van a fogaddoraknak €s a sziiloi értekezleteknek.
Fontos az osztalyfonokok €s a szaktanarok kdlcsonos folyamatos egytittmiikodése is. Sziikség
esetén iskolank felveszi és tartja a kapcsolatot az illetékes dnkormanyzatokkal, a gyamiigyi
hat6ésaggal, az 4allami gondozast végzd otthonokkal, a gyermekvédelmi szakellatd
intézményekkel, a rendérséggel és a nevelési tanadcsadoval.

Mivel tanuloink igazolatlan hidnyzasa mogott gyakran nem megfeleld sziiloi feliigyelet is
allhat, torvényben eldirt jelzési kdtelezettségeinknek tesziink eleget, mar az els6, az ismétlddo,
de kiilonosen a 10. vagy 30. vagy az 50. 6ra igazolatlan mulasztas esetén a sziild, és a 20/2012.
EMMI rendelet 51.§-ban el6irt intézmények felé. Ez az osztalyfonokok, gyermek- és
ifjisagvédelmi felelds, valamint az intézményvezetd feladata.

Gyermekjoléti tevékenységek:

Lehetdleg el6zziik meg a didkjainkat €s csaladjaikat érintd szocidlis problémak kialakulasat.
Ennek szinterei lehetnek a tanorak, osztalyfonoki orak, tanulokkal vagy sziilokkel folytatott
személyes beszélgetések, egyéb szervezett tandrai vagy tanoran kiviili programok,
rendezvények, palyazatok.

Segitsiik a szocialis okokbdl veszélyhelyzetbe keriilt didkjainkat és csaladjaikat helyzetiik
rendezésében.

T4jekoztatjuk, és biztositjuk szamukra a tdrvényben és SZMSZ-iinkben eldirt juttatasokat,
kedvezményeket, foglalkozasokat.

Kozvetité szerepkort vallalunk az egyes didkok gondozédsa kozben érintett ellatd
intézményekkel (Csalddsegitdé Szolgalat, Nevelési Tandcsadd, Gyamhatdsig, Jegyzo,
egészségiigyi €s egyeb szakellatod intézmények, a kozségben miikodd védond).

Prevencios programok:

A tarsadalmi beilleszkedési zavarok megel6zését szolgald tudatos nevelés.

Flutasitd magatartds kialakitdsa a kovetkezd tevékenységekben: alkoholizmus, biingzés,
kabitoszer-fogyasztas, dohanyzas, Onmaga felé forduldo agresszivitas - a fenti
tevékenységekkel Osszefiiggd negativ kérositd hatdsok és kovetkezmények, valamint az
elkeriilés elényeivel megismertetd programok tartésa.

Specialis gyermekvédelem:

A veszélynek kitett gyermekekkel valo egyéni foglalkozés, segitségadas, érdekérvényesités
(pl.: @ nehezen nevelhetd, lelkileg sériilt).

Olyan esetekben, amikor a csalad szocialis vagy gyermeknevelési problémaval kiizd,
megprobalunk segiteni. A csalad maganéletét €s autondmidjat azonban tiszteletben kivanjuk
tartani.
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9. Tanuldknak az intézményi dontési folyamatban valo részvételi jogainak
gyakorlasi rendje

2011. évi CXC. tv. 48. §.

48. § (1) Az iskola, a kollégium tanuldi a nevelés-oktatassal dsszefliggd kdzos tevékenységiik megszervezésére, a
demokraciara, kozéleti felel6sségre nevelés érdekében - a hazirendben meghatdrozottak szerint - didkkoroket
hozhatnak 1étre, amelyek 1étrejottét €s mitkodését a neveldtestiilet segiti.

(2) A diakkorok dontési jogkort gyakorolnak - a nevelbtestiilet véleménye meghallgatasaval - sajat kozosségi
életiik tervezésében, szervezésében, valamint tisztségviseldik megvalasztasaban, és jogosultak képviseltetni magukat
a didkonkormanyzatban.

Az intézményiink tanuldi a torvény adta lehetdéségekhez mérten részt vesznek az iskola dontéseinek
folyamataban. Ezt intézményiinkben is diakonkormanyzat keretei kozott tehetik meg. Iskolankban 3-
8. évfolyamokbdl minden osztaly maximum 3 -3 tagot delegalhat az iskolai Didkonkorményzatba.

Ezek a tagok képviselik az osztalyok érdekeit, tajékoztatjak tarsaikat az oket érintd fontos
kérdésekrol, tarsaik véleményének kikérése utan gyakoroljak a véleményezési jogot és vezetdt
valasztanak maguk koziil, aki kapcsolatot tart iskolavezetéssel. A didkonkormanyzat évenkénti
dontése alapjan részt vesz az iskolai programok szervezésében, tervezésében, 6nalldé programokat
szervezhet.

A Diakonkormanyzat munkajat az e feladatra kijelolt pedagogus segiti, akit a didkonkorményzat
javaslatara az igazgatd biz meg?®,

Az iskolai dontéshozatali folyamatban a didkonkormanyzat véleményét minden esetben kikérjik a
jogszabalyban meghatarozott esetekben, melyet a didkdonkormanyzat elndke vagy helyettese ¢s a
didkonkormanyzat munkdjat segité pedagogus aldirasaval ellat. A didkdnkorményzat miikodésének
kereteit, dontési folyamatokban val6 részvételét az iskolai SZMSZ tartalmazza.

18 2011. évi CXC. Tv. 48.5.(3)
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10. A sziil6, a tanulg, a pedagogus és az intézmény partnerei
kapcsolattartasanak formai

10.1. A sziild, tanul6 és pedagogus egyiittmiikodésének formai

Az iskola, mint oktatd-neveld intézmény csak akkor miikodhet eredményesen, ha a tanuldi
érdeklddésre épit, és figyelembe veszi a sziildi érdekeket. A tanulo, a sziild és a pedagdgus tehat az
iskolai nevelés-tanitas-tanulas folyamatanak harom egymasra utalt, azonos érdekli szerepldje. Az
¢rdekazonossag ellenére az egylittmikodés alkalmazkodasi képességet, empatiat, bizalmat,
fegyelmet €s sok tiirelmet kivan mindharom féltol.

Az egylittmiikodés fontos feltétele, hogy a partnerek ismerjék alaposan az iskola nevelési programjat,
kiilondsen annak els6 szakaszat, amely az itt folyd nevel6-oktaté munka alapelveit, céljait, feladatait,
eszkozeit €s eljarasait hatdrozza meg. Ez adhatja meg a tartalmat az egyiittmiikodésnek.

A) A sziil6 és az iskola egyiittmiikodése:
Ezen egylittmiikddés alapja a gyermek irdnt érzett k6zos nevelési feleldsség.

Megvalosulasi formdi: - a kdlcsonds tAmogatas €s a
- koordinalt pedagogiai tevékenység;

Feltétele: - a kdlcsonds bizalom ¢és tajékoztatas,
- az Oszinteség,

Eredménye: - a csaladi és iskolai nevelés egysége ¢és ennek nyoman
- kedvezden fejlddo gyermeki személyiség

Az egylittmikodés formait az elézetesen mar vazolt pedagdgiai feladatokra épitettiik, és az alabbi két
témakor koré rendeztiik:

1. A sziilok részérol a nevelomunka segitéséhez az alabbi kozremiikodési formdkat kérjiik:

- aktiv részvételt az iskolai rendezvényeken,

- aktiv részvételt sziil6i értekezleteken, fogadodrakon

- Otletnyujtast az eldadasok témaihoz,

- 6szinte véleménynyilvanitast,

- nevelési problémak dszinte megbeszélését, kozos megoldasat,

- a csaladi nevelésben jelentkezd nehézségek kozos legydzését,

- csaladlatogatasokhoz torténd nyitott hozzaallast,

- az ellendrzdében 1év4 ill. egyéb hivatalos iskolai kozlemények figyelemmel kisérését,
- érdeklddd-segitd hozzaallast,

- szponzori segitségnyujtast.

2. Iskolank a gyermekek helyes neveléséhez a kévetkezo segitségnyujtasi formdakat kinalja:

- nyilt napok, nyilt 6rdk szervezése,
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- rendszeres szobeli és irasbeli t4jékoztatds a tanuld eldmenetelérdl, magatartasarol,
(Jelzérendszer)
- eldre tervezett sziildi értekezletek (tanévenként kettd)
- fogadoorak (negyedévente)
- egyéni fogadoorak (hetente)
- eléadasok szervezése: - logopédus,
- nevelési tanacsado,
- pszichologus,
- egészségiigyi szakember (orvos, védond) meghivasaval,
- palyavalasztési tanacsadas,
- csaladlatogatas,
- k6z0s kirandulasok,
iskolai honlap,
- valtozatos témaju szakkorok inditasa, ahol a tanuld gyakorolhatja a helyes viselkedési modokat,
- Jol segithetik az egyiittmiikodést az iskoldnkban kialakult hagyomanyok kozos épolésa,
fejlesztése, az iskolai linnepségek egyéb rendezvények is, tovabba a pedagdgusok segitd munkdja és
részvétele a Sziilé1 K6zosség rendezvényein, baljain.

A sziilokkel torténd egyéni kapcsolattartasban 1ényeges az adott tanulorél a megfeleld informéciok
beszerzése, a sziilok megnyerése a preventiv vagy korrekciés feladatokhoz sziikséges nevelési
modszerek alkalmazasara, 0j nevelési stratégidk kozos kidolgozasara. Feltétleniil sziikséges a
sziilovel vald egyiittmiikddés a krizishelyzetek megolddsanal, vagy a terdpids intézménybe valo
utalasnal, hogy felkészitse a sziil6t gyermeke pszichoterdpids gondozasara, ill. az azzal egyiitt jaro
feladataira.

A szil6k kozosségének képviseleti szervei: osztaly és iskolai Sziildi Kozosségi valasztmanyok.
Ennek torvényi hattere:

2011. évi CXC tv. 73.8. (1)

Az [...] az iskolaban [...] a sziil6k jogaik érvényesitése, kotelességiik teljesitése érdekében, az intézmény miikodését,
munkajat érint6 kérdésekben véleményezési, javaslattevo joggal rendelkezd sziil6i szervezetet (kozosséget) hozhatnak
Létre.

20/2012. EMMI rendelet 119.§. (4)

(4) Az [...]iskolai [...] sziil6i szervezet, kozosség figyelemmel kiséri a gyermeki, tanuldi jogok érvényesiilését, a
pedagodgiai munka eredményességét, a gyermekek, tanulok csoportjat érintd barmely kérdésben tajékoztatast kérhet a
nevelési-oktatasi intézmény vezet6jétdl, az e korbe tartozo ligyek targyalasakor képviseldje tanacskozasi joggal részt
vehet a nevelGtestiilet értekezletein.

A Sziil6i K6zosség mikodésének rendjét, torvényben eldirt jogkorét az iskolai SZMSZ tartalmazza.

B) A tanulo és a pedagogus egyiittmiikodésének formai, alkalmai, lehetdoségei:
e kotelezo tanitasi orak,
e nem kotelezo iskolai orak,
o szakkori foglalkozasok,
e ko6z0s kirandulasok,
e klubdélutanok,
e kozosen végzett hasznos munkak,
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sportversenyek, vetélkeddk,
diakfoérumok,

személyes megbeszélések,
diakonkormanyzat;

Az osztalyk6zosségek, tanulocsoportok milkodésének, kapcsolattartasanak modjait az SZMSZ
tartalmazza.

C) Az iskolai dokumentumok nyilvanossaga

Az intézmény alapvetd dokumentumai az alabbiak:

e szakmai alapdokumentum,

e pedagbgiai program,

e szervezeti és mikodési szabalyzat,
e hazirend.

A fenti dokumentumok nyilvanosak, azok az igazgatdi iroddban szabadon megtekinthetdk, illetve
megtalalhatok az iskola honlapjan. A hatalyos szakmai alapdokumentum a www.oktatas.hu honlapon
talalhatd6 meg. A fenti dokumentumok tartalmarél — munkaidében — az intézményvezetd vagy az
intézményvezetd-helyettes ad tijékoztatast. A hazirendet minden tanitvanyunk ¢és sziilei szdmara a
beiratkozaskor illetve a hazirend 1ényeges valtozasakor atadjuk.

10.2. Kapcsolattartas egyéb partnerekkel

Az intézményt a kiils6 kapcsolatokban az intézményvezetd képviseli, a kapcsolattartasban
kozremiikodik az intézményvezet-helyettes, tovabba az {igyek meghatarozott korében — a
munkakori leirasukban foglalt felhatalmazas alapjan — a munkak6zosség-vezetok, a gyermek- és
ifjisadgvédelmi felelds, a didkonkormédnyzat munkéjat segité pedagogus, az Intézményi Tandcs

pedagogus delegéltja, vezetdi megbizas alapjan osztalyfonokok vagy mas pedagodgusok.

A Kunszallasi Téth Pal Altalanos Iskola rendszeres kapcsolatot tart az alabbi intézményekkel:

a fenntartoval;

Kunszallas K6zség Onkormanyzataval;

Kunszallasi Mosolyvar Ovodaval;

Kunszallasi Pet6fi Rendezvény-és Faluhazzal;

a pedagogiai szakszolgalat és pedagdgiai szakmai szolgaltatas intézményeivel;

elsdsorban  Kiskunfélegyhaza ¢és Kecskemét kozépiskoldival (végzds  tanulok
palyavalasztasaban);

kistérség kozségi iskolaival;

egyeb okoiskolakkal

az iskolat tdmogatd alapitvany kuratéoriumaval (az alapitvany céljaiban meghatarozott
nevelési-oktatasi kérdésekben);

a kecskeméti Katona Jozsef Konyvtarral, a kiskunfélegyhdzi Petéfi Sandor Varosi
Konyvtarral és a Mora Ferenc Miivel6dési Kozponttal;

a kecskeméti Katona Jozsef Miizeummal ¢és a kiskunfélegyhdzi Kiskun Mizeummal;
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e aziskola-egészségiigyi ellatast biztosito egészségiigyi szolgaltatoval (védond, iskolaorvosok);

e a Bacs-Kiskun Megyei Didksport Szovetséggel;

e a Bacs Kiskun megyei 1. sz. Tanulasi Képességet Vizsgalo és Rehabilitacios Tevékenységet
Végzd Szakértdi Bizottsaggal,

¢ aKiskun Alapfoku Miivészeti Iskolaval;

e Kiskunfélegyhazi Vasas TK. Birk6z6 szakosztalyaval,

e Kunszallasi SE-vel;

e KELLO-val,

e akozségben miikodo vallalkozasokkal, elsésorban a P&P Pékaru Kft.-vel;

o Okoiskolai partnerekkel

e minden olyan intézménnyel vagy maganszeméllyel, ami vagy aki az iskola munkajahoz
erkolcesi-szakmai-anyagi segitséget tud nyujtani.

10.3. Kapcsolat az iskola egészségiigyi szolgalattal

Az elézéekben emlitett szervezeteken kiviil az iskola rendszeres munkakapcsolatot tart fen a tanulok
iskola-egészségiigyi ellatasat biztosité szervezettel. Az iskola-egészségiigyi ellatast a fenntartd
biztositja. Az iskola-egészségiigyi szolgalat szakmai ellendrzését az Allami Népegészségiigyi és
Tisztiorvosi Szolgalat végzi. A kapcsolattartast az iskola igazgatoja biztositja az alabbi személyekkel:

e az iskolaorvos,

e az iskolai védOnd,

o az ANTSZ tiszti-féorvosa,

e iskolafogészat.

A) Az intézményvezetd és az iskolaorvos kapcsolatanak rendszere

Az iskolaorvos feladatait a Koznevelési torvény, és az annak végrehajtasat tartalmazo 20/2012.
(VI1.31.) EMMI rendelet, az iskola-egészségiigyi ellatasrol szolo 26/1997. (1X.3.) NM-rendelet
szerint végzi.

Az iskolaorvos elvégzi a hatalyos torvények és jogszabalyok alapjan az iskola tanuldinak rendszeres
egeészsegligyl feliigyeletét és ellatasat (a Koznevelési torvény 25.§ (5) bek. alapjan). Munkajat
szakmailag az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgalat tiszti-féorvosa iranyitja és ellenérzi.
Az iskolaorvost feladatainak ellatdsdban segiti az intézmény vezetdje, a kdzvetlen segitd munkat az
intézményvezetd-helyettes végzi.

Az iskolaorvos munkajanak titemezését minden év szeptember 15-ig egyezteti az iskola igazgatdjaval.

B) Az iskolai védénd feladatai

A védénd munkdjanak végzése soran egyiittmiikodik az iskolaorvossal. Eldsegiti az iskolaorvos
munkajat, a szlikséges szlrdvizsgalatok iitemezését. Figyelemmel kiséri a tanuldk egészségi
allapotanak alakuldsat, az eldirt vizsgalatokon valdo megjelenésiiket, leleteik meglétét. Elvégzi a
sziirovizsgalatokat megeldz6 ellendrzé méréseket (vérnyomas, testsuly, magassag, hallasvizsgalat
stb.).
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A védoénd szoros munkakapcsolatot tart fenn az intézmény igazgato-helyettesével. Végzi a diaksag
korében a sziikséges felvilagosito, egészségneveld munkat, osztalyfonoki orakat, eldadasokat tart az
osztalyfonokkel egyiittmiikodve.

Figyelemmel kiséri az egészségiigyi témaju filmeket, konyveket, folydiratokat, azokat mindennapi
munkdjaban felhasznalja.

Munkaidejét munkaltatoja, Kunszallds Kézség polgdrmestere hatarozza meg.

Kapcsolatot tart a segitd intézményekkel (Pedagogiai Szakszolgalat, Drogambulancia, Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat, stb.).

C) A rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatds rendje

A nevelési-oktatasi intézménynek gondoskodnia kell a nevelés és oktatas egészséges €s biztonsagos
feltételeinek megteremtésérol, a gyermekek, tanulok rendszeres egészségiigyi vizsgalatanak
megszervezeésérol, ennek keretében a tankotelezettség végéig az altalanos iskoldba, jard tanulod
évenként legalabb egyszer fogaszati, szemészeti és altalanos sziirdvizsgalaton vegyen részt.
Tanévenként meghatarozott iddpontokban iskolaorvos, iskola fogaszati rendelés, védond all a tanulok
rendelkezésére. Feladataikat sajat munkaltatojuk hatarozza meg, melyekr6l a tanév kezdetén
tajékoztatjak az iskolavezetetést. Munkajuk altalanosithatd tapasztalatairol az intézményvezetd
bevonasaval tijékoztatjdk a nevelbtestiiletet, az egészséges kdrnyezet biztositdsa érdekében tett
javaslataikat az iskola a lehetdségei fiiggvényében megvalositja.

A szervezeti és miikodési szabdlyzat elfogaddsakor és modositdsakor a rendszeres egészségiigyi
feltigyelet és ellatas rendje kérdésében a sziil6i kozosséget egyetértési jog illeti meg.

(Lasd még: 1. Melléklet — Egészségnevelési program)

10.4. Az Intézményi Tanacs

2013. oktdber 11-én a helyi k6zosségi érdekek képviseletére Intézményi Tanécs 1étrehozasara tortént
kezdeményezés. Nyilvantartasba vétele az Oktatasi Hivatal 4altal 2014. marcius 6-4n tortént,
TTK/664-1/2014 tigyiratszammal.

2020. 09. 09-én uj Osszetétell Intézményi tanacs keriilt megvalasztasra, személyi valtozasok miatt.
Nyilvéantartasba vétele az Oktatasi Hivatal altal 2021. 05. 23-4n tortént.

Haromtagu testiilete az alabbiaknak megfelelden alakul:
e akozség mindenkori polgarmestere
e aziskola Sziiléi K6zosségének elndke
e aziskola képviseletében 1 f6 pedagogus

Az intézményi tandcs jogi személy. Ki kell kérni az intézményi tanacs véleményét a pedagdgiai
program, az SZMSZ, a hézirend, a munkaterv elfogaddsa, tovabba a koznevelési szerzddés
megkotése eldtt. Véleményt nyilvanithat az Iskola altal szervezett, nem ingyenes szolgaltatasok
korébe tartoz6 program megvalositasaval kapcsolatban meghatdrozott legmagasabb Gsszeg
tekintetében, illetve a nevelési-oktatasi intézmény miikodésével kapcsolatos valamennyi
kérdésben.

Kezdeményezésére neveldtestiileti értekezletet kell 6sszehivni.

Az intézményi tandcs feladatai ellatasahoz téritésmentesen hasznalhatja az iskola helyiségeit,
berendezéseit, ha ezzel nem akadalyozza az iskola miikodését.
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11. Tanulmanyok alatti vizsgak szabalyai'®

Jelen vizsgaszabalyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgakra, azaz:
e osztalyozo vizsgakra,
e kiilonbozeti vizsgakra
e javitovizsgakra
e potlo vizsgakra vonatkozik.

Hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanuldjéra:
e aki osztalyoz6 vizsgara jelentkezik,
e akit a nevelGtestiilet hatarozataval osztalyozo vizsgara utasit, vagy enged,
e akit a nevelGtestiilet hatdrozataval javitovizsgara utasit.

Kiterjed tovabba mas intézmények olyan tanuldira
e akik atvételikket kérik az intézménybe és ennek feltételeként az intézmény igazgatdja
kiilonbozeti vizsga letételét irja eld.
Kiterjed tovabba az intézmény nevel6testiiletének tagjaira és a vizsgabizottsag megbizott tagjaira.

11.1. Vizsgak tipusai

A) Osztalyozo vizsga
Intézménylinkben a jogszabalyi eléirasnak megfelelden:
Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat megallapitasdhoz, ha

a) felmentették a tanorai foglalkozasokon vald részvétele alol — tankotelezettségét—egyéni
munkarend alapjan-teljesiti,

b) engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kdvetelményének egy tanévben vagy
az eldirtnal rovidebb 1d0 alatt tegyen eleget,

c) a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 51. § (7) bekezdésében meghatarozott idonél tobbet
mulasztott, és a neveldtestiilet dontése alapjan osztalyozo vizsgat tehet, Az osztalyozé vizsgdhoz
vezetd hianyzas mértéke 250 ora, illetve egy adott tantargybol a tanitasi 6rak tobb mint 30 % - a.
Az atanulo is osztalyozo vizsgat tesz, akinek mulasztisai mar az elsd félév folyaman meghaladjak
a megengedett mértéket, s teljesitménye ebbdl kifolyodlag nem volt érdemjeggyel értékelhetd.

d) a tanul6 a félévi, év végi osztalyzatanak megallapitasa érdekében fliggetlen vizsgabizottsag
eldtt tesz vizsgat.

e Az osztalyoz6 vizsga az adott tantargy és egy adott évfolyam kovetelményeinek
teljesitésére vonatkozik. A tanitasi év lezarasat szolgalo osztalyozo vizsgat az adott tanitasi
évben kell megszervezni.

e Az a tanuld, aki nem teljesitette az eldirt tanulmanyi kdvetelményeket, javitovizsgara
bocsathato.

19 Térvényi hattér: 20/2012. EMMI rendelet: 64-73.§.
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e Az osztalyozod vizsga letétele megtagadhatd, ha a tanul6 igazolatlan mulasztasainak szama
meghaladja a htisz tanorai foglalkozast, €s az iskola eleget tett a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI
rendelet 51.§ (3.) bekezdésben meghatarozott értesitési kotelezettségének.

o A félévi vizsgaeredményekrdl a sziildt irdsban tajékoztatjuk, eredményei az osztalyozo
napléban €s a vizsga jegyzokonyvében rogzitésre keriilnek, az év végi vizsgaeredmények
a bizonyitvanyban, a tOrzslapon, osztalyozo naploban és a vizsgajegyzOkonyvben
rogzitésre keriilnek.

B) Javito vizsga

e Amennyiben a tanuld nem teljesiti az adott tantargybol az évfolyamra eldirt kovetelményeket,
javitovizsgat tesz. Ha a tanuld6 harom tantargynéal t6bbol nem teljesitette a magasabb
évfolyamra 1épéshez sziikséges kovetelményeket, nem tehet javitovizsgat, hanem koteles az
évfolyamot megismételni.

e Javitovizsgat kell tenni tovabba, ha a tanuld az osztalyozo6 vizsgardl, a kiilonbozeti vizsgarol
szamara felrohato okbdl elkésik, tdvol marad, vagy a vizsgarol engedély nélkiil tavozik.

e Az atanul6, aki nem teljesitette az eldirt tanulmanyi kovetelményeket, évfolyamismétléssel
folytathatja tanulményait. Az évfolyamismétlést nem tagadhatja meg a tanulotol az iskola,
amig az nem toltotte be 16. életévét €s nem végezte el az dltalanos iskola 6. osztalyat.

C) Potlo vizsga
e Haatanul6 neki fel nem réhatd okbol nem jelent meg a vizsgan, p6tld vizsgat tehet. Iddpontjat
egyéni elbiralas alapjan az igazgato jeloli ki.

D) Kiilonbozeti vizsga

e A kiilonbozeti vizsgak idépontjat az igazgat6 hatdrozza meg.

o Kiilfoldi tanulmanyok magyarorszagi folytatdsa feltételeként irhatja eld az intézmény a
kiilonbozeti vizsga letételét. Abbdl a tantargybdl vagy tantargyrészbdl kell kiilonbozeti
vizsgat tennie a tanulonak, amelyet az intézmény a megkezdeni tervezett évfolyamtol
alacsonyabb évfolyamon tanitott, s amely tantargy, tananyag ismerete feltétele a sikeres
tovabbhaladasnak, a magasabb évfolyamra lépésnek.

e AXkiilonbozeti vizsga tantargyainak, tartalmanak meghatarozasa soran mindig egyedileg kell
az intézmény vezetdjének hatarozatot hoznia a jelentkez6 tanulo tigyében.

11.2. A vizsgaztatas rendje2’

e Javitovizsgat az intézmény augusztus 15-31. kozott szervezhet.

e Osztalyozo vizsgat a tanév folyaman két alkalommal szerveziink, januar- €s jinius honapban.
Errdl eldzetesen irasban tajékoztatjuk a kiskoru tanuld sziil6jét, gondviseldjét — a vizsgat
megelz6 3 honapon beliil. Egyéni munkarendii tanul6 esetén — ha az a tanulonak elonydsebb
— ettdl eltérden rendelkezhet az igazgatd- a lentebb megfogalmazottaknak megfelelden.

2020/2012. (VII.31.) EMMI rendelet 64-73. § alapjan.
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e Kiilonbozeti és beszdmoltatd vizsgat tanévenként két alkalommal lehet szervezni,
id6pontjardl a vizsgat megel6zo 3 honapon beliil irasban értesiteni kell a sziilot.

e A szabalyosan megtartott, tanulmanyok alatti vizsga — térvényi eléirasnak megfeleléen — nem
ismételhetd.

e A vizsgdk az adott napon reggel 8.00 6ra ¢s délutan 17.00 ora kdzott zajlanak.

e A vizsgazd tanuld koteles a vizsga megkezdése elott 15 perccel megjelenni.

e Egy tanulo6 egy adott napon legfeljebb harom vizsgat tehet.

e Tanulmanyok alatti vizsgdt — a 20/2012. EMMI rendeletben meghatarozottak szerint -
fliggetlen vizsgabizottsag el6tt, vagy abban a nevelési-oktatdsi intézményben lehet tenni,
amellyel a tanul6 jogviszonyban all. Ez utdbbi esetben a vizsgat a nevelési-oktatasi intézmény
szervezi meg, az elobbi esetben az illetékes kormanyhivatal.

e Az iskolaban tartott tanulmanyok alatti vizsga esetén az igazgatd, a fiiggetlen vizsgabizottsag
elotti vizsga esetén a kormanyhivatal vezetdje engedélyezheti, hogy a vizsgazd az eldre
meghatarozott idéponttdl eltérd idoében tegyen vizsgat.

o Egyvizsgaztatd helységben legfeljebb 6 vizsgazo tartdzkodhat, ugy iiltetve a vizsgaztato altal,
hogy egymas munkdjat ne zavarjak, egymast ne segithessék.

o Egy vizsganapon egy vizsgazd vonatkozasaban legfeljebb harom irasbeli vizsgat lehet
megtartani. A vizsgdk kozott a vizsgazd kérésére legalabb tiz, legfeljebb harminc perc
pihendiddt kell biztositani. A potlod vizsga - sziikség esetén jabb pihen6idd beiktatasaval -
harmadik vizsgaként is megszervezhetd. Az irasbeli vizsgadolgozatot a szaktanar az adott
vizsganapon piros tollal kijavitja.

e Az irasbeli vizsgan kizarolag a vizsgaszervezd intézmény bélyegzojével ellatott lapokon,
feladatlapokon, tétellapokon (a tovabbiakban egyiitt: feladatlap) lehet dolgozni. A rajzokat
ceruzaval, minden egyéb irdsbeli munkat tintaval kell elkésziteni. Alsé tagozaton a ceruza
hasznalata engedélyezett. A feladatlap eldirhatja szdmoldgép, szamitogép alsé tagozaton
osztalyfoknak megfeleld egyéb eszk6z hasznalatat, amelyet az intézmény biztosit.
froeszkozokrdl a vizsgazé gondoskodik.

e A vizsgazonak az irasbeli vizsgdk megvalaszolasdhoz rendelkezésre 4ll6 1d6
vizsgatargyanként maximum 60 perc, also tagozaton maximum 45 perc.

e A sajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo
vizsgdz6 szakértdi bizottsag szakértdi véleményével megalapozott kérésére, az igazgatd
engedélye alapjan az irasbeli feladatok megvalaszoldsdhoz rendelkezésre allo 1dot legfeljebb
harminc perccel meg kell novelni.?

e A gyakorlati vizsgakra a targy jellegétdl fliggben az irasbeli vizsgdk elvei érvényesek,
amennyiben a vizsgafeladat megoldasat valamilyen rogzitett modon, a vizsga befejezését
kovetden a vizsgaztatd pedagdgus altal értékelhetden, — igy kiilondsen rajz, festmény,
szamitastechnikai program formajaban — kell elkésziteni.

e Egy vizsganapon szobeli vizsgat szintén legfeljebb harmat lehet tartani. A vizsgédk kozé
szlinetet kell iktatni. Ekkor a tanul6 elhagyhatja a tantermet.

e A szobeli vizsgan a vizsgazo tételt huz, vagy kifejtendo feladatot. Sziikséges segédeszkozrol
a vizsgaztato tanar gondoskodik. Tantargyanként legalabb harminc perc felkésziilési iddt kell

2120/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 68.§ (4)
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biztositani a szobeli feleletet megel6zden. A felkésziilési 1d6 alatt a vizsgazd jegyzetet
készithet, de gondolatait szabad eléadasban kell elmondania. Egy-egy tantargybol egy
vizsgazd esetében a feleltetés idotartama tizendt percnél nem lehet tobb. Ha a vizsgazo teljes
tajékozatlansagot arul el a huzott tétellel kapcsolatban, a vizsgaelnok egy alkalommal pottétel
huzésat engedélyezheti. Also tagozatos tanuld szobeli vizsgan az adott témardl szamol be 15
percben, elozetes felkésziilés (15 perc) utan.

e A sajatos nevelési igényl, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 vizsgazo
szakérti bizottsagi szakértéi véleménnyel megalapozott kérésére, az igazgaté engedélye
alapjana a harminc perc gondolkodasi id6t legfeljebb tiz perccel meg kell ndvelni.??

e Sajatos nevelési igényl €s beileszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd tanulonal a
vizsga soran lehetévé kell tenni mindazon mentességek, kedvezmények érvényesitését,
amelyet a tanuld megfeleld vizsgalat, szakértéi vélemény alapjan kapott- s melyet a
jogszabalyok eldirnak. SNI, BTMN tanul6 szamara lehetové kell tenni, hogy irasbeli vizsga
helyett szobeli vizsgat, szobeli vizsga helyett irasbeli vizsgat tegyen.

e A vizsgan sziild nem tartézkodhat bent, de az irasbeli vizsga feladatlapjat megtekintheti a
vizsga megtétele utan.

e Ha a vizsgaztatd pedagogus az irasbeli vizsgan szabalytalansagot észlel, a 20/2012. EMMI
rendelet 69.§-nak megfelelden jar el.

e Ha a vizsgdz6 a vizsga soran szabalytalansagot kovetett el, az iskola igazgat6jabol és két
masik — a vizsgabizottsag munkajaban részt nem vevé — pedagogusbdl alldé haromtagu
bizottsag a cselekmény sulyossagat mérlegeli, és
a) a vizsgakérdésre adott megoldast részben vagy egészben érvénytelennek nyilvanitja, és az
érvénytelen rész figyelmen kiviil hagyésaval értékeli a vizsgan nyujtott teljesitményt,

b) az adott tantargybol — ha az nem javitovizsga — a vizsgazot javitdvizsgara utasitja, vagy

c) amennyiben a vizsga javitovizsgaként keriilt megszervezésre, a vizsgat vagy
eredménytelennek nyilvanitja, vagy az a) pontban foglaltak szerint értékeli a vizsgdzo
teljesitményét.

e A szabalytalansaggal Osszefliggésben hozott dontést és annak indokait hatirozatba kell
foglalni.

Egyéni munkarendi tanulé vizsgaztatasara vonatkozo egyéb szabalyok:

Ha a tanul6 egyéni munkarendii statuszat a sziilé kérelme alapjan az Oktatasi Hivatal engedélyezi —
err6l az intézmény hatarozatot kap. Ekkor a tanuld felkészitésér6l a sziild gondoskodik. Az
intézményvezetd hatarozatban eldirhatja a vizsgdknak a szabalyzattol eltérd rendjét, ezek varhatd
id6pontjat, tigy, hogy az a tanuldnak a legelonydsebb legyen, de a pedagoégusok szamara sem jarhat
tobbletterheléssel.

A kiilfoldi tartozkodas miatt egyéni munkarenddel rendelkez6 tanuld esetében a félévi mindsités az
igazgaté dontése alapjan melldzhetd, ez esetben a tanuld csak az év végén ad szamot tudasarél.?

Az egyéni munkarendll tanuldé magatartasat, szorgalmat nem kell értékelni.

22 0/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet 71.§ (3)
232011. CXC tv. 54. § (1)
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A VIZSGABIZOTTSAGOK FELADATAI

A vizsgabizottsag minimum harom fobdl all. Az altala ellatando feladatok:
- elnok
- kérdezo tanar
- ellendrzo tanar
Az elndk
- felel a szabalyok betartasaért,
- ellendrzi a vizsgazok adatait, vezeti a jegyzOkonyvet,
- ismerteti a vizsga szabalyait annak megkezdése elott,
- ha kell szavazast rendel el.

Kérdez6 tanar(ok)
- csak megfelel6 tanari végzettséggel lehet.

Ellen6rz6 tanar
- lehetdség szerint szakos tanar,
- felel a vizsga szabalyszertiségéért.

Az igazgato felel a vizsgak jogszer(i el6készitéséért, zavartalan és szabalyos lebonyolitdsaért. A
bizottsdg a vizsgaztatasrol jegyzOkdnyvet vezet, melyhez csatolja a vizsgdzo 4ltal irt feladatlapokat,
piszkozatlapokat, s melyben rogziti az esetleges szabalytalansagokat is. A vizsga utan ezeket atadja
az igazgatonak. A vizsgak eredményérol a tanulét, sziilot az intézmény tajékoztatja. Az igy szerzett
osztalyzatok a sziikséges iratokban (bizonyitvany, torzslap, értékeld napld) dokumentalasra keriilnek.

11.3. Az egyes vizsgatargyak részei, kovetelményei és értékelési rendje?*

A vizsgatargyak kovetelményrendszere:

e Minden vizsgatantargy kdvetelményei azonosak az adott évfolyam adott tantargyanak az
intézmény pedagodgiai programjanak részét képezd helyi tantervében taldlhato
kovetelményrendszerével.

e A pedagogiai programban meghatarozott tanulmanyi id6 lerdviditésével (tanév dsszevonas,
egyéni haladasi rend, stb.) élni kivano didkok esetén érvényes vizsgarendet az igazgatd
esetileg hatdrozza meg a nevelOtestiilet dontése alapjan.

Vizsgatargyak részei

Magyar irodalom — olvasas, szovegértés (1-4. 0.) szObeli+irasbeli vizsga
Magyar irodalom — fogalmazas (3. év vége, 4. 0.) irasbeli vizsga
Magyar nyelv (1-4.0.) irasbeli vizsga

2420/2012. EMMI 65.§. (5) alapjan
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Matematika (1-4. 0) irasbeli vizsga

Kornyezetismeret (1-3. 0.) irasbeli vizsga
Kornyezetismeret (4. 0.)

Irodalom (5-8.0)

szobeli vizsga

irasbeli + szobeli vizsga
Magyar nyelv (5-8.0.) irasbeli + szdbeli vizsga
Torténelem irasbeli + szobeli vizsga
Allampolgari ismeretek irasbeli + szobeli vizsga
Idegen nyelv

Matematika (5-8. 0.)

irasbeli + szobeli vizsga
irasbeli vizsga

Fizika irasbeli vizsga

Foldrajz irasbeli + szobeli vizsga
Biologia és egészségtan/Biologia irasbeli vizsga
Kémia irasbeli vizsga
Természetismeret (5-6. 0.) irasbeli vizsga
Hon- és népismeret szobeli vizsga

Etika szbbeli vizsga

Informatika/Digitalis kultara
Testnevelés €s sport/ Testnevelés
Enek-zene

Vizualis kultara

irasbeli + gyakorlati vizsga
gyakorlati vizsga
szobeli vizsga

szobeli + gyakorlati vizsga

Technika, életvitel és gyakorlat/Technika és tervezés gyakorlati vizsga

Drama és szinhaz gyakorlati vizsga

Az értékelés rendje a helyi tantervben meghatarozott értékelési szempontoknak megfeleléen
torténik.

Amennyiben a tanulo a vizsgabizottsag dontése alapjan teljesitette a tanulmanyi
kovetelményeket, vizsgaja sikeresnek tekintheto.
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12. Felvétel és atvétel helyi szabalyai

Tankotelezettség:

2011. CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol — alapjan:

45.§ (2) A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti,
tankotelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezdddik. A sziild
kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig
ovodai nevelésben vehet részt. Sziildi kérelem hidnydban a gyermek tankotelezettsége
megkezdésének halasztasat a gyamhatdsag is kezdeményezheti. [...] Ha az eljarasban szakértot kell
meghallgatni, akkor csak szakértdi bizottsag rendelhetd ki. Ha a szakért6i bizottsag a sziild1 kérelem
benyujtasara nyitva all6 hatarido eldtt a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténd
részvételét javasolja, a sziiloi kérelem benytjtasara nincs sziikség. Ha a gyermek az iskolaba Iépéshez
sziikséges fejlettséget kordbban eléri, a felmentést engedélyezd szerv a sziild kérelmére

engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora elott megkezdje tankotelezettségének teljesitését. A
birdsag eljarasara alkalmazni kell a (6b)-(6f) bekezdésében foglaltakat.

(3) A tankotelezettség annak a tanévnek a végéig tart, amelyben a tanul6 a tizenhatodik életévét
betolti. A sajatos nevelési igényli tanuld tankotelezettsége meghosszabbithatd annak a tanitasi évnek
a végéig, amelyben a huszonharmadik életévét betdlti. A tankotelezettség meghosszabbitasarol a
szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan az iskola igazgatoja dont.

(5) A tankotelezettség iskolaba jarassal, vagy ha az a tanuld fejlodése, tanulmanyainak eredményes
folytatasa és befejezése szempontjabol nem hatranyos, a sziild kérelmére egyéni munkarenddel
teljesithetd. A sziild, nagykoru tanuld esetén a tanuld a kérelmet a tanévet megel6z0 junius 15-¢ig
nyujthatja be a felmentést engedélyezd szervhez. Ezen iddpontot kdvetden csak abban az esetben
nyujthatd be kérelem, ha a tankotelezettség iskoldba jarassal torténd teljesitését megakadalyozo
kortiilmény mertil fel. Jogszabalyban meghatdrozott esetben az egyéni munkarendet biztositani kell.
(6) A felmentést engedélyezé szerv dont arrol, hogy a tanuldé a tankotelezettségének egyéni
munkarend keretében tehet eleget. Az eljaras soran a felmentést engedélyezd szerv megkeresheti a
gyamhatosagot, a gyermekjoléti szolgalatot, az iskolaigazgatot, gyermekvédelmi gondoskodasban
részeslild tanulo esetén a gyermekvédelmi gyamot.

55.8. 2) 3)Az egyéni munkarenddel rendelkez6t az iskola valamennyi kotelez6 tandrai foglalkozasa
alol fel kell menteni. Az, akit felmentettek a kotelezo tanorai foglalkozasokon valo részvétel alol, az
igazgatd altal meghatarozott idében, és a neveldtestiilet altal meghatarozott modon ad szadmot
tudésarol.

(6a) Ha az egyéni munkarendben tanuld neki felrbhato okbol két alkalommal nem jelenik meg az
osztalyoz6 vizsgan, vagy két alkalommal nem teljesiti a tanulmanyi kovetelményeket, az iskola
igazgatoja értesiti a felmentést engedélyezd szervet, és a tanuld a kovetkezd félévtdl csak iskolaba
jarassal teljesitheti a tankdtelezettségét.

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet alapjan ha a tanul6 az egészségiligyrdl szold 1997. évi CLIV.
torvény (a tovabbiakban: Eiitv.) 89. § szerinti altalanos jarobeteg szakellatasban, vagy az Eiitv. 91. §
szerinti altalanos fekvobeteg szakellatasban résztvevd szakorvos altal kiadott vélemény szerint tartds
gyogykezelésben részesiil és emiatt a mindennapos iskoldba jarasi kotelezettségét nem tudja
teljesiteni, egyéni munkarend keretében folytatja tanulmanyait. A tartds gyogykezelés miatt egyéni
munkarend keretében tanulmanyokat folytatd tanulo felkészitésér6l, érdemjegyeinek és
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osztalyzatanak megallapitasarol az az iskola gondoskodik, amellyel a tanul6 tanulo6i jogviszonyban
all. »

Egyéni munkarendii tanuld lehet tovabba az a gyermek, amely Szakértdi Bizottsag javaslataval
rendelkezik - 2011. CXC #v. 15.§. (5) — szamukra egyéni fejlesztés biztositando.

12.1.Az altalanos iskola els6 évfolyamara vonatkozo felvétel elvei

A) Az iskolaba iratkozas elokészitése:

Intézménylink célja, hogy mar a beiskoldztatast megel6z6 idészakban megismertesse leendd elsé
osztalyos didkjaival és csalddjaival az intézményben folyd pedagdgiai munkat, megkonnyitve
ezzel a valasztast, az iskoldba 1épés eldkészitését. Leendd diadkjaink és sziilei barmikor
tajékoztatast kérhetnek az intézményvezetotol, de kiilon szamukra iskolanyitogato-foglalkoztatast
szerveziink minden tanév tavaszi félévében, a beiratkozast megelézden, a munkatervben
meghatarozott idépontban.

B) A felvételi eljaras
Elveit a 20/2012. EMMI rendelet 22. § szabalyozza. Ez alapjdn:

Az iskolai beiratkozas idejérdl, az errdl valo dontés €s a jogorvoslat benytjtasanak hataridejérol szolo,
ajarasi hivataltol kapott kzleményt vagy hirdetményt az iskola kdzzéteszi a helyben szokasos mddon
(Kunszallasi Hirek, iskolai-6vodai hirdet6tablak, honlap) a beiratkozas elsé hatarnapjat megelézoen
legalabb harminc nappal. (A beiratkozés idépontja marc. 1- apr. 30 kdzé esik.)

Iskolankban a torvényi eldirdsnak megfelelden felvételi vizsga nincs.

Az altalanos iskola els6 évfolyamara torténd beiratkozaskor be kell mutatni a gyermek
személyazonositasara alkalmas, a gyermek nevére kiallitott személyi azonositot és lakcimet igazolo
hatoséagi igazolvanyt.

A tanuld beiratkozasakor a sziild (gondviseld) nyilatkozik valamely egyhaz, vagy felekezet altal
meghirdetett hit- és erkdlcstan, illetdleg az iskola altal biztositott etika tantargy valasztasarol. (Ennek
részletes szabalyozasa a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 182/A §-ban.)

C) A felvételi dontés

Az altalanos iskola els6 évfolyamara jelentkezdket, ha helyi (azaz a megyeszékhely szerinti jarasi
hivatal altal minden év februar utolsé napjaig kijelolt felvételi korzetbe tartozo) lakosok, fel kell
venni. Nem helyi lakos felvételérdl az intézményvezetd dont. Ez utobbi esetben tdjékoztatja a tanuld
lakohelye, ennek hianyaban tartozkodasi helye szerint illetékes jarasi hivatalt is.

A dontésrol felvétel és elutasitas esetében is irasban tajékoztatja az intézmény a sziilét (gondviseldt),
amely tartalmazza az indoklast és a fellebbezés lehetdségeit is.

A tanuloi jogviszony a beiratas napjan létrejon, a felvett tanuldt az intézmény nyilvantartasaba veszi.
(Tovabbi szabalyozas: 20/2012. EMMI rendelet 24-25.8.)

2520/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 75.§ (3)
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12.2. Az iskolaba valo atvétel

Iskolankba torténd atvételhez, mellékelni kell az utols6 tanév bizonyitvanyat, vagy félévi értesitdjét,
SNI tanuldk szakvéleményét, a gyermek nevére kiallitott személyi azonositét és lakcimet igazolo
hatdségi igazolvanyt. Ha a gyermek allando lakohelye a kdzség teriilete, fel kell venni (idekoltdzes).
Egyéb esetekben az igazgatd dont, kikérve az osztalyfénok véleményét. Az atvétel a hatdlyos
jogszabalyok alapjan torténik, erre a tanitasi €v soran barmikor lehetdség van.

Az atvett tanuldt az intézmény nyilvantartasaba veszi, az atvétel napjan 1étrejon a tanuloi jogviszony.
A masik intézménybdl atvett tanulot képességeinek, tudasanak feltérképezése utan tirelmi 1d6
biztositasaval, ha sziikséges, egyéni felzarkoztatassal segitik a pedagogusok a beilleszkedésben.
Amennyiben az igazgatd atvételi kérelmet elutasité hatarozatot hoz, a 20/2012 (VI11.31.) EMMI
rendelet 23. § (3) bekezdésének megfelelden irasban tajékoztatja a sziil6t (gondviseldt), dontésérol,
annak indoklasrdl, a fellebbezés lehetdségeirdl.

12.3. A napkozibe és a menzara valo felvétel elvei®®

A koznevelési torvényben eldirt 16.00 oraig tartd foglalkozasok?’ keretében, minden feliigyeletre
szoruld tanuld részére biztositott a napkdzibe, illetéleg - a fenntartd engedélyével inditott-
tanuloszobara valo felvétel. Ez alol mentességet a sziild irasbeli kérelmére, a torvényi eldirdsoknak
megfelelden, az intézményvezetd adhat, melyrdl hatarozatban dont.

Az els6 osztalyosok jelentkezése a beiratkozaskor torténik. A felvételrdl (kizarasrol) az igazgat6d dont.
Amennyiben a napkozis vagy tanuldszobai csoportok 1étszdma meghaladnd a koznevelési térvényben
eldirt 1étszamot, a felvételi kérelmek elbiralasandl eldnyt élveznek azok a tanulok,

e akiknek napkozbeni otthoni feliigyelete nem megoldott, és ezért feliigyeletre szorulnak,

e SNI, BTMN szakért6i véleménnyel rendelkeznek,

e akinek mindkét sziil6je dolgozik,

e akik allami gondozottak,

o akik rosszabb szocialis koriilmények kozott élnek.

12.4. Tovabbhaladas, magasabb évfolyamba lépés feltételei
A tanulé magasabb évfolyamba akkor Iéphet valamennyi évfolyamon — a kotelezd, s szabadon

valasztott tantargyakbol egyarant -, ha a tantargyi kovetelményeket legalabb elégséges (2) szinten
teljesitette?. A tantargyi kovetelményeket az iskola Helyi tanterve tartalmazza.

26 PEPQ 2012

272011. CXCtv. 27.§(2)

28 2011. évi CXC tv. 57. § (1) A tanulé az iskola magasabb évfolyaméaba akkor léphet, ha - az e bekezdésben foglalt
kivétellel - az elGirt tanulmanyi kévetelményeket sikeresen teljesitette. Az egyéni el6rehaladdsu nevelésben és
oktatdsban részt vevé tanuld esetében az elGirt tanulmanyi kévetelményeket az e torvény felhatalmazasa alapjan
kiadott miniszteri rendeletben meghatarozott évfolyam végéig kell teljesiteni. Az iskola igazgatdja a sziil6 kérésére
legfeljebb egy alkalommal engedélyezheti az iskola els6 évfolyamanak megismétlését, akkor is, ha a tanulé az el&irt
tanulmanyi kovetelményeket sikeresen teljesitette. Ebben az esetben csak a megismételt évfolyamrdl kap
bizonyitvdnyt a tanuld.
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Az SNI tanuldk esetében ez a kovetelményrendszer fogyatékossaguk mértékéhez igazitott lehet, s a
helyi tanterv az egyes évfolyamok kdvetelményeinek teljesitéséhez egy tanitasi évnél hosszabb id6t
is megjelolhet.?

Ha a tanul6 a tanév végén — legfeljebb 3 tantargybdl - elégtelen osztalyzatot kapott, javitovizsgat
tehet (augusztus honap végén).

Ha a tanul6 nem teljesitette az évfolyamra eldirt tanulmanyi kovetelményeket, tanulmanyait az
¢vfolyam megismétlésével folytathatja. Az évfolyam megismétlésével folytathatja tanulmanyait az a
tanuld is, akit fegyelmi biintetésként az adott iskolaban eltiltottak a tanév folytatasatol.

Ha a tanul6 igazolt és igazolatlan mulasztasa egyiittesen az adott tanévben meghaladja a 250 tanitasi
orat, illetve hidnyzasai egy adott tantargybol meghaladjék a tanitasi ordk 30 szazalékat, és emiatt a
tanulo teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi év végén nem
mindsithetd, kivéve, ha a neveldtestiilet engedélyezi, hogy osztilyozdvizsgat tegyen. A neveldtestiilet
az osztalyozdvizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanuld igazolatlan mulasztasainak szama
meghaladja a htsz tanorai foglalkozast, illetve az iskola a 20/2012. EMMI rendelet 51.§. (3)
bekezdésében eldirtaknak megfelelden, eldzetesen értesitette a sziildt a mulasztés
jogkdvetkezményeirdl, egyéb értesitési kotelezettségeinek eleget tett.

Ha a tanul6 teljesitménye a tanitasi év végén nem mindsithetd, tanulményait évfolyamismétléssel
folytathatja. Ha a tanul6 mulasztasainak szama mar az elsd félév végére meghaladja a meghatarozott
mértéket, €s emiatt teljesitménye érdemjeggyel nem volt mindsithetd, félévkor osztalyozovizsgat kell
tennie. A tanév végén osztalyozdvizsgara kell utasitani, ha nem all rendelkezésre elegendd szamu
jegy a tanul6 értékeléséhez.

Tankoteles tanuld nem zarhatd ki a koznevelés rendszerébdl. | Eltiltas az adott iskolaban a tanév
folytatasatol” fegyelmi biintetés tankoteles tanuloval szemben csak rendkiviili, vagy ismétlddd
fegyelmi vétség esetén alkalmazhatd, a jogszabdlyi eldirdsoknak megfelelden.

Valasztott tantargyat leadni - altalanos szabalyként - csak lezart tanév utan lehet. A valasztott tantargy
felvétele a koriilmények mérlegelése utan a szaktanar, illetve az igazgat6é dontése alapjan torténik.
Ha a tanul6 tanulmanyi kotelezettségének a sziild irasbeli kérelmére egyéni munkarendii tanuloként
tesz eleget, felkészitésérdl a sziilo gondoskodik, illetdleg a tanuld egyénileg késziil fel. Az iskola
allapitja meg a tanuld érdemjegyeit és osztalyzatait, tovabba dont - minden esetben - a tanuld
magasabb évfolyamra lépésével kapcsolatos kérdésekben. Az egyéni munkarendil tanuld a tanév
végén tdrvényben szabalyozott tantargyakbol®’, az adott évfolyamon osztalyozovizsgat kdteles tenni.
Az értékelés, mindsités és tovabbhaladas rendje ebben az esetben is azonos az altalanos eljaras
rendjével. Az egyéni munkarendii statuszt kérelmezni, a kérést indokolni kell. Az egyéni munkarendii
statuszt az Oktatasi Hivatal engedélyezi.

Ha a testi, érzékszervi, értelmi, beszéd-, illetve mas fogyatékos tanulé az illeté¢kes szakértdi és
rehabilitacios bizottsdg, a beilleszkedési, magatartasi, tanuldsi zavarral kiizd6 tanuldé a nevelési
tanacsado szakértdi véleménye alapjan tanulményait egyéni munkarendii tanuloként folytatja,
iskolai nevelésérél ¢€s oktatasarol — felkészitésérdl, érdemjegyeinek ¢és osztalyzatainak
megallapitasardl, illetve az ehhez sziikséges pedagogusokrol — a szakértéi véleményben foglaltak
szerint — az az iskola gondoskodik, amellyel a tanul6 tanuloi jogviszonyban all.

2920/2011. (VI1.31.) EMMI rendelet 11. § (1.)

30 . 2011. év CXC. tv. 55.8. (1) Az igazgat6 a tanuldt kérelmére mentesitheti a készségtargyak tanuldsa aldl, ha azt
egyéni adottsaga vagy sajatos helyzete indokoltt3 teszi.
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12.5. Kilépés, tanuldi jogviszony megsziinése, megsziintetése

A tankételezettségi idon beliil a tanuldi jogviszony csak a torvényben szabalyozottaknak megfeleléen
sziintethetd6 meg. Ha a tanuld iskolat valtoztat, tanuldi jogviszonya az Uj iskoldba torténd
beiratkozaskor sztinik meg. Megsziinik a tanul6i jogviszony a kizaras, az iskolabol fegyelmi hatarozat
jogerdre emelkedésének napjan.

Nem tankdteles tanuld esetén a tanuldi jogviszony a torvényben szabalyozott feltételek esetén -
igazolatlan hidnyzasok, tanulmanyi kotelezettség elmulasztasa - sziintetheté meg. Az iskola a tanitasi
¢v utolsd napjan egyoldalu nyilatkozattal is megsziintetheti annak a tanuldénak a tanuléi jogviszonyat,
aki nem tankoteles, ha ugyanannak az évfolyamnak a tanulméanyi kovetelményeit mdasodik
alkalommal nem teljesitette. Az iskolai tanitasi év utols6 napjan megsziintethetd egyoldali
nyilatkozattal annak a tanulonak a tanuldi jogviszonya is, aki a nappali rendszerii iskolai oktatasban
nem vehet részt, feltéve, hogy az iskolaban nincs felnéttoktatas, vagy a tanuld abban nem kivan részt
venni.

A 8. évfolyamos tanuldnak megszlinik az intézményben a tanuldi jogviszonya a tanulmanyi
kotelezettségek sikeres teljesitése utan.
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Az intézmény helyi tanterve

13. A tanterv

A 2013/2014-es tanévtdl keriilt bevezetésre 1. és 5. osztalyban az 51/2012. EMMI rendelet altal
elfogadott kerettanterv alapjan készitett helyi tanterviink, felmené rendszerben. A 2016/2017-es
tanévtol minden évfolyamon eszerint tanitunk. Kifut6 rendszerben a 2022/2023-as tanév végén
hatalyat vesztik e kerettantervek.

A 2020/21-es tanévtdl keriilt bevezetésre 1. és 5. évfolyamon a Nemzeti alaptanterv kiadasarol,
bevezetésérol és alkalmazasarol szolo az 5/2020. (1.31.) Korm. rendelet alapjan kiadott Kerettanterv
(2020) alapjan elkészitett helyi tanterviink, felmené rendszerben.

Valamennyi évfolyamon érvényesek a 2011. évi CXC - koznevelési torvény 6. mellékletében
meghatarozott osztalyok heti idékeretére vonatkozé oraszamok.

13.1. A valasztott, NAT-2020-hoz kapcsolddo kerettanterv megnevezése

Felmend rendszerben 1. és 5. évfolyamon bevezetve, a 2020/2021-es tanévtdl.

A valasztott kerettanterv tantargyait és kotelez0 minimdlis Oraszamait az alabbi tablazatok
tartalmazzak.

Oraterv a kerettantervekhez — 1-4. évfolyam
Tantargyak 1. évf. 2. évf. 3. évf. 4. évt.
Magyar nyelv és irodalom 7 7 ) 3)
Matematika 4 4 4 4
Etika/hit- és erkdlcstan 1 1 1 1
Kornyezetismeret 1 1
Német nyelv 2
Enek-zene 2 2 2 2
Vizualis kultara 2 2 2 1
Technika ¢€s tervezés 1 1 1 1
Digitélis kultura 1 1
Testnevelés (néptanccal) 5 5 5 5
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Szabadon vélaszthatd orakeret 2 2 2 2
Rendelkezésre allo orakeret 24 24 24 25
Oraterv a kerettantervekhez — 5-8. évfolyam
Tantargyak 5. évf. 6. évf. 7. évf. 8. évf.
Magyar nyelv és irodalom 4 4 3 3
Német nyelv 3
Matematika 4 4 3 3
Etika/hit- és erkdlcstan 1 1 1 1
Torténelem 2 2 2 2
Allampolgéri ismeretek 1

Hon- és népismeret

1 (Intézményi déntés alapjan az 5-8. évfolyam

valamelyikében.)

Természettudomany 2 2

Fizika 1,5 15
Kémia 15 15
Biologia 15 15
Foldrajz 15 15
Enek-zene 2 1 1 1

Drama és szinhaz

1 (Intézményi dontés alapjan az 5-8. évfolyam

valamelyikében.)

Vizualis kultara

1

Technika és tervezés

Digitalis kultara

Testnevelés (néptanccal)

Osztalyfénoki

Szabadon valaszthatd Orakeret

S SN NS 2 | B =S SN S

e N S e

e N S e

N | O] B

Rendelkezésre allo orakeret

28

30
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13.2. A valasztott kerettanterv feletti oraszam - helyi tanterviink teljes oraszama
(NAT 2020-as)

A valasztott kerettantervek Oraszamat a szabadon tervezhetd oOrakeret terhére a kovetkezo
¢vfolyamokon ¢és tantargyakban emeljiilk meg az alabbi 6raszdmokkal.

Oraterv a kerettantervekhez — 1-4. évfolyam

Tantargyak 1. évf. 2. évf. 3. évf. 4. évf.
Magyar nyelv és irodalom 7+1 7+1 5+2 5+1,5
Matematika 4 4 4 4
Etika/hit- és erkolcstan 1 1 1 1
Koérnyezet- +1 +1 1 1
ismeret

Német nyelv 2+0,5
Enek-zene 2 2 2 2
Vizualis kultara 2 2 2 1
Technika ¢és 1 1 1 1
tervezés

Digitalis kultara 1 1
Testnevelés (néptanccal) 5 5 5 5)
Rendelkezésre allo orakeret 24 24 24 25

Oraterv a kerettantervekhez — 5-8. évfolyam
Tantargyak S. évf. 6. évf. 7. évf. 8. évf.

Magyar nyelv és irodalom 4 4 3+0,5 3+1
Német nyelv 3 3 3 3
Matematika 4 4 3+0,5 3+1
Etika/hit- és erkolcstan 1 1 1 1
Torténelem 2 2+0,5 2 2
Allampolgéri ismeretek 1
Hon- és népismeret 1
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Természettudomany 2 2+0,5

Fizika 1,5 1,5

Kémia 1,5 1,5

Biologia 15 15

Foldrajz 15 15

Enek-zene 2 1+0,5 1 1

Drama és szinhaz 1

Vizualis kultara 1 1+0,5 1 1

Technika és tervezés 1 1 1

Digitalis kultara 1 1 1 1

Testnevelés (néptanccal) 5 5 5 )

Osztalyfonoki 1 1 1 1

Rendelkezésre allo orakeret 28 28 30 30

13.3. Ervényben 1év6 kerettantervi éraszamok (NAT 2012-es)
Kifuté rendszerben a 2022/2023-as tanév végéig.
Oraterv a kerettantervekhez — 1-4. évfolyam
Tantargyak 1. évf. | 2.évf. 3. évf. 4. évf.

Magyar nyelv és irodalom 7 7 6 6
Idegen nyelvek 2
Matematika 4 4 4 4
Etika 1 1 1 1
Kornyezetismeret 1 1 1 1
Enek-zene 2 2 2 2
Vizualis kultara 2 2 2 2
Eletvitel és gyakorlat 1 1 1 1
Testnevelés és sport 5 5 5 5
Szabadon tervezhetd orakeret 2 2 3 3
Rendelkezésre 4ll6 orakeret 25 25 25 27
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Oraterv a kerettantervekhez — 5-8. évfolyam

Tantargyak 5.évf. | 6.évf. | 7.évf. | 8.évf.
Magyar nyelv és irodalom 4 4 3 4
Idegen nyelvek 3 3
Matematika 4 3 3 3
Etika 1 1 1 1
e e [ | e
Természetismeret 2 2
Fizika 2 1
Kémia 1 2
Biologia-egészségtan 2 1
Foldrajz 1 2
Enek-zene 1 1 1 1
Hon- és népismeret 1
Vizualis kultura 1 1 1 1
Informatika 1 1 1
Technika, ¢€letvitel és gyakorlat 1 1 1
Testnevelés és sport 5 ) ) 3)
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Szabadon tervezhetd orakeret 2 3 3 3
Rendelkezésre 4ll6 orakeret 28 28 31 31
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A kerettantervek koziil az alabbiakat alkalmazzuk:

Tantargy megnevezése Valtozat
Magyar nyelv €s irodalom | A valtozat
Fizika B valtozat
Kémia B valtozat
Biolodgia-egészségtan A valtozat
Enek-zene felsé tagozat A valtozat
Enek-zene als6 tagozat A valtozat
Technika, életvitel és B valtozat
gyakorlat

13.4. A valasztott, érvényben 1évé kerettanterv feletti 6raszam - helyi
tanterviink teljes 6raszama (NAT 2012-es)

A valasztott kerettantervek oOraszamat a szabadon tervezhetd oOrakeret terhére a kovetkezo
¢vfolyamokon és tantargyakban emeljiik meg az alabbi draszamokkal.

Oraterv a helyi tantervhez — 1-4. évfolyam

Tantargyak 1. évf. | 2.évf. 3.évl. | 4.¢évf.
Magyar nyelv és irodalom 7+1 7+1 6+2 6+1
Német nyelv 2+1
Matematika 4+1 4+1 4 4
Etika 1 1 1 1
Kornyezetismeret 1 1 1+0,5 1+0,5
Enek-zene 2 2 2 2
Vizualis kultura 2 2 2 2
Technika, életvitel és gyakorlat 1 1 1 1
Testnevelés és sport
Benne heti 1 ora néptanc 5 5 5 5
miiveltségteriileti oktatds
Informatika +0,5 +0,5
Rendelkezésre 4ll6 orakeret 25 25 25 27
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Oraterv a helyi tantervhez — 5-8. évfolyam

Tantargyak S5.évf. | 6.évf. [ 7.évf. | 8. évf.
Magyar nyelv €s irodalom 4 4 3+1 4
Német nyelv 3 3 3 3
Matematika 4 3+1 3+1 3+1
Etika 1 1 1 1
iapolgic etk 2| 205 | 2| 205
Természetismeret 2+0,5 2+0,5
Fizika 2 1+0,5
Kémia 1+0,5 2
Biologia-egészségtan 2 1+1
Foldrajz 1+0,5 2
Enek-zene 1+0,5 | 1+05 1 1
Drama ¢és tdnc/Hon- és népismeret 1
Vizualis kultara 1 1+0,5 1 1
Informatika +1 1 1 1
Technika, ¢€letvitel és gyakorlat 1 1 1
Testnevelés és sport
Benne heti 1 ora néptanc 5 5 5 5
miiveltségteriileti oktatas
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Rendelkezésre allo orakeret 28 28 31 31

Ezek az orak valamennyi évfolyam, Osszes tanuldja szamara kotelezéek. Amennyiben iskolankba
mas intézménybdl érkezik 4-8. évfolyamokra jard tanuld, aki kordbban csak angol nyelvet tanult,
szamara a német nyelv tanulasa helyett biztositjuk az angol nyelv tanulasat — mely tobbi tanulonk
szamara valaszthato, nem kotelezd tantargy, foglalkozas.

A sajatos nevelési igényl tanuldink szamara is a helyi tanterviinkben meghatarozott fejlesztési
feladatok az iranyaddak, de az egyes miveltségi teriiletekhez rendelt tartalmak és fejlesztendd

110



kulcskompetenciak (azok fejlodési utjai, modjai €s kialakuldsuk idétartama) méddosulhatnak a tanulo
egyéni fejlodésének fiiggvényében.

13.5 Kotelezden és szabadon valaszthato tantargyak és ezek orakerete
iskolankban

Intézménylinkben kotelezOen valaszthato tantargy az egyhazi jogi személy altal szervezett hit-és
erkdlcstan, vagy helyette az intézmény altal biztositott etika tantargy, melyrdl a Koznevelési torvény
rendelkezik. Ennek megszervezése a torvényben meghatarozott feltételek szerint torténik, heti 1
ordban. A targyi feltételeket (tanterem) az intézmény biztositja.

Intézményiinkben a NAT 2012-es helyi tanterviinkh6z kapcsolddéan mésodik idegen nyelvként
valaszthatd, nem kotelezo tantargy az angol nyelv, utoljara a 2022/2023. tanév 8. évfolyaman.

Orakereteit az alabbi tablazat tartalmazza.

Oraterv a helyi tantervhez — 1-4. évfolyam

Tantargyak 1.évf. | 2.évl. | 3.évl. | 4.évf.

Angol nyelv - - - 2

Oraterv a helyi tantervhez — 5-8. évfolyam

Tantargyak S5.évf. | 6.évf. | 7.évf. | 8. évf.

Angol nyelv 2 2 2 2

A 2020-as NAT 0sszoéraszamai alapjan az angol nyelv felmend rendszerben egyéb, nem kdotelezd
(vélaszthato) foglalkozas formajaban folytatodik.

A helyi tantervben szerepld tantargyak tananyagtartalmat a 3. melléklet, minimum kovetelményeit a
4. melléklet tartalmazza.

13.6. Tanul6k napi terhelése31

A tanul6 kotelezd és valaszthato tanitasi Ordinak szdma egy tanitasi napon nem lehet tobb

e hat tanitasi 6ranal az elsé—negyedik évfolyamon,

e hét tanitasi orandl az 6todik—nyolcadik évfolyamon;

31 NAT 20208. §.
32 NAT 2012 alapjan hét tanitasi 6ranél negyedik évfolyamon
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A NAT 2012 alapjan tanuld kdételezd és valaszthatd tanitasi ordinak Osszege egy tanitasi héten a
nemzeti koznevelésrdl szolo torvény 6. melléklet B és D oszlopdban:

e azelsd—negyedik évfolyamon legfeljebb kettd,
e az 0todik—hatodik évfolyamon legfeljebb harom,
e a hetedik-tizenharmadik évfolyamon legfeljebb négy,tanitasi 6raval haladhatja meg.

A NAT 2020 alapjan az adott évfolyamra meghatarozott idokeret nem léphetd tul.

A tanorai foglalkozdsok megszervezhetok — torvényi eldirasoknak megfelelden - a hagyomanyos,
tantermi szervezési formaktol eltéré modon, igy kiilondsen projekt-oktatas, erdei iskola, mizeumi
foglalkozas, konyvtari foglalkozas, muvészeti eldadashoz, kidllitashoz kapcsolodd foglalkozas,
digitalis oktatas form4jaban is, amennyiben biztositott az eldirt tananyag atadasa, a kovetelmények
teljesitése, a tanitasi orak ingyenessége, a tanuloi terhelés korlatozasara vonatkozé rendelkezések
megtartasa.
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14. A valaszthato tantargyak, foglalkozasok és a pedagogusvalasztas
szabalyai

14.1 Kotelezden valaszthato tandrak - Hit- és erkolcstan/Etika oktatas

A 2011. évi Kbdznevelési torvény eldirasainak megfelelden a 2013/14. tanévtdl kezdédden, 1. és 5.
osztalyban keriilt bevezetésre, felmend rendszerben a kotelezden valaszthatd — egyhazi jogi személy
altal szervezett - hit- és erkdlcstan, vagy az ehelyett valaszthato - iskola altal megszervezett - etika
oktatas. Ennek megszervezését a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 182/A4 és B §-ai szabalyozzak.
Ennek megfelelden:

e Aziskolaigazgatoja kijeldli azt a marcius 1. és marcius 14. kozotti idopontot, amikor az egyhazi
jogi személy tdjékoztatast adhat az iskoldnak, az iskolaval tanuléi jogviszonyban allo
tanuloknak ¢és a sziiloknek arrdl, hogy igény esetén a hit- és erkodlcstan oktatast milyen moédon
szervezi meg.

e Amennyiben valamelyik egyhdzi jogi személy képviseldje a tajékoztaton nem tud megjelenni,
az igazgatonak biztositania kell annak lehetdségét, hogy az egyhdzi jogi személy altal
rendelkezésére bocsatott, hit- és erkdlestan oktatashoz kapcsolddo papiralapu dokumentumokat
a szllok megismerjék. Az igazgatonak a késébbiekben is hozzaférhetévé kell tennie az egyhazi
jogi személy altal rendelkezésére bocsatott hit- és erkdlcstan oktatashoz kapcsolddo papiralapu
dokumentumokat, kiilondsen a tantervet, a tananyagot, a tankonyveket és a hit- és erkdlcstan
oktatds munkamodszerét.

e Azigazgatd marcius 16. és marcius 31. kozott az iskola honlapjan és a helyben szokasos modon
nyilvanossagra hozza a kovetkezd tanévben a hit- és erkdlcstan oktatds megszervezését vallald
egyhazi jogi személyek megnevezését.

e Beiratkozaskor, atiratkozaskor az egyhdzi jogi személy torvényben eldirt adatait az iskola
irasban is a sziilok rendelkezésére bocsatja, ez alapjan a sziild a hit- és erkdlcstan oktatdssal
Osszefiiggd adatkezeléshez torténd Onkéntes irasbeli hozzdjarulassal egyidejlileg irasban
nyilatkozhat az iskolanak arrdl, hogy

a) valamely, a hit- és erkolcstan oktatas megszervezését vallalo egyhazi jogi személy altal
szervezett hit- és erkolcstan oktatast, vagy
b) az etika oktatast igényli a gyermeke szamara.

e Beiratkozaskor, atiratkozaskor a sziil6 a hit- és erkolestan oktatassal 6sszefliggd adatkezeléshez
torténd onkéntes irasbeli hozzdjarulassal egyidejlileg irasban igényelheti olyan egyhazi jogi
személy hit- és erkdlcstan oktatasat is, amely egyhdzi jogi személy nem tartott tdjékoztatot az
iskoldban. Az ilyen igényrdl az igazgatd irdsban értesiti a sziild altal megjeldlt egyhazi jogi
személy képviseldjét.

e Abban az esetben, ha a sziil6 nem tesz nyilatkozatot, az iskola a tanulé szamara etika oktatast
szervez. Ha az 182/A §. (5) bekezdés a) pontja szerinti egyhdzi jogi személy vagy a (6) bekezdés
szerint megkeresett egyhazi jogi személy a hit- és erkodlcstan oktatdst nem véllalja, a sziild
ismételten nyilatkozik arrél, hogy

a) valamely, a hit- és erkdlcstan oktatas megszervezését vallald egyhazi jogi személy altal
szervezett hit- és erkolcstan oktatast, vagy
b) az etika oktatast igényli a gyermeke szamara.
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e Amennyiben a sziil6 a hit- és erkolestan oktatast valasztja, az errdl sz6lo nyilatkozataval
egyidejlileg ahhoz is hozzdjarul, hogy az iskola a gyermeke nevét és az osztalya megnevezését
az érintett egyhazi jogi személynek atadja.

e Az etika, ill. hit- és erkolcstan 6rak megszervezése lehetdleg azonos idépontban, drarendbe
illesztve torténik. Amennyiben az egyhazi jogi személy az erkolcstan 6raval azonos idépontban
a hit- és erkolcstan orat nem tudja megtartani, az érintett sziilok irasbeli egyetértd nyilatkozata
alapjan az igazgat6 €s az egyhazi jogi személy képviseldje irasban megallapodhat arrél, hogy a
hit- és erkolcstan ordkat az egyhazi jogi személy mas idépontban vagy mas idépontban az iskola
épiiletén kiviil tartja meg.

e A csoportok alakitasanal figyelembe kell venni, hogy a hit- és erkdlcstan oktatasban résztvevok
tanuldcsoportjai az Nkt. 4. mellékletében meghatarozott maximum osztaly- és csoportlétszam
mértékéig 0sszevonhatdk. Ez a csoportbeosztas a tanév folyaman nem valaszthato.

e Amennyiben a sziil6 a kovetkezO tanévre vonatkozoan az etika vagy a hit- és erkdlcstan
tantargyra vonatkoz6 valasztasat modositani kivanja, az erre vonatkozo szandékat minden tanév
majus 20-4ig irasban kozli az igazgatoval €s az €rintett egyhazi jogi személy képviseldjével.

e A hit- és erkolcstan tantargy értékelése és mindsitése az iskola pedagodgiai programjaban
meghatarozottak szerint torténik.

14.2. Szabadon valaszthato tantargyak

Intézményiinkben valaszthato tantargy kifutd rendszerben az angol nyelv, utoljara a 2022/2023-as
tanévben a 8. évfolyamon. A valasztott tantargyak meghirdetése a kovetkezd tanévre vonatkozodan
aprilis 15-ig, a jelentkezés felmérése majus 20-ig megtdrténik. Ekkor az iskola tajékoztatast is nyujt
a szabadon valasztott tanitasi 6ra latogatasaval kapcsolatos kotelezettségekrol.

Latogatasa a jelentkezd tanulok szamara kotelezd a tanitasi év végéig. A tantargyat érdemjegyekkel,
felévi és év végi osztalyzattal értékeli a pedagdgus, az intézmény helyi tantervében megfogalmazott
elveknek megfelelden. Ezek a tanitasi 6rdk is 45 percesek. A tanulok tandrai foglalkozasai és egyéb
foglalkozasai kozt sziinetet biztositunk. A kiskora tanuld sziildjének irasban kell jeleznie,
amennyiben a tanul6 a kovetkezé évben mar nem kivan részt venni a szabadon valasztott tanitasi
oran.

A 2020-as NAT alapjin az angol nyelv felmend rendszerben egyéb, nem kotelezo (vilaszthato)
foglalkozas formdjaban folytatodik.

14.3. Miivészeti alapiskolai képzés

Helyet biztositunk mas intézmény altal szervezett miivészeti alapiskolai néptanc oktatasnak is, amely
szabadon vélaszthatd, azonban csak tandij ellenében vehetik igénybe tanuldink.

14.4. Pedagogusvalasztas szabalyai

Az egyes tantargyakat oktato és egyes szakkoroket, foglalkozasokat vezetd pedagdgus személyérdl
a sziikséges végzettség megléte alapjan az intézményvezetd dont.

Iskolankban a kis pedagoguslétszam — és ennek megfeleld szakos ellatottsdg - miatt tanulok altali
pedagogusvalasztasra nincs lehetdség.
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15. Az oktatasban alkalmazhato tankonyvek és taneszk6zok
kivalasztasanak elvei

15.1.Az iskolai tankodnyvellatas megszervezése

Az iskolai tankonyvellatas feladata a tankonyv beszerzése €s a tanuldkhoz torténd eljuttatasa. Az
iskolai tankdnyveket az iskola a fenntart6 egyetértésének beszerzését kovetden rendeli meg.

A tankonyvek a Koznevelési torvény 46. §. (5) pontjanak megfeleléen 1-8. évfolyamig ingyenesek
valamennyi tanuld szamara.3® Tehat valamennyi tanulé alanyi jogon ingyenes tankonyvellatisra
jogosult. Az iskolanak a téritésmentességra az alabbi médok allnak lehetdségére:

e tankonyvrendelés a normativa felhasznalasaval
e konyvtari allomanybdl kdlcsonzés ttjan.

Az iskolai tankonyvellatast a Konyvtarellato Koézhaszni Nonprofit Korlatolt Feleldsségti Tarsasag (a
tovabbiakban: KELLO) biztositja. Legfobb feladata a tankdnyvek megrendelése, beszerzése és az
iskolaknak torténd eljuttatdsanak megszervezése.

A tankonyvrendelést az iskolank a KELLO altal miikddtetett elektronikus informdacios rendszer
alkalmazasaval a KELLO-nak kiildi meg.

A tankonyvrendelés hatarideje aprilis utols6 munkanapja.

A tankonyvrendelés modositasanak hatarideje janius 30.
A poétrendelés hatarideje szeptember 15.

A modositasra és a potrendelésre csak indokolt esetben, igy kiilondsen az osztalylétszam valtozasa
esetén keriilhet sor, amely az eredeti rendeléstdl maximum 15%-ban térhet el.

Az iskola a hit- és erkolcstanoktatashoz a bevett egyhaz altal alkalmazott tankdnyvekre vonatkozo
rendelését tankonyvenként €és egyhazanként Osszesitve kiildi meg a konyvtarellatd részére. A
konyvtarellatd az adott egyhazra vonatkozé adatok Osszesitését kovetden megkiildi az adatokat az
¢rintett bevett egyhaz szdmdra. A hit- és erkolcstanoktatashoz alkalmazott tankonyvek
beszerzésérdl és az iskolakhoz tanévkezdésre torténd eljuttatasarol a bevett egyhaz gondoskodik.3*

Az iskola igazgatdja gondoskodik arrdl, hogy az Nkt. 46. § (5) bekezdése alapjan az allam altal
téritésmentesen biztositott tankonyveket - a munkafiizetek és az 1-2. évfolyamos tanulok
tankonyveinek kivételével - az iskola konyvtari allomanynyilvantartasdba vegyék, az iskolai
konyvtari allomanyban elkiilonitetten kezeljék. Az iskolai hazirend és az iskolai tankonyvellatas
rendje altal megallapitott tankdnyvellatasi szabalyok nem vonatkoznak a munkafiizetekre és az 1-2.
évfolyamos tanulok tankonyveire. Az allam 4&ltal téritésmentesen biztositott tankonyveket a

33 Egy (itemben bevezeti: 1265/2017. (V. 29.) Korm. hatarozat

3420/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 184/F §
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pedagodgus, a tanuld koteles az utolso tanitasi napon visszaszolgéltatni az intézmény konyvtaranak.>®

15.2 A tankoényvek Kivalasztasa a pedagogus feladata

A pedagoégust munkakdrével Osszefiiggésben megilleti az a jog, hogy a helyi tanterv alapjan, a
szakmai munkakozosség véleményének kikérésével megvalassza az alkalmazott tankonyveket,
tanulmanyi segédleteket, taneszkozoket, ruhdzati és mas felszereléseket. A tankdnyvek/taneszk6zok
megrendelését aldirdsaval az intézményvezetd hagyja jova. Az iskola konyvtaran keresztiil
hasznalatra megkapja a munkdjahoz szilikséges tankonyveket, tanari segédkonyveket, az intézmény
SZMSZ-ében meghatarozottak szerinti informatikai eszkdzoket.

A tankonyvek kivalasztasanal az alabbi szempontokat vessziik figyelembe:

e Az iskola az iskolai tankonyvrendelés keretében a NAT szerinti kerettantervi tantargyhoz
kizardlag a tankonyvjegyzéken szerepld tankonyvek koziil valaszthat.

e Az iskola igazgatdja csak olyan tankonyvet rendelhet az iskolai tankonyvrendelés keretei
kozott, amelyiknek a tankonyvvé nyilvanitasa a kerettantervi rendelet kihirdetését kovetden
tortént feltéve, hogy az adott tantargyhoz, miiveltségi teriilethez a kerettantervi rendelet
alapjan keriilt kiadasra vagy jovahagyasra kerettanterv, tovabba szerepel ilyen tankonyv a
hivatalos tankdnyvjegyzéken. Amennyiben valamely évfolyamon valamely tantargybol a
miniszter kisérleti tankonyv fejlesztését és kiprobalasat engedélyezte, az adott tantargyhoz,
miiveltségi teriilethez a kerettantervi rendelet alapjan kiadott vagy jovahagyott kerettanterv
kovetelményeinek megfeleld kisérleti tankonyv valaszthato.

e Az yj tankdnyvek, segédletek bevezetése mindig felmend rendszerben torténik.

A tanulok tankonyvellatasat szolgald kozponti koltségvetési tamogatas terhére a sajatos nevelési
igényll tanulok neveléséhez-oktatdsdhoz a szakmai munkakdzosség és az iskolai sziiléi szervezet
egyetértésével a pedagodgiai programban foglaltak megvalositasat szolgald, a tankdnyvjegyzékben
nem szerepld konyvek, munkafiizetek, feladatlapok, eszkozok és digitalis ismerethordozok is
beszerezhetdk tankonyv helyett, ha az iskolaban a neveld és oktaté munkahoz részben vagy egészben
nem alkalmaznak tankonyvet.%

15.3. A tankdnyvcsomag osszeallitasa

A tankonyvellatas biztositasara adott 0sszegek nem tanulora, nem osztilyra és nem évfolyamra
szolnak. A tankonyvcsomag egyiittes értéke nem lehet nagyobb anndl az 6sszegnél, amit az iskola a
rendelkezésre 4ll6 targyévi tankOnyv-tamogatdsi keretbdl a konyvtari tankonyvkészlet
felhasznalasaval ingyenesen tud a tanulok rendelkezésére bocsatani.

A tankonyvrendelés végleges elkészitése elott az iskolanak lehetévé kell tennie, hogy azt a sziilék
megismerjék. A tankonyvrendelés elkészitésénél a sziildi szervezet a tankdnyvek grammban

3520/2012. (VIIl. 31.) EMMI rendelet 184/1. §
36 Nkt. 96.§ (6)
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kifejezett tomegére tekintettel véleménynyilvanitasi joggal rendelkezik. A sziilé nyilatkozhat arrol,
hogy gyermeke részére az Osszes tankonyvet meg kivanja-e vasarolni, vagy egyes tankonyvek
biztositasat mas modon kivanja megoldani.

Az egyes osztalyokba beiratkozott tanuldk sziileit tajékoztatni kell az adott osztdlyban hasznalni
szandékozott tankonyvek Ossztomegérdl. Az 1-4. évfolyamokra beiratkozott tanulok heti 6rarend;jét
ugy kell kialakitani, hogy az egyes tanitasi napokon hasznalt tankonyvek tomege a harom
kilogrammot ne haladhassa meg.%’

15.4. Az ingyenes tankonyvellatas

Az ingyenes tankonyvellatas azt jelenti, hogy az oktatasdhoz sziikséges 6sszes tankonyvrol az iskola
gondoskodik. A torvény értelmében az iskolanak az iskolatol torténd

- tankonyvkolcsonzés,
- napkoziben, tanuloszobaban elhelyezett tankonyvek igénybevétele,
- hasznalt tankdnyvek biztositasa,

utjan kell biztositania az ingyenes tankdnyvhoz jutast a tanuldknak.

A tanuld, illetve a kiskora tanuld sziiléje koteles a tankonyv elvesztésébol, megrongalasabol
szarmazd kart az iskolanak megtériteni. Nem kell megtériteni a rendeltetésszeri hasznalatbol
szdrmazo értékcsokkenést.

Az iskolanak legkés6bb majus 31-ig - a helyben szokasos modon - kozzé kell tennie azoknak a
tankonyveknek, ajanlott és kotelezd olvasmanyoknak a jegyzékét, amelyeket az iskolai konyvtarbol
a tanulok kikolesondzhetnek.

A tankonyvrendelés tovabbi szabdlyait, a téritésmentes igénybevétel biztositasanak feltételeit,
eljarasmaodjat az iskolai SZMSZ tartalmazza.

3720/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 184/G §
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16. A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi
megvalositasa

16.1. Tantervhez kapcsolodo feladataink

A NAT-ban megfogalmazott pedagogiai feladatok helyi megvalosuldsa a helyi tanterv
elkészitésével, és a pedagogiai program megalkotasaval kezdddik, mely a nevelGtestiilet k6zos
munkdjanak, dontéseinek eredménye.

A helyi tanterv alapjat a hivatalosan elfogadott kerettantervek jelentik, amelyek énmagukban is
meghatarozo szerepet toltenek be a NAT céljai és feladatai érvényesitésben. Ezek a - NAT-ban is
eldirt - pedagdgiai munka szakaszainak sajatossagaihoz igazodnak, tovabba tartalmazzak a NAT
miveltségteriileteiben meghatarozott fejlesztési feladatokat, kozmiveltségi tartalmakat. A
kerettantervet a jogszabalyi el6irasoknak megfelelden, a helyi lehetéségek, és jellegzetességek
figyelembevételével bovitjiik:

e (gyakorlasra, tovabbi fejlesztésre tovabbi lehetdséget biztositd éraszam bovitésekkel,

e néptanc oktatassal,

e helytorténet integraldsaval a torténelem tantargyba,

e szabadon vdalaszthat6 angol tantargy oktatdséaval,

e Uszéasoktatas megszervezésével,

e sakkoktatas biztositasaval,

e kornyezetvédelmi feladatok megvaldsitasaval,

e cgészségnap szervezésével,

e témahetek megvaldsitasaval,

e kulturalis programok szervezésével.

fgy az intézmény helyi tanterve tiikrozi a NAT 4altal is megfogalmazott értékeket, miiveltségképet,
tudas-és tanulasértelmezést. Megfelel a koznevelés tartalmi egységét biztositd eldirdsoknak,
biztositva az iskolak kozotti atjarhatosagot.

A tanitasi 6rdkat a NAT-ban meghatarozott feltételeknek megfeleléen szervezziik, a tanulok napi- és
heti terhelési korlatainak figyelembevételével. Megszervezziik az egyéni hatranyok lekiizdését
biztosito foglalkozasokat.

Pedagdgiai feladataink tovabba a tandran kiviili foglalkozasok megszervezésében konkretizalodnak
(pl. tnnepségek, osztalyprogramok, kiranduldsok, taborozasok, témanapok, versenyek, kozos
programok, iskolaradio és mas média kinalta lehetdségek, étkeztetés, tandra kozti sziinetek stb.).A
NAT el6irasai pedagogiai feladatainkat egyrészt a nevelés oktatas szakaszaihoz katik:

Az 1-2. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalositasa

Az also tagozat elsd két évében a tanulok kozott tapasztalhato kiilonosen jelentds egyéni fejléddésbeli
kiilonbségek pedagogiai kezelése. Fokozatosan atvezetjiik a gyermeket az 6voda jatékkdzponth
cselekvéseibdl az iskolai tanulds tevékenységeibe. Megkezdjiik az iskolai fegyelem és figyelem, a
kotelességtudat  kialakitdsat.  Mintdkat adunk az  ismeretszerzéshez, a feladat- ¢és
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problémamegoldashoz, megalapozzuk a tanulok egyéni tanuldsi modszereit és szokasait. A 3.14.
pontban meghatarozott mérések végrehajtasaval tlizziik ki a tovabbi fejlesztési irdnyokat.

A 3-4. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvalositasa

Az alsé tagozat harmadik-negyedik évfolyaman meghatarozéva valnak az iskolai teljesitmény-
elvarasok altal meghatarozott tanitdsi-tanulasi folyamatok. Fokozatosan eldtérbe keriil a NAT
elveibdl kovetkez6 motivalasi €s a tanulasszervezés folyamat. Mintdkat adunk az ismeretszerzéshez,
a feladat- és problémamegoldashoz, megalapozzuk a tanulok egyéni tanulasi modszereit és szokasait
a nem szakrendszer(i oktatds modszereivel. A 3.14. pontban meghatarozott mérések végrehajtasaval
tlizziik ki a tovabbi fejlesztési iranyokat.

Az 5-6. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalodsitasa

A felso tagozaton folyd nevelés-oktatas feladata elsdsorban a sikeres iskolai tanulashoz, a tanulési
eredményességhez  sziikséges kulcskompetenciak, képesség-egyiittesek ¢és  tudastartalmak
megalapozasanak  folytatdsa. Mintdkat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- ¢és
problémamegoldashoz, megalapozzuk a tanulok egyéni tanuldsi modszereit €s szokasait.

A 7-8. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvalositasa

A felsd tagozat hetedik-nyolcadik évfolyamén folyd nevelés-oktatas alapvetd feladata - a valtozo és
egyre Osszetettebb tudastartalmakkal is Osszefliggésben - a mar megalapozott kompetenciak
tovabbfejlesztése, bovitése, az €leten at tartd tanulas és fejlodés megalapozasa, valamint az, hogy
fektessen hangsulyt a palyavélasztasra, palyaorientaciora.

Valamennyi évfolyamon:

¢ mintakat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz, megalapozzuk a
tanulok egyéni tanulasi modszereit €s szokasait;

e amozgasigény kielégitésével, a mozgaskultira, a mozgaskoordinacid, a ritmusérzek és a
hallas fejlesztésével, a koncentracio és a relaxacid képességének alapozasaval,

e az egészséges életvitel kialakitdsdhoz az egészségtan gyakorlati jellegli oktatasaval kivanunk
hozzéjarulni;

e a tanulasi stratégidk megvalasztasaban Kkitlintetett szempont az életkori jellemzdk
figyelembevétele, az ismeretek tapasztalati megalapozdsa és az ismeretszerzés deduktiv
utjanak bemutatasa;

e fokozatosan kialakitjuk, bdvitjiikk az egyiittmiikddésre €pitd kooperativ-interaktiv tanulési
technikakat és a tanulasszervezési modokat;

e az Onismeret alakitasaval, a fejlesztd értékelés €s onértékelés képességének fejlesztéséve, az
egylittmiikddés értékének tudatositdsaval a csaladban, a tarsas kapcsolatokban, a baratsagban,
a csoportban;

e a kreativitas fejlesztése; az irasbeliség és a szdbeliség egyenstlyara vald torekvés; a tanulok
egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre sz610, fejleszto értékelésiik;

e aszemélyiség erkolcsi arculatanak értelmi és érzelmi alapozasaval; helyes magatartasformak
megismertetésével és gyakoroltatasaval;
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e a hiztonsagos szobeli €s irasbeli nyelvhasznalat és az alapvetdé képességek, készségek
elsajatitdsaval; a mentalis képességek célirdnyos fejlesztésével; az 6nallé tanulds és az
onmiuvelés alapozasaval;

Oktaté-nevel6 munkankban kiemelt a kulcskompetencidk fejlesztése. (Lasd: PEPO 2.3.B.) Ez
megjelenik a helyi tanterven alapuld gyakorlatban, s torvényi kotelezettségeinknek eleget téve
mérjik didkjaink fejlodését az Orszagos Kommpetenciamérés keretében, 6. és 8. évfolyamon.
(Lasd még: PEPO: 25.)

16.2. A NAT-ban megfogalmazott, kiemelt fejlesztési kovetelmények helyi
megvaldsulasa a 2.1.2. pontot kiegészitve:

Erkolesi nevelés

Alapvetd célja, a tanulok erkolcesi érzékének fejlesztése, a cselekedeteikért és azok kovetkezményeiért
viselet feleldsségtudatuk elmélyitése, igazsagérzetiik kibontakoztatdsa, tarsadalmi beilleszkedésiik
elosegitése. A pedagogus, st azon tul az iskola minden dolgozoja sajat magatartasaval viselkedésével
oltozkodésével példaként szolgal az iskola tanuldi szamara. Minden egyéb nevelési cél csak ezen az
alapon bontakoztathat6 ki. A hitelesség kérdése megkeriilhetetlen. A tdrsadalmi viselkedés altalanos
szabalyainak, értékrendjének 4tadasa, hagyomanyozoddsa minden tantdrgy tanitdsi Orajahoz
hozzatartozik, az emlitett tanari viselkedésformakon tul az iskolai, orai rend megszervezésében,
kommunikécidban, kiszdmithatosagban. Konkrét teriiletként az erkdlesi neveléshez a hittan, az etika,
valamint az osztalyfénoki foglalkozasok anyaga kapcsolodik, tovabba a hivatalos és nem hivatalos
iskolai rendezvények vonatkozasaban, minden esetben 6 iizenetként kell, hogy megfogalmazasra
kertiljenek az erkdlcsi neveléssel, s ennek céljaival dsszhangban 1évd lizenetek.

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

A tanulok ismerjék meg a nemzeti, népi kultarank értékeit, hagyomanyait. Csak egészséges €s szilard
nemzeti Ontudattal, és lokalpatridta érzelmekkel épitheté a jovo, mind sziikebb, mind tagabb
patriankban. A tanuldkat koriilvevd fizikai kornyezetnek ezt kell sugaroznia, ezért az intézmény
kozosségi tereinek ilyen jellegli dekoralasa, diszitése alapfeladat. A magyar, a torténelem, a foldrajz
¢s az osztalyfonoki orakhoz kapcsolodo kozvetlen formaban cél e teriilet fejlesztése. Ezen til minden
iskolai rendezvény, nemzeti linnepektdl az osztalykirandulasok megszervezéséig, az itt elérni kivant
célok jegyében torténnek. Az intézmény igyekszik megragadni sajat lehetdségein tul, minden olyan
palyazati format, amelybdl ezek a feladatok finanszirozhatok. Az intézmény megemlékezik nemzeti
iinnepeinkrdl, legfontosabb egyhazi linnepeinkrdl, tovabba alternativ mdédokon olyan nem hivatalos
emléknapokrol is, mint pl. a magyar kultiira napja, a magyar koltészet napja.

Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

A demokratikus jogallam miikodésének alapja az allampolgari részvétel, amely erdsiti a nemzeti
ontudatot, kohézidt, dsszhangot teremt az egyéni célok és a kozjo kozott. A koziigyekben vald
részvétel a megfeleld tajékozottsdg ¢€s megalapozott ismeretek alapjan, a nyugati tipusu
demokraciakban az allami és tarsadalmi élet mozgatorigoja. Erre kotelességiink felkésziteni
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tanulodinkat. Miutan az e témakorben targyalt teriiletek sok szallal kapcsolddnak egymaéshoz,
demokraciat miikodtetd Ontudatos allampolgar nevelése nagyban kapcsolodik az itt targyak
témakorok Osszhangjahoz. Célunk, hogy olyan torvénytiszteld és ismerd generaciokat neveljlink,
amelyek allampolgari kotelezettségiik alapjan orszagunkban biztositjadk a demokratikus miikodés
feltételeit. A témakorok alapvetéen torténelem és az osztalyfonoki ordk anyagahoz tartoznak,
amelynek keretében a lehetdségek szerint, kiillonbozd hivatalok meglatogatasat tervezhetjiik, ahol a
tanuloéink informaciét nyerhetnek arra vonatkozoéan, hogy milyen allampolgari jogokkal és
kotelezettségekkel rendelkeznek, és ezeket hogyan alkalmazhatjak. ( pl. rendhagyo testiileti iilés
latogatésa stb. ) Demokratikus jogaikat gyakorolhatjdk a didkdnkorményzat keretein beliil is.

Az onismeret és tarsas kultura fejlesztése

Az Onismeret, mint a személyes tapasztalatok ¢és a megszerzett ismeretek tudatositdsan alapulo
fejlodést fejleszto képesség, a tarsas kapcsolati kultara alapja. Az ember tarsas Iény, de az csak akkor
gyakorolhatdo megfelelden, ha sajat személyiségének ismerete megfeleld alapot nytjt hozza. Jelen
tertilet fejlesztése alapvetden osztalyfonoki feladat, az osztalyfonoki orak anyaganak része kell, hogy
legyen, ezen kiviil az iskola megragad minden olyan lehetdséget, akar nem hivatalos keretek kdzott
is, amelyek ezen célok fejlesztését szolgaljak. Ide tartozik minden olyan témanap, tanéran kiviili
tevékenység, ahol eldadas, vagy gyakorlati foglalkozas keretében e kérdéskorrel foglalkoznak.

Csaladi életre nevelés

A csaladnak kiemelkedd jelentdsége van, a gyerekek, a fiatalok erkdlcsi érzékének, Gnismeretének,
testi-lelki egészségének, k6zosségi 1étének kialakitasaban. A csalad a tarsadalom épitokove.
Napjainkban, amikor azt latjuk, hogy tanuldink jelentds része rossz csaladi koriilmények kozott él, az
ez iranyba tett torekvéseink, amely a komfortos csaladi élet bemutatasa és propagalasa elsérendii
kérdés. Foként a bioldgia, az osztalyfénoki, az etika 6rdk anyagahoz tartozo6 teriilet, mely azonban
mas tanorakon (pl. magyar irodalom, miivészetek, torténelem) is megjelenik, értékeket vonultat fel.
Valamint azokon tul minden olyan rendezvény céljat és anyagat képezhetd fejlesztési teriilet, ahol
akar sajat pedagdgusi eléadas formdjaban, akar iskolaorvos, védénd, pszichologus, csaladsegitd
szolgalat munkatérsai altal tortént ismertetd el6adas olyan eszkoz lehet, amely a csaladi életre valo
nevelés vonatkozasaban megkeriilhetetlen. Ebben a kérdéskorben az iskolaban foglalkozni kell a
szexualis kultara kérdésével is, amely az osztalyfonokok, biologia-egészségtan tandarok, iskolank
orvosa, vagy védondje kozremukodésével kerlil megszervezésre.

A testi és lelki egészségre nevelés

Az egészsége ¢letmodra nevelés hozzasegit az egészséges testi €s lelki allapot 6romteli megéléséhez.
A magyar nyelvben az egészség a teljességre utal, amely tartalmazza a megfeleld fizikai, €s mentalis
allapotot. Meggy6zddésiink, hogy a kettdé nem fliggetlen egymastol, ezért fejlesztése is csak
egyiittesen lehet eredményes. E témakorhoz a testnevelés, a biologia, az osztalyfondki, a miivészeti
tantargyak tartoznak. Azon kiviil minden ad6do6 lehetség esetén olyan szakkor, iskolai sportkor,
foglalkozas, amely az e témakorben jelentkezd célok megvalositasat szolgalja. Ide tartozik még a
meghatarozott eldirasok alapjan a tanuldk egészségiigyi sziirése. Iskolai pszichologusunkkal és a
kiilonb6zd szakszolgéalatokkal egylittmiikodve, sziildi egylittmiikodés esetén, megkeressik a
lehetdséget, a mentalis probléméak szakavatott kezelésének a biztositasdra is. Minden évben
Egészségnap témanapot szerveziink.
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Felelosségvallalas masokért, onkéntesség

A Nemzeti Alaptanterv 0sztonzi a személység-fejlesztd, neveld oktatast, melynek része az
akadalyozott, hatranyban 1évé fiatalok képességeinek fejlodéséhez sziikséges feladatok
meghatarozasa.

Igyeksziink felkésziteni tanuldinkat a fenntarthatdé kornyezet iranti kozos felelosségre. Ezt a célt
kornyezeti nevelési programunk tartalmazza.

Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

A felnovekvo nemzedéknek ismernie €s becsiilnie kell az életformak gazdag valtozatossagat,

a természetben és a kultiraban. Meg kell tanulnia az erdforrasokat tudatosan, takarékosan és
felelosségteljesen megujulasi képességiikre tekintettel hasznalni.

Jovonk szempontjabol mindez alapvetd fontossagu. Intézményiink példamutatassal is igyekszik eldl
jarni ebben. Minden olyan palyazati lehet6séget megragadunk, amely az energiafelhasznalas
csOkkentését €s a kornyezettudatossagot szolgalja. Ezeknek a témakoroknek jelentds teriilete a
természettudomanyos tantargyak anyagai kozé tartozik: bioldgia, kémia, fizika 6rdkon az adott
anyaghoz kapcsolodoan igyeksziink megvilagitani a sziikséges ismereteket erre vonatkozodan.
Okoiskolai tevékenységiink elsddleges célja a fenntarthaté életmod elsajattitatasa. Minden tanévben
bekapcsolddunk a Fenntarthatdsagi Témahétbe.

Ezt a témakdrt kornyezeti nevelési programunk részletesen taglalja.

Palyaorientacio

Az iskolanak —a tanulok életkorahoz igazodva, €s lehetdségéhez képest —atfogd képet kell nyujtani a
kozépiskolai tovabbtanulasi lehetdségekrdl, tovabba a munka vilagar6l. Ezt segitjik a
rendszerességre neveléssel, kotelességtudat kialakitasaval, ¢és tanuldink képességeihez,
személyiségéhez mérten legoptimalisabb fejlesztésével. Igyeksziink latokoriiket szélesiteni. Ez a
feladat 7-8. osztalyban teljesedik ki az osztalyfonokok munkaja nyoman. Palyavalasztasi borzéken
vesznek részt osztalyaikkal, palyavalasztasi sziildi értekezletet, tanacsadast szerveznek tanuldinknak.
Biztositjuk tanuloink eredményes felkésziilését a felvételikre, illetve a felvételi jelentkezési lapok
kitoltésevel segitjiik a tovabbtanulast. Tanulmanyi kirandulasok szervezése, gyarlatogatas szintén jo
lehetdséget kindl a kiilonbozé palyadkkal valdé ismerkedésre. JO kapcsolatot apolunk a
kiskunfélegyhazi és kecskeméti kozépiskolakkal, akik rendszeresen keresnek minket, programjukba
illesztett tovabbtanuldsi programjaikkal.

Gazdasagi és pénziigyi nevelés

A felndvekvd nemzedéknek hasznosithatdo ismeretekkel kell rendelkeznie, a vilaggazdasag, a
nemzetgazdasag, a vallalkozasok és a haztartasok életében meghatarozo gazdasagi-pénziigyi
intézményekrdl és folyamatokrol. Bar ez a tertiilet szliken jelentkezik az altalanos iskolai képzésben,
ennek ellenére célunk, hogy ezen emlitett teriileten is ismereteket nyljtsunk tanuldinknak, hiszen jol
lathato tény, hogy a mogottiink hagyott idészak szdmos rossz példat hozott arra vonatkozoéan, hogy
csaladok és emberi sorsok mehetnek tonkre, amennyiben nem kellden folkésziilt az illetd ezen a téren.
Leginkabb a torténelem, foldrajz, osztalyfonoki, erkdlcstan orak tananyagéhoz illeszkedik.
Rendszeresen figyeljiik a bankok altal kinalt, gyermekeknek sz6l6 palyazatokat, alkalomszerlien —
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osztalykirandulasok keretében - éliink a Magyar Nemzeti Bank altal nyujtott oktatd eléadasokkal.
Minden tanévben bekapcsolddunk a Pénziigyi és Vallalkozo6i Témahét programjaiba.

Médiatudatossagra nevelés

A médiatudatossagra nevelés lehetové teszi, hogy a tanulok a médiatizalt globalis nyilvanossagnak
felelds résztvevoi legyenek, értsék az 01j és hagyomanyos médiumok nyelvét, nem utolsd sorban
tudjanak azok mogé latni. Intézményilink kerettantervben meghatarozott feladatai szerint
médiaoktatast végez- a torténelem tantargy keretein beliil. Tanuldink rendszeresen szerepelnek
médiavetélkedokon; médiaszakkorrel, iskolai Gjsagirassal és iskolaradio mukodtetésével igyeksziink
kozelebb hozni tanuldinkhoz a média vilagat. Tovabba minden olyan tantargy vonatkozasaban, ahol
ez szoba keriilhet, elsdsorban informatika €és osztalyfénoki 6rdkon a tananyaghoz kapcsoldédoan,
annak kiegészitéseként, a médiat tudatosan is, helyesen hasznéalo didkok kivanunk nevelni.

A tanulas tanitasa

A tanuléds tanitdsa az iskola alapvetd feladata. Helyi tanterviinkben a kerettantervi oraszamok
novelése is az eredményesebb tanulasi folyamat érdekében tortént, hiszen igy nyilik lehetdség egy-
egy téma lassabb, sokoldalubb feldolgozasara. Minden pedagogus teenddje, hogy felkeltse az
érdeklodést az irant, amit tanit, Utbaigazitast adjon, a tananyag elsajatitasaval, szerkezetével,
hozzaférésével kapcsolatban. Ezért azon til, hogy megfeleld szemléltetd eszk6zokkel késziil a tanitdsi
oOréra, valamint hasznalhato logikus és egyértelmii o6ravazlatot ad kozre, emellett minden tantargy
tanuldsanak megkezdése idején a tantirgyhoz kapcsolodd eredményes tanuldsi modszert és
gyakorlast ajanl a didkok szamara. Alternativ modszerekkel igyeksziink minden tanulé szamara
megtalalni a legeredményesebb tanuldsi modokat. Igény és sziikség esetén az iskola megkeresi annak
a lehetdségét, hogy azon tanuloknak, akik erre raszorulnak és igénylik, a felzarkodztato foglalkozasok
keretein beliil, tanuldsi technikdk tanitasat is lehet6vé tegye. A tanulds tanitisa kapcsolodhat
osztalyfénoki orakhoz, konyvtari foglalkozasokhoz is.

16.3. Differencialt tanitas - tanulas szervezése

Minden gyermek maés-mas képességekkel, személyiségjegyekkel 1épi at az iskola kiiszobét, s a
képességeik, tudasuk fejlesztésének legoptimalisabb eszkozei is igen eltéréek lehetnek.
Gyermekkdzpontl oktato-neveld munkank soran ezért a differencidlas megvalositasara toreksziink,
kovetve a NAT ajanlasait:

e A tanulasi tevékenység legfobb célja olyan tanuldi kompetencidk fejlesztése, amelyek
lehetdvé teszik az ismereteknek kiilonbozd helyzetekben torténd kreativ alkalmazasat.

e Ki kell hasznalni a tanulés tarsas természetébdl adodo eldnyoket, a differencialt egyéni munka
adta lehetdségeket. Segiteni kell a parban vagy csoportban végzett felfedezd, tevékeny és jol
szervezett, egyiittmikodésen alapul6 tanulast.

e Alkalmazzuk a differencialt célkijeldlést, a tobbszintli tervezést és tananyag-alkalmazas,t a
fejlesztd, tanulast tdmogato értékelést.

e A pedagogus az aktiv tanuloi tevékenységek megvaldsitasa soran lehetdvé teszi iskolan kiviili
szakemberek bevondsat, valamint a kiilsé helyszinek nyujtotta pedagdgiai lehetdségek
felhasznalasat (konyvtar, mazeum, levéltar, szinhdz, koncert).
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e A kiilonleges banasmodot igényld tanulok esetében ez az adaptalas lehetdvé teszi az egyéni
haladasi iitem biztositasat, valamint a differencialt (optiméalis esetben személyre szabott)
nevelés, oktatas soran az egyéni modszerek alkalmazasat.

e (Lasd még: PEPO: 7. Kiemelt figyelmet igényl tanulok)

o (Lasd még: 19.2. SNI tanulok szamonkérésének formai)

17. Projektoktatas

“A nemzeti koznevelésrdl szolo torvény 27. § (1) bekezdés szerinti tanoérai foglalkozasok
megszervezhetok a hagyomanyos, tantermi szervezési formaktol eltéré modon, igy kiilondsen projekt
oktatas, erdei iskola, muzeumi foglalkozas, konyvtari foglalkozas, muvészeti eldadashoz vagy
kiallitdshoz kapcsolddo foglalkozas formdjaban is, amennyiben biztositott az eldirt tananyag atadésa,
a kovetelmények teljesitése, a tanitasi 6rak ingyenessége, a tanuldi terhelés korlatozasara vonatkozo
rendelkezések megtartisa.”®

A projekt kdzosen végzett tevékenységek sorozata. Kozéppontjaban egy gyakorlati jellegli probléma
all, melyet a didkok és tanarok kdzosen, tobb szempont szerint elemezve, komplex modon dolgoznak
fel. A projektmodszer legfontosabb értéke maga a munkafolyamat. Az egyéni munka mellett
megjelenik a csoportos tevékenység, az egyiittmiikodés (kooperativitas).

Mindenki sajat képességei, egyéni tapasztalatai alapjan jarul hozza a csoport munkdjahoz.

A munkafolyamat eredménye a produktum, amely lehet: targy, jaték, tarsasjaték,modell (minta a
valoésag tanulmanyozasahoz, terv, pl. szabdsminta stb.), makett (gép, eszkoz, kicsinyitett
alkotas),el6adas, szindarab, magnofelvétel, videofelvétel, fénykép,irdasmii, miivészeti alkotas,
kiallitas, Osszetett alkotdsok, bemutato, tablo, diagram, elméleti megoldas, rendezvény, iinnepély,
egy¢éb.

A modszer a tanulok érdeklddésére, sziikségleteire és a kozos tevékenységre épit. Egyik 6
jellegzetessége a résztvevok nagyfoku szabadsaga, 6nallosaga.

A projektmodszer alkalmazéasaval kilépiink a hagyomanyos id6beosztasbol és a tantargyi keretekbdl.
Az ismeretszerzés a kiillonbozo tevékenységek soran alkotd6 modon torténik. Nem a pedagdgus adja
at az ismereteket, hanem a tanulok szerzik meg azokat a tevékenységek soran. Tanitas, ismeretatadas,
ismeretfelhalmozas helyett a tanulas, az ismeretszerzes, és a képességfejlesztés keriil eldtérbe.

A projekt megvaldsitasa soran a hangsily az egyiittes munkéalkodason, egymads segitésén,
elfogadasan, a kommunikacios készségek, technikak elsajatitasdn van. Ha ez valdban sikeriil, akkor
érvényesiilhet a projekt didaktikai harmas alapelve: atélés — ismeretszerzés — megértés. ,,A
projektoktatas olyan oktatasi stratégia, mely egyrészt a sajatos célok elérését, a valds életet integralo
és reprezentald tanuldsi tartalommal, a komplex szemléletmddot segitd, tevékenységkdzpontd,

38 NAT 2012 7. § (1)
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feladatorientalt tanuloi tevékenységet biztositd szervezési formakkal, modszerekkel, technikéakkal,
eszkozokkel, az iskolai keretet kitagitva természetes tanuldsi kornyezetben valositja. (Kovats, 2008.)

Iskolankban hagyoméany minden tanév masodik félévének tavaszi honapjaiban az Egészségnapok
elnevezésii rendezvény megszervezése. Ennek keretében a projektoktatds modszereivel, sot azt
kitagitva, szerezhetnek diadkjaink ismereteket, tapasztalatokat az egészségiink védelmérdl,
megorzésérol. Kornyezeti- €s egészségnevelési programjaink szemléletében tanuloink kozos
sportolason vesznek részt, védond, iskolaorvos elOadasait hallgatjdk meg az egészséges
¢letvezetéssel, szexualis kultaraval kapcsolatban, fodrasz, kozmetikus gyakorlatai személyes
higiénia- és szépségapolas témakorében. Ezeken fokozott hangsulyt fektetiink az egészséges
taplalkozasra is.

A projekt modszert alkalmazzuk a Fenntarthatosagi Témahét és a Pénz7 Témahét kertein belill is,
ahol nemcsak a tanuldk, hanem a pedagdgusok is szorosan egylittmiikddnek. Bevonasra kerlilnek a
szll6k és alkalomszertien kiils6, szakmai szervezetek is. A projektek tobb tantargyhoz kapcsolddnak.

18. A tanul6 tanulmanyi munkajanak irasban, sz6ban vagy gyakorlatban
torténo ellenorzési és értékelési modjai, diagnosztikus, szummativ,
fejleszt6 formai, valamint a magatartas és szorgalom mindsitésének elvei

Bevezetd gondolatok

Az objektiv, igazsagos értékelés neveld hatdsu, a tanulok személyiségének fejlesztését kell szolgalnia
a nevelés-oktatas teljes folyamataban.

Célunk - tagabb értelemben -, hogy minden tanulo sajat lehetéségeinek optimumaig jusson el
értelmi, erkolcsi €s testi fejlodésben egyarant.

Célunk - sziikebb értelemben - a kialakitott mérési értékelési rendszerben felmérni, hogy az iskola
tanuldi az adott évfolyamon, illetve a meghatarozott mérési szakaszban hogyan tettek eleget
iskolank kerettantervhez igazitott helyi tantervében eldirt kovetelményeknek.

Eredményes nevel6-oktatd munkank egyik alapvetd feltétele, hogy az értékelési rendszer iskolai
szinten is egységes legyen, €s azt valamennyien céltudatosan egységesen alkalmazzuk.

18.1 Mérési, értékelési rendszeriink alapelvei

A tanitas-tanulés folyamatiban a pedagdgus céljainak megfelelden valtozatosan és nagy biztonsaggal
valasztja meg az értékelési modszereket, eszkozoket. Visszajelzései, értékelései egyértelmiiek,
targyszertiek. (Lasd: 2.1.4 és 3.6.5, Hazirend 16-17. pont)

o Az ¢értékelésnél altalaban toreksziink:
- a pozitiv teljesitmény - motivacid elérésére,
- az optimalis értékelési rendszer kialakitasara,
- készségtargyaknal az elméleti €s a gyakorlati ismeretek 6sszhangjéra.
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Az értékelés legyen:
-sokoldalq,
- objektiv,
- ismeretekre €s azok alkalmazésara, tevékenységére iranyulo,
- igazodjon a fejlesztési kovetelményekhez, belépd tevékenységformakhoz,
tovabbhaladasi feltételekhez évfolyamonként, fejlesztési szakaszonként,
- valtozatos (szobeli, irasbeli, szoveges, osztalyzattal torténd),
- rendszeres.
A pedagdgusoknak folyamatosan és rendszeresen 6ssze kell vetniiik a tanulok fejlodésérol
kapott adatokat a tanulok fejlédése irant timasztott kovetelményekkel.
Az ellendrzés, értékelés nem szoritkozhat csupan az ismeretek, készségek értékelésére,
folyamatosan kell értékelniink a tanulok képességeinek, egész személyiségének fejlodését.
Ne csak a tanulok mechanikus emlékezetét vizsgaljuk, hanem fejlessziik okkereso,
problémamegold6 gondolkodasukat is.
A folyamatos neveldi megfigyeléseknél alkalmazzuk a fejlesztd, egyénre szolo szoveges
értékelést szoban és irasban.
Az ellendrzés, értékelés nem lehet fegyelmezéEs, retorzié eszkoze!
Az ellendérzéshez megfeleld 1égkort kell teremteni.
Segitse a tanul6 onismeretének fejlddését, adjon lehetdséget az dnnevelésre.
Segitse az iskola oktatasi-nevelési céljainak elérését.

18.2. Mérési, értékelési rendszeriink szempontjai

Alapja a tanulok folyamatos megfigyelése.

Kovetelményeknek megfelelden az adott évfolyamra, adott iddszakra tudja-e megszerzett
ismereteit alkalmazni? Alkalmazdoképes tudas feladatmegoldasokban

Ismeri-e, érti-e az alkalmazashoz sziikséges legfontosabb fogalmakat, tényeket?

Tiikrozoédik-e logikus gondolkodas teljesitményében?

Milyen az 6nallo ismeretszerzésének szintje?

Mennyire egyenletes a tanulo teljesitménye?

Mennyire igényes az elvégzett munkaval kapcsolatban?

Fontos! Az értékelésnek - barmelyik a tovabbiakban ismertetett formajat alkalmazzuk - minden
esetben tiikroznie kell a kovetelmény és a teljesités viszonyat. Kialakitdsanal dominaljon a motivalé
szandék, az objektivitas.

18.3. Az értékelés fajtai

1.) Diagnosztikus értékelés

Célja: Eldzetes helyzetfeltaras a tanuld tuddsardl a tanulds hatékonysaganak javitasa érdekében.

Rogziti egy-egy tanitdsi - tanuldsi szakasz kezdetén a tanulok indulé tudésallapotat.

Alkalmazasa:
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¢ Kiindulo, kezd6 szint megallapitasa egy-egy tanitasi ciklus megkezdésekor.
e Egy-egy uj tantervi téma kezdetén.

e Egy-egy téma lezarésa elott.

(Az értékelés nem fejezodik ki érdemjegyekben.)

2.) Fejleszto formativ értékelés

Célja: Folyamatos informaciogytijtés, a tanitasi - tanulési folyamat allandé kisérdje. Segitd, formalo
szandéku. Felhivja a figyelmet az egyéni haladas litemére, eredményekre, hidnyossagokra. A
kapott mérési eredmények alapjan fejlesztd hatast, egyénre vonatkoz6, megerdsitd, vagy
korrekcios neveld - oktatd munkat terveziink.

Alkalmazasa: A tanitdsi - tanuldsi folyamat egészében megerdsitésre, korrigalasra, a tanulok
Onellendérzo, onértékeld képességének fejlesztésére is alkalmas.

Kiemelten hangsulyozzuk a diagnosztikus és a fejleszto értékelés szerepét és jelentoségét.
Meggy6z6désiink, hogy a tanulok akkor motivaltabban tanulnak, ha teljesitményiik értékelésekor
ismerjiik a kiindul6 allapotot, és ennek fiiggvényében tervezziik meg a folyamatos fejlesztést.

3.) Osszegzo, - lezaro, - szummativ értékelés

Célja: A tanulok fejlédésének atfogd mindsitése. Adott tanitasi - tanulasi szakasz lezarasakor az elért
tudasallapot rogzitése, viszonyitds a kovetelmények tiikrében az induld tudésallapothoz. Cél a
minosités, értékelés.

Alkalmazasa: Nagyobb tanulési témak, idéegységek végén, (FEélév, tanév vége, vizsgak).

4.) Kiilso6 értékelés

e Az iskola szintje a kdrnyezet fliggvényében.

e Tanulmanyi, miivészeti és sportversenyeken nyujtott teljesitmény.
e Tovabbtanulas, beiskolazas sikeressége.

o Kiilsé mérések (bemeneti, kimeneti) eredményessége, tapasztalatai.

18.4. Ertékelés pedagodgiai szakaszokhoz rendelten

a.) A tanuldo az iskola magasabb évfolyamaba, akkor léphet, ha az el6irt tanulmanyi
kovetelményeket sikeresen teljesitette.

b.) A tanuld teljesitményét, elomenetelét tanitasi év kdzben rendszeresen érdemjeggyel kell
értékelni, félévkor és a tanitasi év végén pedig osztalyzattal mindsiteni. Ettdl eltéréen kell
elsé évfolyamon negyedévkor, félévkor és év végén, masodik évfolyamon félévkor szoveges

mindsitést alkalmazni.®®

39 Torvényi elGiras elsé évfolyamon a féléves és év végi szdveges értékelés. Intézményiink sajatossdga a Pedagdgiai
programban meghatarozott, negyedéves értékelés.
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o Szdveges értékelés félévkor és a tanév végén®:
Mindsités:  Kivaloan teljesitett
Jol teljesitett
Megfelelden teljesitett
Felzarkoztatasra szorul
Kiilon jelezziik a dicséretet, vagy a gyenge tanulményi eldmenetelt.

e 2. ¢évfolyamon 2. félévtdl és felsobb évfolyamokon a tanuld tudasénak értékelése,
1

mindsitése:*
jeles (5)
jo(4)
kozepes (3)
elégséges (2)
elégtelen (1)
o Az eldzoekben ismertetett értékelési formak mellett mas modok és eszk6zok is alkalmazhatok
adott idéegység (naponta, hetente) alkalméval. Ez torténhet piros ponttal, csillaggal, jelek,
szimbolumok alkalmazasaval.

A konkrét teljesitményekhez kotdédo, alternativ megoldasok barmely teriileten és fejlesztési
szakaszban alkalmazhatok. Erdemjeggyé vagy szoveges értékeléssé torténd atszamitasok azonban
mindenkor a nevelbtestiilet egyeztetésével - elsddlegesen az adott szakmai munkakozosség -
dontésével valdsulhatnak meg.

c.) Valamennyi évfolyamon a szdoveges értékelés, illetve az 1-5 foka skalaval torténd
osztalyzatok, valamint az érdemjegyek megallapitasanak alapja - a kerettantervhez igazoddan
- a helyi tantervben is megfogalmazott fejlesztési feltétel, a kovetelmények minimum, illetve
optimum szintje.

A minimum kovetelményeknek feleljen meg a tanuld az elégséges osztalyzatért.

A helyi tantervben megfogalmazott kovetelmények optimum szintjét teljesitd tanulot jelessel
értékeljiik. Szoveges értékelésnél jol megfelelt mindsitést kapjon. Az optimum szintet
meghalado teljesitményeket kivaloan megfelelt mindsitéssel dokumentaljuk.

d.) Az egyes tanulok év végi osztalyzatat a nevelGtestiilet osztalyozo értekezleten attekinti, és
a pedagdgus, az osztalyfonok, altal megallapitott osztalyzatok alapjan dont a tanuld
magasabb évfolyamba 1épésérdl.

Abban az esetben, ha az év végi osztalyzat a tanuld hatranyara 1ényegesen eltér a tanitasi év
kozben adott érdemjegyek atlagatol, a neveldtestiilet felhivja az érdekelt pedagdgust, hogy
adjon tajékoztatast ennek okarol, és indokolt esetben valtoztassa meg dontését. Ha a
pedagdgus nem valtoztatja meg dontését, és a neveldtestiilet ennek indokaival nem ért egyet,
az osztalyzatot az évkozi érdemjegyek alapjan a tanuld javara modositja.*?

402011. évi CXC. tv. 54. § (3).
#12011. évi CXC. tv. 54.8.(2).

42 2011. évi CXC. tv. 54.§ (5) (6).
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e.) A 8. évfolyam végén a tanul¢ ,,iskolai tanulmanyait befejezte” bejegyzéssel bizonyitvanyt
kap.

f.) A 2011. évi CXC. tv. 56. §. (1) alapjan SNI, BTMN tanul6ink szamara szakért6i bizottsag
javaslata alapjan az igazgat6 hatdrozatban elrendelheti az érdemjegyekkel €s osztalyzatokkal
torténd értékelés-mindsités aloli felmentést tantargyrészek, ill. tantargyak vonatkozasaban.
Ehelyett azonban az igazgatd mas, szoveges €rtékelési €s mindsitési mod alkalmazasat irja
el6 felévkor és év végén. Errdl az intézményvezetd esetileg dont.

Mérhet6 teljesitmények az alsé tagozaton

Hangos olvasas
Anyaga: 1. ¢és 2. osztalyban : ismert és gyakorlott szoveg
3. és 4. osztalyban: ismert, de nem begyakorlott széveg
Idétartama: 3-5 perc
Ertékelés egysége: szotag / perc

1. osztaly | 2. osztaly 3. osztaly 4. osztaly
Ev végén | félévkor | Evvégén | félévkor | Evvégén | félévkor Ev végén
80 szotag | 105 szotag | 120 szotag | 140 szétag | 155 szotag | 172 szotag | 198 szotag
65 szotag | 85 szotag | 100 szotag | 115 szotag | 132 szotag | 154 szotag | 172 szotag
50 szotag | 65 szotag | 77 szOtag | 100 szotag | 110 szotag | 132 szotag | 143 szotag
35 szotag | 45 szotag | 55 szotag | 70 szotag | 82 szotag | 100 szotag | 110 szotag
35 szotag | 45 szotag | 55 szotag | 70 szotag | 82 szotag | 100 szotag | 110 szotag
alatt alatt alatt alatt alatt alatt alatt
Masolas nyomtatott szovegrol
Anyaga: az olvasokonyv ismert szovege
Idétartam: 1. osztaly: 5 perc
2. osztaly: 10 perc
3. osztaly: 15 perc
4. osztaly: 20 perc
Ertékelés: betii / perc (irastemp6: IT)
Helyesiras értékelése: hibak a leirt betiik %- ban (hibaszéazalék: H) / perc
1. osztaly 2. osztaly 3. osztaly 4. osztaly
Ev végén félévkor Ev végén | félévkor Ev végén | félévkor Ev végén
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5 14 betii-4% | 18 b.- 3% 200b.-3% | 23 b.-2% 250.-2% | 27b.-1% | 30b.-1%
4 12 b.-6% 15b. -5% 17b.-5% | 20 b. -4% 22b.-4% | 25b.-3% | 27 b.-3%
3 10 b. -8% 13 b.-7% 15b.-7% | 18 b.-3% 200.-6% | 22b.-5% | 24b.-5%
2 80b.-10% | 10Db.-9% 12b.-9% | 14 b.-2% 16 b-8% 18 b.-7% | 20 b.-7%
1 8 b. alatt 10 b. alatt 12 b.alatt | 14 b. alatt | 16 alatt 18 b. alatt | 20 b. alatt
Tollbamondas és a fogalmazas helyesirasanak értékelése
Mennyisége: 1. osztaly: 70-80 betli
2. osztaly: 150 betii
3. osztaly: 200 betii
4. osztaly: 250-300 betli
Ertékelés: hibak a leirt betiik szdzalékaban (Hibaszazalék)
1. osztaly 2. osztaly 3. osztaly 4. osztaly
5 0-6% 0-5% 0-4% 0-3%
4 7-8% 6-7% 5-6% 4-5%
3 9-10% 8-9% 7-8% 6-7%
2 11-12% 10-11% 9-10% 8-9%
1 13%- 12%- 11%- 10%-
Tollbamondas értékelése
negyed oldal fél oldal 1 oldal
0-2 hibapont 5 0-5 hibapont 5 0-6 hibapont 5
3-4 hibapont 4 6-7 hibapont 4 7-8 hibapont 4
5-6 hibapont 3 7-9 hibapont 3 9-11 hibapont 3
7-8 hibapont 2 10-13 hibapont 2 12-15 hibapont 2
9- hibapont 1 14- hibapont 1 16- hibapont 1
Javitasi jelek:  — sulyos hiba (2 pont)
— egyeb hiba (1 pont)
Stlyos hibatipusok Evfolyam
1. 2 3. 4,
Mondatkezdés + +
Mondatvégi irasjel (egyszerti mondat) + + + +
Tagolasi hibdk: - szohatar + + + +
- elvalasztas egyszerli esetekben + + +
Maganhangzok iddtartama a szavakban €s a szavak végén a N N N
gyakorolt esetekben
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Massalhangzok id6tartama (a kiejtés elve alapjan) a N N
szotovekben és a toldalékos alakokban
A kiejtéstol eltérd betlikapcsolatok (dj, dt, nj, 1j, ts, tj) a N N N
gyakorolt esetekben
Ly és j a gyakorolt esetekben + + + +
Tulajdonnevek irasa a gyakorolt esetekben + +
A tanult sz6fajok toldalékos alakjainak irdsa + +
A melléknév fokozasa + +
Ige:

— -it, -ul, il jel6lése + +

— amultido jele + +

— az igekotd kozvetleniil az ige elott + +

— az igekotd az ige utan + +

— az igekoto és az ige kozott mas szo all + +
Szamnév:

— sorszamnév +

— keltezés +

— fokozott hatdrozatlan szamnév +
Betlicsere + + + +
Betiikihagyéas + + + +
Ekezethiany + + + +
Szojegyzékben megadott szavak irdsa + + + +

Atlétikai teljesitményt értékelése
1. osztaly (csak tavasszal torténik mérés)
3 (kozepes) 4 (j6) 5 (jeles)
lany fia lany fia lany fia lany
40 m /mp 95- 9.7- 8.5-9.5 8.7-9.7 |8.01-84 |8.3-86 |0.-8.0|0.0-82
60 m /mp
tavolugras / cm | 0-189 0-159 190-209 | 160- 210-229 | 180- 230- | 200-
179 199
kislabdahaj./m | 0-9 0-6 10-13 6-8 14-17 9-14 18- 15-
2. osztaly
2 (elégséges) 3 (kozepes) 4 (j6) 5 (jeles)
fia lany fia lany fia lany fia lany
40 m /mp 8.6- 9.0- 8.4-8.5 8.6-8.9 8.0-8.3 8.2-85 | 0-79 |0-81
60 m /mp
tavolugras / cm | 0-199 0-169 | 200-219 | 170-179 | 220-239 | 180- 240- | 210-
209

kislabdahaj./m | 0-13 0-8 14-16 8-10 17-20 11-15 21- 16
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3. osztaly
2 (elégséges) 3 (kozepes) 4 (j6) 5 (jeles)
fia lany fia lany fia lany fia lany
40 m /mp
60 m /mp 12.5- 12.9- 11.9- 12.1- 11.2- 11.6- |0-11.1 |0-115
12.4 12.8 11.8 12
tavolugras / cm | 0-209 0-179 210- 180- 230-249 | 190- | 250- 220-
229 189 219
kislabdahaj./m | 0-15 0-9 16-19 10-12 | 20-23 13-16 | 24- 17-
4. osztaly
2 (elégséges) 3 (kozepes) 4 (j6) 5 (jeles)
fia lany fia lany fia lany fia lany
40 m /mp
60 m /mp 12.1- 12.5- 11.6- 11.7- 11.1- 11.2- | 0-11.0 |O0-11.1
12.0 12.4 115 11.6
tavolugras / cm | 0-219 0-189 220- 190- 240-269 | 200- | 270- 230-
239 199 229
kislabdahaj./m | 0-16 0-11 17-20 12-14 | 21-24 15-17 | 25- 18-
Fizikai teljesitmény értékelése
2. osztaly
2000m/perc | helybdl labdapassz 1 | 1 kg —o0s stlyponte | hajlékonysa
tavol/cm m-r61/30 mp | medicin/m | m./cm g
/cm
F L F L F L F L F L F L Pont
20:2 | 21:0 |1.03 |[1.00 |3 3 25 |20 |6 6 15 -15 |1
0 3
19:2 | 19:3 | 1.09 1.06 |6 6 32 |27 |10 |10 -12 | -12 |2
1 1
17:5 | 18:0 | 1.15 |1.12 |9 9 39 |35 |14 |14 -9 -9 3
5 3
16:3 | 16:4 | 1.21 1.18 |12 12 46 |43 |18 |18 -6 -6 4
3 0
15:1 | 15:2 | 1.27 1.24 | 16 15 53 |50 |22 |22 -3 -3 5
9 9
14:3 | 14:3 | 133 |1.30 |20 18 6.0 |54 |26 |26 0 0 6
0 3
13:3 | 13:3 | 1.39 1.36 | 24 21 6.7 |58 |30 |30 3 3 7
5 8
13:1 | 13:2 | 145 |[1.42 |28 24 74 162 |34 |34 6 6 8
4 0
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12:3 |12:5 (151 | 148 |32 27 81 |66 |38 |38 9 9 9
0 0
12:0 |12:0 (157 |154 |36 30 88 |70 |40 |40 12 12 10
0 7
3. osztaly
2000m/perc helybdl labdapassz | 1 kg—o0s stlyponte | hajlékonysa
tavol/cm 1 m-r6l/30 | medicin/m | m./cm g
mp fcm
F L F L F |L F L F |L F L Pont
19:03 | 20:20 | 113 |105 |3 |3 32 |32 |10 |10 12 |-12 |1
18:30 |19:31 | 119 |112 |7 6 39 |38 |14 |14 -9 -9 2
17:50 |17:31 | 125 | 117 |11 |10 46 |44 |18 |18 -6 -6 3
15:21 |16:13 | 131 | 123 |15 |14 53 |50 |22 |22 -3 -3 4
14:27 | 15:06 | 137 | 129 |19 |18 60 |56 |26 |26 0 0 5
14:01 | 14:12 | 143 |134 |23 |21 6,7 |62 |30 |29 3 3 6
13:03 | 13:20 | 150 | 142 |27 |24 74 |68 |34 |32 6 6 7
12:40 | 12:34 | 155 | 147 |31 |27 81 |74 |38 |35 9 9 8
12:01 |12:15 | 162 |154 |35 |31 88 |80 |42 |38 12 12 9
11:29 | 11:53 | 170 | 162 |39 |34 95 |86 |46 |41 15 15 10
4. osztaly
2000m/perc helybdl labdapassz | 1 kg —o0s stlyponte | hajlékonysa
tavol/cm 1 m-r6l/30 | medicin/m | m./cm g
mp fcm
F L F L F L F L F |L F L Pont
17:09 |19:50 | 120 | 120 |6 3 37 |37 |12 |10 -16 | -16 |1
16:06 |18:28 | 125 | 125 |10 6 44 |44 |16 |14 12 | -12 |2
15:00 |17:09 | 135 | 130 |14 9 51 |51 |20 |18 -8 -8 3
14:07 | 15:54 | 141 | 138 |18 12 58 |58 |24 |22 -4 -4 4
13:16 | 14:49 | 150 | 144 |22 15 65 |62 |28 |26 0 0 5
12:30 | 13:57 | 156 | 150 |26 20 72 |66 |32 |29 4 4 6
11:53 | 13:07 | 162 | 157 |30 25 79 |7 36 |32 8 8 7
11:25 | 12:22 | 168 | 164 | 34 30 86 |74 |40 |35 12 12 8
11:09 |12:02 | 175 | 170 |38 35 93 |78 |44 |38 16 16 9
10:49 | 11:42 | 180 | 178 |42 40 10 82 |48 |41 20 20 10

Fizikai teljesitmény értékelése:
0-13 pont: gyenge / 2/
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14-25 pont: elfogadhat6 /2/
26-34 pont: kdzepes /3)
35-43 pont: j6 /4/

44-60 pont: kivalo /5/

Mérhet6 teljesitmények a fels6 tagozaton

Atlétikai teljesitményt értékeld tablazat 5.o0sztaly
deétikai sgé elégséges (2) kozepes (3) jo (4) jeles (5)
arietiil szam fit lany fit lany fia lany | fia | lany
40 m futas
11,7 12,1 12,1-
60 m futas alatt alatt |11,7-11,1 115 |11,0-10,5 11,4-10,7| 10,4 10,6
100 m futas
2:30 2:35 2:35- 2:30-
600 m futas alatt alatt | 2:30-2:21  2:31 | 2:20-2:11  2:26 2:10 2:25
800 m futas
210
tavolugras (cm) | 220 alatt  alatt | 220-259 210-249 | 260-299 @ 250-279 | 300 280
kislabdahajitas
(m) 20 alatt 13 alatt | 20-22 13-15 23-24 16-19 25 20
sulylokés (m)
Atlétikai teljesitményt értékeld tablazat 6.0sztaly
atlétikai szam elregseges (’2) lfozepes (3? ’ jo (4) ’ J?Ies (5?
fia lany fia lany fia lany fia lany
40 m futas
111 115 10,5-
60 m futas alatt alatt |11,1-106 115-111| 10,1 11,0-1055| 10,0 104
100 m futas
2:25 2:30 2:15-
600 m futds alatt alatt | 2:25-2:16  2:30-2:23 | 2:11  2:22-2:14 | 2:10 2:13
800 m futas
250
tavolugras (cm) alatt 220 alatt| 250-289 220-259 | 290-329 260-299 | 330 @ 300
kislabdahajitas
(m) 22 alatt  15alatt | 22-24 15-17 25-28 18-20 29 21
sulylokés (m)
Atlétikai teljesitményt értékeld tdblazat 7.osztaly
atlétikai szam e}egseges (%) lfozepes (3,) , jo (4) , Je’Ies (?)
fia lany fia lany fia lany fia  lany
40 m futas
60 m futés

134




100 m futas 17,1 alatt 17,4 alatt | 17,1-16,3 17,4-16,6 | 16,2-15,4  16,5-15,7 | 15,3 15,6
600 m futds
800 m futas 3:25 alatt = 3:30 alatt | 3:25-3:16 3:30-3:21 | 3:15-3:01 = 3:20-3:11 [ 3:00 3:10
tavolugras (cm) | 270 alatt 250 alatt | 270-299  250-279 | 300-339 = 280-309 | 340 310
kislabdahajitas (m)| 24 alatt = 17 alatt 24-27 17-19 28-33 20-25 34 26
sulylokés (m) 6,0alatt = 55alatt | 6,0-6,5 5,5-6,0 6,6-6,9 6,1-64 | 70 65
Atlétikai teljesitményt értékeld tablazat 8.0sztaly
et e, elégséges (2) kozepes (3) jo (4) jeles (5)
atlétikai szdm fia 1any fia Tany fia lany | fit |lany
40 m futas
60 m futas
100 m futas 16,2 alatt = 16,6 alatt | 16,2-15,7 16,6-16,1 | 15,6-15,0 16,0-15,5 (14,9 154
600 m futas
800 m futas 3:20 alatt = 3:25 alatt | 3:20-3:11 @ 3:25-3:16 | 3:10-2:51 3:15-3:01 [ 2:50 3:00
tavolugras (cm) 300 alatt . 280 alatt | 300-329 = 280-299 | 330-359 @ 300-329 | 360 330
kislabdahajitas (m) | 26 alatt = 18 alatt 26-30 18-20 31-36 21-26 37 27
sulylokés (m) 6,5alatt 6,0alatt | 6,5-6,9 6,0-6,4 7,0-7,5 6,569 |76 70
18.5. Az érdemjeggyel torténo értékelés rendszeressége
a.) Erdemjegyek szama havonta:
o heti 1 oras targynal 1 jegy
o heti 2 oras targynal 1-2 jegy
o heti 3 oras targynal legalabb 2-3 jegy
o heti 4, vagy ennél tobb oras targy esetében legalabb 2-3 jegy

b.) A testnevelés altantargyaként megjelend néptanc 1- 1 osztalyzattal értékelodik, amit

elkiilonitve jelolink a naploban, ez egy tantargyi jegynek felel meg, s a tovabbhaladasban
mint testnevelés jegy szamit be.

18.6. A tantargyi érdemjegyek potlasanak, javitasanak maddjai és lehetdségei

Meg kell adni a lehetdséget a tanulonak (pl. témazaro, felmérd stb.) potlasara, esetleges javitasara

akkor, ha a tanulo

e egészségligyl okok miatt,
e pszichés problémai miatt,

o az esetleges szociokulturalis nehézségei miatt
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nem adott szamot tudasarol, vagy eredménytelen, minimumszint alatti volt a tanul6 teljesitménye. A
kialakult helyzet kellé mérlegelése utan a szaktanar - indokolt esetben - adjon lehet6séget a potlasra,
illetve a javitasra.
Az érdemjegy, a mindsités potlasara vonatkozo lehetéségrél minden tanulét téjékoztatni kell.
Konkrétan meg kell mondani a javitas, potlas

e idejét,

e formait,

e modjat.

Az eredményrdl a tanulot és a sziil6t is tajékoztatni kell. Felmentést adhatunk a beszdmolési
kotelezettség aldl - természetesen a torvényesség keretein beliil - a tanuld problémainak (pl.
egészségligyi, szocialis ) egyéni elbirdlasa alapjan. Errdl az osztalyfonokok, a szaktanar, az igazgatod
egylittes megbeszélés utan hoz dontést.

18.7. Az érdemjegyek, osztalyzatok dokumentalasanak mdodozatai

Az év kozben kapott érdemjegyeket a KRETA naploba és az e-ellendrzébe kell bejegyezni:

e piros szin alkalmazasa - témazar6 dolgozat
- félévi és tanév végi osztalyzatok

e kék szinnel - szobeli felelet, 6rai munka

e 70ld szinnel - irasbeli dolgozat

e sarga szinnel: - gyakorlati feladat, projektmunka, gytijtémunka

e fekete szinnel - hazi feladat, hazi dolgozat, beszamolo. orai feladat, e-learning feladat,
teszt feladat, szorgalmi feladat

e ciklamen szinnel - masik intézménybdl hozott jegy

A tanév végi osztalyzatokat naplokban, bizonyitvanyokban, tdrzslapon dokumentéljuk, a térvényi
eldirasoknak megfelelden.

18.8. A tanul6k magatartasanak és szorgalmanak értékelési rendszere

1.) Az értékelés szempontjai és formdi:
a.) Magatartds:

A magatartas osztalyzata a tanulok életkori sajatossadgaihoz igazodoan értékeli az iskolai és az iskolan
kiviili fegyelmezettséget, viselkedést. Ertékeli a tarsakhoz, a felnttekhez vald viszonyulast, a
hazirend betartdsat, sajat és masok irant érzett felelosségérzetet, az iskola vagyontargyainak
megovasat.

Hangsulyozzuk, hogy az értékelésnél, a mindsitésnél az iskola altal tamasztott erkolcsi
kovetelmények jelentik a viszonyitési alapot.
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A tanuldk magatartasat az 1-2. évfolyamon a félév végén, 1. évfolyamon a tanitasi év végén is az
osztalyfonok szovegesen értékeli €s mindsiti és ezt az értesitdbe, illetve a bizonyitvanyba bejegyzi.
A szdveges étékelés megegyezik a tobbi évfolyamon alkalmazott négy fokozattal.

A 3-8. évfolyamon a tanuldé magatartasat az osztalyfondk minden hénap végén érdemjegyekkel
értékeli. A magatartas félévi €s év végi osztalyzatat/értékelését az osztalyfondk az érdemjegyek és a
neveldtestiilet véleménye alapjan allapitja meg. Vitas esetben az osztalyban tanitd nevelok tobbségi
véleménye dont az osztalyzatrol. A félévi €s az év végi osztalyzatot az értesitdbe, illetve a
bizonyitvanyba be kell jegyezni.

Az értékelés négy fokozatban torténik:*
_ példds (5); 6 @); viltozé (3); rossz (2)
b.) Szorgalom:

A szorgalom jegy a tanuld egyéni képességeihez mérten a tanulmanyi munkahoz valé viszonyat,
munkavégzésének szinvonalat, a tanulo kotelességtudasat értékeli.

A késések, az igazolatlan 6rak, az ellendrzéhianyok elbirdlasdnal a mindenkori hazirend szabalyai
érvényesek, és ezt ennek megfelelden kell figyelembe venni.

A tanulok szorgalmat az 1-2. évfolyamon az osztalyfonok szovegesen mindsiti, és azt az értesitdbe,
illetve a bizonyitvanyba bejegyzi. A 3-8. évfolyamon a tanulé szorgalmat az osztalyfénok minden
hénap végén érdemjegyekkel értékeli. A szoveges étékelés megegyezik a tobbi évfolyamon
alkalmazott négy fokozattal.

A szorgalom félévi és év végi osztilyzatat az osztalyfénok az érdemjegyek és a nevelOtestiilet
véleménye alapjan allapitja meg. Vitas esetben az osztalyban tanitd neveldk tobbségi véleménye dont
az osztalyzatrol. A félévi és az év végi osztalyzatot az értesitdbe és a bizonyitvanyba be kell jegyezni.

Az értékelés négy fokozatban torténik:**
- példds (5); j6 @); viltozé (3); hanyag (2):

A magatartds és a szorgalom elbirdlasandl iranyitd, alapvetd szempont, hogy a példas valoban
példaként alljon, és kapjon elismerést nagyobb kdzosség eldtt is.

Fontos lehet adott szituacioban a tanuldk eldmenetelének egyéni elbirdldsa magatartasbol és
szorgalombdl egyarant. Az egyéni elbirdlaskor szem el6tt kell tartani az adott helyzet kialakulasat
befolyasold tényezdket (pl. a tanuld csaladi koriilményeit, egészségiigyi allapotat stb.).

2.) A magatartdas és szorgalom mindsitésének fokozatai és az ezekkel kapcsolatos kovetelmények

A) Az iskolaban a magatartas értékelésének és mindsitésének kovetelményei a kovetkezok:

a) Példas (5) az a tanulo, aki:
- a hdzirendet betartja;
- tanoran és tanoran kiviil példamutatdan, rendesen viselkedik;

432011. évi CXC. tv. 54.§ (2) b;
442011. évi CXC. tv. 54.5 (2) ¢;
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- kotelességtudo, feladatait teljesiti;

- Onként vallal feladatokat és azokat teljesiti;

- tisztelettudo;

- tarsaival, neveldivel, a felndttekkel szemben udvariasan, elézékenyen, segitOkészen
viselkedik;

- az osztaly és az iskolai k6zosség €letében aktivan részt vesz;

- Ovja és védi az iskola felszerelését, a kornyezetet;

- nincs irasbeli figyelmeztetése, intdje vagy megrovasa;

b) J6 (4) az a tanulo, aki:
- a hazirendet betartja;
- tandran vagy tanoran kiviili foglalkozasokon rendesen viselkedik;
- feladatait a tdle elvarhaté modon teljesiti;
- feladatokat 6nként nem, vagy ritkdn vallal, de a rabizottakat teljesiti;
- az osztaly vagy az iskolai kdzosség munkajaban csak felkérésre, biztatasra vesz részt;
- nincs irasbeli intdje vagy megrovasa.

¢) Valtozé (3) az a tanuld, aki:
- az iskolai hazirend el6irasait nem minden esetben tartja be;
- a tanOrdn vagy tanoran kiviil tobbszor viselkedik fegyelmezetlentil;
- feladatait nem teljesiti minden esetben;
- eléfordul, hogy tarsaival, a feln6ttekkel szemben udvariatlan, durva;
- a k6z0sség, az iskola szabalyaihoz nehezen alkalmazkodik;
- igazolatlanul mulasztott;
- osztalyfondki intdje van.

d) Rossz (2) az a tanuld, aki:
- a hdzirend eldirasait sorozatosan megsérti;
- feladatait egyaltalan nem, vagy csak ritkan teljesiti;
- magatartasa fegyelmezetlen, rendetlen;
- tarsaival, a felnottekkel szemben rendszeresen udvariatlanul, durvan viselkedik;
- viselkedése rombolo hatast, az iskolai nevelést, oktatast akadalyozza;
- tobb alkalommal igazolatlanul mulaszt;
- tobb szaktanari figyelmeztetést kapott, illetve van osztalyfénoki megrovasa vagy ennél
magasabb foku biintetése.

A magatartas elbirdlasakor az egyes érdemjegyek, illetve osztdlyzatok eléréséhez a felsorolt
szempontok kozil legalabb haromnak az egyiittes megléte (vagy megsértése) sziikséges.

B) Az iskolaban a szorgalom értékelésének és mindsitésének kovetelményei a kovetkezok:

a.) Példas (5) az a tanuld, aki:
- képességeinek megfeleld, egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt;
- tanulmanyi feladatait minden tantargybol rendszeresen elvégzi,
- a tandrakon aktiv, szivesen vallal tobblet feladatokat is, és azokat elvégzi,
- munkavégzése pontos, megbizhato;
- a tandran kiviili foglalkozasokon, versenyeken onként részt vesz;
- taneszkozei tisztak, rendesek, és ezeket a tanitdsi 6rakra mindig elhozza.
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b.) J6 (4) az a tanulo, aki:

- képességeinek megfeleld, viszonylag egyenletes tanulmanyi teljesitményt nyujt;

- rendszeresen, megbizhatdan dolgozik;

- a tandrakon tobbnyire aktiv;

- tobblet feladatot, tandran kiviili foglalkozason vagy versenyeken valo részvételt onként nem
vagy ritkan vallal, de az ilyen jellegli megbizatast teljesiti;

- taneszkozei tisztak, rendezettek;

¢.) Valtozé (3) az a tanuld, akinek:
- tanulmanyi teljesitménye elmarad képességeitdl;
- tanulményi munkéja ingadozo, a tanuldsban nem kitart6, feladatait nem mindig teljesiti;
- felszerelése, hazi feladata gyakran hianyzik;
- érdemjegyeit, osztalyzatait tobb targybol is lerontja;
- 0nall6 munkdjaban figyelmetlen, a tandran tobbnyire csak figyelmeztetésre, feliigyelettel
dolgozik.

d.) Hanyag (2) az a tanul9, aki:
- képességeihez mérten keveset tesz tanulmanyi fejlodése érdekében;
- az eldirt kovetelményeknek csak minimalis szinten felel meg;
- tanulmanyi munkajaban megbizhatatlan, figyelmetlen;
- feladatait folyamatosan nem végzi el;
- felszerelése hianyos, taneszkozei rendetlenek;
- a tanulashoz nyujtott neveldi vagy tanuldi segitséget nem fogadja el, annak ellenszegiil;
- félévi vagy év végi osztalyzata valamely tantargybol elégtelen.

A szorgalom elbiradlasakor az egyes érdemjegyek, illetve osztalyzatok eléréséhez a felsorolt
szempontok koziil legalabb haromnak az egylittes megléte (vagy megsértése) sziikséges.

19. Az iskolai irasbeli, szobeli, gyakorlati beszamoltatasok szamonkérések
rendje
19.1. Beszamoltatas maddjai

1-4. évfolyam

A didkok folyamatos tanulésat, felkésziiltségét, tudasat az osztalytanitok rendszeres szdmonkéréssel
ellendrzik. A szamonkérés fajtai:

szobeli- és irasbeli felelet,

témazaro dolgozat,

hazi dolgozat (fogalmazas),

hazi feladat,

orai munka értékelése,

szorgalmi feladat, gyvijtomunka,

e-learning,

gvakorlati produktum (készségtargyakbol, informatikabol).
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5-8. évfolyam

A beszamoltatas, szamonkérés formai:

téemazaro,

szobeli, irasbeli felelet,

orai munka értékelése,

gyakorlati produktum (készségtargyakbol, informatikabol),
hazi feladat, hazi dolgozat,

kiseloadas, beszamolo készitése, gytijtomunka,
tesztfeladat. e-learning.

Az irasbeli beszamoltatas formai iskolankban:

irasbeli felelet: egy- vagy tobb tanoran at tanult egység szdmonkérése.

témazaro dolgozat: adott témakdr anyagabdl iratott szamonkérés. Megel6zi az 6sszefoglalas,
a gyakorlas, az ismétlés. Az Osszefoglald ora utdn megjeldljiik a dolgozat irdsdnak pontos
napjat.

hazi dolgozat (fogalmazads): kozdsen megirt vazlat alapjan otthon megirando elbesz¢lés, vagy
leiras. Ertékelése az irasbeli felelettel megegyezik.

Egy tanitasi napon a tanuld csak két témazard dolgozatot irhat, legfeljebb egy masik tantargybol
irasbeli felelet lehetséges. Ha az osztalyban tobb neveld tanit, a témazardk irasa egyeztetésre kertil.
Tanitési sziinetek (6szi, téli tavaszi) utani elso tanitasi napon nem irathatunk dolgozatot.

A félévi és év végi osztalyzatok megallapitasanal a témazarora adott jegyek hangstlyosabb szerepet
kapnak. Ha az érdemjegyek alapjan nem lehet egyértelmiien eldonteni a tantargyi osztalyzatot, akkor

a témazar6 jegyek alapjan dontiink.
Az iskola igazgatdja az SNI tanuloknal a Szakértéi Bizottsag javaslata alapjan évente hatdrozattal
elrendelheti a mentesités lehetdségét.

Rendszeres irasbeli felmérések

Tanév elején valamennyi évfolyamon diagnosztikus mérésekkel tarjuk fel a tanulok indulo
tudasat.

Tanév kozben évfolyamonként, tantargyanként egységesitett szempontok alapjan témazaro
dolgozatok (tematikus tudasprobék).

Tanév kozben formativ mérésekkel szerziink informacidkat folyamatosan a tovabbi
fejlesztdmunkahoz.

A tantervi kovetelmények teljesitésérol félévkor és a tanév végén kritériumorientalt mindsitd
(szummativ) felméréssel gy6zodiink meg.

Bemeneti, kimeneti mérések iskolank pedagogiai programjéhoz kapcsolddoan.

Tovabbi mérések a 3.14. pontnal.

A szobeli beszamoltatas formai iskolankban:

Szobeli felelet: Szaktargyi tananyag, tananyag gyakorlati alkalmazasa- szobeli el0vezetéssel,
tanult dalok, memoriterek, idegen nyelv széanyaga;

Aktiv orai munka

Beszamolo, kiseloadas: adott téma 6nallo feldogozésa és ismertetése
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Szobeli feleleteknél tobbféle mod kinalkozik a tanari segitségadéasra, melynek célja azonban a tanuld
Osztonzése a megtanult tuddsanyag minél teljesebb bemutatdsdra, a tanuld gondolkodtatédsara,
Osszefiiggések lattatasara, és a tanuld tuddsanyaganak, képességszintjének minél sokoldalubb
feltérképezése. Célja lehet a hibajavitas is. Tobb lehetdséget kinal szobeli értékelésre, ezaltal a segitd
szandéku, motivald hatasa jelentds.

Mivel értékelése szubjektiv tényezoktol fiigg, torekedni kell a korrektségre, kovetkezetességre,
lehetdség szerint minél objektivebb értékelési rendszer kialakitasara, egyenld banasmodra minden
tanuld esetén, a pedagogiai program alapelveinek megfelelden. Kiilonosen érvényes ez az énekes
feleletekre, ahol a tanulok képességei kozt igen jelentds eltérések lehetnek.

Tanulasi nehézséggel kiizdd tanulok esetén elonyben részesitendd, amennyiben ezt szakértoi javaslat
tdmasztja ala.

Gyakorlati beszamoltatas formai:

A) Egyes gyakorlati produktumok az irasbeli beszamoltatas elveinek megfeleléen mérhetéek (pl.
informatika 6ran  végrehajtott, elmentett feladatsorok). Ezeket az irasbeli feladatok
kovetelményrendszerének megfelelden értékeljiik.

B) Rajz orén, technika 6ran elkészitett targyak, rajzok, festmények. Ezeket a tanul6 képességei —
teljesitménye - szorgalma viszonylataban értékeljiik.

A beszamoltatds elvei:

A szamonkérés, beszamoltatds évfolyamonként eltérd, azonban az alabbi alapelveket kell szem eldtt

tartani:

- az irasbeli és szobeli szamonkérést lehetdleg egyenld ardnyban alkalmazzuk,

- gyakorlati targyakbol (informatika, technika, ének, rajz, testnevelés) elsOsorban a tanulok
alkotésait, teljesitményét értékeljiik,

- az irasbeli beszdmoltatasok formai koziil a témazaro felmérés mindsitése az irasbeli feleletnél
nagyobb sullyal érvényesiil,

- egy tanitasi napon legfeljebb két témazard felmérés irathato,

- tanitasi sziinetek utani elsd tanitasi napon, illetve elsé tantargyi 6ran nem irathatunk dolgozatot,

- atémazard megiratasat egy héttel eldtte kozolni kell,

- azirasbeli feleletek eredményét a tanulokkal 10 tanitasi napon beliil ismertetni kell,

- atanulok 6nallo ismeretszerzését kiemelten értékeljik,

- kovetkezetességre toreksziink, hogy a tanuloknak se a negativ, se a pozitiv teljesitménye ne
maradjon értékelés nélkiil,

- irasbeli beszamoltatas esetén is fontos a gondolatok mondatba foglalasa, a helyesiras és a kiilalak.

19.2. SNI tanul6k szamonkérésének formai, értékelés és mindsités szempontjai

Méltanyossag elvei SNI tanuloknal:

A méltanyossagon alapuld oktatasnak nem az a célja, hogy megsziintessen minden tanuldsi
eredményben mért egyéni kiilonbséget, hanem sokkal inkabb egy olyan oktatasi kornyezet
kialakitdsa, amely hozzaférést biztosit minden tanuld szamara sajat egyéni képességei és készségei
maximalis fejlesztésére.
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Az értékelésnél a méltanyossag és a személyre szabottsag elve keriil érvényesitésre a fentiek
figyelembe vételével.

A mindsités alapja az Iranyelv, a helyi tanterv ismeret-, kovetelményrendszere, valamint tanuldink
onmagukhoz viszonyitott fejlodése, a szakértdi bizottsagok altali javaslatok.

Az értékelés a pedagogiai folyamatban allanddan jelen van, de nem cél, hanem eszko6z a pedagogus,
a tanuld és a sziil6 szamara.

Az értékelés elsddleges célja, hogy a tanulokban az dnértékelés képessége kialakuljon.

Az elso osztalytol kezdve fokozatosan a sajat képességekhez mért fejlodés értékelésétol el kell
jutni a nyolcadik év végére a helyi tanterv altal eléirt kovetelmények teljesitéséig.
Tanuloinknak elegendd alkalmat kell adni, hogy minél tobb teriileten ismerhessék meg magukat,
probalhassak ki képességeiket, tudasukat.

A megismerd funkciok vagy a viselkedés fejlodésének sulyos, vagy tartdés ¢és sulyos
rendellenességével kiizd6 tanuldinknal bizonyos esetekben az els6 évfolyam két tanévi idétartamra
torténd széthuizasa indokolt.

Amennyiben a szakértdi vélemény az aldbbi megallapitdsokat teszi:

o Szobeli szamonkérés elotérbe helyezése: ez esetben a szaktanar az irasbeli beszamoltatas
helyett a szobeli szamonkérést alkalmazza legtdbb irdsban torténd (irasbeli felelet, témazard
dolgozat) szamonkérés helyett. Az irdsbeli szdmonkérések alternativ feladatokkal torténnek
(tesztek, feleletvalasztasos, alahuzos stb. feladatok).

o Tantargyrészek értékelése aloli mentesités: az adott tantargyon beliil az érintett tantargyrész
nem keriil mindsitésre.

o Tantdargy mindsitése aloli mentesités: Ez esetben az igazgatdé hatarozatban elrendeli az
érdemjegyekkel és osztalyzatokkal torténd  értékelés-mindsités aloli  felmentést
tantargyrészek, ill. tantargyak vonatkozasaban. Ehelyett azonban az igazgatd mas, szoveges
értékelési és mindsitési mod alkalmazasat irhatja elé. Errdl az igazgatd esetileg dont.
/Koznevelési tv. 56. §. (1)/

A tantargyi mindsités alol mentesitett tanulo esetében szoveges értékelés tartalmazza, hogy a
szakvéleményben javasolt fejlesztés hogyan valosult meg.

o Hosszabb felkésziilési- és munkaidé biztositasa irasbeli feladatoknal, szamonkérés esetén:
valamennyi tantargy esetén alkalmazando.

o [Eszkozhasznadlat engedélyezése: a javasolt eszk6zok hasznalata engedélyezett szamonkeérés
esetén is. (lexikonok, helyesirasi szotar, szamitogép, szamologép, szorzotabla)

o Meéltanyos értékelési szempontok: a szakértoi javaslatnak megfelelden, a tanuld képességének,
szorgalmanak mértékéhez viszonyitva torténjen.

e SNI, BTMN-es szakvéleménnyel rendelkezé egyéni munkarendii tanulmanyokat folytato
vizsgaztatasandl 1s érvényesiteni kell a méltdnyossagi szempontokat.

Beszamoltatas, szamonkérés formai esetiikben:

A helyi tantervben megfogalmazottakon til az aldbbiakkal egésziil ki a SNI tanulok beszamoltatasa,
szamonkérése.
e Szobbeli feleltetés:
- nyilt kérdések alapjan,
- kész vazlat segitségével,
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- latens feleltetés.
o (rasbeli feleltetés:
- Feladatlapok, tantargyi tesztek,
- Feleletvalasztasos (zart végl) feladatok -alternativ valasztas,

Feleletalkot6 (nyilt végii) feladatok egy-két szavas kiegészités, rovid valasz,
Essz¢ tipust feladatokat nem kapnak.

e Hazi dolgozat
- gyljtdmunka,
- géppel irva is torténhet.
(Lasd még: 2.10. — Tanulményok alatti vizsgak szabalyai)

19.3. Az értékelés elvei

e Szamon kérni csak olyan ismeretet lehet, amelyet tanitottunk, illetve amelyhez a tanul6 tanara
vezetésével (iranyitasaval) hozzajutott.

e A tanul6 tovabbhaladasahoz minden teriileten a minimalis kovetelményt teljesiteni kell.

e A tantargyi értékelés tiikkrozze a helyi tantervben megfogalmazott kovetelmények és a teljesités
viszonyat, a fejlédésben elért eredményt.

e Tarja fel az elmaradas, a hibak okait.

e Hangsulyozza a pozitivumokat.

e Legyen folyamatos, segitse eld a rendszeres megerdsitést.

e Torekedjen mindenkor valamennyi tantargy tekintetében objektivitasra, méltanyossagra.

e A tanuld teljesitményét mindenkor korrekt modon, az elvards — képesség - teljesitmény
egységeben kell értékelni.

e A tantargyi ordkon a tanulok teljesitményét szovegesen vagy osztalyzattal értékeljiik.

o SzoOveges, vagy osztalyzattal, érdemjeggyel torténd értékelésnél a helyi tanterv 3. 6. pontjanak
megfelel6 értékelési rendszert alkalmazzuk.

a.) A szoveges értékelés teriiletei:
e kitartd szorgalom az adott tantargy tekintetében, vagy annak hianya,
e kiemelkedden jo, vagy visszaesO tanulméanyi teljesitmény,
o feladattudat, figyelmes munkavégzés az oran,
e Orai munkak, orai aktivitas,
o iraskép, fiizetvezetés.

b.) Erdemjeggyel torténd értékelés:
e témazarok, dolgozatok,
e irasbeli, szobeli feleletek,
e kiemelked6 6rai munka,
e szinvonalas kutatasi munkak, gyakorlati feladatok,
e hazi dolgozatok, hazi feladatok, szorgalmi feladatok,
e beszamolok,
o tesztfeladatok, e-learning,
e memoriterek
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Ertékelési skaldak kialakitdsa:

a.) Szoveges értékelésnél a tanulok tudasanak dokumentalasara az értékeld szoveget a tanarok,
tanitok fogalmazzak meg egységes keretek kozott szerkesztett, munkakozosségek altal megtargyalt
¢s elfogadott mintak alapjan.

b.) A tanuldk tudasanak irasbeli (témazarok, felmérések) értékeléséhez a teljesitmények
minimuma ¢és optimuma kozotti (0-100 %) skalat a munkakozosségek tagjai megvitatjak, majd a
gyakorlatban a tobbség altal elfogadott skalat egységesen hasznaljak.

Pedagdgiai programunkban javaslatot tesziink az értékelési skalak minél optimalisabb kialakitdsahoz,
segitve ezzel a szakmai munkak6zosségek értékelési skalainak kialakitadsat. A javaslatban szerepld
teljesitményszazalékok altalaban elfogadottak, de a ponthatirok a kovetelmények iddaranyos
tudasanak fliggvényében valtoztathatok.

Sziikséges mérlegelni a ponthatarok kialakitasakor azt is, hogy a feladatok hany szézalé¢ka méri a
tanulok minimalis, tovabbhaladashoz sziikséges tudasat, illetve mennyi az optimum szintl feladat.

Javaslat a teljesitményszazalékok kialakitasahoz:

a) 100 % - 91 % 5 (jeles)
90 % - 76 % 4 (jo)
75 % -55% 3 (kdzepes)
54%-35% 2 (elégséges)
34% - 0% 1 (elégtelen)

) 100 %- 91 % 5 (jeles)
N0%- 76% 4 (jo)
5%- 60% 3 (kdzepes)
59%- 40% 2 (elégséges)
39% - 0% 1 (elégtelen)

Minimumszintii mérésekhez javasolt:

d) 100%-85% Megfelelt a tovabbhaladashoz sziikséges teljesitmény minimum szintjének
84%-50%  Korrekcid sziikséges
50 % alatt Mivel ezek a feladatok minimum szintlick, ezért ezeknek a tanuloknak a
bemért tananyag Ujratanitasa sziikséges.

Tehetséggondozo feladatsorok teljesitményméréséhez javasolt

e) 100%-95%  Kivalo a teljesitményed!
94%-85%  Jol dolgoztal!
84%-70%  Gyakorolj tovabb!
69%-50%  Gyakorolj tovabb!
50 % alatt Még gyakorolj sokat, most nem sikertiilt!

Grafikonok, diagramok, csoportmunka, projektek értékelésének elvei, formai

A projekteknek, egyéni munkdknak lehet valamilyen nagyon konkrét tantervi tartalomhoz és
kovetelményekhez kothetd céljuk. Ilyen esetekben az értékelés egyik célja annak meghatarozésa,
hogy vajon ezeket a tantervi kovetelményeket milyen mértékben teljesitik a tanulasi folyamat
eredményeként a gyerekek.
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Ertékelheto:

e Maga a produktum, annak szinvonala az elére megadott kovetelményekhez képest.

e Azok a kompetencidk, amelyeknek fejlesztését a projekt tervezése soran megfogalmaztunk.

o Ertékelni kell a munkat a tanulds szempontjabol is, szamba kell venni, hogy milyen tanulasi
folyamatok zajlottak le a projekt megvalositasi folyamataban szaktargyi szempontbol.

o Az egylittmiikodés szinvonala, szervezettsége a csoportokban, az egylittmikodési képesség
fejlodése. Ertékelni kell tehat a munkat a tdrsas kapcesolatok alakulasa szempontjabol is.
Szamba kell venni, hogy miként tudott egyiitt dolgozni az adott csoport, voltak-e
konfliktusok, és képesek voltak-e azokat kezelni.

« Ertékelni kell a munkat az egyén szempontjabol is. Hogyan tudott egyiitt dolgozni a csoporttal,
voltak-e konfliktusai, és azok miként oldodtak meg, mennyit és hogyan tanult a projektmunka
sordn, mennyire €rzi azt hasznosnak stb.

e A projekt kivitelezése soran tanusitott kreativitas.

e Az 0néll6 munkavégzés fejlodése, mennyire voltak erre képesek a gyerekek, milyen
problémak jelentkeztek.

o Az elkésziilt produktumok esztétikai szinvonalanak értékelése.

19.4. A tanuld jutlamazasaval oOsszefiiggé, a tanulé magatartasanak,
szorgalmanak, értékeléséhez, mindsitéséhez kapcsolodo elvek

A tanulok magatartasat a Pedagdgiai Programunk 3.6.9. pontjanak megfeleld elvek és modok alapjan
mindsitjik, értékeljiik, osztalyozzuk.

A TANULOK JUTALMAZASANAK ES FEGYELMEZESENEK FOKOZATAI:
a.) Jutalmazasok:
Azt a tanulot, aki képességeihez mérten:
-példamutat6 magatartast tanusit,
-folyamatosan j6 tanulményi eredményt ér el,
-az iskolai k6zosség érdekében kozdsségi munkat végez,
-iskolai ¢€s iskolan kiviili versenyeken, vetélkedokon, eléaddson, bemutaton vesz részt-vagy
barmilyen mas modon segit az iskola hirnevének megdérzésében, annak novelésében - az
iskola jutalomban részesiti.

Jutalmazasok fajtai:

1.) Szaktanari, tanitoi, napkozis nevel6i irasbeli dicséret;

2.) Osztalyfonoki irasbeli dicséret (részesiil: tanulmanyi munka, kozOsségi tevékenység,
korzeti, kistérségi versenyek: 1-3 helyezettjei);

3.) Igazgatoi irasbeli dicséret (részesiil: jeles tanuld, megyei és regionalis dont6 1-6 helyezettjei,
orszagos dontdk résztvevoi az 1-12. helyezettek kivételével);

4.) Nevelotestiileti irasbeli dicséret (részesiil: kitlind tanulo, orszagos dontok 1-12. helyezettjei);

5.) Kozosségek neveldtestiileti dicsérete;

6.) Jo tanuld, jo sportold (egyéni) nevelbtestiileti dicséret;

(A 3-6. fokozatokat a tanuloifjusag el6tt ismertetni kell!)

A jutalmazast adott esetben a bizonyitvanyba és a KRETA naploba be kell vezetni.
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A jeles, kitlind év végi tanulmanyi eredményt, kiemelkedd koézosségi tevékenységet, versenyen
nyujtott kiemelkedd teljesitményt tanév folyaméan k6zds programmal, tanév végén konyvvel lehet
jutalmazni.

b.) Fegyelmezések:

Azt a tanulot, aki:
- a tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan nem teljesiti,
- a hazirend eldirasait megszegi,
- art az iskola hirnevének, biintetésben lehet részesiteni.

1.) Szaktanari, tanit6i, napkozis nevel6i, ligyeletes tanari, osztalyfonoki irasbeli figyelmeztetés
2.) Osztalyfonoki intés
3.) Igazgatoi figyelmeztetés
4.) Igazgatoi intés
5.) Igazgatoi megrovas
6.) NevelGtestiileti megrovas
7.) Meghatarozott kedvezmények, juttatasok csokkentése, megvonasa,
8.) Athelyezés masik osztalyba, tanulocsoportba vagy iskolaba,
9.) Eltiltas az adott iskolaban a tanév folytatasatol,
10.) Kizaras az iskolabol.
11.) Fegyelmi eljaras (2011.CXC. tv. 58.§ (5) alapjan 10 éven aluli gyermek ellen nem indithato,
a 9. és 10. pont tankoteles tanulo esetén nem alkalmazhato.)
(A 3-11. fokozatot a tanuldifjusaggal ismertetni kell!)

A biintetést irasba kell foglalni a KRETA naploba bevezetni, valamint a sziilé tudomasara juttatni.
A jutalmazas és fegyelmezés alkalmazasanal indokolt esetben nem kell ragaszkodni a fokozatok
betartasahoz.

Erdemjegy és osztalyzat megallapitisa a tanulé teljesitményének, szorgalmanak értékelésekor,
mindsitésekor nem lehet fegyelmezési eszkoz!

20. Az otthoni (napkozis, tanuldszobai) felkésziiléshez el6irt irasbeli és
szobeli feladatok meghatarozasanak elvei és korlatai

A tananyag feldolgozasanak, az ismeretek gyarapitasdnak, a készségek alakitasanak ¢és
megszilarditasdnak az iskolaban két terepe van: a tanorai és az otthoni munka.

A tananyag feldolgozasanak menetében minden olyan feladat, amelyet a tanitasi idon kiviil (otthon,
napkozi) egyéni munkéval végeznek a tanuldk, ebbe a kategoriaba tartoznak.

Hazi feladat célja: az ismeretek megszilarditdsa, emlékezetbe vésése, valamint tovabbi
gyakoroltatasa, 6nall6 feldolgozas, a kdvetkez6 tananyag elokészitése.

A tanuldkat (versenyre késziilok, a tantargy irdnt aktivan érdeklddok) egyéni valasztasuk, kérésiik
alapjan szorgalmi feladattal segithetjiik, szamukra szorgalmi feladatot javasolhatunk.

A hazi feladat tipusai:
A) Irdsbeli hdzi feladat
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> Tankonyv, feladatgytijtemény feladatainak megoldasa

> Tesztek

> Hazi dolgozatok

> Masolasi feladatok

> [lusztraciok készitése

> Kisel6adasra torténd felkésziilés
B) Szobeli hazi feladat

> Tartalmi 6sszefliggések elsajatitdsa

> Szabalyok, fogalmak, bevésése

> Hazi olvasmanyok

> Memoriterek

C) Gyiijtomunka
(konyvtari anyagok, szemléltetd eszk6zok, természetes anyagok, stb.)

irasbeli hazi feladat:
A pénteki napok tandrdin a tanul6d ugyanannyi hazi feladatot kaphat, mint a hét tobbi tanitasi napjan.
Ezek péntek délutan elkészithetdk, igy a hétvégi zavartalan pihenést nem befolyasoljak.
Célja: képet ad a neveldnek, hogy az 1) ismereteket mennyire sajatitottak el a tanulok, hol van sziikség
korrekciora, tovabbi gyakorlasra.
frasbeli feladatok jellege: teszt, tankonyvi feladat, példatari feladat, munkafiizet feladatai, cim alapjan
leird, masolas, vazlat, illusztracié készitése.
Eldkészités: a feladatokat minden esetben el kell késziteni, azaz iranyt kell mutatni a megoldashoz.

Szébeli hazi feladat

A tandran elsajatitott ismeretek bevésése, megszilarditdsa, Osszefliggések, szabalyok fogalmak
bevésése, gyakorlasa. A tanulok beszédkészségének fejlesztése.

Ebbe a kategoriaba soroljuk a kotelezd memoritereket, valamint a kdtelezd olvasmanyokat.

Szobeli feladatot minden nap kaphatnak a tanuldk, iddpontot illetden nincs korlatozas.

A tanulés elvart alapja: tankdnyv, munkafiizet, tanorai vazlat.

Elvek és korlatok:
Tartalmilag legyen 0sszhangban az 6ran feldolgozott tananyaggal.

e Mennyisége legyen aranyos a tanulo terhelhetdségével, az ellendrzésre fordithatd idovel.

A hazi feladat kijelolésében a tanulok érdeklédéseében, felkésziiltségében megmutatkozo
egyéni kiilonbségekhez vald alkalmazkodas (az oktatas differencialasa) érvényestiljon.

A pedagogus altal kiadott hazi feladat megfelelden elokészitett legyen.

A hazi feladat mennyiségénél és mindségénél fokozottan figyelni kell az otthoni munka
kiegészitd, ismereteket tovabbfejlesztd jellegére.

Az ellendrzés terjedjen ki a hazi feladat tényére és tartalmara egyarant.

A hazi feladatot a pedagogus egyéni megitélése szerint értékelje.

Az Onként vallalt feladatok (referatum, gytjtdémunka, szemléltetdeszkoz-készités,
megfigyelés) értékelése a szorgalmi jegyben jut kifejezésre, mely a félévi, év végi jegyet
minden esetben emeli.

Az otthonra maradé feladatok belsd ardnyainak kézben tartdsa folyamatos koordinaciot igényel, és

ez a pedagdgusok feladata.
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21. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezési elvei

Iskolankban csoportbontasra a kotelezd etika/ hit-és erkdlcstan oktatasa soran kerdil sor, a sziil6k
irasbeli nyilatkozatanak megfeleléen. (B6vebben 14.1.)

Tantargyi csoportbontasra is sor keriilhet adott évfolyamon, ha azt a tanuldcsoport érdeke, a
gyermekek egyéni képességeinek fejlesztése indokoltta teszi, s ezt a szaktanar kezdeményezi. Ebben
az esetben a csoportbontasrol a munkakozosség dont, a tdrvényben eldirt csoportlétszam keretek
betartasa mellett.

21.1. A hit- és erkolcstan orak szervezésének elvei

e Az egyhazi jogi személy altal szervezett hit- és erkdlcstan 6rak megszervezése orarendbe

agyazottan, az etika 6rakkal azonos id6pontban torténik.

o A koznevelési torvénynek megfeleléen az egyhazi jogi személynek a feladata a hit- és

erkodlcstanoktatas megszervezése -ennek keretében kiilondsen
a) a hit- és erkolestan oktatas tartalmanak meghatarozasa,
b) a hit- és erkdlcstan oktatasra valo jelentkezés lebonyolitasa,

C) a hit- és erkolcestan oktatasban kozremiikodo személy alkalmazasa és ellendrzése,

d) a foglalkozasok ellendrzése.

e Az iskola a hit- és erkolcstanoktatashoz sziikséges targyi feltételeket - igy kiilondsen a
helyiségek rendeltetésszerli hasznélatat, valamint a jelentkezéshez és miikddéshez sziikséges

feltételeket - az intézményben rendelkezésre allo eszkozokkel biztositja.

e Amennyiben az egyhazi jogi személy nem tud gondoskodni a hitoktatd, hittantanar szakszerti
helyettesitésérol, az iskola koteles a hit- €és erkolestan 6rdn részt vevd tanulok feliigyeletérdl
gondoskodni.

e A szervezés modjair6l részletesen lasd a 3.4.1-es alpontban.

21.2. Egyéb foglalkozasok szervezésének elvei:

Foglalkozasok idokerete NAT 2012 alapjan

A kéznevelési torvény a tanulok idékeretét az alabbi tablazatban foglalja 6ssze, melyet 2013/2014-

t6l alkalmazunk, felmend rendszerben. Kifuto renszerben, utoljara a 2022/2023. tanévben.

Evfolyam Gyermek, tanulé heti oraszama, | Osztalyok heti Kiilonbozet -
testneveléssel idokerete - oraban | 6raban

Elso 25 52 27

Masodik 25 52 27

Harmadik 25 52 27

Negyedik 27 55 28
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Otodik 28 51 23
Hatodik 28 51 23
Hetedik 31 56 25
Nyolcadik 31 56 25

A tanulok heti foglalkoztatdsi idékerete a 2020/2021. tanévtdl felmend rendszerben (NAT 2020
alapjdan)

Evfolyam Gyermek, tanulo heti oraszama, | Osztalyok heti Kiilonbozet -
testneveléssel idokerete - 0raban | oraban
Elsé 24 52 28
Masodik 24 52 28
Harmadik 24 52 28
Negyedik 25 55 30
Otodik 28 51 23
Hatodik 28 51 23
Hetedik 30 56 26
Nyolcadik 30 56 26

A heti idOkeret a 2011. évi CXC. tv. 28.§. (4) értelmében az iskoldban, az egyes évfolyamok,
osztalyok, tanitasi év kdzben a tanitasi hetek kozott atcsoportosithato.

A tablazatban feltiintetett tanuldi kotelezd oraszdmok €s az osztalyok engedélyezett idokeretének
kiillonbozete egyéb foglalkozdsok megtartasara, illetéleg osztalybontdsra vehetd igénybe.

A koznevelési torvény szerint egyéb foglalkozéasok: a tanérdn kiviili foglalkozasok, valamint az
egyéni vagy csoportos fejlesztd foglalkozéasok.

»2011. évi CXC. tv. 27.§. (5) Az altalanos iskola, [...] koteles megszervezni a tanuld heti kotelezd 6raszama és az
osztalyok engedélyezett heti idékeret kiilonbozete terhére a tehetség kibontakoztatasara, a hatranyos helyzetd tanulok
felzarkoztatasara, a beilleszkedési, tanulasi nehézség, magatartasi rendellenességgel diagnosztizalt tanulok szamara,
tovabba az els6—negyedik évfolyamra jard tanulok eredményes felkészitésére szolgalo, differencialt fejlesztést biztositd
egy-harom f6s foglalkozasokat. Tehetséggondozasra és felzarkodztatasra osztalyonként legalabb tovabbi heti egy-egy ora
biztositott az osztalyok meghatarozott idokerete felett.

(6) Ha az elsotdl a negyedik évfolyamokra jaré tanulé eredményes felkésziilése azt sziikségessé teszi, lehetdvé kell
tenni, hogy legalabb heti két alkalommal egyéni foglalkozasokon vegyen részt. E rendelkezést kell alkalmazni akkor is,
ha a tankoteles tanulé tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt masodik vagy tovabbi alkalommal ismétli
ugyanazt az évfolyamot.

(7) A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézség vagy a sajatos nevelési igény miatt a szakért6i bizottsag
véleménye alapjan, vagy sulyos betegség miatt magantanuloként tanulmanyokat folytatok egyéni foglalkozas keretében
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torténd felkészitésére az iskolanak tanulonként az osztalyok heti idokeretén felill atlag heti tiz 6ra all a rendelkezésre. Az
idékeret az egyes hetek és tanulok kdzott.”

Egyéb foglalkozasok szervezése

A foglalkozasok megszervezésének modjat érintd egyik legalapvetdbb valtozas, amely 2013. szept.
1-én 1épett életbe, hogy az iskolanak minden nap legalabb 16.00 6raig biztositani kell kiilonb6zd
foglalkozasokat, valamint 17.00 6rdig a gyermekek feliigyeletét. A koznevelési torvény 55.§. (1)
értelmében azonban az igazgatd a tanulot a sziild kérelmére felmentheti — az altalanos iskoldban
tizenhat ora el6tt megszervezett egyéb foglalkozas alol.

A tanitasi ordk ¢és az egyéb foglalkozasok kozott a tanuldok részére minimum 10 perc szilinetet
biztositunk. A sziinetek, ideértve a foétkezésre biztositott hosszabb sziinet rendjét is, az iskola
héazirendje hatarozza meg.*®

Téritésmentesen igénybe veheté szakkorok, tanulmanyi foglalkozasok

A valaszthaté foglalkozasok, szakkorok tanévenként valtozhatnak — a pedagogusellatottsag
fliggvényében.

Hagyoményosan az alabbi délutani foglalkozasok kozott valaszthatnak tanuldink:

a) Szakkor, énekkar

- A tanuldk igényeinek megfelelden, érdeklddésiik kielégitésére, képességeik fejlesztésére,
palyavalasztdsuk eldsegitésére az iskola koltségvetési eldiranyzatok terhére szakkorok
miikodhetnek. A szakkor vezetésével az igazgatd az iskola pedagdgusat vagy kiilsd szakembert
biz meg. A vezetd a szakkor mikodéséért szakmailag, pedagdgiailag és anyagilag felelds.

- A szakkoroket, foglalkozasokat az intézmény olyan modon szervezi meg, hogy biztositsa veliik a
tanulok 16.00 oraig torténd foglalkoztatasat.

- A szakkornek tagja lehet onkéntes jelentkezés alapjan minden olyan tanul6, akit érdeklédésénél
fogva az osztalyfOndk és a szaktanar erre alkalmasnak tart. Ha a sziikséges 1étszamot (minimalisan
10 tanulo) a szakkdrvezetd nem tudja biztositani, akkor a tovabbi mitkodésrdl az iskola igazgatdja
dont.

- A szakkorokre, énekkarra torténd jelentkezés onkéntes, de egész tanévre szol.

- A szakkor miikodési rendjét és munkatervét a szakkorvezetd késziti el, az igazgatd hagyja jova. A
szakkor a tanulok szélesebb korét is vonja be a munkajaba palyazatok kiirasaval, hazi versenyek
rendezésével, kirandulasok szervezésével stb.

- A szakkorvezetd €s a szakkori tagsag javaslata alapjan az igazgat6 kizarhatja a tanulot a szakkorbdl,
ha fegyelmezetlenségével a munkat akadalyozza.

- A tanuloifjusag ének-, zenekulturajanak, az iskolai tinnepélyek érzelmi, esztétikai neveld hatdsanak
emelése, valamint a kozosségi érzés fejlesztése céljabol énekkar szervezhetd. Az énekkar a tanév
teljes idOtartamédban, a heti rendben rdgzitett idOpontban, heti egy tanitasi oraban tarthat
foglalkozasokat.

4520/2012. EMMI rendelet 16.§. (3)31
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- A szakkori és énekkari 6rak megtartasardl, valamint a mulasztasrol naplot kell vezetni. A szakkori
foglalkozasokon az onkéntes, az énekkari foglalkozasokon, valamint a szerepléseken a kijeldlt
tanulok kotelezéen vesznek részt.

b) A képességek differencialt fejlesztésére a sziikségletek alapjan a kovetkez6 foglalkozasokat kell
szervezni:

- felzarkoztatas (lemaradéasok potlasara);

-tehetséggondozas keretében a kivételes képességli gyerekek felkészitése palyazatokra, tanulmanyi
versenyekre, specialis képzésii gimnaziumi osztalyokba, vetélkeddkre.

A foglalkozési csoportok létszama 1-3 f6. A megtartott foglalkozasok anyagat, valamint a
foglalkoztatott tanulok neveit a foglalkozast vezeté pedagogus a KRETA naploba vezeti.

¢) Napkozis foglalkozas

A napkdzis csoportok szdma a mindenkori pedagogus ellatottsdgnak megfeleld. A 2014/15. tanévtol
kezdddden 6 tanuldcsoportban biztositjuk a napkdzis feliigyeletet és foglalkozast.

. csoport: 1. osztaly tanuloibol

. csoport: 2. osztaly tanul6ibol

. csoport: 3. osztaly tanul6ibol

. csoport: 4. osztaly tanul6ibol

. csoport: 5-6. osztalyok tanuldibdl
. csoport: 7-8. osztalyok tanuldibol;

[
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A fels6s napkozis csoportok dsszetétele 1étszamtdl fiiggden moddosulhat az intézményvezetd dontése
alapjan.

A napkozis feliigyelet és foglalkozasok a tanitasi orak végétdl 16.00 oraig tartanak.

A tanulok feliigyeletét 0sszevont csoportban latja el a kijeldlt napkozis pedagdgus 16.00-17.00 kdzott.

d) Tanuldi feliigyelet sziiniddben, tanitas nélkiili munkanapokon.
A csoportlétszam also hatara — mely esetben az iskola a tanulok feliigyeletét biztositja — 10 f0.

e) Testmozgas, testedzés, iskolai sportkor

Intézménylinkben valamennyi évfolyamon megvaldsul a mindennapos testnevelés, melybe integralva
néptanc oktatas is folyik, tovabba helyi tanterviinknek megfeleléen biztositjuk az szas oktatést is.
Ezt kiegészitik a napkozis foglalkozdsokon biztositott sportoldsi lehetdségek, illetve az iskolai
sportkori foglalkozasok valamennyi évfolyamon. Az iskolai sportkor (ISK) miikodésének feltételeit
az iskola biztositja. Megszervezhetd sportagak és tevékenységi csoportonként legaldbb heti kétszer
45 percben. Vezetheti testneveld tanar, vagy a joszabalyban eldirt végzettségli szakedzo.*®
Iskolankban jelenleg testneveld és tanito altal megtartott ISK foglalkozdsok miikodnek, atlétika,
labdaragas, szabadiddsportok gyakorldsara, illetve sakk-szakedzd vezetésével sakk tanulhat6. Ezen

46 157/2004. (V.18.) Korm. Rendeletben szerinti képesités, ha felsGoktatdsi intézmény &ltal szervezett, legalabb 120
Oras pedagodgiai tovabbképzésben részt vett.
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talmenden tdmogatjuk didkjaink 0j sportagakkal vald ismerkedését kozos bemutatdk, sporttaborok
szervezésével, tagtoborzas tdmogatasaval, hely biztositasaval, az iskolan kiviili sporteredmények
elismerésével, jutalmazasaval. Hagyomanyosan jo kapcsolatot apol az intézmény a Kunszallasi
Sportegyesiilettel, a Kiskunfélegyhazi Birk6z6 Sportegyesiilettel.

rer e r

Iskolank nagy hangsulyt fektet a tanitasi oran kiviili feladatok szervezésére, ehhez legtobbszor a sajat
eron kiviil palyazati, alapitvanyi forrasokat vesziink igénybe, ezért a tanitason kiviili foglalkozasok
igen valtozatos képet mutathatnak, ha a kiilonb6z6 tanitasi éveket vizsgaljuk.

Ilyen tanitasi 6ran kiviili feladataink, foglalkozasaink:

o vetélkedokon, palyazatokon, szemléken vald részvétel,
e iskolaradi6é mikodtetése,

e sportrendezvények,

e hangverseny- vagy szinhazlatogatas,

e mozilatogatas,

e tanulmdanyi-és osztalykirandulasok,

e osztalyprogramok szervezése,

e tarék, kerékparozas,

e didkonkormanyzatos programok szervezése,

e taborozasok, kiilfoldi utazasok stb.

22. Nemzetiséghez nem tartozo tanulok részére a telepiilésen €16
nemzetiség kulturajanak megismerését szolgalé tananyag

Telepiilésiinkon nem ¢€l1 jelentdsebb 1étszdmu nemzetiség. A NAT kdvetelményrendszere célként tlizi
ki a magyarorszagi nemzetiségek kultirajanak megismertetését, azokat lehetdség szerint — elsésorban
a tankonyvek 4ltal kinalt tananyagok, szemelvények Utjan — kozvetitjiik tanuldink felé, nyitottsagra,
befogado-készségre nevelve dket.

23. A tanulok esélyegyenlOségét szolgalo intézkedések

Valamennyi gyermeknek joga van képességeinek minél maradéktalanabb kibontakoztatasara,
személyiségfejlodésének tdmogatasara.
Kiilon figyelmet kell forditani a valamilyen okbol hatranyos helyzetbe keriilt tanulokra, akiknek olyan
tamogatd kornyezetre van sziikségiik, mely biztosithatja iskolai sikerességiiket.
Iskolank — tobbek kozott — az alabbi mddokon nyujt segitséget szamukra az esélyegyenldség
megteremtése érdekében:

- a tanulok sokoldalu megismerésével, egyéni képességeik, attitlidjeik feltérképezésével

- a kulcskompetenciak fejlesztésében,
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- az oktatasban hasznalt informdacios, kommunikacios technologiak alkalmazéasaval, a digitalis
tananyagok felhasznalasanak elésegitésével,

- méltanyos és egészséges tanulasi kornyezet kialakitasaval,

- a pedagdgusok modszertani kultirdjanak fejlesztésével,

- tapasztalat-, élményszerzésen alapuld tanulassal,

- a differencialé modszerek alkalmazasaval,

- a hatranyos helyzetii és a sajatos nevelési igényli gyerekek integralt nevelésével,

- a mindennapos testedzés, a mozgas, sportolas biztositasaval,

- kornyezettudatos szemléletii oktatas-neveléssel,

- egészségiigyi, szocialis tdmogatd rendszer kialakitaséval, szocilis juttatdsok biztositasaval,
palyéazatokkal,

- gyermek-¢s ifjusagvédelmi munkaval,

- hatékony, 0j tanulasi modszerek elsajatittatasaval, és alkalmazéaséaval a tanordkon,

- a tanuldi aktivitas novelésével a tanitasi orakon,

- a tanulasi attitlid pozitiv atformalasaval,

- a tovabbtanulas tdmogatéasaval,

- személyiségfejlesztéssel és kozosségépitéssel,

- a szabadid6 hasznos eltoltésének eldsegitésével,

- partnerkozponta neveléssel.

24. Egészségnevelési- és kornyezeti nevelési elvek

Pedagogiai elveinket az 1. Melléklet és 2. Melléklet tartalmazza

25. A nevelotestiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

Intézményilinkben kiemelt fontossaginak tartjuk a szdvegértés-€s a matematikai kompetenciak,
illetve a tanuloi képességek rendszeres mérését, mivel ezek eredményei alapjan tovabbi fejlesztési
célok tlizhetdk ki. Ezért also tagozaton az alabbi méréseket minden évben elvégezziik:

- Bemeneti mérés 1. osztalyban: DIFER

- Szovegértés és matematikai kompetenciak mérése 2. évfolyam végén, sziikség esetén:
DIFER

- 8. évfolyamon 2. félévben matematika és magyar nyelv, irodalom tantargyakbol —
vizsgaszituacidé megteremtésével, szintfelmérés céljaval

- 6. és 8. évfolyamon elsé idegen nyelvbdl szobeli mérés, az idegen nyelvi méréssel
Osszekapcsoltan

- e-Dia mérés felmend rendszerben 1-8. évfolyam

-  MATALENT mérés alkalomszeriien a 4. évfolyamon

- Tehetségsziirés az 5. évfolyamon (alkalomszeriien)
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26. A pedagogiai program érvényességével, modositasaval,
nyilvanossagaval kapcsolatos egyéb intézkedések
I. A pedagdgiai program érvényességi ideje:

1. Az iskola 2013. szeptember 1. napjatdl az els6 és az 6tddik évfolyamon szervezi meg el6szor

neveld és oktaté munkéjat e pedagodgia program alapjan.

1. A 2013. szeptember 1-én felmend rendszerben bevezetett, 2018 augusztusaban modositott
Pedagogiai Program 2018. szeptember 1. napjatol érvényes.

2. A modositott Pedagdgiai Program 2020. szeptember elsején keriil bevezetésre.

3. Az 10j NAT tartalmi elemei alapjan a neveld-oktaté munka 2020. szeptember 01-én az elso €s
0todik évfolyamon kezdddik el.

II. A pedagogiai program értékelése, feliilvizsgalata:

1. A pedagodgiai programban megfogalmazott célok ¢és feladatok megvalosulasat a
nevelOtestiilet folyamatosan vizsgalja.
- A nevel6k munkako6zosségei minden tanév végén irasban értékelik a pedagogiai programban
megfogalmazott altalanos célok és kdvetelmények megvaldsulasat.
2. Jogszabalyi valtozasok esetén a nevelotestiiletnek el kell végeznie a pedagogiai
program feliilvizsgalatat, értékelését, és sziikség esetén ezen pedagdgiai programot modositania kell.

III. A pedagogiai program modositasa:

1. A pedagodgiai program modositasara javaslatot tehet:
- az iskola igazgatoja;
- a neveldtestiilet barmely tagja;
- a neveldk szakmai munkakdzosségei;
- a sziil61 kozosség;
- az iskola fenntartoja.
2. A tanulok a pedagogiai program modositasat a didkonkormanyzat képviseldi
utjan az iskola vezetésének javasolhatjak.
3. A pedagogiai program modositasat a nevelOtestiilet fogadja el és az intézményvezetd
jovahagyasaval valik érvényessé. Azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a
fenntartora, a miikodtetore tobbletkotelezettség harul, a fenntartd, a mitkddtetd egyetértése
szlikséges.
4. A modositott pedagogia programot a jovahagyast kdvetd tanév szeptember elsd
napjatol az els6 és az 6todik évfolyamtdl kezdve felmend rendszerben kell
bevezetni.
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27. A pedagogiai program elfogadasara és jovahagyasara vonatkozo
zaradékok

A Kunszallasi T6th Pal Altalanos Iskola pedagégiai programjat a neveldtestiilet a 2022. november
28-an tartott iilésén 11/2022 (11. 28.) hatarozattal elfogadta.

A Kunszallasi Toth Pal Altalanos Iskola pedagégiai programjat a mai napon jévahagytam.

Kelt: Kunszallas, 2022. november 28.

Adamné Vereb Annaméria
intézményvezetd
Egyetértését (véleményét) nyilvanitotta:

A Kunszallasi Toth Pal Altalanos Iskola als6 tagozatos munkakozossége 2022. november 28-4n
tartott iilésén 3/2022 (11. 28.) hatarozattal, a pedagdgiai program tartalméaval egyetértett.

Ck;}}& C

munkak6zdosségvezetd

A Kunszallasi Toth Pal Altalanos Iskola felsé tagozatos munkakozossége 2022. november 28-4n
tartott tilésén 3/2022 (11. 28.) hatarozattal, a pedagdgiai program tartalmaval egyetértett.

munkakozosségvezetd

A Pedagoégiai Programban és mellékleteiben foglaltakat a Sziil6i Kozdsség véleményezte, tartalmaval
egyetértett.

P gl e
Kunszallas, 2022. 11. 25. K )‘>(5 w 4""7" "4‘3““‘#" e

Farkasné Petroczi Renata
SZK elnok

Az iskola didkonkormanyzatanak tajékoztatast nyudjtottam a Pedagodgia Program moédositasanak
tartalmarol.

........................................................................

Adamné Vereb Annamaria
intézményvezetd

A Pedagogiai Programban és mellékleteiben foglaltakat az Intézményi Tanacs véleményezte és
elfogadasra javasolta.

Kunszallas, 2022.

Almasi Roland Mark
Intézményi Tanacs elndke
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